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404-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CD. JUAREZ
1117000/ E30101 AL SISTEMA !
—_— ~— — e Beneficiarios
[ Definicién del Programa SRS I Teo R I " | | H Total
Asegurar la calidad de los senvicios ivos mediante la di Vy’;;p’onurnl de los recursos humanos, materiales y financieros necesarios POTENCIAL  ALUMNO 13,179 12,718 25897
para la operacion del sistema educativo estatal, incluye actividades de la administracién central y unidades de apoyo académico-administrativo, asi como de POSTERGADA ALUMNO 8,808 10,745 19,553
i izacion, direccion, ion, control y rendicién de cuentas, todo bajo los principios de eficacia, calidad y economia. a7 6,344
OBJETIVO ALUMNO 1,973 4371 2
REFERENCIA  ALUMNO 175239 177567 ~ 352,808
= Recursos del Programa 5
riacion
Presupuesto Autorizado Presupuesto Modificado i | Gasto Presup. Ve Gasto |
17,017,540 17,017,540 1,060,406 15,957,134

Alineacién al Programa Sectorial

Programa

[ pso
| | &
Tema | 00
Subtema 1 00
Objetivo 03
Estrategia

02
Linea de Accién | 029

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION 2011-2016

Periodo

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION
PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION
Fortalecer la gestién escolar e institucional mediante la participacién de todos los actores del servicio educativo.
Implementar la Gestion para Resultados en los procesos y

2010-2016

1 al Plan Estatal . el _ Periodo  2010-2016
Eje E3 FORMACION PARA LA VIDA
Tema 01 EDUCACION
Subtema 01 EDUCACION
Objetivo 003  Mejorar la gesti6n del servicio educativo.
Estrategia 02 sistemas de i de la calidad en el ambito académico y administrativo.
Linea de Accién 001 los dirigidos a la i de la gestion educativa que permitan la eficacia en los procesos académicos y administrativos.

la cultura de la mejora continua mediante una filosofia de trabajo en equipo.

[

Impulsar la certificacién de la calidad de los principales procesos escolares y

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave
179014
489814
579014

| Fuente

CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRE
INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2014
REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

IA DE EDUCACION PUBLICA

| orgen aie |
ESTATAL 0.00

INGRESOS PROPIOS 6667
FEDERAL 3333

[
11,345,080
5,672,460

Variacién

-
3,741,203 73,741,203
1,060,406 10,284,674
3,741,203 1,931,257
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— PRBRREP065
404-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CD. JUAREZ
1117000/ E30101 AL SISTEMA 1
o 3 | PROPOSITO
Contribuir a la formacién de Técnicos Superiores Universitarios e Ingenieros a través de un modelo educativo de calidad Los alumnos de la Universidad Tecnolégica de Ciudad Juérez reciben educacion a través de Procesos Educativos respaldados por la Norma
| 1SO 9001:2008
|
|
S G Presupuesto ) e T " Beneficiarios R TR EE R Meta
Referencia = Resumen Narrativo i — —
& s £ Modificado Acumulado Unidad de Medida ] Tipo [ Wujeres | Hombres T Tom s
co1 Sistema de Gestion de la Calidad Implementada en la 1,250,
prossripl ity 250,625 DOCUMENTOS ALUMNO 1,973 4371 6,344 ol 2 85.290% 85.29%
CO101  Realizacion de Auditorias 750,375 AUDITORIA ALUMNO 1,973 4371 6,344 1 1 10000%  100.00%
C0102  Elaboracién de Procedimientos 250,125 PROCEDIMIENTOS ALUMNO 1973 4371 6344 34 29 85.29% 85.29%
CO103  Revision del nimero de Documentos Auditados 2
Roviesin o8, udi 50,125 DOCUMENTOS ALUMNO 1,973 4371 6,344 34 29 85.29% 85.29%
co2 Presupuesto autorizado basado en Resultados 15,766,91 1,0 A A I
T sdéoi danionks 766,915 060,406 PRESUPUESTO EJERCIDO ALUMNO 2,975 5525 8,500 100 29,140,627
€0201  Administracién de Recursos Financieros 9,129,563 849,475 PRESUPUESTO AUTORIZADO ~ ALUMNO 2975 5525 8,500 T e
€0202 : istrati 5,004,415 PRESUPUESTO AUTORIZADO  ALUMNO 2,975 5,525 8,500 100 1,865,001 4w+
C0203  Ejecucion de Recursos Materiales 1,632,938 210,930 PRESUPUESTO AUTORIZADO ~ ALUMNO 2,975 5,525 8,500 100 1,010,000+ ++++++=
Total 17,017,540 1,060,406
5 ~ Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas o i |
| La Auditoria Externa se realizo en Enero del 2014, se agregaron a los 27 existentes, 2 jentos mas de la Direccion de Vinculacion lo que da como resultado 29 en total, todos fuerén auditados con 0 no por lo que la Universi jca de Ciudad Judrez |

mantuvo el certificado 37/537 para el afio 2014 en ISO 9001:2008.
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Fecha Impresion  30/04/2014
PRBRREP06S

404-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CD. JUAREZ

1117400/ E30101 VINCUL SOCIALES Y I
X 7 (G T 3 = i Beneficiarios ¥ i t
Definicién del Programa eSS T e
Pobla |Tlpo | M | H | Tohll
Fortalecer la vi de las i de todos los niveles con los sectores pr sociales y segin da, para A EGRESADOS 1.5% 474 5710
garantizar que los ylos cumplan con las ivas de i i en la curricula académica de acuerdo a
Ias caracteristicas propias de cada institucion, buscando satisfacer las ¥ laborales de los para el desarrollo académico y POTENCIAL  EGRESADOS 938 2236 e
tecnolégico esperado por los sectores involucrados. OBJETIVO EGRESADOS 914 2,133 3,047
POSTERGADA EGRESADOS 38 89 127
Recursos del Programa P R
Gasto Variacién
I | Presup. Modificado vs Gasto ‘
1,638,750 1,638,750 28313 1,610,437
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo e T S O DA R S ST = st Ddeeshd
Eje E3  FORMACION PARA LA VIDA
Tema 01 EDUCACIOI
Subtema 01 EDUCACION
Objetivo 005 Vincular la educacién con su entorno.
001 la oferta educativa con los de los sectores social, y cientifico.
Linea de Accién | 007 ios d parala de servicio social y practicas i para que su y faciliten su al 4mbito laboral.
Alineacién al Programa Sectorial Periodo  2010-2016
Programa PSO PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION 2011-2016 |
4
Tema 00 P DE
Subtema 00 Pi A DE
Objetivo 05 Fortalecer la vinculacion del sector educativo con su entorno.
Estrategia 01 la vi ion entre las i con el sector
Linea de Accién 002 el iento de la escolara las y empresariales del entomo laboral.
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Origen taj [ Gasto Variacién
RTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ESTATAL 0.00 = i 0 I 0 i =
489814  INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2014 INGRESOS PROPIOS 66,67 1,092,500 1,092,500 28313 1,084,187
579014  REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 3333 546,250 546,250 0 546,250
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404-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CD. JUAREZ

1117400/ E30101 VINCUL SOCIALES Y 1
o ) i T PROPGSITO = 5 3
| Contribuir a la ion de los egresados con el sector social y educativo a través del seguimiento de egresados (5 afios) Alumnos que Egresan de la Universidad Tecnologica de Ciudad Judrez para darles Seguimiento durante un periodo de 5 afios

‘ Referencia | Resumen Narrativo

il G

co1
co101
C0102
co2
€0201

0202

co3

0301
0302

co4

C0401

C0402

cos

0501
C0502

cos

co601

C0602

| El seguimiento a Egresados es variable ya que se les da este seguimiento durante 5 afios, a algunos no se les da porque ya no son localizables: cambian de correo electronico, nimero de teléfono, cambio de residen

Egresados Laborando

Alumnos Egresados de Técnico Superior Universitario
Promovidos
Alumnos Egresados de Ingenieria Laborando

Lab de su drea de

Alumnos Egresados de Técnico Superior Universitario
laborando en su drea de competencia

Alumnos Egresados de Ingenieria laborando en su Area
de Competencia

Cursos de Educacién Continua solicitados por los
las de

Superior (ES)

Cursos y Actualizaciones realizadas

Promocién de los Cursos de Educacion Continua
Cursos de Educacién Continua ofertados a
Egresados

Cursos que se promueven exclusivamente a los
de la L jica de Ciudad

Judrez

de las i de
Educacion Superior (IES) con Cursos de Educacion
Continua

Servicios Tecnolégicos Solicitados

Servicios Tecnolégicos para el Sector Privado que se
han llevado a cabo

Servicios Tecnolégicos que se han llevado a cabo para el
Sector Pablico

Servicios Tecnolégicos ofertados por la Universidad
Tecnolégica de Ciudad Juirez

Personal del Sector Privado Beneficiados con los
Servicios Tecnolégicos ofrecidos por la Universidad
Tecnolégica de Ciudad Juarez

Personal del Sector Publico Beneficiados con los
Servicios Tecnolégicos ofrecidos por la Universidad
Tecnolégica de Ciudad Judrez

Total

Pres:

upuesto
Modificado

1,092,750
1,071,375
21375
42,750
21375
21375

211,500

183,000
28,500

57,000

28,500
28,500
177,750

28,500

149,250
57,000

28,500

28,500

1,638,750

Gasto
Acumulado

g Beneficiarios A Meta

‘ Unidad de Medida —— Tipo T Mujeres | Hombres | Tol | Programada | Log
EGRESADOS EGRESADOS 1,536 4174 5710 66
EGRESADOS EGRESADOS 914 2,133 3,047 64
EGRESADOS EGRESADOS 914 2,133 3,047 80
28,313 EGRESADOS EGRESADOS 1536 4174 5710 80
28,313 EGRESADOS EGRESADOS 914 2,133 3,047 49
EGRESADOS EGRESADOS 914 2,133 3,047 72
CURSOS EGRESADOS 914 2133 3,047 280
CURSOS POBLACION 58,560 63440 122,000 100
CURSOS EGRESADOS 914 2,133 3,047 5
CURSOS EGRESADOS 1,536 4174 5710 20
EGRESADOS EGRESADOS 914 2133 3,047 45
EGRESADOS EGRESADOS 914 2,133 3,047 250
CURSOS ESTUDIANTES 914 2,133 3,047 2
CURSOS TRABAJADORES 40 361 401 22
CURSOS TRABAJADORES 6 54 60 6
CURSOS ALUMNO 914 2133 3,047 45
CURSOS TRABAJADORES 40 381 401 410
CURSOS TRABAJADORES 6 54 60 72

28,313

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas.

a otra ciudad, menos los finados.

2,432
1,480
952
2,276
1,419
857

30

24

Avance de la Meta
Hombres Total ‘Programada Logrudf | Trimestre ["Aéumuhda

3,684.85%
2,312.50%
1,190.00%
2,845.00%
2,895.92%
1,190.28%

156.79%

1.00%
80.00%

90.00%

40.00%

8.00%

1.54%

13.64%

0.00%
66.67%

5.85%

0.00%

3,684.85%
2312.50%
1,190.00%
2,845.00%
2,895.92%
1,190.28%

156.79%

1.00%
80.00%

90.00%

40.00%

8.00%

11.54%

13.64%
0.00%

66.67%

5.85%
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- PRBRREP065
404-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CD. JUAREZ
1118303/ E30101 EN TECNOLOGICA / EDUCACION
= =3t e i) I Beneficiarios o
1
Definicién del Programa R l Too [ " l H I Toal |
Se arismlnidlulnllccinnel.y proyectos que permiten la correcta prestacion y regulacién de los servicios para la educacion superior tecnologica que aporten OBJETIVO ALUMNO 1,628 3465 5,093 |
mayor calidad a la educacién que se brinda. POTENCIAL  EGRESADOS 1,973 437 6,344
| POSTERGADA ESTUDIANTES 345 08 1,251
| REFERENCIA ESTUDIANTES 26,335 25,181 51516 |
i h Recursos del Programa
Variacion
i ‘ Presupuesto Autorizado Presupuesto Modificado I Gasto I Presup. Nodificado vs Gasto
| 137,899,472 137,899,472 300,435 137,599,037
| |
| n__ e J
5 ; ] i SRR
§ ¥
al Plan Estatal de Desarrollo L 25 ~ Byl instis i _ e ==
E3  FORMACION PARA LA VIDA
01 EDUCACION
01 EDUCACION |
Objet 001  Fortalecer la educacién con calidad.
Estrategia 002 Impulsar la profesionalizacion y capacitacién del personal docente, de supervisién y directivo, que fortalezca las para el mejor de sus
Linea de Accién 002  Capacitar y actualizar de manera permanente a todos los docentes, directivos y personal técnico de apoyo para que brinden un servicio educativo pomneme y de calidad.
Alineacién al Programa Sectorial Periodo  2010-2016 =W
| Programa | PSO P DE 20112016
| Tema |00 P DE
Subtema 00 DE
Objetivo o1 Elevarla c-luud de la educacion i
Estrategia 102 rsonal i la de docentes, sup y directivos para contribuir a un servicio educativo de calidad.
Linea de Accién 025 Impulsar la pmfesmml-numn del personal deeom‘ con estudios de posgrado en do h mejora continua. == —
DE e e e Sl e e U
Clave | Fuente | origen taj Gasto Variacién
178014 CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ESTATAL 3701 51,041,985 51,041,985 o
489814  INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2014 INGRESOS PROPIOS 5.42 7,480,000 7.480,000 300,435
579014  REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 57.56 79,377,487 79,377,487 0 79,377,487
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RAMA OPERATIVO ANUAL
%_____ w SEGUIMIENTO A LAS:J:’:AS D:L P:::rse . ‘A Ol e e
= s PRBRREP065S
404-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CD. JUAREZ
1118303/ E30101 EN ION TECNOLOGICA / EDUCACION
FIN | PROPOSITO ) f
Contribuir a elevar el logro educativo en hombres y mujeres que cursan la ion superior mediante Progr Los alumnos y alumnas de la Universidad Tecnolégica de Ciudad Judrez se titulan con evaluados y por la
CIEES

’] Avance de la mm

[ B ~ | Presupuesto Gasto 3 [ 4[—?
| Referencia | Resumen Narrativo Modificado Acumulado Unidad de Medida Tipo S i I
) T N " - ol . ot X 4,944.83%
co1 Ofrecer Programas Evaluados de Calidad a alumnos 78,554,683 ALUMNOS ALUMNO 402 HMLIE
y alumnas de Técnico Superior Universitario 0 0.00% 0.00%
C0101  Evaluaciones requeridas a la CIEES 39,277,342 PROGRAMAS ALUMNO 2975 5525 8,500 % : ek
C0102  Estudios de Factibilidad 39,277,342 ESTUDIO ALUMNO 2,975 5,525 8,500 1 0 0.00% X
X .00
co2 Programas Pertinentes Impartidos 16,729,947 123,792 PROGRAMAS ALUMNO 2,975 5,525 8,500 100 20 20.00% 20.00%
. 33.33%
€0201 Esmdm de Pertinencia en Andlisis Situacional de 10,563,958 123,792 ESTUDIO ALUMNO 2,97 5528 8500 e 2 B0
) 11.00%
€0202 Progr-mu Educativos Pertinentes Validos 6,165,989 PROGRAMAS ALUMNO 2,975 5525 8,500 100 1 1.00%
54.17% 5417%
cos y de Tiempo Completo con 13,384,947 176,643 PROFESORES DE TIEMPO DOCENTES 4 0 " - »
Perfil Deseable de acuerdo al Programa de COMPLETO
Mejoramiento al Profesorado (PROMEP) 0 0.00% 0.00%
C0301  Apoyos a profesores y profesora de Tiempo Completo 13,002,447 PROFESORES DE TIEMPO COMF  DOCENTES 49 %0 139 ¢ ’ A
contratados. anlamrmenln sin estudios de Posgrado 0.00% 0.00%
C0302  Cursos de Capaci a y de 292,500 176,643 PROFESORES DE TIEMPO COMF  DOCENTES 23 42 65 5 o
Tiempo completo P
co4 ¥ de 13,287,447 DOCENTE DOCENTES 102 189 291 9 33 366.67% .
para impartir clases en Ingenierias con estudios de
Fosgrado 0.00% 0.00%
C0401 Apoyos a y de ign 13,092,447 DOCENTE ALUMNO 2,975 5,525 8,500 10 o X .
contratados amanarmente sin Posgrado
C0402  Cursos de C: de Asig 195,000 DOCENTE ALUMNO 2,975 5,525 8,500 100 0 0.00% 0.00%
25.32%
co5 Laboratorios designados para pricticas de los 1,875,000 LABORATORIO ALUMNO 2,975 5525 8,500 79 20 25.32%
alumnos y alumnas en condiciones propicias - & S0k e
C0501  Senvicios de mantenimiento a Laboratorios 750,000 LABORATORIO ALUMNO 905 s e ! 247% 247%
C0502  Sevicio de Actualizacién a Laboratorios 1,125,000 LABORATORIO ALUMNO 2,975 5525 8,500 L %0 i :
CO06 ivi entre los 14,067,447 ACTIVIDADES ALUMNO 2,975 5,525 8,500 100 21 21.00% 21.00%
jantes para el sentido de perti 4 4.00% 4.00%
Ccoso1 ivas para os estudi 6,808,724 ACTIVIDADES ALUMNO 2,975 5,525 8,500 100 : 3‘00% 3'00‘/.
C0602  Actividades culturales para los estudiantes 7,168,724 ACTIVIDADES ALUMNO 2,975 5525 8,500 199, 4 :
Total 137,899,472 300,435
; Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas. o i iy
En la Universidad Tecnologica de Ciudad Judrez todos los son pertinent = para lograr el 100% de programas eucalivos evaluados por un Organismo Acrediadr, asi mismo se esta apoyando a los Profesores de Tiempo Completo.y Profesores de

Asignatura para que logren un porgrado, que cuenten con parf il deseable y penﬁl PROMEP todo eslo pura el beneficio de nuestros estudiantes.

Rector
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