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Asegurar la calidad de los servicios edu
materiales y financieros necesarios para la operacion del sistema educativo estatal, incluye actividades de la
administracion central y unidades de apoyo académico-administrativo, asi como de planeacion, organizacion, direccion,
evaluacion, control y rendicion de cuentas, todo bajo los principios de eficacia, calidad y economia.

cativos mediante la disposicion permanente y oportuna de los recursos humanos,

OBJETIVO ALUMNO

17,017,540 17,017,540

65,856,447 -48,838,907

Eje

Tema

Subtema
Objetivo
Estrategia
Linea de Accién

E3
01
01
003
002
001

FORMACION PARA LA VIDA
EDUCACION

EDUCACION

Mejorar la gestion del servicio educativo.
Implementar sistemas de aseguramiento de la calidad en el &mbito académico y administrativo. 3 Sy ;
Fortalecer los programas dirigidos a la modernizacion de la gestion educativa que permitan la eficacia en los procesos académicos y administrativos.
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Defi

Asegurar la calidad de los servicios educativos mediante la disposicion permanente y oportuna de los recursos humanos,
materiales y financieros necesarios para la operacion del sistema educativo estatal, incluye actividades de la
administracion central y unidades de apoyo académico-administrativo, asi como de planeacion, organizacion, direccion,
evaluacion, control y rendicion de cuentas, todo bajo los principios de eficacia, calidad y economia.

ALUMNO

-48,838,907

? i i TG e ) "Mo‘dﬁda e it
ndicador | Descripciéndelindicador . Fomula | Descripciondela Férmula e e e
Porcentaje de Control de calidad establecido en los documentos CD*100/PE CD= Procedimientos del Sistema de Porcentual ESTRATEGICO CAL
sistemas de Gestion de Calidad aplicados
aseguramiento de la PE=Procedimientos estableqdos enel
calidad en ambito Sistema de Gestién de la Calidad
académico y
administrativo
implementados L S s c

- e L e
€D - Procedimientos del Sistema de Gestion de Calidad aplicados PROCEDIMIENTOS 34. 34.00 100.00
PE - Procedimientos establecidos en el Sistema de Gestion de la Calidad PROCEDIMIENTOS 34.00 34.00

100.00 300.00

JULIO-SEPTIEM ICD-Procedimientos del Snstéma de Gestlén de‘(ﬁélldad épllcados

E-Procedimientos establecidos en el Sistema de Gestion de la Calidad

Justifi
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Asegurar la calidad de los servicios educativos mediante la disposicion permanente y oportun
materiales y financieros necesarios para la operacion del sistema educativo estatal, incluye actividades de la
administracion central y unidades de apoyo académico-administrativo, asi como de planeacion, organizacion, direccion,
evaluacién, control y rendicion de cuentas, todo bajo los principios de eficacia, calidad y economia.

a de los recursos humanos, |

OBJETIVO

ALUMN

| Presup. Mod

ificado

PA - Presupuesto Autorizado

PORCENTAJE

[ioisd EE e S e s o

238,311,452.18
| LT

238,311,452.18

65,856,447 -48,838,907
dic b  Descripcién del Indicador | Fermul ~ Descripcion de la Formula Tipo Dimensién | Frecuencia_
Porcentaje de Ejercer al cien por ciento del presupuesto autorizado para objetivos k (PrE/PA)*100 PrE=Presupuesto Ejercido GESTION ECONOMIA ANUAL
Presupuesto a los que fué destinado PA=Presupuesto Autorizado
Autorizado Ejercido
: fal | Valor Programado | LineaBase “Weta
~BrE - Presupuesto Ejercido 452.18 238,311,452.18 100.00 100.00

JULIO-SEPTIEMBRE

PPrE-Presupuesto Ejercido
PA-Presupuesto Autorizado

0.00
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Asegurar la calidad de los servicios educativos mediante la disposicion permanente y oportuna de los recursos humanos,
materiales y financieros necesarios para la operacion del sistema educativo estatal, incluye actividades de la
administracion central y unidades de apoyo académico-administrativo, asi como de planeacion, organizacion, direccion,
evaluacion, control y rendicion de cuentas, todo bajo los principios de eficacia, calidad y economia.

17,017,540 17,017,540 65,856,447 -48,838,907
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T AR VNCUCGIRGONSECTORESPRODICTVOS SOMESTENGRIVOSTERUGAOON 1 T

Fortalecer la vinculacion de las instituciones educativas de todos los niveles con los sectores productivos, sociales y |
gubernamentales segln corresponda, para garantizar que los egresados y los programas educativos cumplan con las
expectativas de pertinencia implementados en la curricula académica de acuerdo a las caracteristicas propias de cada
institucion, buscando satisfacer las necesidades académicas y laborales de los egresados para el desarrollo académico y
tecnolégico esperado por los sectores involucrados.

o

OBJETIVO

EGRESADO 914 I ,047

1,638,750 1,638,750 715,942 922,808

Eje

Tema

Subtema
Objetivo
Estrategia
Linea de Accion

FORMACION PARA LA VIDA
EDUCACION

EDUCACION

Vincular la educacion con su entorno. Foy

Diversificar la oferta educativa con pertinencia, atendiendo los requerimientos de los sectores productivo, social, gubernamental y cientifico. 1 ] 5 el B e
Establecer convenios de colaboracion para la realizacion de servicio social y practicas profesionales para estudiantes que complementen su preparacion y faciliten su incorporacion al ambito laboral.
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finicio

Eortalecer la vinculacion de las instituciones educativas de todos los niveles con los sectores productivos, sociales y |
gubernamentales segun corresponda, para garantizar que los egresados y los programas educativos cumplan con las
expectativas de pertinencia implementados en la curricula académica de acuerdo a las caracteristicas propias de cada
institucion, buscando satisfacer las necesidades académicas y laborales de los egresados para el desarrollo académico y
tecnolégico esperado por los sectores involucrados.

h

OBJETIVO

1,638,750 1,638,750 715,942 922,808

" Resumen Narrativo

Contribuir a la vinculacion de los egresados con el sector productivo, social y educativo a través del seguimiento de egresados (5 afos)

 Indicador |  Descripcién delindicador CuioiEemula. o Descripcién de la Formula : Tipo | Dimensién | Frecuencia
Porcentaje de Seguimiento de los Egresados adecuado por 5 arios (ES*100)/TE ES=Egresados que reciben Seguimiento en Porcentual ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
seguimiento a * 5 afnos

Egresados por 5 TE=Total Egresados en 5 afos

afios

L ~ Linea Base y Meta del Indicador e
~ Frecuencia " : “Descripcin delas Variables | Unidad de Medida _ alor Inicial | Valor Programado | Linea Base
~ ANUAL ES - Egresados que reciben Seguimiento R ' i EGRESADOS 3,047.00 3,047.00 96.00
TE - Total de Egresados EGRESADOS 37400 | 317400

~ JULIO-SEPTIEMBRE ES«Egresadds que reciben Seguimiento 7,489.00
TE-Total de Egresados 7,828.00

iferencla de Avance




Chihuahua

|| Goblernc el tstado

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SEGUIMIENTO DE METAS DE INDICADORES
Presentados al Honorable Congreso del Estado

Tercer Trimestre 2014

Ultima Actualizacion 30/09/2014
HojaNo. 7 de 13
PRBRREP068

e T T T SR OO B AREE T e e T LT
T SETNGUACONGNSSCIORESPRGICTVOS SEONSSEMCTOS GO T

icion

gubernamentales segu

Fortalecer la vinculacion de las instituciones educativas de todos los niveles con los sectores productivos, sociales y

expectativas de pertinencia implementados en la curricula académica de acuerdo a las caracteristicas propias de cada
institucién, buscando satisfacer las necesidades académicas y laborales de los egresados para el desarrollo académico y
tecnolégico esperado por los sectores involucrados.

n corresponda, para garantizar que los egresados y los programas educativos cumplan con las

OBJETIVO

SrEucT Resum en_Nan'aﬁvo

1,638,750 1,638,750

FIN

| Contribuir a la vinculacion de los egresados con el sector productivo, social y educativo a través del seguimiento de egresados (5 afnos)

; N.:'i;m::‘ .  Descripcién del Indicador S e | Descripcion delaFérmula  Tipo | Dimensién | Frecuencia
Cursos de VEVduce‘\ci'énA Cursos de Educacion Continua ofertados a los egresados s R S TOE O “Total Cursos de Educacion Continua ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL J
Continua ofertados

R R R ‘Base y Meta del Indicador .

~ Descripcién de las Variables Unid dida LineaBase

TCECO ~Total de cdréos de Edhcaéién Continua Ofertados

CURSOS

JULIO-SEPTIEMBRE

20.00

CECO—foial de cursbs de Educacic’m Continua 6fé|1ados '

T Justificacion de Diferencia de Avance con Respectoa las Metas P ramadas i




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Ultima Actualizacion 30/09/2014

Chihuahua SEGUIMIENTO DE METAS DE INDICADORES HojaNo. 8 de 13

Gopieine aei titaco Presentados al Honorable Congreso del Estado s
4 Tercer Trimestre 2014

—

Fortalecer la vinculacion de las instituciones educativas de todos los niveles con los sectores productivos, sociales y
gubernamentales segun corresponda, para garantizar que los egresados y los programas educativos cumplan con las
expectativas de pertinencia implementados en la curricula académica de acuerdo a las caracteristicas propias de cada
institucion, buscando satisfacer las necesidades académicas y laborales de los egresados para el desarrollo académico y
tecnoldgico esperado por los sectores involucrados.

OBJETIVO EGRESADOS

sup. Modif
922,808

715,942

1,638,750 1,638,750

Contribuir a la vinculacién de los egresados con el sector productivo, social y educativo a través del seguimiento de egresados (5 afos)

~ Tipo | Dimensién | Frecuencia |
ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL

ipci ~ Descripe  de |
Servicios Tecnolégicos Ofertados

Servicios Tecnologicos ofertados

Valor Abébluto

Servicios
Tecnologicos

i = ,]_Ine:'a’_B.afse»
26.00

JULIO-SEPTIEMBRE




Chihuahua

Goblernc del Estado

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Ultima Actualizacion 30/09/2014

SEGUIMIENTO DE METAS DE INDICADORES
Presentados al Honorable Congreso del Estado

Tercer Trimestre 2014

HojaNo. 9 de 13

PRBRREP068

—
—

Se orienta alas qcciones y proyectos que permiten la correcta prestacion y regulacion de los servicios para la educacion
superior tecnolégica que aporten mayor calidad a la educacion que se brinda.

OBJETIVO

137,899,472 167,322,396 4,640,417

162,681,979

Eje
Tema

Subtema
Objetivo
Estrategia
Linea de Accion

FORMACION PARA LA VIDA

EDUCACION
EDUCACION
Fortalecer la educacion con calidad. o - :

Impulsar la profesionalizacion y capacitacion del personal docente, de supervision y directivo, que fortalezca las competencias profesionales para el mejor desemperfio de sus funciones.

Capacitar y actualizar de manera permanente a todos los docentes, directivos y personal técnico de apoyo para que brinden un servicio educativo pertinente y de calidad.
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Se orienta a las acciones y proyectos que permiten la correcta prestaclon y regulacnon de Ios servicios para la educacion
superior tecnolégica que aporten mayor calidad a la educacion que se brinda.

—OBJETIVO

jif Gasto : Pres
137,899,472 167,322,396 4,640,417 162,681,979

; ~Re”§umén’Na‘r_1jati\fr,o'
figl Contribuir a elevar el logro educativo en hombres y mujeres que cursan la educacion superior mediante Programas Educativos Evaluados
FIN.
e oescripcion del Indlcador il e Doscripclén de la Férmula L e Tipo ,Dl'm:slﬂl -Fr:EHJ:fia
Porcentaje de Programas Educativos Evaluados para asegurar su pertinencia en PEE*100/PEEV PEE=Programa Educativos Evaluados Porcentual ESTRATEGICO EFICAC
Programas el sector productivo de bienes y servicios PEEv= Programa Educativos Evaluables
Educativos
Evaluados
e e T LlneaBaseyMetadsllndicador : e o L
e Descrlpclbn 7 las Variables | Unidad de Medida ~ Valor Inicial or Progra EineaBases i ([0 [ iMsla ©
PEE- Programas Educativos Evaluados 5 PROGRAMAS DEFINIDOS PARA 6.00 d 66.67 66.67
EVALUAR
EEv - Programas Educativos Evaluables PROGRAMAS DEFINIDOS PARA 9.00 . J
EVALUAR

JULIO-SEPTIEMBRE _ |PEE-Programas Educativos Evaluados |
PPEEv-Programas Educativos Evaluables

Los 9 programas pertenecen a Técnico Superior Universitario

Se logro el 100% de los Programas Evaluables en Técnico Superior Universitario
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Se orienta a las acciones y proyectos que permiten Ia correcta prestaclon y regulacnon de Ios SeI'VICIOS para la educacwn |
superior tecnolégica que aporten mayor calidad a la educacion que se brinda.

OBJETIVO

ALUMNO

4,640,417 162,681,079

137,899,472 167,322,396

SR

| Contribuir a elevar el logro educativo en hombres y mujeres que cursan la educacion superior mediante Programas Educativos Evaluados

i ; R ; ; T 7 i Unldaddellledida o e s

i ‘ Descripclén del Indicador L T ; , ~ Tipo Dimensién | Frecuencia
Porcentaje de Profesores y Profesoras con estudios de posgrado y expenenma PTCP0o*100/TPTC PTCPo—Profesores y Profesoras de Tlempo Porcentual ~ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
personal docente profesional con el sector productivo referente a la materia a impartir Completo con Posgrado
masculino y TPTC=Total de Profesores y Profesoras de
femenino Tiempo Completo al iniciar el ciclo escolar
contratados con
perfil deseable

i i T Descrlpclén de Ias Varlabr ~ Valor Inicial | V a lor H mado | Linea Base S Meta

PTCPo Profesores y Profesoras de Tiempo Completo con Posgrado PROFESORES DE TIEMPO 64.00 64.00 46.04 46.04
COMPLETO
PROFESORES DE TIEMPO 139.00 139.00

TPTC - Total de Profesores y Profesoras de Tiempo Completo al iniciar el ciclo escolar

COMPLETO

PTCPo-Profesores y Profeéoras de Tiempo Completo con Posgrado
TPTC-Total de Profesores y Profesoras de Tiempo Completo al iniciar el ciclo escolar

JULIO-SEPTIEMBRE
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Se orienta a las acciones y proyectos que permnten a correcta prestacion y regulacion de Ios SerVICIOS para la educaclon
superior tecnologica que aporten mayor calidad a la educacion que se brinda.

ALUMNO

OBJETIVO

137,899,472 167,322,396 4,640,417 162,681,979

- Resumen | Namﬁvo :

Contribuir a elevar el logro educativo en hombres y mujeres que cursan la educacion superior medlante Programas Educativos Eva|uados

Tipo | Dimensién | Frecuencia
“ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL

Descrlpclén del lndicad

Porcentaje de Alumnos y Alumnas atendidos por los docentes en eI segulmlento E‘1"N'v"1“(.JO/T< ANI ETN Egresados T|tulados y Egresadas

estudiantes que han | de la trayectoria educativa desde el ingreso hasta su titulacion Tituladas de la "N” generacion
terminado los TANI= Total Alumnos y Alumnas de Nuevo

estudios Ingreso en la "N"generacion

“Porcentual

LineaBase et Mm
59 97 59.97

ANUAL ETN - EgresadosyEgresadas Tltulados dela N’ generacnon i ; e ~ EGRESADOS 1,720.00
TANI - Total de Alumnos y Alumnas de Nuevo Ingreso de la "N generacion ALUMNO 2,868.00 2,868.00

JULIO-SEPTIEMBRE _ ETN-Egresados y Egresadas Titulados de la "N” generacion
TANI-Total de Alumnos y Alumnas de Nuevo Ingreso de la "N” generacion
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Se or!enta a Ia§ gcciones y proyectos que permiten la correcta prestacion y regulacion de los servicios para la educacion
superior tecnolégica que aporten mayor calidad a la educacion que se brinda.

1,628

=

137,899,472 167,322,396 4,640,417 162,681,979

Titula 1

MC Ricar

Rector

Titular de Dependencia Cabeza de Sector

oot

Ing. Pablo Espinoza Flores Z

Secretario de Educacion, Cultura y Depgrte



