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o ap Beneficiarios
inicién del Programa = .
9f Poblacion Tipo L Mujeres | Hombres Total
Asegurar la calidad de los servicios educativos mediante la disposicion permanente y oportuna de las recursos humanos, materiales y financieros necesarics para la operacion del sistema educativo estatal, incluye actividades de la administracién central y POTENCIAL ALUMNO 16,828 14,558 31,386
unidades de apoyo académice-administrativo, asi coma de planeacian, erganizacién, direccién, evaluacion, control y rendicion de cuentas, todo bajo los principios de eficacia, calidad y economia. POSTERGADA ALUMNO 12079 10,457 22536
OBJETIVO ALUMNO 3,354 5,496 8,850
REFERENCIA ALUMNO 74,554 70,601 145,155
Recursos del Programa
Presupuesto Presup! Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
40,180,641 40,180,641 35,869,419 4,311,221
| ALINEACION
| i6n al Plan Nacional de D 1] Periodo  2013-2018
Eje N3 México con Educacion de Calidad
Tema o1 Educacion
Subtema 00 Educacién
Objetivo 001 Desarrollar el potencial humano de les mexicanos con educacion de calidad.
Estrategia 003 Garantizar que los planes y programas de estudio sean pertinentes y ibuyan a que los diantes puedan avanzar exitosamente en su trayectoria educativa, al tiempo que desarrollen aprendizajes significativos y competencias que les sirvan a lo largo de la vida.
Linea de Accién 007 Reformar el esq de ion y i ion de la calidad de los planes y programas educativos en educacidn media superior y superior.
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo Periodo  2010-2016
Eje E3 FORMACION PARA LA VIDA
Tema (] EDUCACION
Subtema 01 EDUCACION
Objetive 003 Mejorar la gestion del servicio educativo.
Estrategia 002 Implementar sistemas de aseguramiento de la calidad en el ambito académico y administrativo.
Linea de Accion 001 Fortalecer los programas dirigidos a la modernizacion de la gestién educativa que permitan la eficacia en los procesos académicos y administrativos.
i@ FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave i Fuente ' Origen’ F J 1zad Modificado Gasto Variacién
179016 CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ESTATAL 14.94 6,002,947 6,002,947 6,741,284 738,337
489816 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2016 INGRESOS PRCPIOS 60.64 24,364,398 24,364,398 19,458,964 4,905,435
L5?QD16 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 24.42 9,813,295 9,813,295 9,669,171 144,124
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Datos del Indicador Avance Acumulade Anual de la Meta del Indicador
Referencia Resumen Narrativo Tipo Linea Base Meta Programada Meta Reprogramada Medios de Supuestos
Nombre del Indicador / Método de Dimensién / Férmula / Variables Unidad de Meta [% Meta Log.| % Meta Log. Verificacion
Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia de la Férmula Medida Valor Logrado Lograda | vs Progr. | vs Reprog.
Contribuir a la mejorade la  |Porcentaje de grado de satisfaccion VALOR_ABSCLUTO ESTRATEGICO| 8 9 9 19 221 221 www.utcj.edu.mx,
FIN calidad a través de los de los alumnos por servicios E10 cgut.sep.gob.mx
servicios académico- Mide la safisfaccién de los alumnos de EFICACIA | £1g = Esala 10 del total de los Servicios SERVICIOS 8 9 9 19
administrativo de la los servicios que ofrece la Universidad en PROPORCION
Universidad Tecnoldgica de  [una escala de 0 2l 10 ANUAL obh
Ciudad Juarez
Estudiantes satisfechos con [Porcentaje de alumnos y alumnas PORCENTUAL ESTRATEGICO) 82 86 86 77 90 0 www_utcj.edu.mx, Los alumnos y alumnas
PROPOSITO |a administracién de la isfechos con la inistracién de (ASAI/ AE)"100 cgul.sep.gob.mx llenan las encuestas
institucién a Institucion. CALIDAD ASAI = Alumnos Satisfechos con la ALUMNOS DE 1,427 1,500 1,500 2724 adecuadamente
tMide el nimero de alumnos y alumnas Administracion de la Institucion NIVEL
satisfechos con la administracion de la ANUAL SUPERIOR
institucién en relacion al total de alumnos
fue realizan la encuesta. AE = Alumnos Encuestados ALUMNOS DE 1,750 1,750 1,750 3,651
NIVEL
SUPERIOR
Gestion para Resultados Unstitucion en Gestién para Resultados VALOR_ABSOLUTO GESTION 1 1 | 1 100 100 www utcj edu.mx Marco juridico se
Componente implementada (GpR) GpR) Implementada 1GpR mantiene vigente
01 tMide si Ia Institucion trabaja bajo el EEICASIA IGPR = Institucién en Gestién para Resultados.  GESTIONES 1 1 1 1
Imedelo de Gestion para Resultados (GpR)
ANUAL
Sistema de gestion de linstitucién con certificado en 1SO VALOR_ABSOLUTO ESTRATEGIC 1 1 1 1 100 100 www.utcj.edu.mx Se mantiene la
Componente calidad certificado 8001:2008 (o} PICEISO Certificacion en I1SO
£02 Certificado (Recertificacion) abtenido en PICEISO = Proceso de la institucion certificada ~ PROCESOS 1 1 1 1 Ro01:2008
a institucién por evaluadores externos CALIDAD bajo la norma 1S0:9001
tonforme a la norma 1S0:9001;2008
ANUAL
Costo por alumne -Promedio de Costo por alumno PROMEDIO GESTION b 27,889 27,889 20,854 75 75 Manual de Sistema de Se cuenta con presupuesto
Actividad Hlide el promedio de costo por alumno en PTAFTM Geslion de la Calidad de  federal y estatal
coies elacién de presupuesto Total autorizado ECONOMIA | praF = Presupuesto Total Autorizado PRESUPUEST | 167,048,100 246,817,185 245,817,195 174,404,267 lallwesidad o
Federal y Estatal o Tecnologica de Ciudad
ANLAL AUTORIZADO Judrez
TM = Total de Matricula ALUMNOS DE 8,336 8,850 8,850 8,363
NIVEL
SUPERIOR
Planeacién, Programaciony |-Porcentaje de Programas PORCENTUAL GESTION 80 100 100 100 100 100 www.utcj.edu.mx Mareo Juridico se mantiene!
Actividad Presupuestacion basada en  Presupustarios en Presupuesto basado (PPbR/ TPPY*100 vigente
€0102  Resultados len Resultados (PbR) EFICIENCIA | pppR = Numero de programas presupuestarios PROGRAMAS 4 5 5 4
IMide el nimero de Programas en PbR PBR
Presupuestarios en Presupuesto basado ANUAL
len Resultados (PbR) en relacién al total. TPP = Total de programas presupuestarios PROGRAMAS 5 5 5 4
PER
Transparencia y rendicion de LCalificacién de la auditoria del VALOR_ABSCLUTO GESTION 80 90 90 a o Q www. Utcj.edu.mx Marco Juridico se mantiene|
Actividad cuentas CHITAIP CAICHITAIP vigente
c0103 HMide el cumplimiento a las disposiciones EFICACIA CAICHITAIP = Calificacién de ICHITAIP CALIFICACION 80 90 90 0
kle la Ley General de Transparencia y
IAcceso a la Educacion Publica. ANUAL
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Datos del Indicador Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
Referencia Resumen Narrativo Tipol Linea Base Meta Programada Meta Reprogramada Medios de Supuestos
Nombre del Indicador / Método de Dimensién / Férmula / Variables Unidad de Meta  [% Meta Log.| % Meta Log. Verificacion
Descripcion del Indicador Céleulo Frecuencia de la Férmula Medida Valor Logrado Lograda | vs Progr. | vs Reprog.
Auditoria a los Procesos ‘Porcentaje de procesos auditados en PORCENTUAL GESTION 100 100 100 100 100 100 www. utcj.edu.mx Las Auditorias se llevan a
Actividad Certificados en el Sistema de [auditorias internas (PAIPCY100 cabo 2 veces al aiio de
C0201  Gestién de Calidad (SGC) tMide los Procesos Auditades en EFICIENCIA | op = procesos Auditados PROCESOS 56 56 56 91 manera saisfactoria
lauditerias internas en relacion al total de AL
Procesos Certificadas en el Sistema de i o
lGestion de Calidad PC = Pracesos Certificados PROCESOS 56 56 56 91
Realizacion de Auditorias -Porcentaje de Auditorias Internas PORCENTUAL GESTION 100 100 100 100 100 100 www. utcj.edu.mx Se llevan a cabo las
Actividad Internas EMide las Auditorias Internas Realizadas (AIRFITAIRY100 Auditorias Internas
€0202 en relacion al total de Audiorias CALIDAD AIRF = Auditorias Intemas Realizadas AUDITORIA 2 2 2 2 Programadas
Programadas 5GC
ANUAL
TAIR = Auditorias Internas Programadas AUDITORIA 2 2 2 2
SGC
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1 Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas I

‘ En la Actividad CO102 en el proceso de planeacion se tomo en cuenta los 4 Programas Presupuestarios y 1 correspendiente a FAM, por recomendacion de la SHCP a la MIR (caplurada en el Sistema) de FAM no se da seguimiento debide a que nuestra institucion a la fecha no ha sido beneficiada por este recurso. Por lo que si se toma en cuenta para este trimestre para que no se vea afectada la meta.
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1117400/E30101 - VINGULACION CON SECTORES PRODUCTIVOS, SOCIALES Y EDUCATIVOS [ EDUCACION

N

5790186

e Beneficiarios
Definicion celBrograma Poblacién Tipo Mujores | Hombres Total
Forlalecer la vinculacién de las instituciones educativas de todos los niveles con los sectores productivos, sociales y gubernamentales segln corresponda, para garantizar que los egresados y los programas educativos cumplan con las expectativas de pertinencia REFERENCIA EGRESADOS 3,274 6,980 10,254
}nmviz:ﬁj;aanll::ns en la curricula académica de acuerdo a las caracteristicas propias de cada institucion, buscando satisfacer las necesidades académicas y laborales de los egresados para el desarrollo académico y tecnolégico esperado por los sectores POTENCIAL EGRESADOS 2724 5150 7874
OBJETIVO EGRESADOS 2,625 4,957 7,582
POSTERGADA EGRESADCS 99 193 292
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
4,063,694 4,063,694 4,409,289 -345,596
ALINEACION
Alineacion al Plan Nacional de Desarrolle Periodo  2013-2018
Eje N3 México con Educacion de Calidad
Tema ET México con Educacion de Calidad
Subtema 00 México con Educacion de Calidad
Objetivo 000 México con Educacién de Calidad
Estrategia 001 Enfoque transversal (México con Educacién de Calidad) Estrategia I. Democratizar la Productividad.
Linea de Accién 009 Fortalecer las capaci instituci les de vinculacién de los planteles de nivel medio superior y superior con el sector productive, y alentar la revision permanente de la oferta educativa. I
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 2010-2016 i
Eje E3 FDRMACI@N PARA LA VIDA
Tema 01 EDUCACION
Subtema 01 EDUCACION
Objetivo 005 Vincular la educacién con su entorno.
Estrategia 001 Diversificar la oferta educativa con pertinencia, diendo los r imientos de los sectores productive, social, gubernamental y cientifico.
Linea de Accién 007 Establecer convenios de colab ion para la realizacion de icio social y practicas profesionales para estudiantes que complementen su preparacién y faciliten su incorporacién al ambito laboral.
FUENTES DE FINANCIAMIENTQ B
Clave Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacién
179016 CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ESTATAL 26.44 1,074,340 1,074,340 1,499,979 -425,639
489816 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2016 INGRESOS PROPIOS 18.79 804,000 804,000 603,798 200,202
REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 53.78 2,185,353 2,185,353 2,305,512 -120,159
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Datos del Indicador Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
Referencia Resumen Narrativo s Tipo! Linea Base Meta Programada Meta Reprogramada Medios de Supuestos
Nombre del Indicador / Método de Dimensién / Férmula / Variables Unidad de Meta |% Meta Log.| % Meta Log. Verificacién
Descripcién del Indicador Caleulo Frecuencia de la Formula Medida Valor Logrado Lograda | vs Progr. | vs Reprog.
Contribuir a la vinculacion -Pol taje de emplead. PORCENTUAL ESTRATEGICO| 83 86 86 100 118 116 www.ute].edu.mx
FIN del sector educativo con su  satisfechos con el desempeiic de los (ESEG / TEE)*100
entorno mediante un capital  fegresados ’ ERIGRCIR ESEG = Numero de empleadores salisfechos SERVICIOS 1,062 1,100 1,100 80
humano mejor preparado Total de empleadores satisfechos con el con el desempefio de los egresados PROPORCION
para las necesidades del ! pefio de los egresados en relacion ANUAL ADOS
mercado con la demanda il total de empleadores encuestados
|laboral TEE = Total de empleadores encuesiados SERVICIOS 1,280 1,280 1,280 60
PROPORCION
ADOS
Los alumnos egresados de  |-Porcentaje de egresados y egresadas PORCENTUAL ESTRATEGICO 61 66 86 59 90 90 wiww.utcj.edu.mx Los alumnos egresados
PROPOSITO educacién superior se incorporados en el sector laboral (EISL/EGS)*100 se incorporan al mercado
insertan en el sector LTotal de egresados y egresadas EFICACIA EISL = Nomero de egresados y egresadas EGRESADOS 4,083 4,400 4,400 14,848 laboral y las empresas
productivo ncorporados en el sector laboral en incorporadas en el sector laboral contratan a los
elacién al total de egresados gque ANUAL egresados
eciben seguimiento por 5 afios EGS = Nimero de egresados que reciben EGRESADOCS 6,681 6,681 6,681 25,071
seguimiento por 5 afios
Convenios Institucicnales LVariacién Porcentual de Convenios VARIACION_PORCENTUAL GESTION 24 18 19 75 392 392 www, utcj edu.mix Que exista disposicion de
Componente Realizados Firmados ((CFTICFT_1)-1)"100 los Sectores productivos y
rCantidad de Convenios Fiimados en el EFICACIA | oET = Gonvenios firmados en el afiot. CONVENIOS 21 25 25 126 Setvicios paralafimade
fafio t con respecte al ano t_1 Convenios
ANUAL CFT_1 = Convenios firmados en el afiot_1 CONVENIOS 17 21 21 71
Servicios Tecnolégicos .Cantidad de usuarios atendidos por VALOR_ABSCLUTO GESTION 200 250 250 511 204 204 www.ulcj.edu.mx Solicitud de Servicios
Componente proporcionados los Servicios Tecnolégicos UASTUTCJ Tecnolégicos por parte
coz [Cantidad _de usuarios atendidos  en EFICACIA | )ASTUTGJ = Usuarios Atendidos en Servicios  USUARIOS 200 250 250 511 el Sector Privado y
[Bervicios Tecnologicos ANUAL Tecnolagices de la Universidad Tecnol6gica de Piblico
Ciudad Judrez
Desarrolloy Seguimientoa -Porcentaje de Proyectos el Linea PORCENTUAL ESTRATEGIC 27 51 51 T 151 151 wiww. utcj.edu.mx Factibilidad y Pertinencia
Componente Empresas Incubadas viables en Incubadora de Empresas 0 (PILW/TPR)*100 de Proyectos
93 rProcentaje de Proyectos en Linea viables PILV = Prayectos Incubados en Linea Viable PROYECTOS 12 2 23 40
len relacion al Total de Proyectos EFICACIA HERS e #
Registrados en Incubadora de empresas KL TPR = Total de Proyectes Registrados PROYECTOS 45 45 45 52
Participacién en Concursos Numero de Concursos de Innovacion PORCENTUAL GESTION 80 100 100 213 213 213 www.utc].edu.mx Interés de los alumnos en
Comp te Cor dos de | i6n  [Tecnologi {PCITITCC)" 100 participar
cod Tecnolégica [Mide la cantidad de Participaciones en EEICACL: PCIT = Namero Participacionss en Concursos CONCURSO 4 5 5 17
IConcursos de Innovacién Tecnolégica en de Innovacion Tecnolégica
relacién al  Total de Concursos ANUAL °d
(Convacados TCC = Total de Concursos Convocados CONCURSO 5 5 5 8
Operaclon de la bolsa de LPorcentaje de egresados atendidos PORCENTUAL ESTRATEGICO| 37 40 40 137 341 341 www.utcj edu.mx Las empresas utilizen la
Actividad trabajo ENimero de egresados colocados por la (EABT/TSR)*100 bolsa de trabajo de la
co101 bolsa de trabajo en relacion al total de EFICIENCIA EABT = Namero de Egresados atendidos en EGRESADOS 209 225 295 369 institucién
solicitudes recibidas Bolsa de Trabajo.
ANUAL ie:
TSR = Total de Solicitudes Recibidas SOLICITUDES 562 562 562 270
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1117400/E30101 - VINCULAGION CON SECTORES PRODUCTIVOS, SOCIALES Y EDUCATIVOS / EDUCACION

Referencia

Resumen Narrativo

Actividad

Actividad
co103

Actividad
C0201

Actividad
coz202

Actividad
Cco301

Actividad
€0401

Realizacion de Estadias

Operacion de los Consejos
de Vinculacion

Imparticién de Cursos de
Educacién Continua

Pri ion de

Tecnoldgicos

Participacién de proyectos
de alumnos y alumnas en
Incubadora de Empresas

Participacién de alumnos en

concursos convocados de
Innovacién Tecnolégica.

Datos del Indicador Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
Tipo/ Linea Base Meta Programada Meta Reprogramada Medios de Supuestos
Nombre del Indicador / Método de Dimensién / Férmula / Variables Unidad de Meta  [% Meta Log.| % Meta Log. Verificacion
Descripcién del Indicador Calculo Frecuencia de la Férmula Medida Valor Logrado Lograda | vsProgr. | vs Reprog.
FPorcentaje de empleaderes PORCENTUAL GESTION 83 86 86 99 115 115 Direccion de Vinculacion  Existe disponibilidad por
satisfechos con el desempefio de los (ESEE/NEE)*100 parte de las empresas para
estudiantes en Estadias EFICIENGIA | EoEE = Nimero de Empleadores Satisfechas EMPLEADOS 1,062 1,100 1,100 3,067 fealizarles Eutiaciones &
Grado' e csalistaccion | et los con el desempefio de [os estudiantes en EVALUADOS lesagresadosiquer
Empleadores con las Estadias que ANUAL Estadias realizardn sus Estadias
realizan los Egresados en relacion al
nimero de Empleadores Encuestados NEE = Numero de Empleadores Encuestados. EMPLEADOS 1,280 1,280 1,280 3,101
Nota: Se considera grado satisfactorio a EVALUADCS
os resultados de 8 a 10, en una escala
e 0a10.
-Porcentaje de Reuniones PORCENTUAL GESTION 33 100 100 Q a 0 www.utcj.edu.mx Los acuerdos son
tNumero de Reuniones Realizadas en (RR/RP)*100 alcanzades en el tiempo
relacién a las Reuniones Programadas EFICACIA RR = Reuniones Realizadas REUNIONES 1 3 3 0 determinado
ANUAL
RP = Reunicnes Programadas REUNIONES 3 3 3 1
‘Namero de Cursos de Educacion VALOR ABSOLUTO GESTION 15 20 20 " 55 £5 www. utcj.edu.mx Sclicitan y asisten a los
Continua Ofrecidos NCECO cursos programados
[ Mide la Cantidad de Gursas de Educacion ERIGRCIA NCECO = Nimero de Cursos de Educacion CURSOS 15 20 20 1
(Continua Ofrecidos. ANUAL Continua Ofrecidos.
-Po jje de Recursos Ejercidos en la PORCENTUAL GESTION 20 18 18 22 128 128 www.utgj.edu.mx Existe disponibilidad por
promocion y realizacién de Servicios (TRE/TROST)*100 parte de las Empresas para
Tecnolégicos respecto al total de ECONOMIA | TRE = Total de Recursos Ejercidos RECURSOS 300,000 350,000 350,000 128,441 solicilar Clitsgs de.
recursos obtenidos EJERCIDOS Sermvicios Tecnologicos
Tolal Recursos Ejercidos en la promacion ANUAL
realizacion de los Servicios Tecnolégicos TROST = Total de Recursos Cbtenidos por RECURSOS 1,537,500 2,000,000 2,000,000 574,090
fespecto a los obtenidos por Servicios Servicios Tecnologicos
Tecnologicos
-Porcentaje de proyectos de alumnos y PORCENTUAL GESTION 24 33 33 99 296 296 www.utcj.edu.mx Los Alumnos presentan
lalumnas participando en Incubadora de (PIATP)"100 proyectos factibles para su
Empresas EFICACIA | pia = proyectos Incubados por alumnas y PROYECTOS 1 15 15 294 Incibacion
FMide el porcentaje de proyectos de alumnos
lumnos y alumnas en Incubadora de ANUAL
Empresas en relacion al total de proyectos TP = Total de Proyectos PROTOCOLOS 45 45 45 298
incubados DE
NEGOCIACION
ENLOS QUE
SE CONTROLA
LA CRISIS
-Namero de Finalistas en Concursos de  PORCENTUAL GESTION 100 100 100 171 171 171 Direccitn de Vinculacion  Interes de los alumnos en
Innovacién Tecnolégica. (NFCIT/PCIT)"100 participar
(Mide la cantidad de Finalistas EFICACIA | NECIT = Numero de Finalistas en Concursos de CONCURSO 4 5 5 12
Participando en Concursos de Innovacién Innevacién Tecnolégica.
Tecnolégica en relacion al Total de ANUAL
Participaciones PCIT = Namero de Participaciones en CONCURSO 4 5 ) 7
Concurseos de Innovacion Tecnolégica.
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i Beneficiarios
Definicion deliErograma Poblacién Tipo Mujeres Hombres Total
Se orienta a las acciones y proyectos de regulacion, desarralla, promocion y prestacion de servicios educativos que ctorguen mayores opertunidades de acceso a la educacion superior tecnolégica. REFERENCIA ALUMNO 74,554 70,601 145,155
OBJETIVO ALUMNO 3,354 5,496 8,850
POSTERGADA ALUMNO 12,079 10,457 22,536
POTENCIAL ALUMNO 16,828 14,558 31,386
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presup. Mcdificado vs Gasto
3,904,198 3,304,198 3,180,577 723622
ALINEACION J
Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo Perledo  2013-2018
Eje N3 México con Educacion de Calidad
Tema 02 Vineulacion de la ed ién con las idad iales y econémicas
Subtema 00 Vinculacidn de la con las idad iales y econémicas
Objetivo 001 Garantizar |a inclusion y la eq i en el Sist jucative.
Estrategia 003 Crear nuevos servicios educativos, ampliar los existentes y ap| har la capacidad i lada de los pl. |
Linea de Accion 001 Incrementar de manera sostenida la cobertura en educacién media superior y superior, hasta alcanzar al menos 80% en media superior y 40% en superior.
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo Periodo  2010-2016
Eje E3 FORMACION PARA LA VIDA
Tema 01 EDUCACION
Subtema 01 EDUCACION
QObjetivo 002 Ampliar las oportunidades de acceso al sistema educativo.
Estrategia 001 Propiciar el desarrollo de una educacion inclusiva para mejorar la equidad.
Linea de Accién 001 Ampliar la oferta educativa que contribuya a mejorar la cobertura y a abatir los rezagos en los distintos tipos y niveles.
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacién
178016 CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ESTATAL 15.03 586,791 586,791 535,182 51,608
489816  INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2016 INGRESOS PROPIOS 61.57 2,404,000 2,404,000 955,417 1,448,583
579016 FEDERAL 23.40 913,408 913,408 1,689,978 -776,570

REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
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g
Descripcién del Indicador Cilculo Frecuencia de la Férmula Medida Valor Logrado Lograda | vs Progr. | vs Reprog.
Contribuir a ampliar la LVariacién porcentual anual de la VARIACION_PORCENTUAL ESTRATEGICO 8 6 6 6 103 103 www.utc).edu.mx
FIN cobertura de educacién cobertura de atencién en educacion ((MCT/MCT_1 )-1)*100
superior mediante un guperior . . EFIGAGIA MCT = Matricula en el ciclo t ALUMNOS 8,336 8,850 8,850 23,831
servicio equitativo e LEs la variacion de |a matricula del ciclo t Rl
incluyente gnrelacionat 1 MCT 1 = Matricula en al ciclo t_1 ALUMNOS 7,707 8,336 8,336 22,405
Los alumnos cuentan con -Mide las alumnas y los alumnos VALOR_ABSOLUTO ESTRATEGICO 8,336 8,850 8,850 23,831 269 269 wiww. ulgj edu.mx Las personas que
PROPOSITO acceso a los servicios de atendidos de educacién superior MT concluyerén su
educacién superior. IMide la matricula total atendida por la EFICACIA MT = Matricula Total ALUMNOS 8336 8850 8.850 23.831 educacion media
Universidad Tecnolégica de Ciudad i : % . superior desean
Uuarez ANUAL continuar con sus
estudios.
Servicio de Educacion ‘Tasa de Absorcion a la Matricula de PORCENTUAL ESTRATEGIC 100 100 100 73 73 73 www.utcj.edu.mx Las personas que
Componente Superior proporcionado Nuevo Ingreso de Educacion Superior o] (MNITA}*100 cuentan con ¢l nivel de
co1 HVledira la tasa de Absorcion a al Matricula MNI = Matricula d Ingreso MNOS 2691 2.900 2900 3147 educacion media superior
lde Nuevo Ingreso de Educacion Superior EFICACIA Matricula deNueva:Ingn AL X 2 X ! desean conlinuar con sus
el Total de aspirantes TA = Toral de Aspirantes ALUMNOS 2,691 2,900 2,900 4,322 estudios y aspiran
ANUAL ingresar a la UTCJ
Becas otorgadas -Porcentaje de becas otorgadas PORCENTUAL ESTRATEGIC 42 30 30 29 98 98 www.utcj.edu.mx Los alumnos se interesan
Compoenente LDel total de la matricula, este indicador Q (BO/MTY*100 por solicitar apoyos
coz2 mostrara el porcentaje de becas otorgadas BO = Becas otorgadas BECAS 2688 2,501 2.501 9,456 econdmicas.
EFICACIA i . o 5
MT = Matricula Total ALUMNOS 6,394 8,336 8,336 32,194
ANUAL
Visitas guiadas a la IES Nimero de visitas guiadas a las I[ES VALOR_ABSOLUTO GESTION 75 T 77 24 31 3 www.utcj.edu.mx Existe colaboracion de las
Actividad realizadas VGIES Instituciones de Nivel
co101 EMide la cantidad de visitas guiadas a IES EFICACIA VGIES = Namero de visitas guiadas a las IES VISITAS 75 77 77 24 Media Superior para
realizar visitas a las IES
ANUAL
Promocién y Difusion dela  -Mide los medios utilizados en la VALOR_ABSOLUTO GESTION 14 14 14 36 257 257 www.utej.adu.mx La poblacion que haya
Actividad Educacion Superior promocidn y difusién de los Programas CMPD concluido sus estuios de
o102 Educativos que ofrece la UTCJ GRS CMPD = Cantidad de medios para la Promocion  MEDIOS 14 14 14 36 media superior se ntérasa
HVide la cantidad de medios destinados y Difusidn eningresar alaUTCJ
lpara la promosion y difusion de la UTGJ ANUAL
Gestion de becas ‘Recursos Propios invertidos en becas VALOR_ABSOLUTO GESTION i R i o 70 70 www.utcj.edu.mx Los estudiantes salicitan
Actividad académicas con Recursos lacadémicas RPDBA becas académicas por su
€201 Propios HMide la cantidad de recursos propios ECONOMIA | poppa = Recurses Propios destinades a becas  BECAS 6,014,551 7,000,000 7,000,000 4,866,981 buen aprovechamiento
nvertidos en otorgar becas académicas académicas escalar
ANUAL
Gestion de becas socio- -Porcentaje de becas sacio-econdmicas PORCENTUAL ESTRATEGICO) 100 100 100 100 100 100 www.uitc].edu.mx Los estudiantes solicitan
Actividad econémicas autorizadas (NBSEO/ NBSES)*100 becas socio-econémicas
Go202 Del tofal de las solicitudes de becas EFICACIA | NBSEQ = Numero de becas Socio econdmicas  BECAS 1,827 1,800 1,800 3,155 (descuentos por pronto
socio-econdmicas, este indicador mide el otorgadas ¥ i i pago, alimenticias,
porcentaje de becas otorgadas. ANUAL transporte, becas
NBSES = Nimero de becas Socio econdmicas BECAS 1,827 1,800 1,800 3,155 trabajadores, convenios)
autorizadas
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s i Beneficiarios
D ici =
inicion del Programa Poblacién Tipo I Mujeres | Hombres Total
Se orienta a las acciones y proyectos que permiten la correcta prestacion y regulacion de los servicios para la educacion superior tecnolégica que aporten mayor calidad a la educacion que se brinda. REFERENCIA ALUMNO 74,554 70,601 145,155
OBJETIVO ALUMNOC 3,354 5,496 8,850
POSTERGADA ALUMNO 12,079 10,457 22,536
POTENCIAL ALUMNO 16,828 14,558 31,386
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacién
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
120,105,710 147,784,150 143,713,487 4,070,663
ALINEACION
Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo Perlodo  2013-2018
Eje N3 México con Educacién de Calidad
Tema 01 Educacion
Subtema (1] Educacion
Objetivo 001 Desarrollar el p jal b delos i con ed ion de calidad,
Estrategia 001 Establecer un sisterna de profesionalizacién docente que promueva la formacién, seleccié lizacién y evaluacién del personal docente y de apoyo técnico-pedagdgico.
Linea de Accién 001 Estimular el desarrollo profesional de los maestros, centrado en la escuelay en el aprend:zaje de los alumnos, en el marco del Servicio Profesional Docente.
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo Pericdo  2010-2016
Eje E3 FORMACION PARA LA VIDA
Tema 01 EDUCACION
Subtema 01 EDUCACION
Objetivo 001 Fortalecer la educac:én con calidad.
Estrategia 002 Impulsar la pr i ¥ itacion del p | d de supervision y directivo, que fortalezca las p i ionales para el mejor d peno de sus fi
Linea de Accion 002 Capacitar y actualizar de manera permanente a todos los docentes, directivos y personal técnico de apoyo para que brinden un servn:m educative pertinente y de calidad.
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave i Fuente Origen Pe ]| d Modificado Gasto Varlacién
179016 CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ESTATAL 28.34 34,040,732 55,713,371 51,547,919 4,165,452
489816  INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2016 INGRESOS PROPIOS 12.87 15,452,984 165,452,084 13,396,766 2,056,218
570016  REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 58.79 70,611,994 76,617,795 78,768,802 -2,151,008
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Datos del Indicador Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
Referencia Resumen Narrativo Tipo/ Linea Base Meta Programada Meta Reprogramada Medios de Supuestos
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Descripcién del Indicador Célculo Frecuencia de la Formula Medida Valor Logrado Lograda | vs Progr. | vs Reprog.
Contribuir a fortalecer la -Porcentaje de programas educativos PORCENTUAL ESTRATEGICO| 85 100 100 7 7 TiTg www. utcj edu mx
FIN calidad de la educacion de buena calidad (PEBC/PEE)"100
supdrioniadionie [Dat, tnlal; ide; pregramas ;seiuealives EFICACIA | pERC = Programas educalivos de buena calidad ~ PROGRAMAS 11 13 13 10
programas educativos que ofertados, este indicador mostrara que
cumplen con los estandares  porcentaje es de buena calidad A PEE = Programas educalivos evaluables PROGRAMAS 13 13 13 13
de calidad a nivel nacional
Los alumnos y alumnas de la |-Porcentaje de eficiencia terminal PORCENTUAL ESTRATEGICO| 39 43 43 62 142 142 www. utcj.edu.mx Los alumnes y alumnas
PROPOSITO Universidad Tecnolégica de  Proporcicna el nimero de alumnos y (AEGIAIG)*100 duts Universidad
Ciudad Juarez terminan lalumnas egresados (5A) en relacion a los EFICACIA AEG = Total de alumnas y alumncs egresados. EGRESADOS 701 887 887 613 Tecnoldgica de Ciudad
educacién superior nivel 54 [ngresados AL Juérez concluyen sus
en programas educativos AIG = Tolal de alumnas y alumnos ingresados,  ALUMNOS 2,040 2,040 2,040 395 estudios asta &l procesy
que cumplen con los de Titulacion
estandares de calidad a nivel
nacional
Acompaiiamiento +-Tasa de aprovechamiento PROMEDIQ ESTRATEGIC 9 9 9 9 99 99 www.utcj.edu.mx Los alumnos se apoyan
Componente jémi jad LProporciona el promedio de calificacion (¢} (5B+5A)/2 en el acompariamiento
co1 We los alumnos de Técnico Superior = Calificaci gt i CALIFICAG
Universitario e Ingenieria EFICACIA 5B alificacion Técnico Superior Universitario ION =] 9 2, 9
5A = Calificacion Ingenieria CALIFICACION 9 ] L2 k]
ANUAL
Personal dé -Profi prof que han PORCENTUAL ESTRATEGIC 156 136 136 31 23 23 www.utcj.edu.mx Petsonal académico
Componente (profesores y profesoras) recibide cursos de capacitacién y o] (TPCyAINPTCYPA)*100 (profesores y profesoras)
£z itado y actualizad: ctualizac TPCyA = Total de profesores y profesoras con DOCENTE 672 728 728 1,394 fLBstE ntares en
Porcentaje de profescres y profesoras EFICACIA cursos de capacitacién y aclualizacion capacitarse
que han recibido cursos de capacitacion y
actualizacion  (profesores  de  tiempo ANUAL NPTCyPA = Namero de profesores de tiempo DOCENTE 430 536 536 4,527
completo y profesores de asignatura) del completo (PTC) y profesoresde asignatura (PA)
otal de profesores en la institucién en la institucién
Educacion integral para los  |-Porcentaje de alumnos participando en PORCENTUAL ESTRATEGIC 50 50 50 67 134 134 wwwe. utc].edu.max Los alumnos y alumnas
5 : 7 L y
Componente alumnos fomentada. actividades de Educacion Integral o] (APAEIMIY*100 participan en actividades
co3 tProporciona el porcentaje de alumnos APAE| = Alumnos parlicipando en aciividades de  ALUMNOS 3,853 4,168 2168 32,785 Ak ducation Integiad
participando en actividades de Educacién EFICACIA adlEaCIon imegralp 2 : g : k
Integral en relacién a la Matricula Inicial.
ANUAL MI = Matricula Inicial ALUMNOS 7,707 8,336 8,336 48,920
Actividades de tutoria “Porcentaje de alumnos con programa PORCENTUAL ESTRATEGICO| 100 100 100 100 100 100 www.utcj.edu.mx Alumnos tienes un tutor
Actividad de tutoria ofrecido. (ATO/MI)*100 asignado
cot01 Proporciona el porcentaje de alumnos EFICACIA ATO = Niimero de Alumnos con programa de ALUMNOS 8,336 5,850 5,850 23,831
kon tutoria ofrecida en relacion a la Tutoria Ofrecido.
Imatricula inicial del periodo escolar ANUAL
MI = Matricula Inicial del periodo escolar ALUMNOCS 8,336 8,850 8,850 23,831
Actividades de asesoria FTasa de reprobacién PORCENTUAL ESTRATEGICO 5 4 4 3 73 73 www. utcj edu.mx Alumnos asisten y
Actividad lProporciona el porcentaje de alumnos (ARP/MI™00 comprenden las asesorias
cot02 reprobados en relacién a la matricula EFICIENCIA | App = NGmero de alumnos reprobados en el ALUMNOS 347 333 333 1,149
inicial del periodo escolar. periodo escolar,
ANUAL +
MI = Matricula Inicial del periodo escolar ALUMNOS 7,707 8,336 8,336 39,555
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Datos del Indicador Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
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Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia de la Férmula Medida Valor Logrado Lograda | vs Progr. | vs Reprog.
Profesores y Profi de |-Po taje de Pro y Prof PORCENTUAL ESTRATEGICO| 27 34 34 28 80 80 www.utcj.edu.mx Los profesores y
Actividad Tiempo Completo con perfil |de Tiempo Completo con perfil (PTC_PD/TPTC)"100 profesoras de Tiempo
€0201  deseable PROMEP deseable PROMEP. EFICACIA | p1C_PD = Nomero profesoras y profesores de  PROFESORES 41 50 50 156 Compleia coin
+Proporciona el porcentaje de Profesores y Tiempo Completo (PTC) con perfil deseable DE TIEMPO interesados en obtener
Profesoras de Tiempo Completo con perfil ANUAL PROMEP. COMPLETO perfil deseable PROMEP.
deseable PROMEP en relacion al personal
[de tiempo completo. TPTC = Total de Profesoras y Profesares de PROFESORES 151 146 146 567
Tiempo Complete (PTC) DE TIEMPO
COMPLETO
Cursos de Capacit: y P taje de Profi y Profesoras PORCENTUAL GESTION 79 88 88 29 32 32 www.cgul.sep.gob.mx Profesores y Profesoras
Actividad Actualizacion a Profesoresy |de Tiempo Completo que asisten a (PTCCyA/TPTC)*100 asisten a las
0202 Profesoras de Tiempo urses de capacitacién y actualizacién REIGAGIA PTCCYyA = Profesores y Profescras de Tiempo  PROFESORES 119 129 129 321 capacitacionss
Completo [Proporciona el porcentaje de Profesores y T Completo que asisten a cursos de Capacitacion  DE TIEMPO
Profesoras de Tiempo Completo (PTC) y Aclualizacién COMPLETQ
que asisten a cursos y capacitaciones en
elacien al total de PTC en la Institucion TPTC = Total de Profesores y Profesoras de PROFESORES 151 146 146 1,124
Tiempo Completo DE TIEMPO
COMPLETO
Evaluacion del desempeno -Porcentaje de profesores con VALOR ABSCLUTO GESTION 4 4 4 13 299 298 www utcj.edu.mx Se realizan las
Actividad docente. d pefio docente sati i0. PDDS evaluaciones
c0203 LProporciona la calificacién de profesores CALIDAD PDDS = Nimero de profesares con desemperio  CALIFICACION 4 4 4 13 correspondientes y los |
con desempefio docente Satisfactorio docente satisfactariamente. alumnos califican los
(Satisfactorio 80 en adelante o de bien a ANUAL = docentes
fexcelente)
Actividades Deportivas -Porcentaje de alumnos y alumnas PORCENTUAL GESTION Tt 100 100 134 134 134 www.utcj.edu.mx Se realizan los eventos
Actividad |participando en eventos deportivos (EDR/EDP)*100 programades
co3o1 realizados ) ERIGAGIA EDR = Eventos Depertivos Realizados EVENTOS 5 7 7 87
FProporciona el porcentaje de alumnos y ANUIAL
lplumnas  participando  en  eventos »
Weportivos relizados conforme @ los EDP = Eventos Deportivos Programados EVENTOS 4 7 7 65
|programados.
Actividades culturales -Porcentaje de alumnos y alumnas PORCENTUAL GESTICN 85 100 100 98 98 98 www.utcj edu.mx Los alumnos y las alumnas
Actividad lparticipando en eventos culturales (ECR/ECP)*100 participan en las
£4302 pealizadas EFICACIA | EGR = Eventos Culurales Realizados EVENTOS 1 13 13 9z Betydades puflyrales oy
FProporcicna el porcentaje de alumnos y kAL se realizan en la institucion
alumnas  participando  en  eventos "
ity ralbade | ceifonte: @ 1ok ECP = Eventos Culturales Programados EVENTOS 13 13 13 94
programados.
Presupuesto autorizado para |Porcentaje de recursos aplicados PORCENTUAL GESTION 100 100 100 6 6 6 www.utc.edu.mx El presupuesto autorizada
Actividad educacién integral ejercido  respecto al techo financiero aprobado (PE/PA) 100 se ejerce para las
C0303  adecuadamente para una educacién integral ECONOMIA | pE = Presupuesto Ejercide PRESUPUEST 705,000 1,040,000 1,040,000 6,961,107 acfividades programadas
FProporciona el porcentaje del O EJERCIDO g . R de manera adecuada
presupuesto autorizado ejercido para los ANUAL
objetives a los que fue destinado PA = Presupueste Autorizado PRESUPUEST 705,000 1,040,000 1,040,000 113,218,199
o
AUTORIZADO
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