GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO DE METAS DE INDICADORES
Presentados al Honorable Congreso del Estado

Primer Trimestre 2016

Ultima Actualizacion 31/03/2016
HojaNo. 1 de 17
PRBRREP568

Asegurar la calidac de los servicios educativos mediante la disposicion permanente y oportuna de los recursos humanos, |  Poblacién Tipo [} | H Total
materiales y financieros necesarios para la operacion del sistema educalivo estatal, incluye actividades de la ’ IC —T 8 850
adminislracion central y unidades de apoyo académico-administrativo, asi como de planeacion, organizacion, direccion, PRI e i i | 3.854 | 5495 !
evaluacion, contrel y rendicion de cuentas, todo bajo los principios de eficacia, calidad y economia. ¥ t = Recursos del Programa
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
40,180,641 40,180,641 7,151,387 | 33,029,254
i ALINEACION
Alineacidn al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2010-2016

Eje N3 México con Educacion de Calidad

Tema 01 Educacion

Subtema 00 Educacion

Objetivo 001 Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con educacion de calidad.

Estrategia 003  Garantizar que los planes y programas de estudio sean pertinentes y contribuyan a que los estudiantes puedan avanzar exitosamente en su trayectoria educativa, al liempo que desarrollen aprendizajes
significativos y competencias que les sirvan a lo largo de la vida,

Linea de Accién 007 _ Reformar el esquema de evaluacion y certificacion de la calidad de los planes y programas educativos en educacion media superior y superior,

Alineacién al Plan Estatal de Desarrolio ! i

Eje E3 FORMACION PARA LA VIDA

Tema o1 EDUCACION

Subtema oM EDUCACION

Obijetivo 003  Mejorar la gestion del servicio educativo.

Estrategia 002  Implemenlar sistemas de aseguramiento de la calidad en el ambito académico y administrativo.

Linea de Accién 001 Fortalecer los programas dirigidos a la modernizacion de la gestion educativa que permitan la eficacia en los procesos académicos y administrativos,
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Primer Trimestre 2016

| del programa
Asegurar |a calidad de los servicios educalivos mediante la disposicién permanente y oportuna de los recursos humanos, | Poblacién Tipo M H Total
| materiales y financieros necesarios para la operacion del sistema educativo estatal, incluye actividades de la e TEE 8 850
administracian ceniral y unidades de apoyo académico-administrativo, asi como de planeacion, organizacién, direccion, OBJETIVO ALUMNO 3,34 5450 *
evaluacion, control y rendicién de cuentas, todo bajo los principios de eficacia, calidad y economia. Recursos del Programa
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
40,180,641 | 40,180,641 | 7,151,387 i 33,029,254

Sistema de geslion de calidad certificado

COMPONENTE
. - |
Nombre del _ Sy Unidad de Medida
Indicador Descripcién del Indicador Férmula Descripcién de la Férmula Tipo Dimensidn Frecuencia
Institucion con Certificado (Recertificacion) obtenido en la institucion por PICEISO PICEISO= Proceso de la Instilucion Valor Absoluto ESTRATEGICO CALIDAD ANUAL
certificado en ISO evaluadores externos conforme a la norma 1S0:9001;2008 certificada bajo la norma 150:9001 |
| 9001:2008 ) | _ [
Linea Base y Meta del Indicador
Frecuencia Descripcion de las Variables Unidad de Medida Valor Inicial Valor Programado | Linea Base Meta
ANUAL PICEISO - Proceso de la institucion certificada bajo la norma 1S0:9001 PROCESOS 1.00 1.00 | 1.00 1.00

Periodo Descripcién de las Variables
ENERO-MARZO PICEISO-Proceso de la institucion certificada bajo la norma 1SO-9001 1.00 1.00 1.00

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

Seguimos certificados en la Norma ISO 9001:2008, se tuvo la visita del auditor externo el mes de diciembre del 2015.
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n del programa
Fortalecer la vinculacion de las instituciones educativas de todos los niveles con los sectores productivos, sociales y |  Poblacién Tipo ] H Total
gubernamentales segln corresponda, para garantizar que los egresados y los programas educativos cumplan con las |
expectativas de perlinencia implementados en la curricula académica de acuerdo a las caracteristicas propias de cada OBIETVO EGRESADOS 4823 sal | f,0e
institucion, buscando salisfacer las necesidades académicas y laborales de los egresados para el desarrollo académico y Recursos del Programa
tecnoldgico esperado por los sectores involucrados. o Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
4,063,694 | 4,063,694 | 639,363 ’ 3,424,330
ALINEACION
Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2010-2016
Eje | N3 México con Educacion de Calidad
Tema ET México con Educacion de Calidad
Subtema 00 México con Educacion de Calidad
Objetivo 000  México con Educacion de Calidad
Estrategia 001  Enfogue transversal (México con Educacion de Calidad) Estrategia |. Democratizar la Productividad.
Linea de Accion 009  Fortalecer las capacidades institucionales de vinculacion de los planteles de nivel medio superior y superior con el sector productivo, y alentar |a revision permanente de la oferta educativa.
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
Eje E3 FORMACION PARA LA VIDA
Tema o1 EDUCACION
Subtema o EDUCACION
Objetivo 005  Vincular la educacion con su entorno.
Estrategia 001  Diversificar la oferta educativa con pertinencia, atendiendo los requerimientos de los sectores productivo, social, gubernamental y cientifico.
Linea de Accién 007  Establecer convenios de colaboracion para la realizacion de servicio social y practicas profesionales para estudiantes gue complementen su preparacion y faciliten su incorporacion al ambito laboral.

—— — = = — —_——— - —
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Definicion del program; ~ Beneficiari
Fortalecer la vinculacion de las inslituciones educativas de todos Ios niveles con los sectores productivos, sociales y | Poblacién | Tipo 1] H Total
gubernamentales segin corresponda, para garantizar que los egresados y los programas educativos cumplan con las = - 7
expectativas de pertinencia implementados en la curricula académica de acuerdo a las caracteristicas propias de cada LAt e ESPDOS <5db i 0L
institucion, buscando satisfacer las necesidades académicas y laborales de los egresados para el desarrollo académico y Recursos del Programa {
tecnologico esperado por los seclores involucrados. Presupuesto M . Variacién
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
4,063,694 ] 4,063,694 | 639,363 3,424,330
Nivel Resumen Narrativo
y Contribuir a la vinculacién del sector educativo con su entorno mediante un capital humano mejor preparado para las necesidades del mercado con la demanda laboral
FIN
Nombre del : iy Unidad de Medida
Indicador Descripcién del Indicador Férmula Descripcién de la Férmula Tipo Dimension Frecuencia
Porcentaje de Total de empleadores satisfechos con el d pefio de los (ESEG / TEE}*100 ESEG= Numero de empleadores Porcentual ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
empleadores egresados en relacion al lotal de empleadores encuestados satisfechos con el desemperio de los
salisfechos con el ‘ egresados.
desempena de los TEE= Total de empleadores encuestados
| egresados | — | L
% Linea Base y Meta del Indicador
Frecuencia P Descripcion de las Variables Unidad de Medida Valor Inicial Valor Programado | Linea Base Meta
ANUAL SEG - Nimero de empleadores satisfechos con el desempefio de los egresados '|SERVICIOS PROPORCIONADOS 1,062.00 1,100.00 | 82.97 85.94
TEE - Total de empleadores encuestados B |SERVICIOS PROPORCIONADOS 1,280.00 1,280.00 |
Periodo Descripcion de las Variables Valor Logrado T iastie Acomuiads
ENERD-MARZO SEG-Numerc de empleadores satisfechos con el desempefio de los egresados 0.00 0.00 0.00
EE-Total de empleadores encuestados 0.00
Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas |
|

!
Esta encuesla se aplica de manera anual y los resullados se obtienen en el mes de noviembre

Informacion obtenida en el mes de noviembre debido a que la encuesta se aplica de forma anual
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Fortalecer la vinculacién de las instituciones educativas de todos los niveles con los sectores productivos, sociales y | Poblacién Tipo L} H Total
gubernamentales segun corresponda, para garantizar que los egresados y los programas educativos cumplan con las 1
expectativas de pertinencia implementados en la curricula académica de acuerdo a las caracleristicas propias de cada SRAETIVG e inia 825 sl ] £80e
institucion, buscando satisfacer las necesidades académicas y laborales de los egresados para el desarrollo académico y Recursos del Programa
tecnologico esperado por los sectores involucrados. Presupuesto M : Variacién
' | 4,063,694 | 4,063,694 | 639,363 [ 3,424,330
B ] _ '
Nivel Resumen Narrativo
Los alumnos egresados de educacion superior se insertan en el sector productivo
PROPOSITO

Nombre del T Unidad de Medida

Indicador Descripcién del Indicador Férmula Descripcion de la Férmula Tipo Dimensién Frecuencia
Porcentaje de Total de egresados y egresadas incorporados en el sector laboral (EISLIEGS)"100 EISL: Numero de egresados y egresadas Porcentual ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
egresados y en relacion al total de egresados que reciben seguimiento por 5 incorporados en el seclor laboral
egresadas afos EGS: Numero de egresados que reciben
incorporados en el seguimiento por 5 anos |
sector laboral o o ) |

Linea Base y Meta del Indicador
Frecuencia | Descripcion de las Variables i Unidad de Medida Valor Inicial Valor Programado Linea Base Meta
ANUAL EISL - Numero de egresados y egresadas incorporadas en el sector laboral EGRESADOS 4,083.00 4,400.00 61.11 65.86
FGS - Nimero de egresados que reciben seguimiento por 5 afos ' - EGRESADOS 6,681.00 6,681.00
l Resultado de la Meta
Periodo Descripcién de las Variables Valor Logrado Trimestre Acumulado
ENERO-MARZO EISL-Nimero de egresados y egresadas incorporadas en el sector laboral 0.00 0.00 0.00
EGS-Numero de egresados que reciben seguimiento por 5 afios 0.00
Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

Informacién propercionada en el mes de abril
El primer cohorte generacional sera en el mes de abril




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Ultima Actualizacién 31/03/2016

SEGUIMIENTO DE METAS DE INDICADORES HojaNo. 6 de 17
Presentados al Honorable Congreso del Estado PRERREPSGE
Primer Trimestre 2016

" D fr ool m

Fortalecer la vinculacion de las instiluciones educativas de todos los niveles con los sectores productivos, sociales y | Poblacién Tipo M H Total

gubernamentales segun corresponda, para garantizar que los egresados y los programas educativos cumplan con las DBJETIVO EGRES ADOS 2625 4957 7 582

expeclalivas de pertinencia implementados en la curricula académica de acuerdo a las caracleristicas propias de cada z i :

institucion, buscando satisfacer las necesidades académicas v laborales de los egresados para el desarrollo académico y murw

tecnolégico esperado por los sectores involucrados. Presupuesto m Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto

4,063,694 I 4,063,694 639,363 | 3,424,330
L ) - o
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del programa Beneficiarios
Se orienta a las acciones y proyectos de regulacion, desarrollo, promocion y prestacion de servicios educativos que | Poblacién Tipo ™ H Total
otorguen mayores oportunidades de acceso a la educacion superior tecnoldgica. OBJETIVO ALUMNO 3.354 5 496 8850
Recursos del Programa
3,904,198 1 3,904,198 965,578 2,938,620
. ALINEACION
Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2010-2016

Eje

Tema

Subtema
Objetivo

| Estrategia
Linea de Accidn

N3
02
00
001
003
001

Mexico con Educacion de Calidad

Vincu'acidn de la educacion con las necesidades sociales y econdmicas

Vincu'acion de la educacion con las necesidades sociales y economicas

Garantizar la inclusion y la equidad en el Sistema Educativo.

Crear nuevos servicios educativos, ampliar los existentes y aprovechar la capacidad instalada de los planteles.

Incremenlar de manera sostenida la cobertura en educacion media superior y superior, hasta alcanzar al menos 80% en media superior y 40% en superior.

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

Eje

Tema

Subtema
Objetivo
Estrategia
Linea de Accién

E3
o
01
002
001
001

FORMAGCION PARA LA VIDA

EDUCACION

EDUCACION

Ampliar las oportunidades de acceso al sistema educativo.

Propiciar el desarrollo de una educacion inclusiva para mejorar |la equidad.

Ampliar la oferta educativa que contribuya a mejorar la cobertura y a abatir los rezagos en los distintos tipos y niveles.
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% ||

Se orienta a las acciones y proyectos de regulacion, desarrollo, promocion y prestacion de servicios educativos que Tipo ] H Total
olorguen mayores oportunidades de acceso a la educacion superior tecnologica. OBJETIVO ALUMNO 3354 5496 8 550
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto ; Variacién
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
3,904,198 [ 3,904,198 [ 965,578 | 2,938,620
1 —
Nivel Resumen Narrativo
Contribuir a ampliar la cobertura de educacion superior mediante un servicio eguitativo e incluyente
FIN
Nombre del T Unidad de Medida )

Indicador Descripcion del Indicador Férmula Descripcion de la Férmula Tipo Dimensién Frecuencia
Variacion porcentual | Es la variacion de Ja matricula del ciclo t en relacion a |_1 ((MCT/MCT_1 )-1)*100 MCT = Matricula en el ciclo t Varnacion ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
anual de la coberlura MCT_1= Matricula en el ciclo 1_1 Parcentual
de atencion en

| educacién superior - - | ) | .|
Linea Base y Meta del Indicador

Frecuencia | Descripcion de las Variables I Unidad de Medida Valor Inicial Valor Programado | Linea Base Meta
ANUAL MCT - Matricula en el ciclo t | ALUMNOS 8,336.00 8,850.00 8.16 6.17

MCT_1 - Matricula en el ciclo t_1 . | ALUMNOS 7,707.00 1 ~ 8,336.00

Periodo Descripcion de las Variables X Valor Logrado TAmeate Aeianlato

ENERO-MARZO MCT-Malricula en el ciclo t 8,099.00 552 5.52

F\ACT_‘I -Matricula en el ciclo t_1 _ 7.675.00

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas
Matricula cuatrimesire enero-abril 2015

Matricula al inicio del cuatrimestre enero-abril
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Se orienta a las acciones y proyeclos de regulacién, desarrollo, promocion y prestacion de servicios educativos que | Poblacion Tipo M H Total
otorguen mayores oportunidades de acceso a la educacion superior tecnologica. OBJETIVO ALUMNO 3354 I 5.496 8.850
Presupuesto ‘Presupuesto Variacién
3,904,198 ] 3,904,198 [ 965,578 | 2,938,620

Los alumnos cuentan con acceso a los servicios de educacion superior.
PROPOSITO
Nombre del ¥ Unidad de Medida
Indicador Descripcién del Indicador Férmula Descripcién de la Formula Tipo Dimensién Frecuencia
Mide las alumnas y Mide la matricula total atendida por la Universidad Tecnolégica de MT Matricula Total Valor Absoluto ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
los alumnos Ciudad Juarez
atendidos de
| educacidn superior ) B _ | M |
Linea Base y Meta del Indicador
Frecuencia Descripcién de las Variables Unidad de Medida Valor Inicial Valor Programado | Linea Base I Meta
ANUAL MT - Matricula Total ALUMNOS 8,336.00 8,850.00 | 8,336.00 8,850.00

Resultado de la Meta
Periodo Descripcion de las Variables Valor Logrado Trimestre Achmitindo
ENERO-MARZO MT-Matricula Total 8,099.00 8,099.00 8,099.00

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

M

Matricula total al inicio de cuatrimestre enero-abril 2016
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Se orienta a las acciones y proyeclos de regulacion, desarrollo, promocian y preslacion de servicios educativos que Poblacion Tipo ] ™ R ~Total

olorguen mayores oportunidades de acceso a la educacién superior tecnolégica. OBJETIVO ALUMN.O 3.354 5496 8.850
Recursos del Programa 2

3,904,198 | 3,904,198 | 965,578 | 2,938,620
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rama
Se orienta a las acciones y proyeclos que permiten la correcta prestacion y regulacién de los servicios para la educacion aci Tipo M H Total
superior tecnologica que aporten mayor calidad a la educacion que se brinda. oB JETIVO . ALUMNO 3354 f 5496 8.850
| \ .
| 120,105,710 | 141,778,349 | 26,028,825 115,749,524
- [ i = -
ALINEACION
“Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2010-2016
Eje N3 México con Educacion de Calidad
Tema 01 Educacion
Subtema 00 Educacion
Objetivo 001 Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con educacion de calidad.
Estrategia 001 Establecer un sistema de profesionalizacion docenle que promueva |a formacion, seleccion, actualizacion y evaluacion del personal docente y de apoyo técnico-pedagégico.
Linea de Accion 001 Estimular el desarrollo profesional de los maestros, centrado en la escuela y en el aprendizaje de los alumnos, en el marco del Servicio Profesional Docente.
Alineacién al Plan Estatal de Desarrolio
Eje E3 FORMACION PARA LA VIDA
Tema 01 EDUCACION
Subtema 01 EDUCACION
Objetivo 001  Fortalecer la educacién con calidad.
Estrategia 002 Impulsar la profesionalizacion y capacitacion del personal docente, de supervision y direclivo, que fortalezca las competencias profesionales para el mejor desempefio de sus funciones.
| Linea de Accién 002  Capacilar y actualizar de manera permanente a todos los docentes, directivos y personal técnico de apoyo para que brinden un servicio educativo pertinente y de calidad.
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Se orienla a las acciones y proyectos que permilen la correcta prestacion y regulacion de los servicios para la educacion | Poblacién Tipo (] H | Total
superior lecnoldgica que aporten mayor calidad a la educacidn que se brinda. OBJETIVO ALUMNO 3,354 5496 8.850
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
120,105,710 ‘ ) 141,778,349 J 26,028,825 | 115,749,524 '
Contribuir a fortalecer la calidad de la educacion superior mediante programas educativos que cumplen con los estandares de calidad a nivel nacional
FIN
Nombre del ! 3 Unidad de Medida
Indicador Descripcién del Indicador Férmula Descripcion de la Formula Tipo Dimension anrclu
Porcentaje de Del total de programas educalivos ofertados, este indicador (PEBC/PEE)"100 PEBC=Programas educativos de buena [ Porcentual ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
programas mostrara que porcentaje es de buena calidad calidad.
educativos de buena PE=Programas educativos evaluables.
| calivad | ] | I
Linea Base y Meta del Indicador
Frecuencia Descripcién de las Variables Unidad de Medida Valor Inicial Valor Programado Linea Base | Meta
ANUAL PEBC - Programas educalivos de buena calidad PROGRAMAS 11.00 13.00 84.62 100.00
|_ PEE - Programas educativos evaluables PROGRAMAS 13.00 13.00 |
Resultado de la Meta
Periodo Descripcion de las Variables Valor Logrado Trimestie Acumulado
ENERO-MARZO PEBC-Programas educativos de buena calidad 9.00 69.23 69.23
EE-Programas educativos evaluables 13.00

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

Se encuentran en nivel 1 de CIEES 9 programas, en 2016 se evaluara 1 vencido, estamos en espera de dictamen de 1 y 2 pendientes de evaluar por areas recien aperturadas

de los 11 programas ofrecidos 2 de ellos se dividen en 2 areas respectivamente, lo que nos da un total de 13 en Tecnico Superior Uuniversitario, en Ingenieria son 11 (no se dividen en areas)
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Se orienla a las acciones y proyeclos que permiten la correcta prestacion y regulacion de los servicios para la educacion | Tipo [1] | H | Total
superior tecnologica que aporten mayor calidad a la educacion que se brinda. OBJETIVO = ALUMNO 3354 ] 5.496 8850
| ) &
| 120,105,710 | 141,778,349 | 26,028,825 115,749,524
L | :

Nivel
Los alumnos y alumnas de la Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez terminan educacién superior nivel 5A en programas educativos que cumplen con los estandares de calidad a nivel nacional |
PROPOSITO
|
Nombre del Unidad de Medida
Indicador Descripcién del Indicador ; Férmula Descripcién de la Férmula . Tipo Dimension Frecuencia
Porcentaje de Proporciona el nimero de alumnos y alumnas egresados (5A) en (AEG/AIG)*100 AEG= Total de alumnas y alumnos Porcentual ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
eficiencia terminal relacion a los ingresados egresados.
| AIG= Total alumnas y alumnos ingresados. |
Linea Base y Meta del Indicador
Frecuencia Descripcion de las Variables Unidad de Medida Valor Inicial Valor Programado Linea Base Meta
ANUAL AEG - Total de alumnas y alumnos egresados. EGRESADOS 791.00 BB7.00 38.77 43.48
‘ AIG - Total de alumnas y alumnos ingresados. ALUMNOS 2,040.00 2,040.00 |

Periodo

| ENERO-MARZO
[ IAIG—ToiaI de alumnas y alumnos ingresados. 0.00

Trimestre
Il‘\EG—TataI de alumnas y alumnos egresados, 0.00 0.00 0.00

| Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas ]

[
No aplica en este trimestre debido a que los primeros egresados del cuatrimestre seran en abril
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Se orienta a las acciones y proyeclos que permiten la correcta prestacion y regulacion de los servicios para la educacion ! Tipo ™ ] H Total
superior tecnologica gue aporten mayor calidad a la educacion que se brinda. OE; JE'TI'V(I) y ALUMNO 3354 T 5498 8.850
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
120,105,710 I 141,778,349 | 26,028,825 ; 115,749,524
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: nicié : Beneficiari
Construccion, equipamiento, conservacion y rehabilitacion de infraestructura fisica de planteles escolares del nivel de | Poblacién Tipo 1] H Total
educlacion sluperior segln las necesidades de t_:ada plantel. Aplica para todas Iasl e§cuelas pu_blicas_y tiene por quetc 05; JETIVO ALUMNO 2.898 4.809 7707
ampliar, mejorar y mantener en buen estado fisico la infraestructura, asi como optimizar el funcionamiento de la misma,
que permita mantener instalaciones dignas. Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacién
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
0 [ . — i 0

~ ALINEACION
Alineacién al Plan Nacional de Desarrollio Periodo 2010-2016
Eje N3 México con Educacion de Calidad
Tema 01 Educacion
Subtema | 00 Educacion
Obijetivo 001 Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con educacion de calidad.
Estrategia 002 Modemizar la infraestructura y el equipamiento de los centros educativos.
Linea de Accion | 003 Modernizar el equipamiento de talleres, laboratorios e instalaciones para realizar actividades fisicas, que permitan cumplir adecuadamente con los planes y programas de estudio.
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eje | E3 FORMACION PARA LA VIDA
Tema 01 EDUCACION
Subtema 01 EDUCACION
Objetivo 002  Ampiliar las oportunidades de acceso al sistema educativo.
Estrategia 001 Propiciar el desarrollo de una educacién inclusiva para mejorar la equidad.

Linea de Accién 001 Ampliar la oferta educativa que contribuya a mejorar la cobertura y a abatir los rezagos en los distintos tipos y niveles.
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Definicién del pro Benefi F
Construccién, equipamiento, conservacion y rehabilitacion de infraestructura fisica de planteles escolares del nivel de Poblacién Tipo [ H Total
educ.;lciﬁn s_uperior segun las necesidades de: ;ada p]antel, Aplica para todas las e_scuelas pn’:_blicasly tiene por o_bjeto OBJETIVO ALUMNO 2898 4.809 7.707
ampliar, mejorar y mantener en buen estado fisico la infraestructura, asi como optimizar el funcionamiento de la misma, |
que permita mantener instalaciones dignas. Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacién
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
0 [ 0
| | |
Resumen Narrativo
Los alumnas y alumnas de Educacién Superior cuentan con espacios educativos adecuados y suficientes.
PROPOSITO
Nombre del 1 Unidad de Medida
Indicador Descripcion del Indicador Formula Descripcién de la Férmula Tipo Dimension Frecuencia
Porcentaje de Este indicador mostrara el porcentaje de alumnos y alumnas (A_UTCJ_Bce_n/TA_TSU_| | A_UTCJ_Bce_n = Alumnos y alumnas de la Porcentual ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
alumnos y alumnas matriculados de nuevo ingreso en la Universidad Tecnologica de NG_Rce_n)*100 UTCJ beneficiados con la construccion ylo
de la Universidad Ciudad Juarez en TSU e ING en relacion al tolal de alumnos y equipamiento de espacios educativos en el
Tecnologica de alumnas de Técnico Superior Universitario e Ingenieria que se afio actual
Ciudad Juarez pretende atender y requieren de construccion y/o equipamiento. TA_TSU_ING_Rce_n+1= Total de alumnos
beneficiados con y alumnas identificados en ING y TSU que
construccion y requieren de construccion ylo equipamiento
equipamiento de detectados en el ano actual y que se |
infraestructura atenderan el afio siguiente
educativa o | o
Linea Base y Meta del indicador
Frecuencia Descripcion de las Variables Unidad de Medida Valor Inicial Valor Programado Linea Base I Meta
ANUAL ~ A_UTCJ_Bce_n - Alumnos y alumnas de la UTCJ beneficiados con la construccion y/o ALUMNOS 7,707.00 8,400.00 91.75 [ 100.00
equipamiento de espacios educativos en el afo actual . o . B ] ]
TA_TSU_ING_Rce_n - Total de alumnos y alumnas identificados en ING y TSU que ALUMNOS 8,400.00 8,400.00
requieren de construccion ylo equipamiento detectados en el afio actual y gue se atenderan | |

¢l afio siguiente B | ~

Periodo Descripcién de las Variables Valor Logrado Trimeste | Acumulado

[ ; Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas
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Conslruccion, equipamiento, conservacién y rehabilitacién de infraestructura fisica de planteles escolares del nivel de " Poblacién Tipo M i ST Total
educacion superior segln las necesidades de cada plantel. Aplica para todas las escuelas publicas y tiene por objeto 1
ampliar, mejorar y mantener en buen estado fisico la infraestructura, asi como optimizar el funcionamiento de la misma, OBJETIVO ALUMNO <508 4,809 s
que permita mantener instalaciones dignas. Recursos del Programa -
Presupuesto Presupuesto Variacién
\. Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
I'\. - Diﬁ [ | [i]
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