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= 1on del - Beneficiari

Asequrar la calidad de los servicios educativos mediante la disposicidn permanente y oporiuna de los recursos humanos, | Poblacién Tipo i M H Total

matgngles y financieros necesanos para la operacion d_e_l sistema gducatnm estatal, __mcluye a_::lmc}adag da_ } la OBJETIVO ALUMNO 3.854 5546 | 9.400

administracion central y unidades de apoyo académico-administrativo, asi como de planeacion, organizacion, direccion, = ) |

evaluacion, control y rendicion de cuentas, lodo bajo los principios de eficacia, calidad y economia. Recursos del Programa

Presupuesto Presupuesto Variacién
Autorizado ‘Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
36_055,454_ | - __36._06;5_?44 . | ?,592..39 1[I 28,472 635 :
ALINEACION "

Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2010-2016

Eje N3 México con Educacion de Calidad

Tema 01 Educacion

Subtema 0o Educacion

Objetivo 001 Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con educacion de calidad.

Estrategia 003  Garantizar que los planes y programas de estudio sean pertinentes y contribuyan a que los estudiantes puedan avanzar exilosamente en su trayectoria educativa, al tiempo que desarrollen aprendizajes

significativos y competencias que les sirvan a lo largo de la vida.
Linea de Accién 007 Reformar el esquema de evaluacion y cerlificacion de la calidad de los planes y programas educalivos en educacion media superior y superior.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
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Asegurar la calidad de los servicios educativos mediante la disposician permanente y oportuna de los recursos humanos, Poblacion Tipo M H Total
materiales y financieros necesarios para la operacion del sistema educativo estatal, incluye actividades de la 4
administracion central v unidades de apoyo académico-administrativo, asi como de planeacion, organizacion, direccion, OBJETIVO ALUMNO 384 5546 2,400
evaluacion, control y rendicion de cuentas, todo bajo los principios de eficacia, calidad y economia. Recursos del Programa
| Presupuesto Presupuesto Variacién
36,065,444 [ 36,065,444 ] 7592809 28,472,635
b Sistema de Gestion de Calidad Certificado
COMPONENTE
Nombre del Pl Unidad de Medida
Indicador Descripcion del Indicador Férmula Descripcion de la Férmula Tipo Dimension Frecuencia
Institucion con Certificado (Recerlificacion) obtenido en la institucion por PICEISO PICEISO= Proceso de la Institucion | Valor Absoluto = ESTRATEGICO CALIDAD ANUAL
certificado en 15O | evaluadores externos conforme a la norma 1SQ:9001:2008. Se certificada bajo la norma 1S0:9001/2015 | |
| 9001:2008/2015 | realiza el vambio ala 2015 - ! | L
e TR umi'a“"“"’. ,'l' l “llnd; ' ! THTE | el S e T e e e ey
‘Frecuencia Descripcion de las Variables Unidad de Medida Valor Inicial Valor Programado Linea Base Meta
ANUAL PICEISO - Praceso de la institucion certificada bajo la norma 1S0:9001 PROCESOS | 100 1.00 1.00 1.00

. 1 Resultado de la Meta
Periodo Descripcion de las Variables Valor Logrado Trimestre Acumiliiado
ABRIL-JUNID F|CE|50-Prdc'é§b‘&e la institucién certificada bajo la norma ISO:9001 1.00 1.00 1.00 -
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Segundo Trimestre 2017

Fortalecer la vinculacion de las instiluciones educativas de todos los niveles con los seclores productivos, sociales y |  Poblacién Tipo M H Total

gubermnamentzles segun corresponda, para garantizar que los egresados y los programas educativos cumplan con las 13

expectativas de pertinencia implemenlados en la curricula académica de acuerdo a las caracteristicas propias de cada _ QBJETIVD CEREALIOS | i i A

institucion, buscando satisfacer las necesidades académicas y laborales de los egresados para el desarrollo académico y Recursos del Programa

tecnologico esperado por los sectores involucrados., Presupuesto Presupuesto Variacion

Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
[ 4,795,133 5431651 -~ ap20879
| P S B E—
— - 1 E— B . |
: ALINEACION
| Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2010-2016
Eje N3 México con Educacion de Calidad

Tema ET México con Educacion de Calidad

Subtema 0o México con Educacion de Calidad

Objetivo 000  Meéxico con Educacion de Calidad

Estrategia 001  Enfeque transversal (México con Educacion de Calidad) Estrategia |. Democratizar la Productividad.
Linea de Accién

009

Fortalecer las capacidades institucionales de vinculacion de los planteles de nivel medio superior y superior con el sector productivo, y alentar la revision permanente de la oferia educativa.

Alineacion al Plan Estatal d_et:luaﬂ'dlo
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i ‘Definicién del programa Beneficiarios
| Fortalecer la vinculacion de las instituciones educativas de todos los niveles con los sectores productivos, sociales y ! éan Tipo M H Total
gubermamentales segan corresponda, para garantizar que los egresados y los programas educativos cumplan con las OBJETIVO EGRESADOS 3356 5713 9069
expeclalivas de pertinencia implementados en la curricula académica de acuerdo a las caracleristicas propias de cada - : ' : i 4
institucion, buscando satisfacer las necesidades académicas y laborales de los egresados para el desarrollo académico y Recursos del Programa
tecnoldgico esperado por los sectores involucrados. Presupuesto Presupuesto Variacién
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
4795133 | 5431651 1410772 4,020,879
ivel ‘Resumen Narrativo
Contribuir a la vinculacion del sector educativo cen su entorno mediante un capital humano mejor preparado para las necesidades del mercado con la demanda laboral
FIN
Nombre del 3 Unidad de Medida|
Indicador Descripcion del Indicador Férmula Descripcion de la Férmula Tipo Dimensién Frecuencia
Porcenlaje de | Total de empleadores satisfechos con el desempenio de los (ESEG / TEE)*100 ESEG= Namero de empleadores | Porcentual | ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
empleadores egresados y egresadas en relacion al total de empleadores tisfechos con el d peno de los
| satisfechos con el encuestados | egresados y egresadas |
desempefio de los | TEE= Total de empleadores encuestados |
egresados y |
| egresadas 1 | S o L _..IL__
A ‘Linea Base y Meta del Indicador
Frecuencia Descripcion de las Variables Unidad de Medida Valor Inicial Valor Programado | Linea Base Meta
~ ANUAL ESEG - Numero de empleadores salisfechos con el desemperio de los egresados ~ SERVICIOS PROPORCIONADOS 56.00 57.00 9333 95.00
[TEE - Total de empleadores encuestados |SERVICIOS PROPORCIONADOS 60.00 ~ 60.00
Periodo Descripcién de las Variables
ABRIL-JUNIO SEG-Numero de empleadores satisfechos con el desempeno de los egresados 59.00 98.33 98.33
TEE-Total de empleadores encuestados 60.00
: Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas
Resultados de la ultima encuesta
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> programa Beneficiarios
Fortalecer la vinculacion de las instituciones educativas de todos los niveles con los sectores productivos, sociales y cion Iﬁpo M H Total
gubernamentales segun corresponda, para garantizar que los egresados y los programas educativos cumplan con las OBJETIVO EGRESADOS 3356 5713 9069
expectativas de perlinencia implemenlados en la curricula académica de acuerdo a las caracteristicas propias de cada | ' ' |
institucion, buscando salisfacer las necesidades académicas y laborales de los egresados para el desarrollo academico y Recursos del Programa
tecnologico esperado por los sectores involucrados. Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
4795133 | 5,4'3'1'.'6_5_1____]__ 1410772 | 4,020,879

: 3 Los egresados y egresadas de educacion superior se insertan en el sector productivo
PROPOSITO
" Nombre del 7 S Unidad de Medida i e )
Indicador Descripcion del Indicador Férmula Descripcion de la Formula Tipo Dimensién Frecuencia
Porcentaje de Total de egresados y egresadas incorporados en el sector laboral (EISL/EGS)*100 EISL: Numero de egresados y egresadas Porcentual ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
egresados y en relacion al total de egresados gue reciben seguimiento por 5 incorporados en el sector laboral
egresadas afios EGS: Numero de egresados y egresadas
incorporados en el que reciben seguimiento por 5 afios
| sector laboral B B - | R =L | : — SpR—
P i Linea Base y Meta del Indicador : = :
Frecuencia Descripcion de las Variables ! Unidad de Medida Valor Inicial Valor Programado Linea Base Meta
ANUAL EISL - Numero de egresados y egresadas incorporadas en el sector laboral | EGRESADOS 5,831.00 5,900.00 i 64.30 6211
EGS - Nimero de egresados que reciben seguimiento por 5 afos — | EGRESADOS 9,069.00 950000

Descripcién de las Variables Valor Logrado Trimestre I Aiada
ABRIL-JUNIO EISL-NOmero de egresados y egresadas incorporadas en el sector laboral ) 1 647200 62 60 [ 97.35
| EGS-Numero de egresados que reciben seguimiento por 5 afos ‘

| - . —

| 10,338.00

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

| Comresponde a las egresados del cuatrimestre septiembre-diciembre 2016
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Fortalecer la vinculacion de las instiluciones educativas de todos los niveles con los sectores productivos, sociales y
gubernamenlales segin corresponda, para garantizar que los egresados y los programas educalivos cumplan con las
expectativas de pertinencia implementados en la curricula académica de acuerdo a las caracleristicas propias de cada
institucion, buscando satisfacer las necesidades académicas y laborales de los egresados para el desarrollo académico y
tecnologico esperado por los sectares involucrados.

4,795,133

5431651 ‘ '

- 1410772

Poblacion Tipo M H Total
OBJETIVO EGRESADOS 3,356 5713 9,069
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacién
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
1795133 4020879
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Se orienta a las acciones y proyectos de regulacion, desarrollo, promocion y presiacion de servicios educativos gue Poblacién Tipo ] H Total
otorguen mayores oportunidades de acceso a la educacién superior tecnolégica. "~ OBJETIVO ALUMNO 3854 T 9400
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
- 5,806,302 [_'—sTca,soz - "|— - sgsae7 | 5207835
ALINEACION i
Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2010-2018
| Eje N3 Méxica con Educacion de Calidad
Tema 0z Vinculacion de la educacion con las necesidades sociales y economicas
Subtema 0o Vinculacion de la educacién con las necesidades sociales y economicas
| Objetivo 001 Garantizar la inclusion y la equidad en el Sistema Educativo.
Estrategia 003  Crear nuevos servicios educativos, ampliar los existentes y aprovechar la capacidad instalada de los planteles.
Linea de Accion 001 Incrementar de manera sostenida la cobertura en educacion media superior y superior, hasta alcanzar al menos 80% en media superior y 40% en superior.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo T Eas S
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Se orenta a las acciones v proyectos de regulacién, desarrollo, promocion y prestacién de servicios educativos que “Poblacién Tipo '] H E Total
olorguen mayores oporlunidades de acceso a la educacion supernior tecnologica. OBJETIVO ALUMNO 3854 5546 | 9400
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto | Variacion
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
5,806,302 _—L 5806302 | 598467 ~ 5,207,835

FIN

Nombre del = 2 Unidad de Medida
Indicador Descripcion del Indicador Férmula Descripcion de la Férmula Tipo Dimension Frecuencia

Varnacion porcentual | Es la variacion de la matricula del ciclo t en relacionat_1 ((MCT/MCT 1 }1y°100 | MCT = Matricula en el ciclo t | Variacion ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
anual de la cabertura | | MCT_1= Matricula en el ciclo t_1 | Porcentual
de atencion en

| educacion superior |

Linea Base y Meta del Indicador

Frecuencia Descripcion de las Variables Unidad de Medida ; Valor Inicial Valor Programado Linea Base ] Meta
ANUAL  MCT - Matricula en el ciclo t ALUMNOS 8,363.00 9,400.00 0.32 [ 621
MCT_1-Matriculaen el ciclot_ 1~ - I ALUMNOS | 8,336.00 8,850.00

Periodo : Descripcion de las Variables Hieo : Valor Logrado .,m Sy v

ABRIL-JUNIO r\lCT-Matricuta en el ciclo t - = 746000 123 123

MCT_1-Matricula en el ciclo t_1 7,369.00 |
1 - e e e I — — I

Matricula del cuatrimestre mayo-agosto

Mtricula correspondiente al cuatrimestre mayo-agosto
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Se onenta a las acciones y proyectos de regulacian, desarrollo, promacion y prestacion de servicios educativos que | Poblacién Tipo o : : M H | Total
otorguen mayores oportunidades de acceso a la educacion superior tecnologica. OBJETIVO ALUMNO 3.854 5.546 9,400
| - |
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
5,806,302 | 5,806,302 ] 508 467 ) | 5,207,835
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Se orienta a las acciones y proyectos que permiten la correcta prestacion y regulacion de los servicios para la educacién Wﬁo [ H Total
superior tecnolégica que aporten mayor calidad a la educacion que se brinda. OBJETIVO ALUMNO 3 854 5.546 9400
121,487,623 l 120851105 | 26,090,853 | 94,760,252
' : ALINEACION
' Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo ' ' Periodo 2010-2016
Eje N3 México con Educacion de Calidad
Tema | o1 Educacion
Subtema 1] Educacion
Objetivo 001  Desarrollar el potencial humanao de los mexicanos con educacion de calidad,
Estrategia 001 Establecer un sistema de profesionalizacion docente que promueva la formacion, seleccion, actualizacion y evaluacion del personal docente y de apoyo técnico-pedagogico.
Lineade Accion | 001  Estimular el desarrollo profesional de los maestros, centrado en la escuela y en el aprendizaje de los alumnos, en el marco del Servicio Profesional Docente.
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo s E
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Se orienta a las acciones y proyectos que permiten la correcta prestacion y regulacion de los servicios para |a educacion Poblacion Tipo ¥ ™M 'H Total
superior lecnologica que aporten mayor calidad a la educacion que se brinda. OBJETIVO ALUMNO 3854 5546 9400
Autorizado Modificado 4 Gasto Presup. Modificado vs Gasto
- 121487623 __L_ 120,851,105 | 26,090,853 1 94,760,252
L : = = T | S |
T R ST —— r men Narrativo
Contribuir a fortalecer 1a calidad de la Educacién Superior mediante programas educativos que cumplen con los estandares de Calidad a Nivel Nacional
FIN
Nombre del i : Unidad de Medida _
Indicador Descripcion del Indicador Férmula Descripcion de la Formula Tipo Dimension Frecuencia
Porcentaje de Del total de Programas Educalivos ofertados, este indicador ~ (PEBC/PEE)"100 PEBC=Programas Educalivos de Buena Porcentual ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
programas mostrara que porcentaje es de Buena Calidad Calidad.
educativos de buena PE=Programas Educativos Evaluables. |
calidad de Técnico | ;
Superior [
Universitario (TSU) . I L e R = I i
} Linea Base y Meta del Indicador
Frecuencia : : Descripcion de las Variables : ‘Unidad de Medida ~ Valor Inicial Valor Programado Linea Base [ Meta
ANUAL PEBC - Programas educalivos de buena calidad o PROGRAMAS 10.00 13.00 100.00 [ 100.00
PEE - Programas educativos evaluables | 'PROGRAMAS 1000 [ 1300 i

ABRIL-JUNIO

Descripein do las Variables

EBC-Programas educalivos de buena calidad

PEE-Programas educativos evaluables 13.00

Justificacidn de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas
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Se orienla a las acciones y proyectos que permiten la correcta prestacion y regulacién de los servicios para la educacion | Poblacion Tipo M R Total
superior lecnologica que aporten mayor calidad a la educacion que se brinda. OBJETIVO ALUMNO 3854 5 546 9400
Recursos del Programa
121,487,623 120,851,105 | 26,090,853 94,760,252

umen
i Los alumnos y alumnas de la Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez terminan educacion superior nivel 5A en programas educativos que cumplen con los estandares de calidad a nivel nacional
PROPOSITO | |
e e Unidad de Medida Tl
- Indicador Descripcion del Indicador Formula Descripcion de la Férmula Tipo Dimension Frecuencia
Porcentaje de Proporciona el nimero de alumnos y alumnas egresados (5A) en ~ (AEG/AIG) 100 AEG= Total de alumnas y alumnos Porcentual ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
eficiencia terminal relacion a los ingresados | egresados
1 - - S | AIG= Total alumnas y alumnos ingresados I | N
: ' Linea Base y Meta del Indicador .
Frecuencia ) ﬁum de las Variables Unidad de Medida Valor Inicial I Valor Programado Linea Base Meta
ANUAL AEG - Total de alumnas y alumnos egresados EGRESADOS 465.00 930.00 62.25 62.25
AIG - Total de alumnas y alumnos ingresados ALUMNOS  747.00 149400

Periodo

Descripcion de las Variables

ABRIL-JUNIO

AEG-Total de alumnas y alumnos egresados

AlIG-Total de alumnas y alumnos ingresados

\'a_i;orl.'o@: ado Trimestre Acumulado
0.00 0.00 000
0.00

Wﬂd.ﬁlﬁmﬁﬁﬁuﬁummuﬁmw

Alin no se cuenta con la informacion, se encuentran titulando los alumnos y alumnas del cuatrimestre enero-abril
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B A e O T A R s PO o B e e ]
—

=4

|

Se arienta a las acciones y pmyactos que perm]ten la correcta prsstacpén y regulacion de los servicios para la educacion m Tipo M H [ Total
superior tecnologica que aporten mayor calidad a la educacion que se brinda. OBJETIVO ALUMNO 3854 i 5546 9400
Reciiisos 6ol Progr
‘Presupuesto Presupuesto Variacion
‘Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
121,487,623 120,851,105 94 760,252

26,090,853 [

R F e Personal académico (profesores y profesoras) capacitado y actualizado
COMPONENTE
Nombre del Y % S B Unidad de Medida
Indicador Descripcion del Indicador Férmula Descripcion de la Formula Tipo Dimension Frecuencia
Profesores y Porcentaje de profesores y profesoras que han recibido cursos de (TPCyA/NPTCyPA)'100 | TPCyA = Tolal de Profesores y Profesoras Porcentual ESTRATEGICO EFICACIA ~ ANUAL
profesoras gue han capacitacion y actualizacion (profesores de tiempo completo y con cursos de capacitacion y actualizacion
recibido cursos de profesores de asignatura) del total de profesores y profesoras en la | NPTCyPA= Numero de Profesores de
capacitacién y institucion Tiempo Completo (PTC) y Profesores de
actualizacion B I S | Asignatura (PA) en la Institucion. L | L . .
e : Linea Base y Meta del Indicador
Frecuencia Descripcion de las Variables | Unidad d_e_ﬂe;dda ~ Valor Inicial Valor Programado Linea Base Meta
ANUAL TPCyA - Total de profesores y profesoras con cursos de capacitacion y actualizacion DOCENTE 300.00 | 350.00 53.57 44 .42
NPTCyPA - Nimero de profesores de tiempo completo (PTC) y profesoresde asignatura "DOCENTE 560.00 788.00
L {PA) en la institucion B - | N = = l_

Descripeién de las Variables

: Valor Logrado Trimeste | Acumulado
ABRIL-JUNIO PCyA-Total de profesores y profesoras con cursos de capacitacion y actualizacion 237.00 42.93 - 68.12
PTCyPA -Nimero de profesores de tiempo completo (PTC} y profesoresde asignatura (PA) en la institucion 552.00

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

Se dierdn 11 cursos internos y 7 extemos
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Se orienta a las acciones y proyectos que permiten la correcta prestacion y regulacion de los servicios para la educacion Poblacién Tipo i I ™M H I Total
superior lecnoldgica que aporten mayor calidad a la educacion que se brinda. OBJETIVO ALUMNO ] 3854 5546 I 9400
Recursos del Programa
Autorizado Modificado ; Gasto Presup. Modificado vs Gasto
T 121487623 i 120,851,105 26,090,853 I 94,760,252

Titular de

Lic. Pablo Cuarokg:vf'andn \

Secretario de Educaciorky Deporte



