P N Chihuahua

OFICIO NUM./R-248/2021
Ciudad Juarez, Chih., a 28 de junio de 2021

DR. HERMINIO BALTAZAR CISNEROS
DIRECTOR GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
PRESENTE.

Aprovecho esta oportunidad para enviarle un cordial saludo. Por este conducto, me
permito enviar a Usted el Programa Operativo Anual (POA) 2021 de la
Universidad Tecnoldgica de Ciudad Juarez, a través del formato 01 “Desarrollo de
procesos”, designado para tal efecto.

Dicho programa operativo esta realizado de acuerdo a los Lineamientos Generales
para la Elaboracion y Seguimiento del Programa Operativo Anual para las
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, en cumplimiento a la normatividad
establecida, asi como a las metas dispuestas en el Programa Institucional de
Desarrollo (PIDE 2017-21) de esta Institucion.

Sin otro particular por el momento, agradezco el favor de su atencion. Quedo a sus
ordenes.

ATENTAMENTE
__———-—//J\H /
M.A. GUILLERMO JOSE ALVAREZ TERRAZAS
RECTOR

C.C.P.. Archive
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Tel.: (656) 649-0600 - www.utcj.edu.mx




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

FORMATC 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

DENCMINACION DEL PROCESO: NUM. DE PROCESO TIPC DE PROCESD
ACADEMICO 1 Efslencis
SECRETARIA ACADEMICA
INDICADORES
S T —
META INSTITUCIONAL A 2021
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
loana: reporta en &l
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Tl seweach o ”
2020 2021
Medrmero sctual Porcentae actust || Nurmero & lograr mmj . -kmulu Potcantaje scanzads
[Mumera de programas
Porcentaje de programas ‘E_"aluam“ 98V 1.5 PLANES Y PROGRAM
avalugblas da TSU certificados en ¢l nivel 1 de LANES ¥ AS DE
artificads: alvel 1 de CIEES yio acreditados por ESTUDIC: Ebevar la calidad de los
CIEES !:;::e:menos or | crgEmismos reconecidos PE programas educativos a traves de la
T i g P per el COPAES! Total de evaluacién ylo acreditacion de estos ante
ngw or af COPAES <] de TSL organismos extermes
i avaluabies)*100
7 To% 10 100%
META INSTITUCIONAL A 2021
NOMBRE DEL IND4CADCR FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado (Se feporta an el
OLLO DE LA DAD tercer cuatrimestre)
020 2021
iNumaro de programas
evaluables de licenciatura B Porcartats & Numere [
PR :n ,nmura’?es cartificados #n @l nivel 1 de 1.5 PLANES ¥ PROGRAMAS OE NGmam s P Ao Jograr slcanzada i
iy e:_m et o | CEES yio por ESTUDICY Eievar ia calidad de los
CIEES yio acreditados por ofQaniEmos reconocidos FE programas educativos a traves de la
Poaviaes ’an e {mnnzf’do por el COPAES! Total de evaluacion yio acrediscion de estos ante
g ?’ HISCOPAES programas de Licenciatura ofganismos externcs
P evaluables "100 a B 5 100%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ) AL PSE 2 Garantizer ol derecho de ia it an México a une 1°) '3 an log lipps, nivales ¥ e el
2020-2024 Sistoma Educativo Maglonal.
CALENDARIZACION ¥ SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
ACTIVIDADES WHIDAC O META ANUAL POSITIVAS O AREA
MEDIDA 1 a NEGATIVAS (8) EJECUTORA {9)
PROG PROG ALC PROG ALC
L] % # | % a2 % L % L % #| %
Realizar el proceso de autoevaluacion del PE R 3 2 | 10 Direccién de
en TSU = Carrera
Realizar al p de I on del PE Direccion de
en Licenciatura Autoevaluacion ¥ 2 | Carrera
(Gestionar el programa de capacitacion para la Direccidn de
2 2
revision de PE de TSU Sutlen 2|0 Carrera
Gestionar el programa de capactacion para |a e 3 3 liiss Direccian de
revision de PE de Licenciatura EEn Carrera
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

que un progi ducative ha de calidad en su estructura, InsuUmes, procesos de ensefanza, servicios gresultades y objetivos. en marcados en la

pertinencia social todomw ¥ de calidad p‘nr maedio de [as p o impi a rs que se somate.
/-— :
Q_N,/) .

LIC GUILLERMO JOSE ALVAREZ TERRAZAS LIC. LOREI
RECTOR SECRETARIAMCADEMICA




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

DENOMINACIO!

N DEL PROCESO:

ACADEMICO

NUM. DE PROCESO

TIPC DE PROCESO

SECRETARiA ACADEMICA

INDICADORES

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA

UNIDAD DE MEDIDA

META INSTITUCIONAL A 2024
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR

Total alcanzado (Se reporta en el

tercer cuatrimestre)
3.2 SEGUIMIENTO DE EGRESADOS 2020 2021
Cibtener informacion valda, confiable v
Niifrere de astudios de Numero de estudios de oportuna sobre el proceso de insercidn ?
s frayectona y de egresados laboral y trayectona profesional de los " & a1 Porcentaje o Mumarg Purceniaje sicsnisde
t’rlaye:tona 4 teg.eﬁiﬂ:s llavados a cabo an & afia st egresadas,con |a finalidad de vaiorar el st 2ekic il o s slcanzadc
Hlevadaos a cabo en o Afc grado de impacio del modelo
de la institucién en el sector productivo y
social 1 2
2= of derecho de fs &n México @ und de per
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO AL PSE Sistema Educativo Nacional,
2020-2024
—
CALENDARIZACION ¥ SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
A — el
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
AREA
ACTIVIDADES UNiDAD D6 META ANUAL o |
METHDA 1 2 NEGATIVAS
ALC PROG ALC PROG ALC
# | % # % # | % # # %
||Solicitar informacion sobre egresados en el Segulmienta de|
sector productivo de |a zona de influencia de la Cuestionario 1 1 Egresados
Universidad.
Integrar el estudio de Trayectorias educativas Sarvicion
de acuerdo a los lineamientos establecidos por Estudios 1 1 Estudiantiles
la Direccion General
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
Prefende conocer el status socn que [ dentro del sector laboral, @ hn de implementar estrategias de vinculacion que permitan mejorar las condiciones y calidad de vida

RECTCR

LIC. GUILLERMO JOSE ALVAREZ TERRAZAS

LIC. LORENA MLVARADO
SECRETARIA ACADEMICA




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS™
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

Este indicador mide el grado de avance en ef aumento dos y egrasadas con una rapida

DENOMINACION DEL PROCESO: NUM. DE PROCESD TIPO DE PROCESO (3)
VINGULACION 5 iGN
VINCULACION
INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2021
bt FORMULA MDD DEMEDIDA || PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
WOICADOR (8.1} OLLO DE LA U o~ Total alcanzado (Se reporta en 8l tercer]
cuatrimesire)
020 021
Educacidn continua
Mumers de DOfrecer una cferta educative acorde a las
Entidades de Homero de Entidades de de de Numero actual Porcertane aotual Nurrsro 8 ograr m:::,'" Nm‘::n Fricentap alcanzado
¥ W d nuestros egresados ¥ publico on general
Certficacion ademas aberio a los requenmiantos del
sector productivo de la localidad
1 1
MNumero de 4340 2031
empresas
5 10 3 VINCULATION
L mibsizmmay Numein. 34 empeen Universo potencial y ufiverse real pera la
. wnouEacion
derhades de los il 1‘ L“ y fortalacer la a Ndmero aciual Porcantap schual Hdmere a lograr Py Hiorilh Porcantaje scanseda
-n H logras canzado
bados en la fa Linwersidad sin il de cohrenion J pouieioot de
piskginis colaboracién mutua con el sector plbboa
Unkarsichi e WP BudRiOn e wado y de sericios. para contribuir en
importar cuantos [ hayan incubade en total ;‘ . o0l process
g& hayan incubado
en total 2 5
—
META INSTITUCIONAL A 2021
Plachoprmiip FORMULA unioan e Meoon | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURG DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Toel curnia e MORGYER Un 4 Inree)
ol T custrimestre)
Conocer la trayectoria profesaonal de los 2020 lera)
Porcentaje de {Mumero de egresados egresados, mediante un mayos apayn
colocaciin de los | que tlenen trabajo en su del programa de seguimianto de & Porcentim a Numero
egresados en sy | Area de ia/ or 1 . que nos permita conoces sl | MUmeresstul | Pocerise scel | Nimaro a lagrar lngras aicanzado PO S—
drea de numern de egresados grado de
compatancia QU Benen empen) *100 @ceptacson de ellos y del modelo
educativo de las Liniversidades ! i iod =
£
META INSTITUCIONAL A 2021
tcomit iy FORMULA UIDAD DE MEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
. DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Tatal abcanzado (Se reporta en el tercer)
cuatramestre]
2020 00
" Convenios nacionales y extranjercs
Numero de i . 7
Numarg de convenos Apayar e incramento del numero de NG
cosenes e s on| e e e e e
adctof piodyshue & sector proguctiva paa un mejor prestigio y cakdad de
nuestio process educativa,
8 0
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE -0 o derecho de i@ on México @ uWna de s en los Lipos. miveles v sl
ACUERDO AL PSE 2020-2024 Sigtema Educativa Nacianal,
CALENDARIZACION ¥ SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
el R Bhihonbibiv===Sas Sl cal
G s CALENDARIC 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS .
ACTIVIDADES EDIDA META ANUAL AS O EJECUTORA
L 1 2 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
R -
# % # L L % L * @ % # %
[Celebracidn de convenies de colaboracion con g Direccion de
el sector Productive, Cenvenlo | = E R 4 1% Vinculazidn
Solicitar informacion sobre egresados en el .
sector productive de | de irfluencia de i [« i 2 Flucuddn
p.ro uctive de la zona de influenci; a| Cuestionario 2 |100 Cantinua
Universidad,
_ Incubadara de
Premocion de la incubadora de negocas UTO) Evento 3 i 33 1 33 1 3
Emprasas
Promocion de los servicios de |2 Entldad de Entidad
3
evaluacion y certificacion Rt L '# il I Bl # Certificadora
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO 7
an laboral, lo que rep el ded bi

=

[

UIC. ADRIAN GARGIA CASTRO
DIRECTOR DE VINCULACION




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS”

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

DENOMINACION DEL PROCESO: NUM. DE PROCESO TIPQ DE PROCESO

VINCULACION 6 Mnsdasion

SECRETARIA ACADEMICA

INDICADORES
e
META INSTITUCIONAL A 2021
MowaRR 8- FORMULA UNDAD DE MEDIDA || PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
OLLO DE LA L Total alcanzado (Se reporta en &l tercer
cuatnmestre)
2020 2021
3.1 UNWERSO POTENCIAL ¥
A UNIVERSO REAL PARA LA
- . WVINCULACION: Incrementar y fortaleces la Parcantaje 3 Numero
estudiantes |ns|:r::s ; Nur::ero de. esmda:l:: vinculacisn con el sector publico, privada y Numero actual Parcenta actual Mlmers 8 lagrar ey PrTATTS Porcenta alcarzsde
- Dmnram“n £ o an.pr:gram . de servicios a trvaés de convenios y
5 acuerdes de colaboracidn mutua, para
rn ad en ol il contribuir &n el fortalecimiento del proceso
je. la educaci
oLl continua y el desarrolio de lineas de 2 =
Investigacion
META INSTITUCIONAL A 2021
b ety FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total akcarzado (Se reparts en al tercer
cuatnmestre)
3.1 UNWERSO POTENCIAL Y 2020 21
UNIVERSO REAL PARA LA
: i VINGULACION: Incrementar y fortalecer la P NG
Nameec: de Numero de convenios vinculacien con el sector publico, privado y || Momers sctual || Porcentaje sctusl (| Numero & lograr s w:';’a':n Porcentay alcanaado
convenios firmados firmados con z 2 e
. de senvicios a trvaés de ¥
con L L Converos X
exiranjeras e i parala movilidaé acuerdos de colaboracién mutua, para
Eac . o contribuir en &l fortalecimiento del proceso
P I 8l 8 7
continua y el desarrollo de lineas de
investigacian

OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO
AL PSE 2020-2024

CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE Jusw»c.fﬂbn DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL o EJECUTORA
MEDIDA 3 2 3 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
— e
2 % # | % # Y & % # | % # Y
Establecer las bases con Lambton College en Departamento de
torno a la movilidad estudiantil en linea. hegumnta s 1 |2 Internackenali- racién|
Establecer la lista de cursos acordes a los Dopartamento de
prog y de la U dad kiforme 2 i | 100 internacionall- zacién]
Coordinar y dar seguimiento a los grupos de
. : 1 o0 Departamento de
estudiantesque tomardn los curso ofrecides Reporte 1 1 Iinternacionall- zacin
por Lambton College

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO!

Tiene como alcance a la plantilla docente y busca como beneficio un mayor bio do i ] ilidad de p ional e d para su propia actualizacion de
contenidos y asi, mnioﬂ_r_h:macim de los estudiantes frente a un mundo globalizado.

M.A GUILLERMO JOSE ALVAREZ TERRAZAS LiC. LORENA ALVARADO BUENDIA
RECTOR SECRETARIA ACADEMICA




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

DENOMINACION DEL PROCESO:

TiPO DE PROCESO

NUM, DE PROCESO

e

VINCULACION 7 =
SUBDIRECCION DE EXTENSION UNIVERSITARIA
INDICADORES
A
ey META INSTITUCIONAL A 2021
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
Total slcanzado (Se rta en el
HORADIN 137, DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD PR sl
200 2021
HOman da RANOs AU 4.2 PROMOCION DEPORTIVA: Promover|  ysmara actua Porcerdsic actusl || Mumero alograr || POeieRd Spues, Porcentaje scanzaco
participaran en los tomeos| en la comunidad universitaria ia lognr Aicanzyda
Participantes en (| internos y externcs en los s p on des deporth
torneos deportives que participara la contribuyan al desarrollo integral de cada
nstitucidn/ total ce i progr
alumnos "100 de actividades. 2800 35N 3000 3%
p— META INSTITUCIONAL A 2021
FORMULA UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURD DEL INDICADOR
INDICADOR {5.1) Total alcanzado (Se reporta en el
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD ook ity tre)
2020 2021
Nomero de ) 4.2 PROMOCION DEPORTIVA: Promaver
la nidad universitaria la g
) deportivos anuales . A0 .‘Dnemn” ieehtohbab el que|| Numero actus Porcertaje actual || Nomero a lograr P""‘.::‘:f‘ um:; Porcentas aicanzado
Tomsoe depineihiv] intencs y “.“.m“ snios Totneos contribuyan al desarollo integral de cada
que participard la
3 ’ proge
o de actividades 7 5
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO
AL PSE 2020-2024
e
GALENDAREACISN ¥ SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICAGIGN DE LAS
AR
ACTIVIDADES i META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O | AREA
1 2 NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
i e
# % # % # k) # Yo .4 % # k)
Participacidn en torneos deportivos, Tomeos ] 1 17 2 34 EY 49
. TO SOCIOECONOMICO (10
[Este indscador mide | grado de avance en el anla tos depo; lap en evenios deportivos externos los cuales pi la fisica y la s integral del

M.A GUILLERMO JOSE ALVAREZ TERRAZAS

RECTOR

. Sbem e

LIC. TERESA ALVARED
SUBDIRECTORA DE EXTENSION UNIVERSITARIA




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021
FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JU#REZ

DENOMINACION DEL PROCESO:
NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO
EQUIDAD + GRUPQOS VULNERABLES
8 Equidad de Gerero
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
INDICADORES
NIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2021
NOMERE DEL INDICADOR FORMULA L MEDIDA PROGRAMA, INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
Total do (Se reporta en
ol tercer cuatrimestre)
2020 2021
Curéos de nénero 8.1 INCLUSION EDUCATIVA. Fomentar la
imparudosgen a inclusion educativa mediante el otorgamiento
Cursos impartidos sobre afoltolal da curos. B de oportunidades de acceso al servicio

equidad de género educativo de nivel superior para los distintos - o Porcentaje 8 Mumero Porcantaje
grupos sociales en condiciones de MNumero actual Porcentaje actual || Ndmero a lograr logear Blcanzads alsanzada

vulnerabilidad.

impartidos por |la
institucion* 100

UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2021
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

Total alcanzado (Se reporta en
el tercer cuatrimestre)

2020 2021
Certificacion en &l 8.1 INCLUSION EDUCATIVA: Fomentar la
Models de Equidad de inclusion educativa mediante el a
Centificacion en el Modelo de . AU de oportunidades de acceso al servicio
? Género (MEG) (NOTA, cenficacssn . v
Equidad de Género (MEG) Bonaral 66 educativo de nivel superior para los distintos Porcentaie a Mumero Porcentae

grupos sociales en condiciones da Nimero actual Porcentaje actua || NOmero a lograr

vulnerabilidad

bt logra lcanzad alcanzado
unicamente) o "

no si

OBJETIVO AL QUE ATIENDE |
DE ACUERDO AL PSE 2020-
2024

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL
UNIDAD DE JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES MEDIDA META ANUAL DESVIACIONES POSITIVAS O EJECUTORA
NEGATIVAS
1 2 3
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# ] % | # | % | #| % | #| % | #| %] #[%
Imparticién de cur teria de equidad de género a | el g
mparticidn de cursos en materia de equidad de géneroa la i z 1| a8 1| ss 1 | daisi
plantilla laboral.
Humanos
Departamento
Certificar a |2 institucion en equidad de género. Certificacion T 1| 100 de recursos
Humanos

DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
Promover la equidad de género a efecto de coadyuvar acion de una sociedad mas justa e incluyente
e

N
s . ~ N\

LIC. GUILLERMO JOSE ALVAREZ TERRAZAS M.D.F CRISTINA DOM&U b
RECTOR DIRECTORA DE ADNINISTRACION Y FINANZAS




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

DENOMINACION DEL PROCESO:

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESQ
EQUIDAD + GRUPOS VULNERABLES i
9 Equidad de Género
SECRETARIA ACADEMICA
INDICADORES
NIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2021
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA u MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (5.2)
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
Total (Se reporta en
el tercer cuatrimestre)
2020 2021
. 8.1 INCLUSION EDUCATIVA; Fomentar |a
(Numero de estudiantes ; . - i
Indicador Porcentaje de mujeres atendidas en la |nc.|::;:n e::ﬁg:z:::‘:zz:g ZT::;mcio
estudiantes mujeres atendidas | institucion/ numero total || Mujeres atendidas o - % .
18 institucion & Astididnios pria educativo de nivel supenor para los distintos i ctint | Poccantsjenctant | Hmerswiagrar Paorcentas a Momero Porcentaje
o B grupos sociales en condiciones de A Sl " o9 lograr alcanzade alcanzada
ingtlbigian) vulnerabilidad.
3724 45% 3800 48%
UNIDAD DE META INSTITUCIONAL A 2021
NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA MEDIDA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD

Total alcanzado (Se reporta en

&l tercer cuatrimestre}
2020 2021
(Niiiviire d gatiiciantds 8.1 INCLUSION EDUCATIVA: Fomentar la
mulares basadas! inclusion educativa mediante el otorgamiento
Indicador: Porcentaje de Y M de oportunidades de acceso al servicio
estudiantes mujeres becadas r?umelo tot.al de i educativo de nivel supenor para los distintos 3 Pormcentage a Mumero Porcentaje
asudiantes .rl."ujfms an 4 grupos sociales en condiciones de Nomero actual || Porcentaje actual | Nilmero a lograr lograr aleanzado alcanzado
insHtucion}®100 vulnerabilidad.
1922 51% 1965 51%
OBJETIVO AL QUE ATIENDE z
DE ACUERDO AL PSE 2020- nifios, adolescentes y jovenes
2024
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS
AREA
ACTIVIDADES UNIDADDE | yers anuaL DESVIACIONES POSITIVAS O
MEDIDA NEGATIVAS EJECUTORA
1 2 3
ALC PROG ALC PROG ALC
# | % | # | % | # [ % | #]|%| ¥ | %

Departamento

[Atender equitativamente a las mujeres mediante una i A

i b alumnas 3800 3800 | 100% de servicios
oferta educativa inclusiva eschlares
Fartalecer el programa de becas internas para Departamento
+ alumnas 1965 1965 | 100%
promover la retencion escolar de las mujeres. de becas
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
Promover |a equidad de género a efecto de coadyuvar en la formacion de una sociedad mas justa e incluyente

o

LIC. GUILLERMO JOSE ALVAREZ TERRAZAS

RECTOR

LIC. LORENA ALVARADO BUENDIA
SECRETARIA ACADEMICA




FORMATO 01 “DESARROLLO DE PROCESOS"
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

DENOMINACION DEL PROCESD:

GESTION

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

10

Eficacia

DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

INDICADORES

NOMBRE DEL

META INSTITUCIONAL A 2021

CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURC DEL INDICADOR

i 0 FORMULA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzado (Se reporta en el
tercar }(5.3)
51 INFRAESTRUCTURA FISICA 2020 2021
Cobertura en Fortalecer ia fisica y
red malémhn’c& ijmfa’?_ ‘.’8 c:benun_a enarecl equipamiento de la pstilu:.nsn de Normero actial || - Porcentaje nctust || Nomers & lograr Peorentai 8 Mimers Porcartay skanzado
¥ conexion a intermet an L instilution E@EMG a las necesidades de |a ograr alcarzado
internet yla de
su oferta educativa. 14 100% 15 100%
META INSTITUCIONAL A 2021
i FORMULA PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL ¥ A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD Total alcanzada (Se reporta en el
tercer cuatrimestre|
2020 2021
5.1 INFRAESTRUCTURA FisICA:
Mimerc de aulas inteligentes Fortalecer la infragstructura fisica y
Aulas anuales establecida en la de la 6n de Nimers sctual | Porcentaje sctusl || Nomero a lograr | T oreeTiaea Numero Porcartaje alcanzado
inteligentes Instilucién (reportar los acuerdo a las necesidades de la fagrar aleanzado
adquirdos durante el perioda) ida y la i iA de

su oferta educativa

OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO
AL PSE 2020-2024

favorables para el

CALENDARIZACION ¥ SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO 2021 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS .
ACTIVIDADES META ANUAL posiTvAS O | ARER
1 2 3 NEGATIVAS (8)
PROG ALC PR'{-JB AE PROG ALC
..... # % | 2] %] ¥ ] %] 8] %] #| %] #]|%
Adquirlr e Instalar antenas Inalambricas WI-FI
2 2 | 100
para cobertura de internet.
Instalar proyector inteligente. 2 2 | 100
DESCRIPCION DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
Aplicaalai y tiene como efecto fortalecer |a calidad de la la ion p de los el uso de la Ti de
[inf ion y g

e~ — 2

M.A. GUILLERMO JOSE ALVAREZ TERRAZAS

RECTOR

3
M D OZELVIRA ARCELUS PEREZ
DIRECTORA DE PLANEACION Y EVALUACION




FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2021

DENOMINACION DEL PROCESO:

GESTION

NUM. DE PROCESO

TIPO DE PROCESO

11

Liiciencin

DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION

AL PSE 2020-2024

INDICADORES
META INSTITUCIONAL A 2021
"I"';‘:ﬁgﬁ'- FORMULA UNIDAD DE MEDIDA | PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD
Total do [Se reporta en el
tercer cuatrimestre)
Numero de edificios de
docencia de dos niveles, sin 020 et
tomar en cuenta los ya Infraestructura:
existentes, necesarios para los ante
alojar &f aumento de la las dep i o
Edificios de matricula comespondientes, y apoyados lambién 3 Fors a Nimers
docencia de [ Nota: el nimero de edificios de Etificios par rec,:orsos wnpin‘; t:bl:’rflﬂ‘aI institucion, el | Mumero sctual || Porcentaje actust || Nimero & ograr n?: alcanzada Porouckais Banzada
dos niveles || docencia de dos niveles tendra aumentar y mantener nuestra
que Ser consistente con |a infraestructura fisica y de i
proyeccién de crecimiento de para brindar
matricula de la universidad un servicio educativo de calidad
{reportar los construidos 1 1
durante el periodo de andlisis)
OBJETIVO AL QUE ATIENDE DE ACUERDO 4. para el de

———
CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES (7)

MA GUILLERMC JOSE ALVAREZ TERRAZAS
RECTOR

Ay

UNIDAD DE CALENDARIC 2041 CUATRIMESTRAL JUSTIFICACION DE LAS AREA
ACTIVIDADES META ANUAL 1 2 3 DESVIACIONES POSITIVAS O EJECUTORA
MEDIDA NEGATIVAS
PROG ALC PROG ALC PROG ALC
# | % | #lw | #] %] # %] ®]| %] &%
i i dificio d Direccién de
Supervision de la construccion de un edificio de Edificlo 1 1| 100 Planeacién y
docencia de dos niveles
Evaluacién
Direccion de
Equipamiento Basico del edificio de docencia de ) . i
2 Equipamienta 1 1| 100 Planeacion y
dos niveles P
Evaluacion
DE:CRIPC'ON DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO
(Ampliar la capacidad instalada y asi poder atender la demanda de los estudiantes con los que cuenta actualmente la Universidad.

M D.&7ELVIRA ARCELUS PEREZ
DIRECTORA DE PLANEACION Y EVALUACION




