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Beneficiarios
Definicion oL Fxograma Poblacion Tipo [ Mujerss | Fombres | Total
Asequrar la calidad de los 5 i i la di ici y de los " y para la operacion del sistema educativo | POTENCIAL ALUMNG 16,828 14,558 31,386
estatal, incluye actividades de a i ibn central y unidades de apoyo imini ivo, asi como de pl i izacion, di iGn, . control y icion de cuentas, todo
bajo los princigios de eficacia, calidad y economia. POSTERGADA  ALUMNC 12,974 9.012 21,986
OBJETIVO ALUMNOC 3,854 5,546 9,400
REFERENCIA ALUMNG 74,554 70,601 145,155

Alineacién al Plan Nacional de Desarrolio

México con Educacién de Calidad

REASIGNACICNES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Eje N3
Tema " Educacion
Subtema oo Educacion
Objetivo 001 D ! ial h de los I con ed i6 do calidad.
Estrategia 003 Gwmllxar qua los planes y programas de estudio sean per ribuyan a que los di pued: en su tray ia ed iva, al tiempo que desarrollen ap J] gnificativos y [ ias que les sirvan a lo largo de la vida.
Linea de Accion 007 de ywﬂﬁm-dndolacalidaddﬂmp!nosy, ar en ion media sup y sup 5
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 2010-2016
Eje E1 Desarrollo Humano y Social
Tema -
Subtema -
Objetivo 13 Dy Il icios que g ia social, con el fin de asegurar un alto logro educativo y la permanencia de las y los en una fi én educativa integral.
Estrategia 06 Crear y operar un Slttoma Emtal ﬂe Evaluacién Educativa.
| Linea de Accion | 02 Operar un de medicién de la calidad educativa, la politica iva y su ad para la limentacidn de los de mejora B o
[ ~ FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacién
179017 CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ESTATAL 892 3,216,597 3.216,597 2,925,394 291,203
489817  INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2017 INGRESOS PROPIOS 62 68 22,604,800 22,604,800 21554124 1,050,676
579017 FEDERAL 28.40 10,244,047 12,205,753 11,290,632 25129
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
Medios de
R Marrati Nombre del Indicador / Método de Tipo [ Formula / Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripcién del Indicador Caleculo Dimensién | de la Férmula Medida Valeor Logrado % Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
! $ del Mes i
Contribuir a lamejorade la  -F je de grado de sa 5n PROMEDIO ESTRATEGICO N El ] 0| www.utcj edu.mx, ) |
FIN calidad a través de las de los alumnos y alumnas por (E1+E2+E3)3 cgut,sep.gob.mx
servicios acatémico- servicios EFICACIA | g4 < Encuesta uno (mes de marza) ENCUESTA 9 0 0
administrative de la ‘Mide |a satisfaccion de los alumnos y ARIGAL
1] idad T I de los servicios que ofrece la 5
Ciudad Juirez Uiniversidad E2 = Encuesta dos (mes de julio) ENCUESTA g9 a 8
E3 = Encuesia tres (mes de noviembre) ENCUESTA 9 0 &
¥ f je de ¥ PORCENTUAL ESTRATEGICO) 83 Q 0 | www.utc] edu.mx, Los alumnos y alumnas
PROPOSITO satisfechas con la fechos con la an de (ASAI AE) 100 cgut sep.gob mx llenan las encuestas
administracion de I a Institucion. CALIDAD ASAI = Alumnos Satisfechos con la ALUMNOS DE 1,500 0 8,507 adecuadamente
institucion Mide el numero de alumnos y alumnas Administracian da la Institucion NIVEL
hos con la administracion de la ANUAL SUPERIOR
jnstitucién  en  relacion  al total de
que real t AE = Alumnos Encuestados ALUMNOS DE 1.800 o o
NIVEL | |
SUPERIOR |
Gestion para Resultados “nstitucion ~ en Gestion  para VALOR _ABS  GESTION 1 1 1| www.utc] edu.mx Marco juridico se
Componente implementada (GpR) (GpR) Im d oLUTO —-— 1GpR mantiene vigente
co1 tMide si la Institucion trabaja bajo el EFICA = shilticad b Resi GESTION 1
e da GasBln - fiara: ResuNacos 1GpR stitucion en Geslion para ultados. ES 1 1
GpR) ANUAL
i de ibn de ftucion con certificado en 1SO  VALOR ABS  ESTRATEGIC 1 1 1| wwwoutc] edu mx Se mantiens la
Componente Calidad Certificado 9001:2008/2015 OLUTO o PICEISO Certificacion en 1S0
i fCerificada  (Racartificackin) id PICEISO = Proceso de Ia institucion cedificad PROCESOS 1 9001:2008/Se realiza el
en la institucion por evaluadores CALIDAD bajo la noma 1S0:9001 st vert ? i 1 ! cambio a la 215
externos  conforme  a la  noma '
$0:8001:2008. Se realiza el cambio a ANUAL
la 2015
Costo por alumno y alumna  -Promedio de Coste por alumno y PROMEDIO GESTION 23.046 19,800 19,800 Manual de Sistema de Se cuenta con Presupuesto
Actividad mlumna PTAFITM Gestidn de la Calidad de  Federal y Presupuesto
co101 LMide el promedio de costo por alumna ECONOMIA | prap = Presupuesto Total Autorizad PRESUPUEST | 216,636,461 165,884.66 1 662 Ja Ll et Estanal
i alumna en relacion del Presupuesto sanp ortzads o uES 6,49 65,804 002 63,884 | Tecnolégica de Ciudad
Tatal Autorizada Federal y Eslatal ANUAL AUTORIZADO Juarez
TM = Total de Matricula ALUMNOS DE 9,400 8,378 83718
NIVEL
SUPERIOR
F ion, Progr y j de Programas PORCENTUAL GESTION 100 100 100 | www.utcj edu.mx Marco Juridico se mantiens
Actividad Presupuestacién basada en P i en P (PPbR | TPP)*100 vigente
€0102  Resultados basado en Resultados (PbR) EFICIENCIA | ppym = Nmero de programas presupuestarios  PROGRAMAS 4 4 a
Mide el nomero de Programas en PhR PER
Presupuestaiios  en  Presupuesto ANUAL
basado en Resultados (PbR) en TPP = Total de programas presupuestarios PROGRAMAS 4 4 4
relacion al total FBR
Transparencia y rendicion de |Calificacién de la auditorfa del VALOR ABSO GESTION 100 a 0 | www.utcj.edu.mx Marco Juridico se mantiene
Actividad cuentas CHITAIP LUTO CAICHITAIP vigente
co103 ‘Mide el cumplimiento a las ERICARIA CAICHITAIP = Calificacian de ICHITAIP CALIFICACION 100 0 0
disposiciones de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Educacian ANUAL
Publica.
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador J
I Medios de
R Nombre del Indicador / Método de Tipo | Formula [ Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripcion del Indicador Cilculo Dimension / de la Férmula Medida Valor Lograde Justificaciones Mensuales Valor Logrado
F del Mes Acumulade
fui bkl A = : i
Auditoria a los P P taje de P Auditados PORCENTUAL GESTION 100 0 | www.ulcj.edu.mx Las Auditonas se llevan a
Actividad Certificados en el Sistema de en Auditorias Internas (PAPC) 100 cabo 2 veces al afio de
C0201  Gestion de Calidad (SGC) LMide los Procesos Aud_i\_adus en EFICIENCIA PA = Procesos Auditades PROCESDS 30 0 0 manera salisfactoria
Iuditorias Intermas en relacion al total ANUAL
Centifi | Sist
o PC = Procesos Certificadas PROCESOS 0 0 o
ign de itork f je de Auditorias Internas. PORCENTUAL GESTION 100 0 | www.utejedu.mx Se llevan a cabo las
Actividad Internas Mide las Auditorias Internas Realizadas (AIRFITAIR) 100 Audilorias Internas
Coz02 en relacién al fotal de Auditorias CALIDAD AIRF = Auditorias Intemas Realizadas AUDITORIA 2 0 2 Programadas
Programadas SGC
ANUAL
TAIR = A Internas Prog AUDITORIA 2 i)

5GC
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Jum:adhhmélaamummmmnmmm i . J

FIN' La encuesta se realizd en el mes de noviembre, por lo que-m este mes se reporta en ceros.

PROPOSITO: La encuesta se realizd en el mes de noviembre, por lo que en este mes se reporta en ceros.
©0103: Este mes no se cuenta con calificacion por parte del ICHITAIP debido a los lineamlentos y politicas nuevas.

C0201: La auditoria intema se realizd en el mes de noviembre y en diclembre se llevo a cabo la externa, no se auditaron procesos.

| . £0202: La auditoria interna se realizd en el mes de noviembre como se tenia programada y en diciembre se llevo & cabo la extema

Nota.- Informacion Financiera no definitiva, aiin no se refleja el cierre mensual correspondiente a Diciembre del 2017
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Beneficiarios
Ricib det Progress Poblacion | Tipo [ Wujres | Hombres Total
Fortal la lacion de las | i ivas de todos los niveles con los p i i ¥ g les segln ponda, para g izar que los eqg y los | REFERENCIA  EGRESADOS 421% 8,245 12,464
prog fan con las i de pertinencia implementados en la curricula démica de do a las ist propias de cada institucié ! f: las
g démicas y laborales de los eg para ol d o ico y ye do por los sect i POTENCIAL EGRESADOS 3,508 6,018 9,527
OBJETIVO EGRESADOS 3,356 5713 9,069
POSTERGADA EGRESADOS 152 306 458
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
4,795,133 5,659,744 3511611 2,148,133

México con Educacién de Calidad

Eje N3
Tema ET México con Educacion de Calidad
Subtema 00 México con Educacion de Calidad
Objetivo 000 México con Educacion de Calidad
Estrategia 001 Enfoque transvarsal (México con an de E ia izar la P d.
Linea de Accion 009 Fortal las capacidad ionales de lacion de los p de nivel medio superior y superior con el sector productive, y alentar la ision p de la oferta
Alineacion al Plan Estatal de Desarrolio Periodo  2010-2016
Eje E1 Desarrollo Humano y Social
Tema -
Subtema -
Objetivo 14 F lai ion clentifica y lbgica en las instituci para al desarrollo y la competitividad del estado.
Estrategia (3] F la i I a traves de la y ap y el uso de logi:
Linea de Accion | 04 las i de ed i P con los centros de i igacién de los piiblico, social y privad -

Clave Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificade Gasto Variacién
179017 CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ESTATAL 13.87 665,178 665 178 620,146 45,032
489817  INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2017 INGRESOS PROPIOS 45 88 2,392,000 2,392,000 435,991 1,956,009
578017 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 36.24 1,737,955 2602 566 2455474 147,093
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1117400/E30101 - VINCULACION CON SECTORES PRODUCTIVOS, SOCIALES Y EDUCATIVOS | EDUCACION = g
Datos del Indicador Avance de la Meta del |
Medios de
Ref I R Nombre del Indicador / Método de Tipo ! Farmula / Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripcion del Indicador Cileulo Dimension | de la Férmula Medida Valor Logrado % Justificaciones Mensuales Valor Logrado Yo
Frecuencia del Mes Acumulado
ir a la vini P je de emplead PORCENTUAL ESTRATEGICO 95 100 100 | www.utcj edu.mx 1
FIN del sector tivo con su isfechos con el pefio de los {ESEG / TEE) 100
entorno mediante un capital  egresados y egresadas EFICACIA | £SEG = Numero de empleadores satisfechos ~ SERVICIOS 57 70 Resultados de la encuesta 70
humano mejor preparado ~Total de empleadores satisfechos con con el desemperia de los egresados PROPORCION
para las idades del el d pefic de los eg ¥ ANUAL ADOS
do con la d d. g en relacion al fotal de
laboral empleadores encuestados TEE = Total de empleadores encuastados SERVICIOS 60 70 70
PROPORCION
ADOS
Los eg dos y eg d P je de egresados y PORCENTUAL  ESTRATEGICO 62 i) 0 | www.utcjedu.mx Los egresados y
PROPOSITO de educacio ior se g incorporados en el sector {EISL/EGS)"100 egresadas se
insertan en el sector aboral EFICACIA | g15) = Nmero de egresados y egresadas EGRESADOS 5,900 0 33946 incorporan al mercado
productive FTotal de egresados y egresadas | incorparadas en el sector laboral | laboral y las empresas
incorporados en el sector laboral en ANUAL los contratan
relacion al total de egresados que EGS = Numero de egresados que reciben EGRESADOS 9,500 o o |
reciben seguimiento por 5 afos seguimiento por 5 afos
|
[+ jos Instituc| ! ién P de C VARIACION_  GESTION 5 875 6,200 www. utcj edu.mx Que exista disposicion de
Componente Realizad Firmados PORCENTUA ((CFTICFT_1}1)"100 los Sectores productivos vyl
LCantidad de Convenios Firmados en el L EFICACIA CFT = Convenios firmados en el afio t CONVENIOS 210 10 252 Sereloe para fafimoa e
Ao t con respecto al afiot_1 —_— Convenios
CFT 1= Convenias firmados en el ano 1 1 CONVENIOS 200 4 4
Servicios T logi -C i de rios y i VALOR_ABS  GESTION 250 6 1,573 | www.utc.edu.mx Solicitud de Servicios
Comp prop atendidos  por les  Servicies OLUTO UASTUTCY Tecnolégicos por parte
coz Tecnolégicos ) EFICACIA UASTUTE = Usuarios Alendidos en Servicios  USUARIOS 250 1 Una emisién de cerificado en la ECE 1573 del Sector Privado y
tCantidad de wusuanos Yy ususarias Te aqicos de la Ul idad T | de Pliblico
atendidos en Servicios Tecnologicos ANUAL Ciudad Jurez
D y Seg a P je de Proy Viables en PORCENTUA  ESTRATEGIC 13 200 1,100 | waw, utc].edumx Factibilidad y Pertinencia
C p Incubad. de P L [s] {PVTPR)" 100 de Proyaclos
on Procentaje de Proyectos Viables en PV = Proyeclos Viables PROYECTO 1 4 Proyectos regi Hackall 66
belacion al Total de Proyectos EFICACIA e ECTOS 5 mz;:_lzadnrepg:rs:;a;gj :1;; Hackabon
i fos  en 3 de
empresas ANUAL TPR = Total de Proyecios Regisirados PROYECTOS 45 6 5
Parti en G de C de PORCENTUA  GESTION 100 250 B00 | www.utcj edu.mx Interés de los alumnos y
[ C dos de | 6 ign T G gi L (PCIT/TCC) 100 alumnas en participar
Cod Tecnolégica -Mide la cantidad de Participaciones en EEIGAGI PCIT = Nimero Participaciones en Concursos CONCURSO 5 3 16
Concursos de Innovacion Tecnologica de Innovacién Tecnologica
en relacion al Total de Concursos ANUAL
Convocados TCC = Total de Concursos Convocados CONCURSO 5 2 2
Operacién de la bolsa de LPorcentaje de  egresados y PORCENTUAL ESTRATEGICO A6 470 2,703 www ulg) edu mx Las empresas utilizen la
Actividad trabajo egresadas atendidos (EABT/TSR) 100 bolsa de trabajo de la
coto1 N de y egres EFICIENCIA | EagT = Ngmera de Egresados atendidos en EGRESADOS 265 20 811 institucion
C por la bolsa de trabajo en Bolsa de Trabajo
lacion al total de solicitud it ANUAL N |
TSR = Tolal de Solicitudes Recibidas SOLICITUDES 580 30 30




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES
del Mes de Diciembre del 2017

404-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CD. JUAREZ

HojaMo. 7 de 17
Fecha de Imprasid 150272018
PRBRREP367

g

1117400/E30101 - VINCULACION CON SECTORES PRODUCTIVOS, SOCIALES Y EDUCATIVOS | EDUCACION

Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
Referenci R ti del '} Método de Tipo ! Férmula [ Variables Unidad de Meta Reprogramada
pcion del Dii ion | de la Férmula Medida Valor Logrado % Justificaciones Mensuales Valor Logrado
Frecuencia del Mes Acumulado
TRy : y = piead PORCENTUAL GESTION | 99 g
Actividad fechos con el d pefio de los {ESAE/NEE)* 100
cot02 ; y alumnas en Estadi EFICIENCIA | poaE - Empleadores Satisfechos con el EMPRESARIC 3,430 0 La encuesta de los alumnos de 2,048
tGrada de satisfaccion de los desempeno de Alumnas y alumnas en Estadias =~ S septiembre diciembre se realiza en el
Empleadores con las Estadias que ANUAL mes de ferbrero
i I ¥ an
relacion al numerc de Empleadores NEE = Numero de Empleadores Encueslados EMPRESARIO 3474 o 2,059
Encuestados s |
Mota: Se considera grado satisfacione a
Jos resultados de 8 a 10, en una escala
de 0a 10.
Op ion de los C i F je de PORCENTUAL GESTION 100 o
Actividad de Vinculacién N i Realizadas en (RRURP)" 100
co103 alas Prog EEICARL: RR = Reuniones Realizadas REUNIONES 3 0 2
ANUAL
RP = Reuniones Programadas REUNIONES 3 0 a
Imparticién de Cursos de WNimero de Cursos de Educacion VALOR_ABSO GESTION 16 2
Actividad 5n Conti inua Ofrecid LuTO NCECO
coz01 tMide fa Cantidad de Cursos de EFICAGIA NCECO = Numero de Cursos de Educacion CURSOS 16 0 No hubo cursos en este mes 12
Educacion Continua Ofrecidos Caonlinua Ofreckios
ANUAL
Promocion de Servicios F sje de R Ejerci en PORCENTUAL GESTION ET 703
Actividad Tecnolégicos a promocion y realizacion de (TRE/TROST)* 100
co202 Servicios Tecnolégh pecto al ECONOMIA | e _ Total de Recursas Ejercidos RECURSOS 550,000 40,528 472,144
total de recursos obtenidos EJERCIDOS
Total Recursos Ejercidos en la ANUAL
promocian y realizacidn de los Servicios TROST = Total de Recursos Obtenidos por RECURSOS 1,500,000 19,648 19,648
Tecnologicos respecto a los obtenidos Servicios Tecnolagicos
por Servicios Tecnoldgicos
Participacién de proy taje de proy de al PORCENTUAL GESTION 27 0
A de al ¥ en y alumnas  participando  en (PIAITP)* 100
€0301  Incubadora de Emy ubadora de Empresas EFICACIA PIA = Proyectos Incubados por alumnas y PROYECTOS 12 o 2
FMide el porcentaje de proyecios de alumnos
lalumnos y alumnas en Incubadora de ANUAL
Empresas en relacion al total de TP = Total de Proyectos PROTOCOLOS 45 ] o
proyectos incubados DE
NEGOCIACION
EN LOS QUE
SE CONTROLA
LA CRISIS
Partis ion de de al y al PORCENTUAL GESTION 100 350
Actividad en en  Concursos de (NFCIT/PCIT)" 100
Cou dos de i ién Tecnoldg ERIpADIA NFCIT = Namero de Finalistas en Concursos de  CONCURSO 5 6 Participacin en F d 7
Tecnologica. FMide la cantidad de alumnos y alumnas Innovacion Tecnologica por AUCJ y CAPIM
sl s A de ANUAL
ion Te logica en relacion al PCIT = Namero de Participaciones en CONCURSO 5 2 2
Total de Paricipaciones C de i6n T Hogi

Medios de

Verificacion Supuestos

2,403

350

Direccion de Vinculacian

www.utc] edu.mx

www. utc edu.mx

www. utcj.edu.mx

wiww_utc) edu.mx

Direccion de Vinculacidn

Existe disponibilidad por
parte de las empresas para|
realizar las Evaluaciones a
Ios egresados y egresadas
que realizaron sus
Estadias

Los acuerdos son
alcanzados en el fiempo
determinado

Solicitan y asisten a los
cursas programados

Existe disponibilidad por
parte de las Empresas para
solicitar Cursos de
Servicios Tecnologicos

Los Alumnos y alumnas
presentan proyectos
factibles para su
Incubacitn

Interes de los alumnos y
alumnas en participar
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i L 7 Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Prog)
[  PROPOSITO: Los dos del cualri yo-agosto se en el mes de b

C0102: La proxima encuesla se aplica en &l mes de febrera.
C0103: La préxima reunian se llevara a cabo en &l mes de febrero 2018

‘ C0201: No se realizaron cursos en esie mes.

C0301: No hubo incubacion este mes. -

Nota - Informacién Financiera no definitiva, aiin no se refleja el cierre mensual correspondiente a Diciembre del 2017 J
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Beneficiarios
Definicién dai Programa Poblacion | Tipo | Wijeres | Hombres | Total
Se orienta a las acci y proyectos de regulacid , promacion y p ion de ic ducativos que g y o idades de acceso a la educacion superior tecnolbgica REFERENCIA  ALUMNO 74,554 T0.601 145,155
OBJETIVO ALUMNG 3,854 5,546 9,400
POSTERGADA  ALUMNO 12,974 9,012 21.986
POTENCIAL ALUMNO 16,828 14,558 31,386
Recursos del Programa
Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Presup. Modificado vs Gasto
5,806,302 5,955 871 1,726,958 4,228,913

I de D W

on al Plan Periodo 2013-2018
Eje N3 México con Educacion de Calidad
Teien 02 Vircolsciin de i i i fokad jales y .
Subtema 00 de la ed ion con las idad, ¥ Gmi
Objetive o001 G izar la ién y l2 equidad en el Sistema Educativo.
Estrategia 003 Crear nuevos servicios educativos, ampliar los y ap har la idad lada de los p
Linea de Accién 001 de manera da la cobertura en ed) ion media y superior, hasta al menos 80% en media superior y 40% en superior.
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo Periodo  2010-2016
E1 Desarrollo Humano y Social
Tema -
Subtema =
12 F la inclusién y la del si: para contribuir a la i6n de una d més justa en favor de las personas vulneradas.
Estrategia 02 Mejorar las condiciones fisicas de los esp i que se en I {as en zonas de alto rezago social, que permita otorgar una ed i y en igualdad de op a sus con on alas y los que p a otro de lap i
Linea de Accion 03 Otorgar mobiliario y equipo educativo que permita ampliar la cobertura y prop lonar una i6 . |
'FUENTES DE FINANCIAMIENTO —
Clave | Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
179017 CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ESTATAL 4.37 253,547 253,547 252,560 ar8
489817  INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2017 INGRESOS PROPIOS B5.34 4,955,000 4,955,000 851,540 4,103 460
579017 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 10.29 597 755 TAT 324 622 845 124,475
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
Medios de
B & 5 i del Indicador [ Método de Tipo | Formula / Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacién Supuestos
D pcion del Indicad Calcul on | de la Férmula Medida Valor Logrado k) Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
Contribuir a ampliar la Variacion porcentual anual de la VARIACION_PORESTRATEGICO 6 4] 0| www.utc edu.mx
FIN cobertura de educacion cobertura de atencién en educacion  CENTUAL (MCT/MCT_1 }1)*100
superior mediante un sul o ) _ EFICACIA | McT = Matricula en el ciclo t ALUMNOS 9.400 8378 8,378
servicio equitative & +Es la variacion de la malricula del ciclo .
Incluyente sonelacinal 1 MCT_1 = Matricula en el ciclo t_1 ALUMNOS 8,850 8,363 8,363
Los ¥ y al de VALOR_ABSOLU ESTRATEGICO, 9,400 8378 8,378 | www.utcj.edu mx Las mujeres y hombres.
PROPOSITO cuentan con acceso a los Educacién Superior TO MT que concluyerén su
servicios de Educacion tMide la matricida fotal atendida por fa ERICAGIA MT = Matricula Total ALUMNOS 9.400 8378 8,378 sslicacidn Madla
Superiar. Universidad Tecnolbgica de Ciudad : Superior desean
Huarez ANuRy continuar con sus
estudios.
Servicio de Educacion Tasa de Absorcién a la Matricula de  PORCENTUA  ESTRATEGIC 70 66 66 | www utc]edu.mx Las mujeres y hombres
C te Superior proporcionads MNuevo Ingreso de Educacion L a | (MNETAY100 que cuentan con el nivel
co1 Superior MNI = Matricul I UMNOS 1 de Educacion Media
adie i tasa s Absordion a of EFICACIA ricula de Nuevo Ingreso AL O 2,042 638 1,638 Relpwriok dasaan
Matricula de MNuevo Ingreso de _ . continuar con sus
Frlcocon Supricr sl Total de ANUAL TA = Toral de Aspirantes ALUMNOS 2925 2471 241 estudios y aspiran
@spirantas ingresar a la UTCJ
Becas otorgadas F je de becas g VARIACION ESTRATEGIC 30 o 0 | www.utcjedu.mx Los alumnosy alumnas se
Componente LDel total de la matricula, este indicador PORCENTUA O (BOMT ) 100 interesan por solicitar
coz mostrara el porcentaje de becas L e ApOYOS BCONOMICOS.
sl EFICACIA BO = Becas Olorgadas BECAS 2.820 i} o
[ ANUAL MT = Matricula Total BECAS a.400 0 0
Visitas guiadas a la INUmero de visitas guladas a la VALOR ABSO GESTION 75 34 T8 | www. ule| edu.mx Ewste colaboracion de las
Actividad | de tuc de i Superi LUTO | VGIES1+VGIES2+VGIES3 Instituciones de Nivel
€0101  Superior (IES) (IES) realizadas EFICACIA VGIES1 = Visitas Guiadas en el primer VISITAS 25 il a7 Media Superior para
Mide la cantidad de visitas guiadas a la cuatiimesire realizar visitas a la
Institucion de Educacion Superior (IES) ANUAL Institucion de Educacion
VGIES2 = Visitas Guiadas en el segundo VISITAS 25 [i] 7 | Superior (IES)
cualrimestre
VGIES3 = Visitas Guiadas en e tercer VISITAS 25 i} 34
cuatrimestre
Promocion y Difusion de la  [Mide los medios utilizados en la VALOR_ABSO GESTION 15 2 5 | www.utc] edu.mx La pablacin (hombres y
A i Ed it i promocién  y  difusién de los LUTO CMPD mujeres) que haya
co102 Programas Educativos que ofrece la EFICACIA CMPD = Cantidad de medios para la Promocion  MEDIOS 15 o 5 concluido sus estuios de
uTCJ y Difusién media supenor se interasa
IMide la cantidad de medios destinados ANUAL en ingresar ala UTCJ
para la promosion y difusion de la UTCJ
Gestion de becas ‘Recursos Propios invertidos en VALOR ABSO GESTION S aersesesl www utc) edu.mx Los alumnos y alumnas
A con Ry becas : LuTo RPDBA solicitan becas académicas
C0201  Proplos IMide la canfidad de recursos propios ECONOMIA R Propi nados & B 2 por su buen
fvertidos en olorgar becas académicas Sl ml:‘icﬁecursos ropios dest aBecas RECURSOS 800,000 0 2,793,900 Spiciechamisnio esoolsr
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NBSES = Numero de becas Socio econdmicas BECAS 3,500 a
autorizadas |

 1118203/E30101 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA / EDUCACION = §
Datos del Indicador Avance de la Meta del indicador
) Medios de
R Nombre del Indicador / Método de Tipo ! Férmula | Varfables Unidad de Meta Reprogramada Verificacién Supuestos
Descripcion del Indicador Cileulo Dimension | de la Férmula Medida Valor Logrado Yo Justificaciones Mensuales Valor Logrado Y
Fi i del Mes I
I Gestion de becas socio- ‘Porcentaje de  becas  socio- PORCENTUAL ESTRATEGICO 74 100 - 100 | www.utcj.edu.mx Los alumnus y alumnas
Actividad econdmicas econdmicas autorizadas | (NBSEO/ NBSES) 100 solicitan becas socio-
0 [0 Tt 48 M schotiides . iwien EFICACIA | \BSEO = Nimero de becas Socio economicas  BECAS 2,600 0 6,365 igiioniseel e
;1 p de b:.—is d Tu':: ANUAL gurgades alimenticias, transporte,
rualﬂmeslmsﬁ 6,365 becas trabajadores,

COnvenios)
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1118203/E30101 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA | EDUCACION
i Justificacion de Diferencia de Avance con alas Metas Programad
€02 El resultado de las becas das en el cuatri pliembre-dici se reporto en el mes de noviembre.
C0101: No hubo visitas guiadas en este mes ya que es fin de U tre y periodo
CO0102 Este mes no se contrato los l de p in y difusion, se sigue dando a través de redes sociales y pagina institucional. I
C0201: Las becas g en el o lembre-d bre se rep en el mes de noviembre,

C0202: Las becas otorgadas en el i ol diciembre se reportaron en el mes de noviembre

Nota.- Informacién Financiera no definitiva, ain no se refleja el cierre mensual correspondiente a Diciembre del 2017
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Beneficiarios

Paficioh an T gt . | Poblacien | Tipo [ Wiujeres | Hombres Total
Se orienta a las acch ¥ proy que p la ta p ion y regulacion de los servicios para la educacion superior tecnoldgica que aporten mayor calidad a la educacion que se brinda REFERENCIA  ALUMNO 74,554 70,601 145,155

OBJETIVO ALUMNOC 3,854 5,546 9,400

POSTERGADA  ALUMNO 12,974 9,012 21,986

POTENCIAL ALUMNC 16,828 14.558 31,386

Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
Autorizado Modificade Gasto Presup. Modificado vs Gasto
121,487 623 159,930,697 151,568,006 8,361,691

Eje N3 México con Educacién de Calidad
Tema 01 Educacién
Subtema 00 Eduueién
Objetive 001 Il ol tencial F de los i con ion de calidad.
Estrategia 001 de f ] que p la & lizacién y evaluacién del p y de apoyo técnico-pedagdgico.
Linea de Accion 001 E!ﬂmlﬁrdmr de los do en la y en el aprendizaje de los al lndmmdllMmeulonalem
Alineacion al Plan Estatal de Desarrolio Periodo  2010-2016
Eje E1 Desarrollo Humano y Social
Tema -
Subtema -
Objetive 13 i i P que g ia social, :onclﬂndcmwunahnlonmmuﬁmyhpermamlaﬁeluylu i en una fi i6 integral
Estrategia 03 4 \a infr: quipamiento de los cantr a fin de facilitar la labor docente y el p P aj
_I.._I_mndc.l::léﬂ 02 Mod: _' .I.quipounhllent, rios y demés rid ma}ubﬂwmp&nhn!ode Inaplam ¥ prog de estudi
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
179017 CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ESTATAL 253 30,745,531 66,612 549 63,909,557 2,702 992
489817  INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2017 INGRESOS PROPIOS 1nmnM 13,737.000 13,737,000 9.276.987 4,460,013

578017  REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 63.39 77,005,082 79,581,148 T8 382 462 1,198 686
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3 1118303/E30101 - DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA | EDUCACION =
Datos del indicader Avance de la Meta del Indicador
= S S SO IT] D T e Medios de
Ref i A del Ind 1 Método de Tipo/ Formula | Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacién Supuestos
Descripcion del Indicador Célculo Dimensidn / de la Férmula Medida Valor % Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
Contribuir a fortalecer la P je de prog: PORCENTUAL ESTRATEGICO| - | 100 &9 69 | www.ulc]edu.mx -
FIN calidad de la Educacién de buena calidad de Técnico (PEBCIPEE)" 100
Suparioe sadiants [Buperior Universitario (TSU) - Exl A PEBC = Programas educativos de buena calidad  PROGRAMAS 13 9 9
programas educativos que tDel total de Programas Educativos
con los ! fertados, este indi i que ANUAL _ )
de Calidad a Nivel Nacional  porcentaje es de Buena Calidad PEE =F ducat PROGRAMAS 13 13 13
Los ¥ dela [P jo de eficienci inal PORCENTUAL ESTRATEGICO | 62 o 0 | www.utcj.edu.mx Los alumnos y alumnas
PROPOSITO U, T gicade [Prop 1a el nimerc de alumnos y (AEGIAIG) 100 de la Universidad
Ciudad Juarez I gresados (5A) en relacidn a EFICACIA AEG = Total de al " o EGRESADOS | Tecnologica de Ciudad
educacién superior nivel 5A  Jos ingresados ANUAL | A ealmnas y slimnos egresadas = 930 0 0 | Judrez concluyen sus
en programas educativos - . estudios hasta el
gue cumplen con los AlG = Tolal de alumnas y alumnos ingresados ALUMNOS 1,454 1] V] proceso de Titulacién
estandares de calidad a nivel
nacional
Acompafniamiento +Tasa de aprovechamiento PROMEDIO ESTRATEGIC " ] 9 | www ulc] edu mx Los alumnos y alumnasse
Comp 2 HProparciona el promedio de calificacion o] {5B+5A)2 apoyan en el
cot He foz alumnos.y alumnas de Técnico 58 = Calificacién Técnico Superior Universitano CALIFICACION g 9 c al Gt " 9 acompafamiento
Lir @ EFICACIA e o
|
ANUAL 5A = Calificacion Ingenieria CALIFICACION 9 9 Cuatrimesire Septiembre-Diciembre o |
Personal académico -Profesores y profesoras que han PORCENTUA ESTRATEGIC | a4 7 103 | www.utc] edu mx Personal académico
CFOZ {profe y profi as) ibido cursos de capacitacion y L o (TPCyANPTCyPA)" 100 1pru!asm_as y profesoras)
pacitado y d lizacis TPCyA = Tolal de profesores y profesoras con ~ DOCENTE 350 0 579 Ml ireo.an
rPorcentaje de profesores y profesaras EFICAGIA I cursgsd-ecapadladén ¥ aclu:Iipzadén citarse
que han recibido cursos de capacitacion |
¥ actualizacion (profescres de empo ANUAL NPTCyPA = Nimero de profesores de tiempo DOCENTE 788 562 562 |
completo y profesores de asignatura) PTC)y p i (PA)
del total de profesores y profesoras en en la institucion
Ja Institucion
Educacion integral para los =P je de al y al PORCENTUA  ESTRATEGIC 50 24 107 | www utc) edu.mx Los alumnos y alumnas
Comp Y ici) d en ividads de L o] (APAEIMI) 100 participan en aclividades
cona fomentada. ducacién Integral APAEI = Al parlicipanda en actividades de  ALUMNOS 4,700 357 8,979 de Educacion Integral
rProp a el p taje de al EFICACIA educacion integral |
y alumnas parlicipando en actividades
de Educacion Integral en relacion a la ANUAL M = Matricula Inicial ALUMNOS 9,400 8378 | 8,378
Matricula Inicial |
Actividades de tutoria taje de al y al PORCENTUAL ESTRATEGICO 100 100 | 100 | www ulc) edu mx Alumnos y alumnas tienes
Actividad con programa de tutoria ofrecido. (ATOMI" 100 un tutor asignado
coin tProporciona el porcentaje de alumnos EFICACIA ATO = Nimero de Alumnos con programa de ALUMNOS 9,400 8378 | 8,378
¥ alumnas con llorla ofrecida en Tutoria Ofracido
relacion a la matricula inicial del periodo ANUAL ) |
escolar M = Malricula Inicial del periodo escolar ALUMNOS 9,400 8.378 | 8,378
Actividades de asesoria ~Tasa de reprobacion PORCENTUAL ESTRATEGICO [ 6 | 6 | www.utcj.edu mx Alumnos y alumnas asisten
Actividad FProp el p e de al (ARPMIY* 100 ‘ y comprenden las
chpz Y. S mines seprobedos en tmiecion = la EFICIENCIA | AR = Nimero de alumnos reprobados en el ALUMNOS 535 528 Cuatrimeste Sep Di 528 asenlan
inicial del periodo escolar. AL periodo escolar,
| MI = Matricula Inicial del periodo escolar ALUMNOS 8,363 B,378 Matricula Septiembre-Diciembre 8,378
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1118303/E30101 - DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA | EDUCACION

Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
Medios de
R R Nombre del Indicador / Método de Tipo/ Férmula / Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacién Supuestos
Descripcion del Indicador Cilculo Dimensién / de la Férmula Medida Valor Logrado % Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado ! A
Prof y Profes de ji de  Prof y PORCENTUAL ESTRATEGICO [z - 31 == e 31 | www.utc].edumx Los profesores y
Actividad Tiempo Completo con perfil de Tiempo Comp con (PTC_PD/TPTC)" 100 profesoras de Tiempo
€0201  deseable PRODEP itk et N EFICACIA PTC_PD = Nimero profesaras y profesores de~ PROFESORES a7 42 42 | il
B8k, P i leto eseabl T
Profesores y Profesoras de . Tiempa ARRIAL ;:%?mp Frcimmee ¢ ggMPEL':;g perfil deseable PRODEP
Completo con perfil deseable PRODEP '
en relacion al personal de tiempo TPTC = Total de Prafesoras y Profesores de PROFESORES 313 136 136
Tiempo Completo (PTC) DE TIEMPO
COMPLETO
Cursos de Capaci y P taj de  Profi y PORCENTUAL GESTION 80 29 224 | www cgul sep.gob.mx Profesores y Profesoras
ion a Prof i de Tiempo C e {PTCCYATPTC) 100 asisten a las
oz rimorys de TNy asisten a cursos de capacitacién y EFICACIA PTCCyA = Profesores y Profesoras de Tiempo  PROFESORES 250 0 304 [ capacitaciones
omplao actualizacion ANUAL Completo que asisten a cursos de Capacilacion DE TIEMPO |
rProparciona el porcentaje  de y Actualizacion COMPLETO
Profesores y Profesoras de Tiempo
Completo (PTC) que asisten a cursos y TPTC = Total de Profesores y Profesoras de PROFESORES 313 136 136
capactaciones en relacion al total de Tiempo Completo DE TIEMPO
FTC en Ia Institucién COMPLETO
Evaluacion del d pei P taj de prof y VALOR_ABSO GESTION 4 5 5 | www.ulc)edumx Se realizan las
Actividad docente. i con p d LuTO PDDS evaluaciones
cozt3 satisfactorio. _ SALIAD. PDDS = Nimera de profesores con desempefio  CALIFICACION 4 5 5 comespondisnies ¥ jox
‘Proporciona la  calificacion  de docents salisfactoriament. alumnus y alumnas
fi vF a5 CON P ANUAL califican los docentes
L, o (Satisfactoric 80
en adelante o de bien a excelente)
Actividades Deportivas P taje de al y al PORCENTUAL GESTION 100 567 2,100 | www.ulc] edu.mx Sa realizan los eventos
Actividad rticipando en P | (EDR/EDP)"100 programados
Lol roalizados . o RFICACIA EDR = Eventos Deportivos Realizados EVENTOS 7 5 Actividades de liberacién extracurricular | 63
y alumnas partici pandr:t en eventos ANUAL :‘mr:;m Aedespansas ¥ tomao
porti i f a los
programados. EDF = Eventos Deportivos Programados EVENTOS 4 3 3
A itural P, aje de al y al PORCENTUAL GESTION 100 150 975 | www.utcj.edu.mx Los alumnos y las alumnas|
Actividad en (ECRIECP)*100 participan en las
oo r:alludos 2 EFICACIA ECR = Eventos Culturales Realizados EVENTOS 13 2 Se realizaron funciones de tealro en 78 achvidaan wllulfa!as que
Prop el aje de Veldin de aibis se realizan en la institucion
¥ alumnas parlicipando en eventos ANUAL
cullurales relizados conforme a los ECP = Evenlos Culturales Programados EVENTOS 13 8 8
programados.
Presupuesto autorizado para -P taje de PORCENTUAL GESTION 100 106 26,542 www. utc] edu.mx El presupuesto autorizado
A Gl;ls.l; d ed ion integral ejercid para una educacion integral (PE/PA) 100 se ejerce para las
3 adecuadamente HP iona el p j del ECONOMIA ) L actividades programadas
pmsnpuasto St slercida: para PE = Presupuesto Ejercido PRESUPUEST 151,645 523 31,828 11,439,813 do manera adecuada
i zado kit O EJERCIDO |
j a los que fue ANUAL |
PA = Presupueslo Autorizado PRESUPUEST 151,645 523 43,100 43,100
(o]
| AUTORIZADO
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aln no se cuenta con el dato.

PROPOSITO: Los egresados del cuatrimestre mayo agosto se reportaron en el mes de noviembre, los de

r_ T, G Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programad.
[ C02: En esle mes no se realizaron cursos

Nota - Informacién Financiera no definitiva, atin no se refleja el cierre mensual correspondiente a Diciembre del 2017
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