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ZE1461B/E103T2 - CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE N SUPERIOR TECNO 2018 | DESARROLLO HUMANO ¥ SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL
Beneficiarios.
i Poblacién ] Tipe Mujeres | Hombres | Total
Asegurar la cobertura y calidad de los servicios de pducacion superior tecnologica a traves de la e acciones y proy que permian la correcta i o ¥ 2 integral de los estudianes con crilerics de REFERENCIA Alumnas y alumnos 17.636 25170 42 BO6
la mejora conlinua, que al de preplcios, ori a la Inclusion, equidad y perspectiva de género que generan armania social parmitiendo con ella elavar el logra educativo. OBJETIVO Aumnas y alumnos 3,873 5.527 3,400
POSTERGADA Adurminas y alumnos 4,004 5715 9,719
POTENCIAL Alumnas y alumnos TR 11,242 19,119
Recursos del Programa
Presupuesto | Presupuesto Varacién
Autorizado | Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
40 465,247 41515242 26,054,398 15,424 844
[ i &
— —
al Plan de
i FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificade Gasto l Variacién
1179018 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2018 ESTATAL 13.93 1] 5,637,938 3,897,535 1,740,401
1219118 FINANCIAMIENTO INTERNO 2018 ESTATAL 0.00 o o o
1480818 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2018 INGRESODS PROPIOS 59.90 o 24278929 14,992,744 9,766,185
i GTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO - . 1
Clave | Fuente Programa Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacién
1521618 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 2018 FEDERAL ooa [ o (]
1521718 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL 2018 FEDERAL 0.00 o o o 0
1521818 CAMINOS ¥ PUENTES FEDERALES (CAPUFE) 2018 FEDERAL 0.00 o o o a
1521918 IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS 2018 FEDERAL 0.0 o ] o o
1522018 IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION ¥ SERVICIOS-GASOLINA Y DIESEL 2018 FEDERAL noa o L] L] o
1622118 FONDO DE FISCALIZACION PARA ENTIDADES FEDERATIVAS (FOFIE) 2018 FEDERAL noa o o o o
1522418 FONDO DE 1SR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES 2018 FEDERAL o.oo 4] (1] o 1]
1522518 FONDO DE ISR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL 2018 FEDERAL 0.00 o o o a
1522618 0.136% DE LA RECAUDACION FEDERAL PARTICIPABLE 2018 FEDERAL o.oo o o ] a
1522818 INGRESOS FISCALES FEDERALES ADMINISTRADOS POR EL GOBIERNO DEL ESTADO 2018 FEDERAL 0.oa o 0 L] 1]
2579018 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2018 FEDERAL 2608 (1] n o o
REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2018 CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOL OGICA 2018 FEDERAL n.on o 11,602,377 7,204,120

2579018

4,398,258
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Nombre del Indicador |
Descripcion del Indicador

| Los alumnos de la
PROPOSITO d

Conltribuir a mejorar la 1l do g 1
FIN calidad educativa de los en nivel

alumnos y alumnas en recnico !Ilpu!‘lal' universitario

&N superiar KMide los  prog eon
un servicio de é a ¥ de
aquidad e inclusian bajo tacnico Superior universitara
programas educativos
reconocidos y acreditados

-Promaedio de satisfaccién
de

ciudad Juarez estan
satisfechos con la
administracian y los
servicios que ofrece la

«Micke 2 ko5 alumnos por
los 14 servicios que offece &3 institucion
en una escala del 1al 5

Componente evaluados
co3

institucion
Geslion para de
c "
cn Mide el Presupuesto Total Autorizado
(Federal y Estatal] en relacion al
Presupuesto Total Autorizado (Federal y
E=fatal} dei afio anterion
Sisterna da Gulldnn de ~Variacién porcentual de
Calidad i i
coz2 Mide la cantidad de cedificaciones
phtensdas  en  relacion  con  las
pertficaciones oblenidas el afo pasado
Sarviclos Ofrecidos “Promedio de alumnos encuestados

Mide los alumnos que realizan las
encuestan en relacida al 10tal de alumnos

Justificacion

Medios de
Verificacion

Supuestos

veee. LIt L. M

En &l Ciclo Escolar Septiembre- |
Diciembre se agregaron @ areas en |
Tecnologias de la Informacion y
Comumicacin nivel Téenico

Suparior Universitario

w2 e

5 encuestas se realizan en los
BSES MayD, #P0sto y naviembre.
1 total de los alumnos satisfechos
5 BA5T, se reporta en el mes de
rciembre para que en reparte
‘salga con e porentaje anual

[Fotal de alumnos encuesiados en
Jos mesas de mayo, agosio y
noviembre gue se realizo la
Encuesta.

waww, Lt zg edumx

EI presupuesto en el mes de enem
de §175,273,582.10 ¥ en el mes
B agosio S8 reporto
21,522,131,90 del empate
puestal que hizo ¢l Estado
con o presupuesto Faderal.

S L] e e

I Lt B, mix

La encuesta se realiza 3 veces al
R0, &n los meses de marzo, julio y
poviembee, no es de caracter
phbgatoria por lo que la
participacn de los alumnos varia
constantemente.

Este mes no aplica para encuasta,

2E14618/E10372 - CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE E RIOR TECNOLOGICA 2018/ DESARROLLO  HUMANO ¥ SOCIAL - EDUGACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL
Datos del indicador MmAﬂmlMAnnllﬂlllhlldlllmm
Tipo 1 Dimen. | 1 siscia Meta | % de Meta
Métodode | Frecuencia! Férmula | Variables Clasificacion | Unidad de Reprogramada Valor Lograda Lograda | Lograda
Calculo Trayectoria de la Férmula Medida vs Reprog.
PDRCENTIJAL ESTRATEGICO 110000 8867 B8.ET
EFICACIA (PEEyA/TPE]" 100
PEEyA = Programas educalivos evaluados y CONSTANTE Programas 13 13
ANUAL acreditados
ESCENDE"‘ TPE = Total de programas educativos CONSTANTE Programas | 12 15
PROMEDIO ESTRATEGICO 0.80 073 9125
A
EFICACIA SHIRE
ASS = Alumnos Satafechos con los Servicios CONSTANTE Alumnos 2493 8,351
ANLAL encuestados
ASCENDENT
E
TAE = Total de alumnos encuesiados CONSTANTE Almnos 3116 11428
encsestados
VARIACION_PO ESTRATEGICO
i R
RCENTUAL cconomia | IIPTAVFTA_11:11100
[[PTAt = Prasupuesto Total Aulorizada en wlafm  ACUMULADD Presupuesto 180,000,000 196.795.714
MENSUAL actual autorzado
ASCENDENT
E
PTA_1] = Presupuesto Total Autorzado en o CONSTANTE Presupuasto 130,017 644 150,273,582
afio anterior autorizado
VARIACION_PD ESTRATEGICO
TU C IS B
RCENTUAL CALIDAD [[COvCOe_t]-1 ] "100
ANUAL [[COt = Certficaciones Obtenidas el afo actual ACUMULADD  Cerficaciones 1 3
ASCENDENT Erl‘::;_r:l: Certificaciones oblenidas ef aho CONSTANTE  Certficaciones 1 1
E
PROMEDIO ESTRATEGICO 0.37 048 4324
AETA .37 0.48 43
EFICIENCIA oF 0.48 t
AE = Alumnos que realizan 1as encuestas ACUMULADD  Alumnas y 3478 o 11428 "
TRETRAMEN oy
SUAL
ASCENDENT
E
TA = Total de alumnos encuestados CONSTANTE  Alumnas y 9,400 237
alumrios

godo son tres en of aho, en marzo,
uli y noviembre. Se reporta an
diciembre &l total de alumnos |
Encuestados que es de 23727
porgue la clasificacion es

Constanie, para qua se refleje en el

Los alumnos contestan las
encuestas

iLa Universkiad Tecnologica de
Crudad Juarez recibe Prasupuesto
Eatatal y Federal

La casa certificacdora aprusba la
cenificacion de la Universidad
Tecnolbgica de Ciudad Juarez

Loz alumnos acuden a ralizar ias
encusstas |
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Datos del Indicador _l ) Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
T Tipo | Dimen. T [ Meta [ % de Meta
Nombra del Indicador / Método de | Frecuencia ! Férmula | Variables Clasificacién | Unidad de Meta Reprogramada Valor Logrado Lograda | Lograda Justificacién v':“‘n"“ . Supusstos
Descripcidn del Indicador Caleulo Trayectoria de la Formula Madida ws Reprog.
— 4 z
de P de PORCENTUAL  GESTION 100.00 Q.00 0.00 ‘Se asigna recurso para Bevar a
Actividad Presupuestarios basados en Mde el porcentaje de evaluacionss EFICACIA (ER/EP)*100 cabo ka evaluackin extermna
€001 Resultados (PAE) pxternas  realizadas &l Presupuesto ER = Evaluaciones Realzadas ACUMULADO  Evaluscion 1 o Mo se realge ningdn tipo de
basado en Resultados respecto a las ANUAL evaluacidn en el afio Z018 par
projamiedas REGULAR_C pawsa del deficit presupuestal
ONE
TANTE | EP = Evaluaciones Programadas CONSTANTE  Evaluacion 1 (]
Rendicién de Cuentas y de ida en PORCENTUAL GESTION 100.00 86.01 601 Envian calfficacion atraves qel
Actividad Transparencia Transparencia (COJCE)" 100 ICHITAIP o Platatlorma Nacional de
co1oz e &l T Ia i EFICACIA Transparencia
cumplimiento de 1 institucion en C0 = Calificacion Oblenida ACUMULADD  Calificacion 00 96 Se obtuvo 96.01 en 1a Plataforma
pendicion de cuentas y transparencia con ANUAL | Macional y 36 en la pagina web de
a calficacion obtenida respecto a la Ernatimianio
ealficacion esperada ESCENDENT puml
CE = Calificacidn Esperada CONSTANTE  Calficacion 100 100
Relacion de costo por tPromedio de costo por alumna PROMEDID GESTION 20,212.T 23,945 91 1B 47 La Universidad Tecnolbgca da
Actividad alumno Mide el presupuesto total autorizado EFICIENGIA (PTAITM} Emda;' Judrnez *;cbe Presupuesto
103 potre el tatal da la malricula del cicka PTA = Presupuesto Total Aulorizade ACUMULADO  Presupuesto 180,000,000 196,785,714 [l presupuests tol Estatal y alatal 'y Facter
pecolar (septiambre} ANUAL autorizado Federal #5 1o que 5& reporta en
ASCENDENT enern mas el empate dal mes de
E agosto,
T = Total de la Matricula {sepliembre} CONSTANTE  Alumnas y 9,400 B.218
alumnes
dna | de en VARIACION PO GESTION Se sncuentran Hallazgos en 2
Actividad auditoria externa respecto @ un afo RCENTUAL CALIDAD [[HAELHAEL_1]-1]100 Auditoria Externa
cozmt anterior [[HAEt = Hallazgos en la Auditoria Extema en el ACUMULADD - Observacionas o 3
Mide la cantidad de  hallazgos ANUAL rlait
Encontrados en |a auditona extema &n DESCENDEN
fedacion al ana anterior TE HAE1_1] = Hallazgos en la Auditoria Externaen  CONSTANTE  Obsiervaciones. | o 4 Total de hallazgos en suddoria
el afin antenar extena, 3 en enero y 1 &n
moviembre:
Capacitacién al Sistema de  [Porcentaje de Mandos Medies y PORCENTUAL  GESTION 100.00 23158 231.58 Se capacita a los Mandos Medios y |
Aclividad Gestion de Calidad Superiores capacitado en Sistema de {MMySCITMIYS) 100 Sugeriores en Sistema ge Gesbion
coz02 Geastion te Calidad CAInED o de Calidad
R e L MMySC = Mandos Medws y Supenores ACUMULADD  Capacitacion 40 BB En esta mas no & programo |
Mide la cantidad de personal Mandos ANUAL capaciadns Eapacitacion debito al periodo
Medioe y Superiores capacitados  en ASCENDENT Wacacional
Sistema de Gestidn de Calidad E
TMMyS = Tatal de Mandos Medios y Supefiores  CONSTANTE  Capacitacin 40 38
Certificacion ylo -F je de PORCENTUAL  GESTION 100,00 11739 117.38 Exste suficientia pdesuwest_al
dad itacion a ylo EFICACIA {ACCITA)"100 para la capacitacian/cetificacion de
co203 Mide |a cantidad de auditores que han ACC= c yio C ACUMULADD  Capacitacion 40 a7 Be llevo a cabo capacitacisn para Buditares.
ecibido capacitacion yio certificacion en ANUAL hlgunos audioes
elacan al total de los auditores ASCENDENT
E TA = Total de Audilores CONSTANTE  Capacitacian 40 23
Ravislén de Quejas y -Porcentaje de quejas resueltas PORCENTUAL  GESTION BO.00D 67.84 283 Lns_alumnos utilizan el bnzm_de
d Sug Mida ks guejas resueitas de manera EFICACIA {QRS/QA) 100 gg.nn E;g 81 quq.;s vn:uge(en';.;as_ las etmrlan
CO0301  (buzdn) satisfactoria en relacion a las quejas _ Resuel isfacton UMULADD + a0 .00 o .18 31 cumplando con wqusldn.s
Rlendicss (las quejss atendidas son TRETRAMEN: | 2%t Resusilbasaliecimiamens Ag e dos para ser
e proced
B i o QA = Quejas atendidas CONSTANTE Quejas 100 1 -1 &l mes de diciembre se
oiath . REGULAR_C htendieron 5 quejas, pero se repora
P ONSTANTE el total del afio que fueron 131 para
et reporte de cierme anual
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 Datos del indicador

Meta Reprogramada

Tipo | Dimen.
Nombre dal indicador | Fracuencia | Formula | Variables Clasificacién |  Unidad de
Descripcion del Indicador Trayectoria de la Formula Medida
= Cap: & al p je de p GESTION
Actividad docente (Profesor de Tiempo -Mide [a cantidad de profesores o8 {PCITP}100
Co302 lato y de ) tiempo leto y da que han EFIBACIA PC = Profesores Capaciados ACUMULADO Capactacin 552
gido capaciados TRETRAMEN
AL
e TP = Total de profesores y profesoras CONSTANTE Capacitacion 552
ASCENDENT
E
a aje de p 1 GESTION
Actividad itad, EFICACIA (PACTRA} D0
co3ed Mide ef personal eapacitado en relacion PAL = Parsonal Administrativo itad ACUMU Capatiti 13
L) total del parsonal administrative TRETRAMEN eptne MMPETHNG SRIREIarD. LADQ Cepairtacin o
SU.
- TPA = Total de Personal Administrativo CONSTANTE  Capacitaciin 136

ASCENDENT |
E

100.00
100.00
100.00

100,00
100.00
10:0.00

Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador

Valor Logrado

1,730

BB

Meta
Lograda

R
324 58
324.58

11282
nzaz
1282

| % de Meta
Lograda
vs Reprog.

108,10

10619
10819

arer
kA
761

Justificacién

Medios do
Verificacién

Supuestos

Www_ U] Bdu.mx

MW LAc) edu.mx

5% profesoras acuden 3 108 Cursos |
y capacitacones programadas

|Existe suficenck presupuestal
para la capacitacion del personal
administrativo y estos acuden &
recibir capacitacion
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Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

FIN: En al mes de

a8

dos areas en T

de la

yC

PROPOSITO: En este mes no aplica; kas encuestas se realizan en el mes de marzo, juba y novierbre,

nivel TSU, por lo que se estan 15

an total, pero 13 para Nueve Ingreso.
debido a que no s obligatona la cantidad de almnos que kas contestan es muy varable, por ko gue puede ser

El presupuesta

en &l mes de enero fue de $1 75,273,582 10 y en el mes de agoslo se reporto £21.522,131,90 det emp:

ate presupuestal que hizo el Estado

co:
con el prasupuesto Fedural

diferenta a lo programado. Sin embargo se raporta & acumulade anual en el mes de dicembre,

afo no se réalizo una a progr

por aeficit

CO102: La calfficacion obtenida de 2018 fue de 6,01 en cumplimeento de |a Plataforma Nacional de Transparencia, y de 86.00 en la paging web.
CO103: El presupuesto total Estatal y Federal es o que se reporta en enarc rmas el empate del mes de agosto, Este total se divide entre |a matricula dal ciclo escolar {septiembro), o cual da coma resultado & costo por alumng,
CO204: La recertificacion se llevo a cabo en el mes de febrero, en 1a que se solvento 1 hallazgo (de b auditoria anterior] y an noviembre se realizo la auditaria externa taniendo coma resultado 2 hallazgos. 150 80

CO20%: En este mes no se realzo capaciacin 8 mandos medios y Supenores on SGE. Sin embargo durante el afio hubo tres capacitaciones dingdas 3 Mandos Medios

01:2015. En total 3 hallazgos.

por lo que algunos mas de una

Bn diferente curso, por o que s& elevs 1a mata
0203 Este mes se reporta una sequnda capacitacion a Auttitores. En total se llevan a cabo dos durante el afo

C02: En el mes de enero se tenia la certificacin en IS0 001-2008, en febrera se obhiene |a centificacion en 150 9001 2015, &n noviembre se recerifca
CO202: Este indicador suparo la meta programada ya que se fuvo s capacitacion del Sistema de Gastin de Calidad debido a 1 necesidad de migrar de la Noma IS0

C03 Este mes no aplica para encuesta, soko son ires en al ano, en marzo, julio y noviembee. Sa mepofta en diciembre &l total de slumnos encuastados gue es do 23727 porque 1a clasifica

9001:2008 a ta 150 8001:2015.
cibn &5 constante, para que se refleje en el reporte de manara adecuada No es de caricter
©0301: En &l mas de diciembre se alendieron 5 quejas, paro se repora e iotal del afio que fueron 131 para el reporte de ci
pacitado constantemente al personal docents, %o por necesidades de la instiucin y comao parte del

por o que la par

re anual,
0302 Durante ol aflo se ha o)

proceso de mejora cantinua, tanto para ia coma para la

da los proge con nivel 1 de cakdad

6n de los alumnos varia constantamente.

|

€0101: En todo &
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2E74718/E103T2 - FORMACION EN EDUGACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2018 / DESARROLLO HUMANG ¥ SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL |
G Beneficlarios
Defink Programa |~ Pablacibn I Tipo [ Wujerss | Hombres | Total
F a nivel superior med: la inclusian, p ¥ ©on el sector Lo propicios a traves de &n integral, cientifica y bajo los e iguabdad y equidad. REFERENCIA Alumnos e dela daica de Ciudad Judrez 85542 81,200 166, 742
OBJETIVO Alumnos delal T de Civdad Juarez 1,440 2,160 3,600
POSTERGADA Alumnos egr e I Lini e Ciudad Judrez 19.2682 17,307 36,589
POTENCIAL Alumnos de ka Unh L T de Ciudad Juarez 21,181 18,008 40,183
Recursos del Programa
Presupuesio Presupuesto Variacian
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
| 183,436,656 185,647,722 126.040.812 50,606,670
[ ~ ALNEACION |
al Plan de |
Clave Fuente Origan dificad Gasto Variacian
1179018 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FECERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2018 ESTATAL AnB1 o T4 430 855 50,811,447 23 67400
1219118 FINANCIAMIENTO INTERND 2018 ESTATAL oo o o o
1489618 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2018 INGRESOS PROPIOS 13.28 ] 24,353 387 16,631,233 7722154
I OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO N
Clave I Fuenta Programa Origen F Gasto Variacién
1521818 FONDO GENERAL DE PARTICIFACIONES 2018 FEDERAL oo o o (4] i}
1521718 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL 2013 FEDERAL o.on o ) a o
1521818 CAMINDS Y FUENTES FEDERALES (CAPUFE) 2018 FEDERAL 0.00 0 ] o 0
1521918 IMPUESTO ESPECIAL SOBRE FRODUCCION ¥ SERVICIOS 2018 FEDERAL 000 o L] o o
1522018 IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS-GASOLINA ¥ DIESEL 2018 FEDERAL 0.00 o a o o
1522118 FONDO DE FISCALIZACION PARA ENTIDADES FEDERATIVAS (FOFIE) 2018 FEDERAL f.on o a o o
1522418 FONDO DE ISR PARTICIPARLE SOBRE SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES 2018 FEDERAL 0,00 o o 4] o
1522518 FONDO DE ISR PARTICIPABLE SCBRE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAL 2018 FEDERAL 000 o 4] o o
1522618 0 136% DE LA RECALDACION FEDERAL PARTICIPABLE 2018 FEDERAL 0o 1] 1] o o
1522818 INGRESOS FISCALES FEDERALES ADMINISTRADOS POR EL GOBIERNO DEL ES TADD 2018 FEDERAL 0.00 o o o a
2579018 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDE RALES DRDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2018 FEDERAL 4611 ] a o a
2579018 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2018 FORMACION EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2018 FEDERAL ooo a 86,705.480 58,508,233 28,197 247

==
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Datos del Indicador

Meta Reprogramada

Tipo | Dimen.
Nombre del Indicador | Método de Fracuencia | Farmula { Variables Clasificacién | Unidad de
Descripeién del Indicador Calculo Trayectoria de la Formula Medida
buir al o da de d PORCENTUAL  ESTRATEGICO
FIN Jos egresados a través de la satisfechos con el desempadio de los (TESMSMEE}" 100
: EFICACIA
vinculacidn con el sector  egresadas y egresadas TESMS = Tatal de empleadores satislechos y ACUMULADOD Empresarios 60
productivo mediante 1a Mide los empleadores satistechos con el ANLIAL muy satisfechos
oferta de los de tecnico s
en aducacion superior y upence universiiano y licenciatura & ASCENDENT | +re - roal de empledores encuestados CONSTANTE Emprasarios B0
formacion para el trabajo. de una encuesta. Donde 4= E
atisfecho y 5 = Muy satiglecho en una
scaka el 1 al § (muestra)
| Los egresados de la LPorcentaje de egresados en el PORCENTUAL ESTRATEGICO
| PROPOSITO d & do labaral EFICACIA (ETA/ELME)"100
Ciudad Juarez se Mide los ag QU 58 ETA = Egrasados trabajando acorde a su CONSTANTE Egresados 400
en &l marcado laboral laboranda en un dmea a fin a sews meses ANUAL formackn académica
e SU BQFEED
ASCENDENT | £y E = Egresados laborando & seis meses de CONSTANTE Egresacos 445
E SU BgrEso
Operacion de los Consejos  -Porcentaje de Reunlones PORCENTUAL  GESTION
Componante de Vinculacion ‘Mice la cantidad de reuniones realizadas EFICACIA {RRCW/RPCV )" 100
o1 espectc a las progrmmadas por &l RRACV = Reuniones Realizadas por los Consejos  ACUMULADC  Reunores 3
ponsejo de vinculacon ANUAL da Vinculacion
REGULAR_C
DONSTANTE RPCY = Reuniones Programadas por ks CONSTANTE Reuniones 3
Consejos de Vinculacian
jo  de a nivel PORCENTUAL ESTRATEGICO
| Companente licenciatura EFICACIA (TAEMGITANIMG)* 100
co2 Mide I3 cantidad de egresados de una TAEMG = Tatal de slumnos egresados deuna  ACUMLLADO  Egrasagos 1,000
misma generacin ANUAL misma generacion
ASCENDENT | 7animG = Total de alumnos de nuevo ngreso. GONSTANTE  Egresadas 2000
E i BN Misma generacion
C F de alumnos de nuevo PORCENTUAL  ESTRATEGICO)
Componente ngreso del ciclo escolar EFICIENCIA [ANUVEEMS)" 100
co3 Mide of total de alumnos da nuevo AN| = Alumnos de Nugvo Ingreso ACUMULADO  Aluminas y 3,600
ngreso (septiembre) respecta al total de ANUAL alumnos
paresados de nivel madio superior
ASCENDENT | ¢S = Egresados de Educacion Media CONSTANTE  Alumnas y 34685
E Superior en el Estado alumnos

0600 |

8989

100.00

1038

mmmmhnmmmm

Meta
Valor Logrado Lograda
100.00
150
150
7932
8,702
12,231
86.67
2
3
4629
127
263
444
1,664
a7.454

% de Meta

BA 24

56 .58

4217

Justificacién

Medios de
Verificacion

o 1c| Bdu mx

e realiza la encuesta a los
mpleadores

&l mes de julo s& encuestaron
B0 empleadores, en & mes da
petubre 60 y en al mes de
diciembre 30, lo cudl da como
Fesultado 150 Se reportan todos en
kel mes de dicembre debido a que
gl valor en constante para que se
wed reflg|ado el reduliado comecto
w4 @l reporie.

| wiww, et edu.mx

‘ . Ll L

a8 reunion programada para
iciembre se reabZ&E B0 anro por
nda do Restoria

Ee teran programadas 3 reuniones
B0 ol afio. una en febrero, en juno y
ticiembre. La de diciembre s2
resprograma para al mes de enero,
e reportan ks 3 en el mes de
diclembre ya que el valor es
ponstante

www.Ulc] e, mi

Este valor cormesponde ol mes de
noviernbee, se reporta en el mes de
diciembre para que se refieje en al
eparte porque el valor es constante

www, Lt edu.mx

sle dato corresponde al mas de

eptiembre, se ropora en diciembse
jpor estar clasificado como
constante, asta con el fin de que &l
feporte nes da el porcentaje
pdecuasa |

Los empleadores contratan a los
festudiantes

El secior productiva acude a las
reunones

Log alumnos culminan sus estudios
‘hasta nivel Licentiatura

l.os egresados de Educacon Media
Supenor deciden estudiar en la
Uiniversidad
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=== Datos. del Indicador | Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador { |
Tipe | Dimen, Meta | % de Mata
Hombre del Indicador | Método de | Frecuencia | Farmula | Variables Clasificacién |  Unidad de Meta Reprogramada Valor Lograde Lograda | Lograda Justificacién Medios de Bapusiton
Descripcion del Indicador Caleulo Trayectoria de la Formula Medida vs Reprog. Verificacion
— Colaboracian con el sector _ [Colaboracion  con e sector PORCENTUAL  GESTION 100.00 762,50 25417 (A= empresas tenen disponibilidad
Actividad productive productiva EFICACIA (CFiCP)*100 100,00 ¥82.50 25417 para realizar convenios con la
cowmn +Parcentaje de convenias firmados en el CF = Convenias Firmados ACUMULADD  Convenios 300 % 183 D0 21 Hinfyeread
‘ano actual respecto a los del afio anterior TRETRAMEN
BUAL CP = Convenios Programados CONSTANTE Convenios 300 24
ASCENDENT
E
on i de los VARIACION_PO  GESTION 11.58 603477 52.113.73 Los Servicios Tecnokdgicos v la
Actividad Tecnolégicos y Entidad dos por ag y RCENTUAL ECONOMIA ({RPOYRPOL_1)-1)*100 Entidad Certificadora son
C0102  Certificadora la entidad certificadora RPOL = Recursns Propios chianidos por ACUMULADD  Recursas 1,750,000 1,206,358 contratades
FMids los recursos progios captados por ARlAL Serviios T icas y la Entidad C propios
senvicios lecnolbgicos y la  entidad ASCENDENT | &n 8l afio actual obtenidos
cetificadora &n el afio actual respecto al E
Ao anterior RPOt_1 = Recursos Progios abtenidos por CONSTANTE Recursos 1,568,413 19.648
ici & y la Enticad Certil propios
en el afio antenor obtenidos.
én do al on je de de los PORCENTUAL ESTRATEGICO 9388 9189 o788 Los alumnos llenan las encuestas
i par los cursos de educacion | |ASECITAEC) 100 adecuadaments
EFICIENCIA
co103 continus Impartidos ASEC = Alumnos satistechos con educacion ACUMULADO  Educando 1.840 (]
“Mide el porcentaje  de  alumnos ANLAL continua encusstado
patsfechos con bos cursos de educacdn ASCENDENT
continua impartidos E TAEC = Total de alumnes en educacion continus  CONSTANTE  Educanda 1,960 4 En el mes de diciembre son 45
encuestade plumnos satisfechos con educadid
pontinua. s& reporian ambién los
26 el mes de junio. ya gue la
clasificacsén es constante. Esto con
Bl fin de que el reporie salga con &
jporcentae comecin
apm-dumunl.omﬂnuw Promedio de iento de PROMEDIC ESTRATEGICO w00 8.03 3344 Los alumnos obtignsen
Actividad Técnico Superior Universitario  y EFICIENCIA {CO1COZC03I) .00 9.03 3344 calificaciones satistactorias
9.00 .03 344
coz01 Licenciatura CO1COREO3 = Calficackin Obtenida ACUMULADD  Calficacion 27 o
-Mide &l aprovechamienio de los alumnos TRETRAMEN
en  Tecnico Superior Universitario y SUAL
R ASCENDENT
E
Relacion alumno docente _Promadio de alumnos atendidos por PROMEDIO ESTRATEGICO 3133 58.88 62 64 Exssten suficientes Profesores de
Actividad (tutorias) cantidad de profescres de tempo (TMITPTC) 3133 58.88 62 64 Tiempo Completo para atender &
EFICIENCIA 3133 5888 6264 fos alum
coz02 completo T = Total da ta Matricula ACUMULADO  Alumnas y 9,400 - 23727 = e Bumins
Mida la cantidad de slumnos atendidos TRETRAMEN alymnos
por los Profesores de Tiempo Complato SuaL
un la i ASCENDENT TPTC = Total de Profesores de Tiempa CONSTANTE Alumnas y 300 403 En el mes de enefo CONtEMaS con
E Complato alumnos H37 PTC. en mayo con 135, en
septiembre con 131, en total 357
Be reporta el total en el mes de
diciembre ya que la clasificacidn es
ponstanie, para que en el repore se.
afleje el total de PTG que
Etendiaron a los alumnos durante
o5 tres cualnmesines
Educacion integral de al PORCENTUAL  ESTRATEGICO 1596 4369 2rars Los #lumnos se interesan en las
d | des p ) Een hach y dep EFICIENCIA (AACDITMI™ 100 lactvidades culturales y deportivas
co203 Mide la  cantidad de aslumnos AACD = Alumnos en actividades cullurales y ACUMULADO  Alumnas y 1500 10,366 que ofrece ta Lniversidad
partcipando en las diferentes actividades ANUAL deportivas alumnes
pulursles y deportivas que ofrece | ASCENDENT
Lnivarsidad  en refacion al tolal de E TM = Tolal de matricula CONSTANTE  Alumnas y 4,400 23727 En los tres cuatrimestre s atendia
Rlumnas umnos B un total de 23727 alumnns, 8160
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Datos del Indicador

&l

Actividad
o3

Programacian de visitas
Actividad guiadas a la institucion
co3oz

Promocian y difusién en

Actividad medios de
Co303

Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador

-
= 2
_|

Tipo | Dimen. Mata % de Meta
Nombre del Indicador | Método de | Frocuencia | Farmula | Variables Clasificacion | Unidad de Meta Reprogramada Valor Logrado Lograda | Lograda Justificacién ‘:‘“‘“ ‘;ﬂ Supnestas
Descripcion del Indicador Calculo Trayectoria de |a Formula Medida vs Reprog. i
[Porcantaje de estudiantes becados  PORCENTUAL  GESTION 35.02 38,16 10897 e, i) =t mi Las Becas Federales, Estatales,
Mide &l 1013l de becas otorgadas a los EFICIENGIA (EBTM)*100 Municipales, Privadas
estudiantes respecio al total de | EB = Extudiantes bacados ACUMULADD Becas 0 456 5250 Institucionales siguen vigentas
matricuta ANUAL "
ASCENDENT | TM = Total de matricula CONSTANTE  Alumnas ¥ 27,000 | 18,378 Se reportaron becas o los meses
E alumnos de abril y diceimbre por lo que se
eporta én dicicernbre of Iotal de los |
| glumnos de esos cidos |
: aj |as de PORCENTUAL  GESTION 100.00 134.38 4479 v uts] edumx Las Escuelas de Nivel Medio
edio superior que realizan una visita EFICIENCIA (VGEMSITEEMSAI" 100 100.00 134.38 4479 |Superior se interesan an hacer
ulada VGEMS = Visitas Guiadas de Escustas Medio  ACUMULADO  Visitas B $ONREQ 8 1436 alte isitas a la Univarssdad
IMide la cantidad de escuelas de nivel TRETRAMEN Superior
edio superior que realizan una visita SUAL
jada respecta a las instituciones del ASCENDENT TEEMSAI = Total de Escuelas de Educackin CONSTANTE Escusla B4 64
a da infleencia E Madio Superor el Area de Influencia
_Promedio del costo por medios de PROMEDIO GESTION 00.000.0p 0.00 0,00 Wvew, Ut @i mix |Existe suficiencia prasupuestal
é Ezad EFICACIA (REPDICMPD) | para realizar difusion y promocion
Mide el costo promedia da o5 medios REPD = Recursos Ejercidos en Promocin y ACUMULADD Recursos 300,000 0 e la Oferta Educativa
Ltilizados para la promocion y difusion de ANUAL Ditusién |
ja Oferta Educativa
REGUL. c F
ONSTA':ﬁE CMPD = Cantidad de Medios para la Promocion  CONSTANTE Medios 3 3

 Difusien
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agenda de Rectoria al mes de ener.

£0303: No e sjercieron recursos pags i promocion

£01: No hube reunisn de los consejos de vinculacian, Ia programaca para este mes se cambio por

productive, es por eso que se realiZarnn Vanos convenios durante &l afio, las y la meta progl

par T gicos y la Entidad C

CO101: Se tuve colaboracion con el sector

C0102 Este es un indicador econdmico por o que se mide &N recursos [dinero)

Gue toman cursos de educacdn continua, n este afio s¢ abneron solo 2 grupos. Se ofrecen pero e abren

CO103; Esta indicador murstra los. de las alos

£02: Se tomao en cwenta los Egresados a nivel licenciatura da un grupa, de Una carrera ue egrESo de UNa Msma Jeneracin Se reporio en el mes de Noviembre,

0202 Este indicador se mide con la mamcoula inlcial de cada cuatnmestra, por lo que se reporta la matricula de o= meses &8 enero, mayo y septismbie.
03 Los alumnos de nuevo ingreso se reportan al inicio de cada cuatimestre, ya se reportaron en & mes de sephiambre

la oferta iva de 13 L dad. do la meta

C0402- Las wisitas guiadas se realizaron en dferentes ocasiones, legrando que todas las

y difusin de Ia olerta educativa, sin ambrago si hubo presencia en medios impresos, digitales y de televisin de manera gratuita. Por lo que <

% reportaron 1odos 105 MESEs en Cars yi que no hubo gastos de TECUIS0S an este Inchcados,
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