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Definicion del Programa Poblacién Tipe I Mujeres. | Hombres Total
Asequrar la coberura y calidad de los servicios de educacion supenor tecnologica a través de la ion de ¥ proy que permitan la cormecta p i ion y | REFERENCIA  Alumnas y alumnos 17,636 25,170 42 BOG
mediante formacidn inlegral de los estudiantes con criterios de la mejora i que i al d lio de i ici rientados a la i quidad y perspectiva de 3,873 5527 9,400
género que generan armonia social permitiendo con elio elevar el logro educativo, OBJETIVO Alurmnas y ahumnos " ' 2
POSTERGADA  Alumnas y alumnos 4,004 5715 9718
POTENCIAL Alumnas y alumnos 7877 11,242 18,119
Recurses del Programa
F Presupuesto Variacion
Autorizado Modificado Presup. Modificado vs Gasto
40,469,242 1] a

Periodo  2013-2018

Ali ion al Plan de
Eje N3 México con Educacién de Calidad
Tema ET México con Educacion de Calidad
Subtema oo México con Educacion de Calidad
Objetivo 000 México con Educacion de Calidad
Estrategia
Linea de Accidn

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo Periodo  2010-2016

Eje J E1 Desarrolle Humane y Secial

Tema =
Subtema -
Objetivo 15 F Ia transg ia y Ia rendicién de del sector educativo para garanti fi
Estrategia 01 la a través de una politica proactiva que facilite al piblico el acceso a la informacion.
Linea de Accion
1179018 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2018 ESTATAL 13.93 5,637,936 0 0
1489818  INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2018 INGRESOS PROPIOS 50.99 24,278,929 0 0
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
FEDERAL 26.08 10,552,377 0 0

2579018 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA 2018
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
AR == Medios de
2 = Bnrriatis del Indicador / Método de Tipo ! Férmula / Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
ipcion del Indicad: Calcul Di on | de la Férmula Medida Valor Logrado % Justificaciones Mensuales Valor Lograde %
1 r d..l "“ tad,
Contribuir a mejorar la K aje de prog i PORCENTUAL ESTRATEGICO! 100 76.92 76.92 | www.ulc]edu,mx == 1
FIN calidad educativa de los evaluados y acreditados en nivel {PEEYA/TPE)" 100
alumnos y alumnas en técnico superior universitario EFICACIA PEEYA = P fuados y Prograras 13 10 10
educacién superior mediante Mide los programas educativos con o i
un servicio de ig luaciin diagnostica y ditados de ANUAL
equidad e inclusién bajo Récnico superiar Lniversitario TPE = Total de programas educativos Programas 13 13 13
programas educativos
reconocidos y acreditados
Leos alumnos de la FPromedio de satisfaccién PROMEDIC ESTRATEGICO 1 072 0.72 | www.utcj.edu.mx Los alumnos contestan
PROPOSITO universidad tecnolégicade  HMide la salisfaccidn de los alumnos par ASSITAE las encuestas
ciudad Juarez estan Jos 14 a:smclloz q.""a "‘:f?“ la institucion ERIGACHA ASS = Alumnos Satisfechos con los Servicios Alumnos 2.493 2,446 La encuesta se realizo en el mes de 2,446 |
satisfechos con la PRI ANUAL encuestados marzo y estos fuerdn los resultados
administracién y los oblenidos
servicios que ofrece la |
institucion TAE = Total de alumnos encuesiados Alumnos 3116 3A4aN 3411
encuestados
para d Variacio P ] de VARIACION_  ESTRATEGIC 0.00 0.00 | www.utcj.edu.mx La Universidad
Componente Implementada Presupuesto Autorizado PORCENTUA [[PTAVPTA_1]-1]"100 Tecnolbgica de Ciudad
col ‘Mide e Presupuesto Total Autorizade L PTAL= Tatal Al = 190,000.0 Judrez recibe
[Faderal y Estatsl) en relacion al ECONDMIA Ea[ctual Presupuesio en el afo Cresipes 90,000,000 0 175,273,582 Presupuesto Estatal y
Presupuesto Total Autorizado (Federal Federal
i Estatal) del afia anterior MENSUAL PTA_1] = Presupuesto Tolal A enel Prasup 130,017,644 165,884,662 165,884 662
afio anteriar autorizado
Sistema de Gestion de ~Variacion porcentual de VARIACION_  ESTRATEGIC 0.00 0.00 | www.utcj.edu.mx La casa cerificadora
C te Calidad Certificad ificac PORCENTUA O [fcovcot_1}-11 100 aprueba la certificacion de
coz Mide |z cantidad de cerificaciones L = Ceri | ificaci la Universidad |
bbtenidas en  relacion con las CALIDAD G0t = Cerfiicacione= Obilenides ol aficactsal  Cenificadionee 3 ¢ ? | Tecnolégica de Cludad
ertificacionas ablenid | af Jud
i = ehisnidas el aflo pasado AMUAL COt_1} = Certificaciones oblenidas el afia Certificaciones 1 1 1 %
antetior
Servicios ( id F io de al PROMEDIO ESTRATEGIC o 0.42 0.42 | www.utcj edu.mx Los alumnos acuden a
Componente evaluados tMide los slumnos gue realizan las v ] | AEITA realizar las encuestas
co3 encuestan en relacion al total de o
AE = Alumnos que realizan las encuestas Alumnas y 34718 341 Resultados de la b lizada el a4n
iitiad EFICIENGIA alumnos o mes de marzo
TRETRAMEN | T4 = Total de alumnos encuestados Alumnas y 9,400 8.160 8,160
SUAL alumnos
Evaluacion de P F taje de E PORCENTUAL GESTION 100,00 0.00 0.00 | www.utc).edu.mx Se asigna recurso para
ividad P ks jos basados an -Mide el porcenlaje de evaluaciones (ER/EFP)*100 llevar a caba la evaluacion
C0101  Resultades [PAE) i al P L EFICACIA i i ; i ; extema
hasado en Resultados respecto & las ER = Evaluaciones Realizadas Evaluacién 1 o Ena?:;::nes no se ha realizado ninguna a
programadas ANUAL o
EP = Evaluaciones Programadas Evaluacitn 1 0 [+]
Rendicion de Cuentas y ‘Porcentaje de calificacion obtenida PORCENTUAL GESTION 100.00 0.00 0.00 | www utc].edumx Envian calificacion através
Actividad Transparencia en Transparencia (COICE)* 100 del ICHITAIP o Plataforma
o102 Mide el cumplimiento de la institucion EFICACIA €O = Calificacién Obtenida Calification 100 0 0 Nacional de Transparencia
en dicidn de cuentas y p {
con ta calificacién cbtenida respecto a ANUAL : - Tos
la calificacion esperada CE = Calificacion Esperada Calificacion 100 a | 1]
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Datos del indicador Avance de la Meta del Indicador
d Medios de
fi i Nombre del Indicador | Método de Tipo / Farmula / Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
i6n del Indicad Calcul Di ! de la Férmula Medida Valor Lograde a Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
F dal Mes. Acumulado
Relacién de costo por “Promedio de costo por alumno PROMEDIO GESTION = 2029277 000 www.utcj edu.mx La Universidad Tecnologicd
Actividad alumno -Mide el presupuesto total autorizado (PTATM) de Ciudad Juarez recibe
co1o3 enle el total de la matricula del ciclo EFICIENCIA i T ; | Presupuesto Estatal y
bschiar{ iembre) PTA = Presupuesto Total Autorizado :urttaﬁgﬁlo 180,000,000 0 175,273,562 Federal
ANUAL i
TM = Tatal de ia Matricula {sep bre) | ¥ 9,400 7.349 Matricula del cuatrimesire mayo-agosio 7,349
alumnos
i6n a a [ | de Hall. VARIACION P GESTION 0.00 0.00 | www.ulc)edu.mx Se encuentran Hallazgos
Actividad en auditoria exlerna respecto a un ORCENTUAL [[HAEVHAEL _1]-1]"100 en la Auditoria Externa
coz01 ahr::imla . CALIDAD [[HAE! = Hallazgos en la Auditoria Externa en el Observaciones 1] 1] La alsdi externa esta prog d 1
2 afio actual | d iemby
encontrados en la auditoria externa en ANUAL PHTE S IS o noiemibe
relacion al afio anterior HAE!_1] = Hallazgos en |a Auditoria Externa en Observaciones o 0 1]
el afio anterior
Capacitacion al Sistema de  Porcentaje de Mandos Medios y PORCENTUAL GESTION 100.00 58 54 141 46 | www.utc.edu.mx Se capacita a los Mandos
Actividad Gestion de Calidad Superiores capacitado en Sistema de (MMySTITMMyS)* 100 Medios y Superiares en
coz02 Gestion de Calidad CALIDAD MMySC = Mandes Medios y Sup Cap 0 40 24 Asistieron a dos cursos de Riesgos y 58 Sislema de Gestion de
LMide la cantdad de personal Mandos capaciados oportunidades del SGC Calidad
Medios v Superiores capacilados en ANUIAL |
Sistemna de Gestién de Calidad TMMyS = Tolal de Mandos Medios y Superiores Capacilaciin 40 41 41
Certificacion y'o -Porcentaje de Auditores capacitados PORCENTUAL GESTION 100.00 57.69 5769 | www ulc] edu.mx Existe suficiencia
Actividad capacitacién a Auditores ylo certificados (ACCITA) 100 presupuestal para la
Cc0203 -Mide la cartidad de auditores que han EFICACIA ACC = Audit c io C G gt 40 : ilacié ] capacitacion/cetificacion de|
recibido capacitacion ylo certificacion g e s :;;:::"ma;lasﬂ PRnERECEY s auditores
en relacian al total de los auditores ANUAL
TA = Total de Auditores Capacitacion 40 26 | 26
Revision de Quejas y -Pi laje de quejas | PORCENTUAL GESTION | 80.00 125.00 | 562,50 | www.utcj.edu.mx Las alumnos utilizan el
Actividad i i Mide las guejas resuellas de manera (QRSIQA) 100 80.00 buzon de quejas
9 i€ quejas y
C0301  (buzon) satisfactoria en relacion a las quejas EFICACIA QRS = Quejas Resueltas Satisfactoriamente Quejas 80 B0.00 8 45 sugerencias, las envian
alendidas (las quejas atendidas son cumplienda con los
Bquellas que proceden por cumplir con TRETRAMEN = . X | requisitos establecidos
o5 requisitos que se mencionan en el SUAL QA = Quejas atendidas Quejas 100 8 8 para ser atendidas.
proceso)
C itacién al p I F 1] de profesores PORCENTUAL GESTION 100.00 33.96 197 57 | www.ulc] edu.mx Los profesores acuden a
Actividad docente (Profesor de Tiempo [capacitados (PCITP)*100 100.00 las curses y capacitaciones,
C0302 Completoy de Asignatura)  Mids la cantidad de profesores de EFICACIA PC = Profesores Capacitados Capacitacion 552 100.00 180 1058 pragramadas
lempo complelo y de asignalura gue THET - s
han sido capacilados SUAL TP = Total de profesores y profesoras Capachacion 552 536 536
Cag ion ap ] =P ntaj de personal PORCENTUAL GESTION 104100 270 | 1757 | www.utc).edu.mx Ewiste suficiencia
Actividad administrativo administrativo capacitado ac (PACITPA)" 100 100.00 presupuestal para la
C0303 LMide el personal capacilado en EF| 1A | =P al Ad " Kacién i 100.00 capacitacion del personal
relacin sl lotal del personal - PAG= Parsonsl Administreie; copachach Copackae . = 57 administrativo y estos
iistrati ET| acuden a recibir
paminsiratvo SUAL | TPA = Total do Personal Adminisrativo Capacitacién 136 74 74 g
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C0201: Los hallazgos de la auditoria externa se reportaron en el mes de enera, los demas meses no aplica.

2E14618/E103T2 - CALIDAD EN LOS SERVICIOS ‘ﬁmmimﬁﬁtﬁm -DERECHOS HUMANOS E INCLUSION m

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Prog d

C0101: En este mes no se realizo evaluacidn extemna a los programas presupuestarios.

C0102: En este mes no se ha recibido callficacion por parte de ia del afo 2018,

€02 Se obluvo la recerfificacion en la 150 9001:2015 en el mes de febrero

K

ota.- Informacion Financiera no definitiva, atn no se refleja el cierre mensual correspendiente a Mayo del 2018
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Definicién del Programa Poblacién Tipo 1 Mujeres I Hombres Total
Fonnauidm_ de pr_ufsaionis!as a nivel superior medi I3 inclusién. p ia y vinculacion con el sector p i dh propicios a través de ion integral, | iGN ci REFERENCIA Qi dos de la Universidad T dogica de Cisdad Juarez 85,542 81,200 166,742
y tecnolégica bajo los principios de igualdad y equidad. OBJETIVO g de la Universidad T sgica de Cidad Judrez 1.440 2160 3,600
POSTERGADA Al delal d Te logica de Ciudad Juarez 19.282 17,307 36.589
POTENCIAL A g dos de la Uni i Te logica de Ciudad Judrez 21,181 19.008 40,189
Recursos del Prog
Presupuesto Presupuesto I Variacién it
Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
183,436 656 a o
Al i6n al Plan Nacional de m Periodo 2013-2018
Eje N3 México con Educacién de Calidad
Tema o1 Educacién
Subtema 00 Educacion
Objetivo 001 Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con educacion de calidad,
Estrategia
Linea de Accién

Periodo  2010-2016
Eje E1 Desarrollo Humano y Social
Tema -
Subtema -
Objetivo 13 i propicios que g ia social, con el fin de asegurar un alto logro educativo y la permanencia de las y los i en una fi ion ed i
Estrategia 02 Impulsar el !l U de la en la dina escolar a fin de g 16
Linea de Accion .
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
1179018 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2018 ESTATAL 4061 74,498 B55 o o +]
1489818 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2018 INGRESOS PROPIOS 13.28 24,353,387 o L] V]
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO =
2578018 REASIGNACKONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION FEDERAL 4611 B4.584 414 a 0 a
PUBLICA 2018
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)i 2E14T1B/ET03T2 - FORMAGION EN EDUGACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2018 | DESARROLLO HUMANG Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL =
Datos del Indicador B Avance de la Mata del Indicador
Medios de
Ref i Narrati Nombre del Indicador | Método de Tipo | Férmula [ Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacién Supuestos
Descripcion del Indicador Cilculo Dimensién / de la Férmula Medida Valor Logrado Yo Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mas A d
Contribuir al d liode  -F sje de empleadores PORCENTUAL ESTRATEGICO, 100 0.00 0.00 | www.utc] edu.mx
FIN los egresados a través de la fi con el di fio de los (TESMS/TEE) 100
vinculacion con el sector  egresados y egresadas EFICACIA TESMS = Tolal de | iabaichi §0 o Mo se apli " fada 0
productivo mediante la -Mide los empleadares satisfechos con muy saus;em:; ¥ ¥ = plican encussias n ecte.pe
oferta educati d pefo ce los eg jos de ANUAL
en educacién superior y técnico supenar universitano ¥ TEE = Tota! de empledares encuesiados Empresanos B0 (1] v
formacion para el trabajo. licenciatura a fraves de una encuesta.
Donde 4= Satisfecho y 5 = Muy
satisfecho en una escala del 1 al §
fmuestra)
Los egresados de la rPorcentaje de egresados en el PORCENTUAL  ESTRATEGICO 0 0.00 0.00 | www.utcj edu.mx Los empleadores
PROPOSITO Uni: idad T logica de o laboral (ETA/ELME )" 100 contratan a los
Ciudad Judrez se i Mide los egresados que se EFICACIA ETA = Eqresados trabiajando de Eqresados 400 0 estudiantes
en el mercado laboral laborando en un area a fin a seis meses formaciéa :f:ad:emi; i ala e .
de su egresc ANUAL
ELME = Egresados laborando a seis meses de Egresados 445 0 [i]
SU egreso
Op iagn de los C 1] P taje de i PORCENTUA  GESTION 100 0.00 0.00 | www.ulcj.edu.mx El sector productivo
Componente de Vinculacion tMide |a cantidad de reuniones L (RRCVIRPCV) 100 acude a |as reuniones
co1 realizadas '?509‘:'? a hs_ _pmgramaaas EFICAGIA RRCV = Reuniones Realizadas por los Consejos Reuniones. 3 0 1
por el consejo de vinculacion de Vinculacién
ANLUAL
[ RPCV = Reuniones Programadas por los Reuniones 3 a o
| Consejos de Vinculacion
Al g P je de eg d a nivel PORCENTUA ESTRATEGIC 50 0.00 0.00 | www.utcj.edu.mx Los alumnos culminan
Componente licenciatura L o (TAEMG/TANIMG)* 100 sus estudios hasta nivel
cn2 FMide la cantidad de egresados de una TAEMG = Total de alumnos egresados de una Egresados 1,000 il 0 Licenciatura
misma generacion EFICACIA misma generacion
ANUAL TANIMG = Total de alumnos de nuevo ingreso Egresados 2,000 0 o
de una misma generacion
c i -P taje de de nuevo PORCENTUA ESTRATEGIC 10 0.00 0.00 | www.ulcj.edu.mx Les egresados de
Componente ingreso del ciclo escolar L o] (ANIEEMS)* 100 Educacion Media Superior,
co3 “Mide el total de alumnos de nuevo ANI= Nivo | deciden estudiar en la
ingreso (septiembre) respecto al total de EFICIENCIA | = Alumnos de Nuevo Ingreso ::3:;:: ¥ 3,600 1] 0 Universidad
‘egresados de nivel medio superior
ANUAL EEMS = Egresados de Educacién Media Alumnas y 34,685 0 0
Superior en el Estado alumnos
Colaboracién con el sector  -Colaboracién con el  sector PORCENTUAL GESTION 100,00 10833 187.50 | www.utcedu.mx Las empresas tienen
Actividad productive productive {CFICP)*100 100.00 disponibilidad para realizar
co101 LPorcenlaje da convenios firmados en el EFICACIA F- Firmad 100.00 4 convenios con la
afio actual respecto a los del ano L= Convenios Fxmados © nes Hed b ] Universidad
antenor TRETRAMEMN _ |
SUAL CP = Convenios Programados Convenios 300 24 24
Atencion en S i [l de los VARIACION_P GESTION 11.58 -30.26 -5.04 | www.ulc.edumx Los Servicios Tecnologicos!
Actividad logil Entidad btenidos por servicios tecnolégicos ORCENTUAL ((RPOVRPOt_1)-1)°100 y la Entidad Certificadora
€0102  certificadora ¥ 1a entidad certificadora ECONOMIA | pooy = Recursos Propios obtenidos por Recursos 1,750,000 £4,085 137,798 son contratados
rMide los recursus propios captadas por ARl Servicios Tecnolgicos y la Entidad Certificadora  propias
servicios tecnoldgicos y la  entidad L Al ek SElenioas
certificadara en el afo actual respecto
al afo anlerior RPOL_1 = Recursos Propios obtenidos por Recursos 1,568,413 146 B57 146,657
Servicios Tecnologicos y la Entidad Certificadora  propios
en &l afio antariar ablenidos
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Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador =
Medios de
R i bre del Indicador / Método de Tipo Farmula / Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacién Supuestos
Descripcion del Indicador Calculo Dimension | de la Férmula Medida Valor Logrado % Justificaciones Mensuales Valor Logrado | %
Frecuencia del Mes Acumulado |
de al en je de satisfaccion de los PORCENTUAL ESTRATEGICO o 9388 0.00 0.00 | www.ulcj.edu.mx Los alumnos llenan las
Actividad alumnos por los cursos de (ASEC/TAEC)"100 encuestas adecuadamente
cmtd s w;wa;e e EFICIENCIA | asec = Alumnos satisfechos con educacién Educando 1,840 0 0
i -] mn il ta
satisfechos con  los  cursos  de ANUAL x ancieztadg
educacitn continua impartidos TAEC = Total de alumnos en educacién continua  Educando 1.960 [1] L]
encuestado
A h Acadé P, dio de api i de PROMEDIO ESTRATEGICO! a.00 3.00 | 300 | www.utc].edu.mx Los alumnos obtienen
Actividad Técni Superi itario  y {CO1C02C033) a00 | | calificaciones satisfactorias|
coa0 Licenciatura ) EFICIENCIA | c01002003 = Calificacion Obtenida Calificacian 27 200 0 9
Mide el aprovechamiento de los
en  Técnico  Superiar TRETRAMEN
Universitario y Licenciatura SuAL
alumno d L P lio de al didos por FPROMEDIO ESTRATEGICO, 333 54.44 114.88 | www.utcj edu.mx Existen suficientes
Actividad (tutorias) cantidad de profesores de tiempo | (TMITPTC) 31.33 Profesores de Tiempo
coz02 pompleta 1 EFICIENCIA | 15 = Total de la Matricula Alumnas y 9,400 3133 7.0 Matricula del yo-agosto 15500 ; Campo pee hlendsca
H e | |
por los Profesores de Tiempo Completo TRETRAMEN Amnes |
contratatos  en  la  instilucién SUAL TPTC = Total de Profesores de Tiempo Alumnas y 300 135 135
{septiembre) Completo alumnos |
Educacién integral F aje de p ip PORCENTUAL ESTRATEGICO 15.96 9.06 3115 | www utc) edu.mx Los alumnos se interesan
ividad { P ) en h ¥ (AACDITM)*100 en las actividades
co203 deportivas _ EFICIENCIA AACD = Alumnos en actividades culturales y Alumnas y 1,500 259 Visorias de los equipos de futbél soccer 2,542 culturales y deportivas que
tMide la cantidad de alumnos ANUAL deportivas alumnos varonil y femenil, carrera pedestre, ofrecg ladInlversiad
paticpando. e e sdfeconios eventos del dia de las madres y desfile
actividades culturales y deporiivas que de |a batalia de Pusbla
ofrece la universidad en relacion al tolal |
de alumnos TM = Tatal de matricula Alumnas y 9,400 o 8,160 |
alumnos
Asignacidn de becas P 1] di becad: PORCENTUAL GESTION 35.02 40.16 | 40.16 | www.utcj.edu.mx Las Becas Federales,
Actividad Mide &l total de becas ctorgadas a los {EB/TM)*100 Estatales, Municipales,
C0301 estudiantes respecto al total de la EFICIENCIA EB = Estudiantes becados Betas 8,456 0 2951 Privadas e Institucionales
malricula ) & siguen vigentes
ANUAL
TM = Total de matricula Alumnas y 27,000 7.349 | Matricula del cuatrimestre mayo-agosto 7.348
alumnos
Programacion de visitas P i de i de PORCENTUAL GESTION 100.00 10.94 1563 | www.ulc) edu.mx Las Escuelas de Nivel
Actividad alai id medio superior que (VGEMS/TEEMSAIF*100 100.00 Medio Superior se
con2 realizan una visita gulada EFICIENCIA | \GEMS = Visitas Guiadas de Escuelas Medio  Visitas 64 1og.00 4 10 inigresan on hacer: visdas 2
FMide la cantidad de escuelas de nivel Superior la Universidad
medio superior que realizan una visita TRETRAMEN
guiada respectc a las instituciones del SUAL TEEMSAI = Total de Escuelas de Educacion Escuela B4 B4 64
drea de infiuencia Medio Superior ! Area de Influencia
Promocidn y difusion en -Promedio del costo por medios de PROMEDIO GESTION 100,000.00 0.00 0.00 | www.utcj.edu.mx Existe suficiencia
Actividad medios de icacio « utilizados ({REPDICMPD) | presupuestal para realizar
Co303 Mide el costo promedio de los medios EFICACIA REPD = R, il 25 0 0 difusion y promocion de la
utilizadas para la promocion y difusion b Ejercidos en P ¥ Rectreos A0 | Oferta Educativa
de la Oferta Educativa ANUAL |
CMPD = Cantidad de Medios para la Promocion Medios 3 & Se usaron medios de comunicacion 6
| y Difusién digitales sin casto
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403-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

l ;

JE14T18/E103T2 - FORMACION EN EDUCAGION SUPERIOR TECNOLOGICA 2018 | DESARROLLO HUMANO ¥ SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIA M

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas F

CO0103: Se estan llievando a cabo en este mes cursos de

C03: Este indicador se mide con los alumnos de nuevo ngreso del

FIN: Atin no se cuenta con los resultadas de la encuesta.

PROPOSITO: Este mes Inicid cuatrimestre, ain no se cuenta con esta infarmacian

CO01: En este mes no esta programada reunion del consejo de vinculacion.

la

=e realiza al finalizar.

C02: En este mes no se cuenla con alumnos egresados.

CO0201: Aun no se cuenta con esta informacion

©0301: Aln no se cuenta con esta informacién por inicio de cuatrimestre.

Nota.- Informacion Financiera no definitiva, ain no se refleja el cierre mensual correspondiente a Mayo del 2018
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