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et o s el st
Definicién del Programa
Towass |
Asagurar & calidad sducativa med Progr Educat A dos yio Evaluados y 1a I Gn de los i tales y 1 para la op ian del sistema | OBJETIVO Alumnos y alumnas de educacin supenor lecnoldgica
aducativo astatal, Incluye idades de la admini ian central y uridades de apoyo g i ivo asl como de p 1t ganizacio an. - evaluackdn, control, seguimenta, | ; "
\rarsparencia y rendizan da cuenias, lodo &l proceso baj los principios de eficacia, eficiencia, calidad y economia. POSTERGADA  Egresados de educacion media superior 15,910 14279 30,189
REFE 1A i de ian media supanor 85,542 81,200 166,742
POTEMCIAL Egresados de educaciin media superior 21,181 19,008 40,189
I:—— I " Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacion
’» Autorizado Modificado Gasto Presup. Modificado vs Gasto
57,265 876 57,265 876 2309117 54 056,758 J

Eje N3 México con Educacion de Calidad
Tema ET México con Educacion de Calidad
Subtema 00 México con Educacién de Calidad ‘
Objetivo 000 México con Educacion de Calidad
Estrategia
Linea de Accién
‘ Alineacién al Plan Estatal de Desarollo Periodo  2017-2021
| Eje E1 Desarralio Humano y Social
Tema 1=
Sublema -
Objetivo 12 F la inclusion y la dad del sistema ivo para irala i6n de una sociedad mas justa en favor de las personas vulneradas.
Estrategia 04 Ampliar las oportunidades de acceso a la a las p en ion de dad que se en rezago educativo.
Linea de Accion . - — —— J

- S S — - —

1172010 CONTRAFARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2018 ESTATAL 16.90 9,678,145 0,675,145 286,700 4,391 446
1485610 INGRESOS PROFIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS 62.37 35714434 35,714,434 2022417 33802017

OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO

s, | Ml Lo WP e S ___.______ﬂ-___ﬁ_lim_l_- T ! Gasto variscion 4

2679019  REASIGMACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION  CALIDADEN LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2019 FEDERAL o.00 a 11,873,297 o 11,873,297
PUBLICA 2019
2579012 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION FEDERAL 2073 11,873,297 o 0 a ‘

PUBLICAZ018 i e e S S
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Contribuir a mejorar la

E

Datos del Indicador

itados en nivel

FIN calidad ed de los
alumnos y alumnas en E::mlco nupoﬂor universitario
superior ide los prog

con
da

un servicio de
aquidad e inclusion bajo
programas educativos

| ] ¥
Fecnico superior unversitario

reconocidos y acreditados

¥ de F io de satisf;

Las
‘ PROPOSITO gducacién superior

lecnolégica cuentan con los

10 de
servicios brindados por la institucién
Mide la satisfaccion de los alumnos por

servicios que ofrece la s 14 servicios que ofrece |a institucdn
‘ institucion an una escala ded 1al5
Gastién para ol T I de
Componente Implementada ‘rmpmuko ernndo
co Mide @ Presupuesto Total Autorizado
Federal y Estatal) en relacién  al
resupuesio Total Autorizade (Federal
Estatal) del afio anteriar
Sistemna de Gestion de Ll'ldacmn porcentual de
Comp te Calidad Certificad: Certificaciones
coz ‘Mide la cantidad de certificaciones

Servicios ofrecid

tbtamdas en relacion con  las
edificaciones obtenidas el afio pasada

I. dio de A

| l.‘.umpom!nn evaluados

LMnde jos alumnos que realizan las
ncuestan en relacion al total de
alumnos.

‘ i6n de Prog

actividad a "

CO101  Resultados (PAE)

je de
en tMide el purcenla;a de eualuacmnas
al

basado en Resultados msnecn: a las
programadas

Método de
Calculo

PORCENTUAL

PROMEDIO

VARIAGION_
PORCENTUA
L

VARIACION_
PORCENTUA
L

PROMEDIO

PORCGENTUAL

Tipo ! Férmula | Variables Unidad de
Dimensién / de la Férmula Medida
Frecuencia

ESTRATEGICO] - N
| (PEEYATPEY 100
EFICACIA PEEYA = Prag dosy  Prog
ANUAL Acrmdtsiooe
TPE = Tatal de prog Prog
ES‘I’RATEGICOI
ASSITAE
EFICGACIA ASS = Alumnos salislechos con s sericios Alumnas
ANUAL encuestados
TAE = Tata! de alumnos encuestados Aumnos
encuesiados
ESTRATEGIC
0 [IPTAVPTA_1]-1]100
| [[PTAL = Presupuesto fota autorzado en el afio  Presupuesto
ECONOMIA | aepyal Autorizado
ANUAL
PTA_1]=F ta Tolal A do en el F ol
afio antenar autonzado
ESTRATEGIC
o] [[covcot_1]-1] *100
CALIDAD ‘ (ICOt = Certificaciones Obtenidas &l afo actual  Cerificaciongs
ANUAL
©Ot_1] = Certificaciones obtenidas ef afo Cerificaciones
antaror
ESTRATEGIC
(8] AEITA
EFICIENGIA AE = Alumnos que realizan las encuestas Alumnas y
alumnog
ANUAL
TA = Tolal de alumnos o Al
alumnos
GESTION
(ER/EPY 100
EFIGACIA ER = Evaluaciones Realizadas Evaluacitn
ANUAL
EP = Evaluaciones Programadas Evaluacsin

Meta Reprogramada

10000

190,000,000

130017 B44

Avance de la Mata del Indicador

W
En este mes no han sido evaluados o acreditados

Justificaciones Mensuales

Programas Educalivos

|Este mes no aplica, ya que la encuesta se realiza en el
‘mes de marzo

El presupuesto autorizado sa reporto en @l mes da enern

En &l mes de Noviembre sera la auditora exema

En este mes no aphca este indicador porque la ancuesta
|2 realiza en el mes de marzo

En este mes no se ha realizado evaluacion a los
programas

15 ‘ ‘
‘ 0.00 roww.ulci.adu.mx

.00 ‘www utcyedu mx

200,731 630 ‘

) ‘
000  |wwwoutc]adu mx

=
Medios de
Verificacion Supuestos
Valor Logrado %
BE BT owulc edumx 4{
13 ‘

Los alumnos contestan las I
encuestas

La Unversidad Tecnoldgca
de Ciudad Judrez recibe
Presupuesto Estatal y
Federal

La casa cerificadora
aprueba |a certdicacion de la
Universidad Tecnologca de
Ciudad Judrez

Los alumnos acuden a ‘
realizar las encuestas ‘

Se asigna recurso para lleva
& cabo la evaluacidn extarna
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‘I Datos del Indicador Avance de la Meta del indicador
e - Medios de
i bre del dor | Método de Tipo | Féarmula | Unidad de Meta Reprogramada l Verificacién
Descripcidn del Indicador Calculo Dimension | de la Farmula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valer Logrado %
L Frecuencia = del Mes Acumuladeo
Rendicion de Cuentas y Porcentaje de callficacion obtenida PORCENTUAL GESTION 100.00 000 [www ulc] AU mx
Actividad Transparencia en Transparencia _ (COMCE) 100
RS ;:'?:n:‘cimuﬂ":u:?l::: l::n':::f.g: EFICAGIA C0 = Calficacion Obtenida Calilicacn 100 ‘ i} |En este mes no se ha ablen o calificacsan por k]
i 1
‘ |a calflicacion oblenida respecto a ANLIAL ‘ fimatgarensn ‘ ‘
3 calificacion esperada CE = Callficacion Esperada Calficacion 100 ‘ 0 0
‘ iGn y p taje del F Total PORCENTUAL ESTRATEGICO) ‘ 013 | ‘ 0.00 ‘Ww.utc] edu.mx
Actividad financiados rizado para igacion S (IPFIPTA) 100 |
ciriey Proyectos e IPF= Pr f g Proyect 400,000 ‘ 101 4
ide el porcentaje del Presupuesto y Proyecies i L w9 3434 ‘
tilizado Bn Investigackin y Proyecios ANUAL ‘
nire & Presupuesto Tatal Autorizado PTA = Presupuesto Tolal Autorizado Presupuesto 300,000,000 200,731,630 200,731 630
autorizado |
Atencion a Hallazgos Wariacion porcentual de Hallazgos VARIACION P GESTION 0.00 www U HC] edu.mx
Actividad en suditoria externa respecto a un ORCENTUAL [IHAEIHAEL_1]-1]*100 ‘
cozm pfo antarior CALIDAD [HAE! = Hallazgos en I Audiaria Externa en @l - Observaciones 1 [} En este mes no aphca este indicador hasta noviembra o
Mide 18 ::nlidad de e;z':::g: ANUAL afio actual sard |2 audilona externa
Jatacion al afi antarior HAEI_1] = Hallazgos en la Auditoria Externa en  Observaciones 1 ‘ a ]
& afio antenor |
Capacitacion al Sistema de _Porcentaje de Mandos Medios y PORCENTUAL GESTION 100,00 ol www utcjedu. mx
‘ Actividad Gestion de Calidad riores capacitado en Sistema de {MMySCTMMyS)* 100 ‘
coze2 stion de Calidad CALIDAD MMySC = Mandos Medios y Supenares Capacitacion 40 a En este mes no s& capacin a mandos medas y 1]
Muu;ﬁls yursﬁnl‘;:‘:io?:s piz;an:;am'd?“ ANUAL | capacitados | superiores en Sistema de Gestion de fa Calidad
‘ Bistema de Gestion de Calidad ‘ TMMyS = Tolal de Mandos Madios y Superiores  Capacitacion 40 ‘ 3 ‘ a8 |
Certificacian ylo P je de ] pacitad PORCENTUAL GESTION 100.00 ‘ ‘ .00 |wwwuti] edu.mix
dad - capacitaci o cantificad (ACCITA00 ‘ | l
c0202 Mice ": ?:::;z;:n“;'om'::“‘}:g;fn EFIGACIA ACC = Auditores C dos yio C b Capacitacio 40 ‘ 0 |Es|e mes no s capacitn a auditares i se realizaron o
‘ len telacian al total de los auditores ANUAL lcetificaciones ‘ ‘
TA = Total de Auditores Capacitacion 40 23 23
‘ Revision de Quejas y \Porcentaje de quejas resueltas PORCENTUAL GESTION ‘ B0.00 275.00 ‘WWW.LI‘.C] edu.mx
vidad g i id: |\ide las gquejas resuellas de manera (QRSIOA) 100
C0301  (buzén) katisfactoria en relacién a las quejas EFICACIA i |
‘ btendidas (ias quejss alendidas son QRS = Quejas resuelias satisfactoriamente Quejas B0 10 Se resolvieron 10 quejas b d
Rauellas que proceden por cumplir con ANUAL | ‘ |
‘ e r:::lusms qua se mancionan en & QA = Quejas atendidas Quejas ‘ 100 13 ;quejas atendidas en esla mes | B
Capacitacién al p i e de  profesores PORCENTUAL GESTION ‘ 100.00 | 000 ‘ww e edu.mx
‘ Actividad docente (Profesor de Tiempo apacitados {PCITP 100 | 100.00
€0302 Completoy de Asignatura)  Mide ia cantidad de piofesaras de EFICACIA PG = Profesores Capacitados Capacitacion 552 100.00 0 Ao no s cuenta con esta informacion | & capacitacian o
‘li:r'?:uid;gn;::it;dzsm Bugnalra qua TRETRAMEN ‘ |recibida se reportara en &l mes de marza ‘ ‘
| Sk
ik “I"F':Tolmde,_ " v Capacitacis ‘ 552 542 ‘ 542
‘ Capacitacion a personal PORCENTUAL GESTION ‘ 100.00 35.44 ‘VNNI’.LIR:] edumx
Actividad administrative (PACITPA)"100 100.00
Co303 EFICACIA PAC = Personal " d Capacitacien | 136 100.00 28 Se capacito a 28 personas 28
inistrativa ;RUiTRAMEN ‘
. ‘ TPA = Total de Per A Capacitacié 136 19 78

Envian caificacion & través

del ICHITAIP o Plataforma
Macional de Transparencia

La Universidad Tecnologica
de Ciudad Juarez destina

Ingresos @n capacitacon an
Investigacsn y Proyectos ‘

Se encueniran Hallazgos en
la Auddtoria Externa

e capacita a los Mandos ‘
Maedios y Supenofes en
Sislema de Gestidn de
Caiidad ‘

Existe suficiencia ‘
presupuestal para la
capacitacibnicetificacon de
audilones

Los alumnos utilzan el

buzén de quejas y
sUgerencias, las envian
cumpliendo con los
requisitos establecidos para
ser atendidas.

Los profesores acuden a los |
cursos ¥ capacitacicnes

programadas
Existe suficienca ‘

prasupuastal para la
capacitacion del personal
administrativo y estos
acuden a recibir capacitacion
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FIN: La meta es que lodos los Programas Educativos de Técnico Supenor L i a8 Ul o evaluados, de los 15 Prog wganlos_ al mes de marzo13 ya cuentan con el nivel de calidad 1, los otros 2 que estan pendientes son tas araas aa‘l'lc Area D lia de P &l de Rma; Digitales) que se afertaron por pnmara ez en seplxemb @
2018, I e se oferta 13 pero en tolal se esta trabajando con1s porgue a0n lenemos los Programas Educalivos de |as 2 areas antenofas. ‘

‘ PROPGSITO: Este indicadar se mide con las encuestas aplicadas a una muestra de alumnos acerca dit los i idos por la U dad. Esfas s aplican &n marzo, julio y noviembra. La de este mes se reporta en abril

CO101: En &l mes de marzo no e tisne prog do realizar una alosF F P

‘ 0102 En @l mes de marzo no se obtuvo calificaciin en fransparencia.

02 Esle afio se tiene programada |a recerlificacian de 150 80012015 en noviembre por parle de ABS quien estard cargo da |a auditonia extarna. Por jo gue en el mes de marzo no aplica.

‘ C0201: La Aud axiema esla da para el mas de es cuando se tendra la de los dos. Por io que en al mes de marza no aplica
‘ 0202 En &l mes de marzo no se programaran cursos del Sistema de Gestion de Calidad dingidos a los mandos medios. ‘
C0203: En el mes de marzo no $& programa cursos para suditores externaos. ‘

‘ 03 En gl mes de marzo se aphcan las encuestas Estas se Hevan a cabo en el mes de marzo, |ulio"\‘r“mwa!!3me Pero ios resultados se reportan en abril

e, e — — o o G030z s]mesde maunno__sg_cuonl_a_egr_rtu|nfurmac_;ﬂn_dg_l_oscursosdsEp_an:ulauunpstersanal sereporardenelmesdeabnt I P S S
Titular de Dependencia \
e —o—/“«-\‘_ Lot
———  Lic. Guillermo José Alvarez Terrazas - r

Rector



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA HojaNo. 1 de 4

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES Fecha de Impresion 2010412019
del Mes de Febrero del 2019 PRBRREP367
SE147T19/E103TZ - FORMACION EN EDUGACION SUPERIOR TECK 9 HUMANO Y SOCIAL - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL
e —— e e — e e ———
Definicién del Programa
BIEE Al Fash SEEE MEhe pv 1) i EEAERI RN [V | Wombws | Toul |
Formacién de profesionistas 3 nivel supanor i lai N, [ ¥ 60 con el sector productiva; o i prop a fravies de ion integral, i én cientifica | OBJETIVO Alumnos y alumnas de educacion supenar tecnalbgica 4,000 6,000 10,000
¥ tecnologica bajo los principios de igualdad y equidad. POSTERGADA  Egresados de sducacion media superiar 15,910 14,279 30,189
REFERENCIA  Eg de An media superior B5.542 E1,200 166,742
POTENCIAL Egresades de educacion media supenor 21,181 19,008 40,188
I ol e ]
Puquuh
Ioﬂm m Pm me
195,057 828 195057 828 14,210,599 180,847,229

México con Educacion de Calidad
Educacion

F_tlw:neion
fiar el potencial de los con de calidad.
Alineacion al Plan Estalal de Desarrolio Periodo  2017-2021
Desarrollo Humano y Social
it ! propicios que g armonia social, con el fin de asegurar un amlogmadu:ﬂlvnyl: permanencia de las y los i en una {0 |va integral.
P al de la sociedad en la ica escolar a fin de generar ambientes escolares
~ FUENTES DE FINANCIAMIENTO :l
1178018 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 ESTATAL 4548 BE.719.714 BB, 719,714 13,012 824 75.706,890
1489819 INGRESCS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS B14 15,877,640 15,877 640 1197775 14,679,865
e 'OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Programa l Origen l Porcentaje Autorizado Madificado Gasto Variacién
2578019 REASIGN&CIQNES DE REGURSDS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION EORMACION EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2019 FEDERAL 0.00 o 90,460,474 o 90 460 474
PUBLICA 2018

2579018 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION FEDERAL 46,38 00,460,474 0 0 o

PUBLICA 2018
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Datos del Indicador
[~ Membre del dor | Métoda de Tipo! Férmula | Variables Meta Reprogramada
Descripcion del Indicader Caleulo Dimensién | de la Farmula
J ] | Frecuencia L
———— Gontribuir ol desarrolio de | taje de - "PORCENTUAL  ESTRATEGICO 100.00
FIN los egresados a través de la atistechos con el desempefio de los (TESyMSITEE) 100
vinculacion con el sector gresados y egresadas EFICACIA ‘ TESYMS = Tolal de Emp - 80
productive mediante la Ladids los empleadores satisfechos con | Muy Satisfechos
oferta educativa pertinente &l desempefio de los egresados de ANUAL |
en educacién superior y lécrico  supenor  universitaric ¥
formacion para el trabajo. icenciatura a través de una encuesta.
rde 4= Salisfecho y § = Muy TEE = Taotal de Emplead EL F B0
tisfecho en una escala del 1 al 5
muestra} | ‘
Las ¥ de je de dos en el PORCENTUAL  ESTRATEGICO B9.BY
PROPOSITO educacion superior roado laboral (ETA/ELSME " 100
tecnolégica cuentan con la e Ios egresados que se encuentran EFICAGIA ETA = Egresados trabajando acorde a su Egresados 400
formacion educativa con los aboranda en un area a fin a sais mesas farmacion académica
mejores estandares de de 5U 8greso ANUAL
calidad educativa
| ELSME = Egresados laborando a sers meses de Egresados 445 ‘
‘ | ‘ SU egreso ‘ ‘
op ion de los F de i PORCENTUA  GESTION ‘ 100.00
|COIl|punollh! de vinculacién \ptde |z cantidad de  reuniones L {RRCVIRPCV) 100
col s respecto o las p EFICACIA Bt i o e eonEs .
| Forel corssjo de vinculacion ARUAL da vinculacitn ‘ ‘
RPCV = Reunicnes programadas por jos Reuniones 3
‘ consejos de vinculacion ‘
gresad ntaje de eg a nivel PORCENTUA ESTRATEGIC ‘ 0,00
Componenta licenciatura L Q (TAEMGITANIMGC) 100
G -Mide la canlidad de egresados 02 una | TAEMG = Total de alumnos egresados de una  Alumnos 1.000
| misma genaracion EFICACIA misma generacien el
ANUAL ‘
TANIMGC = Total de alumnos de nuevo ingreso Alumnas ‘ 2.000
di una misma generacion (cohore)
| Cobertura | laje de de nueve PORCENTUA ESTRATEGIC ‘ 10.38 ‘
| Componente [:-wo del ciclo escolar L o (ANVEEMS) 100
co3 Mide e iotal de alumnos de nueva a |
| ingreso (sepliembre) respecto al total de ERIENGEA, | ANISAlmnoe do nteys ingreas Aumnesy 3,600 ‘
bgresados de nivel medio supenar | |
| ANUAL
| EEMS = Egresadas de educacion media Alumnas y 34,685 ‘
‘ superiar en el estado alumnos ‘
Colaboracién con el sector orcentaje de colaboracion con el PORCENTUAL GESTION 100,00 ‘
Actividad productivo tor productivo (CFICP)"100
coio1 Parcentaje de convenios firmados en EFICACIA GF = Converios fimmddos i 00
mparacion  con [0s  COMVEnios
‘ programados ANUAL
Convenios 300 |

‘ CP = Convenios programadas

Avance de |a Meta del Indicador
Medios de
Verificacion
Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
_ dol Mes Acumulado
| . B 000 fwwwutc edu.mx
L] |En este mes no aplica este indicador ya que la encuesta 4]
‘se aplica al finalizar el cuatnmestre ‘
o ‘ ‘ a | ‘
‘ ‘ 0.00 s, ulc) edu.mx
0 Este indicadar se mide al finalizar el cuatrimestre o ‘ ‘
q ‘ ‘ o ‘ ‘
‘ ‘ 100.00  www.ulc] du mx
o IS& reprograma 1a reunson para el mes de abrl por aganda; a ‘
linstitucional ‘ ‘
‘ ‘ o.ono iwww ulcy edu, mx
] ‘En psie mes no hay egresados ‘ o ‘
i ‘ o ‘
‘ ‘ | 0.00 ‘m.ulci edu.mx
o Este mes no aplica a ‘ ‘
o ‘ i} ‘ ‘
‘ £,300.00  (www.utc adu.mx
10 |Sa firmaron 10 convenios de los cuales B fueron para 75
|mmb«as y 2 para mijerss
5

1
| |

s

Los empleadores
contratan a los estudiantes

Los aiumnos cuiminan sus
estudios hasta nivel
Licencialura ‘

El sector productivo acude a
las reunianes

L os egresados de Educacion|
Media Superior deciden |
estudiar en la Universidad

|
Las empresas lienen
disponibilidad para realizar
convenios con Ia Univarsidad




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES

del Mes de Febrero del 2019
-rmuﬁo_mc"‘uTcuw'—Ju—m”—_

31 ESARROLLO WA Y SOGIALEDUGACN- EREGHOS WNANOS EWOLUSON SOCAL

tiy ~ Hombre del indicador |
Descripcion del Indicador

Atencian en servicios
Actividad tecnologices y entidad
‘ CO102  certificadora

Variacion porcentual de los recursos
obtenidos por servicios tecnolégicos
l la entidad certificadora
ide s feCLTS0S propios capladas pos
rvitios lacnologicos y la  entdad
fificadera en el afio actual respeclo
al afio anterior

| ian de en ||" de sati de los
‘ Actividad ié i | los cursos de

co103 leducacién continua impartidos

.Mide € porcentaje de aumnos
tisfechoe con los  cursas  de

| ucacitn conlinua impartidos.

1 demico P dio de ap i de

Actividad nico superior universitario ¥
cozot neiatura

‘ ide ® aprovechamiento de oS

jumnos  @n  Técnico  Superior
! niversitano y Licenciatura

| Relacion alumno docente t.:. dio de didos por
Actividad (tutorias) ntidad de profesores de tiempo
‘ coz202 completo
Mide |a cartidad de alumnos atendidos
par los Profesores de Tiempa Complelo
| contralalos en la institucion

(i P )
‘ 0203

Educacion integral

eportivas

Mide la cantidad de  alumnos
icipando  Bn s diferantes
| vidades cuturales y deportivas que
Hfrace la universidad en relacion ai lotal
de alumnos
| chén de visitas FPorcentaje de escuelas  de
Actividad guiadas a la institucion educacién medio superior  que

| Cco3nt alizan una visita guiada

Mide la cantidad de escuelas de nivel
o superior que realizan una wigita

| F::da respecto a las instituciones dal
drea de nfuencia

| Promecién y difusién en
Actividad medios de &
‘ c0302

errudia de! costo por medios de

ide el costo promedio de los miedios
lizados para la promocién y difusién
de la ofada educativa

Datos del Indicador
e s
Método de Tipo! Farmula | Varlables
Calculo Dimansién | de la Férmula
F

VARIACION_ P GESTION o

ORCENTUAL ((RPOVREOL_1)-11100

ECONOMIA RPO! = Recursos propios oblenidas por Recursos
ios y la entidad carlifi propios
ANUAL an el afo actual oblenidos
RPOLT = propios dos por
saMVICis ¥ la entidad i propios
| &n el afio antenor obtendos
PORCENTUAL ESTRATEGICO,
(ASCECITAEC) 100
EFICIENGIA ASCEG = Alumnos Satisfechos con Cursos de  Alumnas y ‘
Educacin Conlinua alumnos
L,
ANUAL ‘ ovonss
agresados
TAEC = Total de Alumnos en Educacion Egrasados ‘
Continua
PROMEDIO  ESTRATEGICO
CONCO2C03MNE
EFICIENCIA | 01002003 = Calificacion ablenida Calificacsan
ANUAL ‘
NE = Niveles educativos Niveles
wducatives |
PROMEDIO ESTRATEGICO)
(TM/PTPTC)
EFICIENCIA TM = Total de |a matricula Matncula ‘
ANLIAL
PTPTC = Plantila total de profesoras de tiempo  Profesores de
complela tigmpo
completa
PORCENTUAL ESTRATEGICO
(APACDITMY 100
EFICIENCIA APACD = Alumnos participanda an actividades  Alumnas y
ANUAL culturales y depordivas alumnes ‘
| TM = Total de malricula Alumnas y
alumnos |
PORCENTUAL GESTION |
(VGEMSCITEEMSAIL)*100
EFICIENCIA VGEMSC = Visitas guiadas de escuelas media  Visitas |
ANUAL i
TEEMSAI = Total de escuelas de educacion Escuela ‘
madio supenor ded drea de influencia
PROMEDIO GESTION
{REPD/CMPD)
EFICACIA REPD = Recursos gjercidos en promocidn y Recursos
ANUAL difussin |
CMPD = Cantidad de medios para |& promocion  Medios

|y difusian
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| 1,750,000 |

‘ 1 568413

1.960

2T

10,000

1,500

10,000

L2

64

300,000

‘ 162,015

3333

15,00

100.00 |

mn.nuo.un|

8235

15

Avance de la Meta del Indicador
Justificaciones Mensuales Valor Logrado
Acumulado
Recursos obtendos por la Entidad Cerificadara y 170,036
Seryicios Tecnoldgicos |
| | |
|En este mes no hubo curses g educacion cantinua por o o |
ftanto no hubo encuesta |
| e
En este mes no aplica esta activdad debido a que las o ‘
i se abl al finalizar el
| - |
La malriculs se reporta al iniciar @l cuatnmestre ‘ 8,235 ‘
|prantila docante de Profesor de Tiempo Complato ‘ 127
|. pacion de grupos. E de 508 ‘
|carm:| y mural de gis ‘
‘ 8,235 |
Esta mes se alendiaron a 4250 estudiantes de 5 | 5
|nstituciones de educacidn media supanar |
| ‘ 64 ‘
La promacion que se hizo fue da manera gratuita por ko | o |
que no 5@ utilizaron resursos da la universidad |
Se i 15 medios para fa p ¥ 10 ‘

difusion de la ofena educativa |

e

328506 |www.uts) edumx

4‘1

o.on

0.00

64 B4

12.50

0.00

|mm.un:j adu.mx

|mnw.uhc1 adumx

Fww.ulcj edu mx
‘www utcjedu mx

Iwaww, utc] edu mx

‘www.ulc;.edu.m

=

Medios de

Supuestos ‘

Los Servicios Tecnologicos ¥
|a Entidad Certiticadora son
contralados

Los alumnos Henan las
encuestas adecuadamente

Los alumnos obtienan |
calificaciones satisfactonas

Existen suficientas
Profesores de Tiempo
Compisto para atender a los
alumnos

Los alumnos & interasan an
las actividades culturales y
deportivas que ofrece la
Universidad |

Las Escuelas de Nivel Medio
Superior se inferesan en
hacer wisitas a la Universidal

Exisle suficiencia |
presupuestal para realizar
difusitn y promocian de la
Oferta Educativa ‘



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA HojaMo. 4 de 4
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES Fecha de Impresion 2910412019
del Mes de Febrero del 2019 PRERREF367

7 ; aﬁﬂmﬁtm W‘M—Wrmmv SOCIAL W mmmsmmm

cto a las Metas Pr

: i Jwﬁmﬂhmdﬂh\rmm sp

FIN- La encuesta se reahza a los cada ver que inan sus estadias los egresados, en e mes de marze no aplica por no ser fin de cuatnmesire.

‘ PROPOSITO: Bl mes de marza no aplica este indicador, se mide a los egresados después de spis meses en el campao laboral. |
‘ Co103: El mes de marzo no aplica este indicador ya que la encuesia se aplica al finalizar los cursos de educacidn conlinia y esbe mes no se llevaron a cabo

02 Este indicador se mide con los Egresados, par o que en al mes de marzo no aplica ‘

Co204: El aprovechamiento acadamico se mide al terminar el cuatrimasire. En el mes de marzo no aplica
‘ ©0202 La matricula atendida paor los Profesores da Tiempo Completo es 1a que se reporta &n @l mes de ener, por lo que en el mes de marza no aphca este indicador ‘
—— T ——
_C03: Este indicador g8 mide con los de nuevo ingreso de sapbembre qUE 85 el inicio de c-cl_“smlal{r:fl mes de marzo no aplica |

-
| C0302 Actualments %@ EjErca FECUrSO &N promocion y diusitn ya que se hace de manera gratuita en rades sotiales y otres medios. Por o ﬁ | mes de MArzo nie s@ ejerce Tecurso para esta actividad.

Titlar de Dependencia

Lic. Guillarma José Alvarez Terrazas
Rector
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E

- E S0CIAL
Definicién del
e g Poblacion | Tipo Wjeres | Hombres | Total
Proveer los medios s_uhcienh_as para que las y kos estudantes de educacitn supenior _dal sqad_u de _chihuamua_ reciban ayudas en materia de e becas timulo a la REF CIA Al y alumnos 17,636 25170 42 B06 |
académica, ayudas alimenticias y todas aguellas de confribuyan @l logro de una educacion aquitativa e incluyente. POTENCIAL Alumnas y alumnos 3310 4850 8160
POSTERGADA  Alumnas y alumnas 1,710 3499 5200
OBJETNVG Alumnos y alumnas de educacion supenor tecnoldgica 1,600 1,351 2951

Estrategia
Linea de Accion
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo Periodo  2017-2021
Eje E1 Desarrollo Humano y Social
| Tama -
Subtema -
Objative 12 F la inclusion y la igl 1 del sistema ivo para ibuir a la &n de una socied ‘mhjmumhwrﬂhwmmvﬁmr&du.
Estrategia o1 Ampliar las oportunidades de acceso al sistema educativo para las y los que se en i de mayor dad soci i
|LinadaAccion | e —— -
=== —  ——
—— FUENTES DE FINANCIAMIENTO
1179018 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 29 ESTATAL 0.00 4] o i] o
1480818 INGRESOS PROPIOS OF ENTIDADES PARAESTATALES 2018 INGRESOS PROFIOS 100.00 9,500,000 9,600,000 661,070 5,838,930
i e —'——"’WW - T il RSN
clave | Fuents Programa ~ | origen [ porcentaie [ Autorizado | Modificada Gasto I Variacién 4\
FEDERAL 0.00 [ 0 0 0 ‘

- A M e
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA 2019
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Datos del Indicadar

Nombre del Indicador !
Descripcion del Indicador

buir a la i
N egreso de jovenes en
condicion vulnerable, con
riesga de abandono escolar
y coma esimulo al
desempefio a lravés de
| becas ylo subsidios
gestionados por la
| Universidad Tecnologica de

ey

Ciudad Juarez

tajo de
riares
Mide ‘05 estudiantes gue desertan
specto al tolal de la matricula

| taje de

Las Y
PROPOSITO edur.a:hn superior

que
L‘ﬂ:lhﬂ algun tipo de apoyo, becao

&me jes estudiantas con algun tipo de

ylo cubsidios extarnos e
‘ internos para la permanencia beca [Externa, Inlema con Ingresos
y continuar con sus ropios) respecto al total de la
estudios. atricula
i das a nivel tF je de inad:
‘Cumpommu Estalal, Federal, Empresas y LApoym, Becas o Subsidios por
ULl Asociacion Civil ones Externas
\Mide |os tecursos destinados a los
| pstudizntes que soliclan Apcyo, Beca o
ol con  F
(Federales, Eslatales, Municipales
‘ ptras
f gad r ia de TR
Comp con Ing Apoyos, Becas o Subsidios para
co2 Propios tudiantes con Ingresos Propios
| \Mide los Recursos destinados & los
sludiantes que solictan Apoyo, Becao
| be o con Ingresos Propios
| Estimulos otorgados a de destinad
Comp t 2j il [\puyal Becas © Suhsddlnu para
| co3 direclos y I directos

¥
Propios

Lab
| Proplos

hbda ‘os Recursos destinados @ los

bajadores y familiares diracios que

dLaﬂ Apoyo, Beca o Subsio con
ngresos Fropios

| laje de con Beca

ion de
Aclividad beneficiados con Beca de
C0101  Manutencién (Federal y
Estatal) por gestiones
realizadas

Manulancion
Mige los estudiantes beneficiados con

ce  Manutencion (Federal y
Estatal} por gestiones realizadas por la
niversidad  Tecnologica de Ciudad
udraz

Método de
Calculo

“PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUA
L

PORCENTUA
L

PORCENTUA
L

PORCENTUAL

Tipa ! Formula | Variables Unidad de
Dimension | de la Formula Medida
Frecuencia
ESTRATEGICO
(ADMIC) 100
EFICACIA AD = Alumnos Deserores Alumnas y
TRETRAMEN shitnns
SUAL |
MIC = Inicial dat G Al 5 ¥
‘ alumnos
ESTRATEGICO,
‘ (EBITM)" 100
EFIGACIA EB = Estudianies becados Estudianies
TRETRAMEN apoyadas
SUAL
TM = Tota de la matricula Estudiantes
apoyados
GESTION ‘
(REGITROJ" 100
ECOHOMIA | REG = Recursos Extemos Gestionados Recursos
TRETRAMEN
SUAL
TRO = Tolal de Recursas Obtenidos Recursos
GESTION |
(IPBENPO) 100
ECONOMIA IPBE = Ingresos Prapios para Becas a Ingresos
TRETRAMEN Estudiantes
SUAL
| PO = Ingresos Propios Obtenidos Ingresos
GESTION ‘
(IPBTAPO)™ 100
ECONOMIA IPBT = Ingresos Propios para Bacas a Ingresos
TRETRAMEN Trabajadores y Familiares
SUAL
|PO = Ingresos Propios Oblenidos Ingresos
GESTION ‘
| (EBMITM)* 100
FRICIERGIA ‘ EBM = Estudiantes con Beca de Manulencion  Estudiantes
ANUAL Spcyades
TM = Total de la Matricula Estudiantes
apoyados

Mota Reprogramada
™ 10.00
10.00
1,000 0.0
10,000
30.00
‘ 30.00
3,000 30.00
10,000 ‘
‘ 100.00
100.00
7,000,000
| 100.00
7,000,000 ‘
14.67
1467
8,800,000
14,87
60,000,000 ‘
133
‘ 133
800,000
133
60,000,000 ‘
525
625 ‘
10,000 ‘

‘ 1]
‘ 1,020,261

‘ 3,020,261

Avance de la Meta del Indicador

En este mes na se pusden madir los alumnos desedares
va gue el cuatrimestre es enero-abril

En esla mes no s@ reporan los alumnos becados por ser
linscio de cualrimestre |

‘Se reporta al inicio de cada cuatnmestre [enero) ‘
‘Adn no se cuenta con esta informacion, por ser inioo de|
|cuatrimeslre

La matricula se repanta al inicio de cada cualrimestre |

\Se gestionaron recursos exlemos para becas, pera aun
no se cuenta con ia informacin por ser inicio de|
cuatnmestre

AGn no se cuenta con esla informacién ya gue tas becast
se miden al final del cuatnmestre

‘Inglssm obtenidos en el mes de febrero ‘

A no se cuenta con esta informacian, se libaran algur\as|
becas al final de cada cuatnmestra

llngvesos prwlna oblgnidos en el mes de febrera por

‘ a sle ‘
En este mes no se cuanta con informacicn par ser inicic
\de cuatrimeste ‘

|
La matricula se reporta al inicio de cada cualnmestre
(enera, mayo y agosta) |

9,402 454

9,402,484

mﬂ____;m_m:w e

.00 |www ule] edu,mx

000

363

0.00

0.00

S, ibc) edu mo

‘m ute) edu mx

[ ulcjedu mx

Iyowew. ity edu mix
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Los estudiantes solicitan
apoyo para continuar con
sus estudios
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da Eg dos con I"ﬁ de con Beca
Actividad beca de Titulacién por de Titulacién
C0102  gesliones realizadas Mids los estudiantes beneficiados con
Beca de Tiulacion (Federal y Estatal)
+ gestionss realizadas por la
| Fn-vsrsidad Tecnotogica de  Ciudad
uaraz
| i6n de i P nita) de estudiantes
Actividad beneficiados con Becas beneficiados con Becas
co103 L1 iaci ! ion Civil por
| Civil (Fonda Unido) por i tzads (Fondo Unido)
gestiones realizadas Mids los estudiantes beneficiados con
Beca  EmpresarialiAsociacion Civil
| {Fonda Unico) por gestones realizadas
r |z Unwersidad Tecnologica de
FJEEE‘ Judrez
| ion do estudiant | je de Estudiantes con Baca
Actividad beneficiados con Becas k:adémlcu
0201 Académicas por gestiones  Mid= los eetudiantes beneficiados con
realizadas Beca Académica  por  gestionas
| [Bﬂllmi
| ion de diant HF je de con Beca
| Actividad baneficiados con Becas de de Continuidad
C0202  Continuidad por gestiones F{:e Ios esludiantes beneficiados con
realizadas & de Confinuidad por gestiones
‘ ealizades
| lacion de i I J de estudiantes
Actividad beneficiados con Becas i con Becas Dep: ¥
| C0203  Deportivas y por Cutturale: jpor gesti d:
gesti 1 i da con Baca
| [eportiva o Cultural
| ion de trabajadores y \ laje  de jad y

Actividad familiares directos
| Cc0301  beneficiados con Becas de
Trabajador por gestiones.

| realizadas

Familiares con Beca
_Mide Ios Trabajadores y Familiares con
reca respectn al Tetal de Trabajacores

do "

— :
Actividad reciben estimulos por
Ene bl

que P

que
ben  estimulos  por Estancias

| co3nz par

gestiones realizadas

por g
IMide os estudiantes que reciben un
gpoya por Estancias Laborales

del Mes de Febrero del 2019

¢ L L0 HUMANG ¥ SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSIONSOCIAL

Valor Logrado
Movmanlo. |

503815/E10372 - AYUDAS A ESTUDIANTES DE NIVEL SUPERIOR 2013 TDESARROLL
Datos del Indicador
Método de Tipo! Férmula | Variables | Unidad de Meta Reprogramada
Calculo Dimensién | de la Formula Medida
Frecuencia
PORCENTUAL GESTION | 200
(EBTITM™100 ‘
EFICIENCIA | gar = Estudiantes con Beca de Tilutacian Estudiantes 200 |
ANUAL apyeias
TM = Total de ia Matricula Estudiantes ‘ 10,000 |
apoyados
PORCENTUAL GESTION 200
(EBFUTM)* 100
EFICIENCIA EBFU = Estudiantes con Beca de Fondo Unida Estudiantas 200
ANUAL apoyados ‘ |
TM = Tolal de la Matricula Alumnas y 10,000
‘ alumnos | ‘
PORCENTUAL GESTION 12.00
(EBAITM)" 100 ‘ ‘
EFICIENCIA | £ - Estudiantes con Beca Ac " 1,200
ANUAL |
TM = Total de la Matricula Estudiantes 10,000 |
apoyados
PORCENTUAL GESTION 6.67
(EBC/TMI 100
EFICIENCIA ERC = Estudiantes con Becas de Continuidad Estudiantes 200
ANUAL apoyados ‘ ‘
TMI = Total die 1 ia de Ing 3,000
apoyados
PORCENTUAL GESTION | | 282
(EBDCTM) 100
EFICIENGIA EBDC = Estudiantes con Baca Deportiva o Estudiantes 282
ANUAL Cultural apoyados ‘
= Tolal de la Matricula Alumnas y 10,000
alumnos | |
PORCENTUAL GESTION ‘ B.00
(TyFBTT) 100
EFICIENCIA | TyFB = Trabajadores y familiares Bacados Empieados | 58 |
ANUAL
‘ TT = Total de Trabajadores Empleados | 700 |
PORCENTUAL GESTION 030
(EELITM)*100 ‘ |
EFIGIENGIA EEL = Estudiantes en Estancias Laborales Alumnas ¥ 30
ANUAL alumnos | |
TM = Total de la Matricuta Estudiantes 10,000

apoyados

Valor Logrado
del Mes.

677

22

Avance de la Meta del Indicador

Justificaciones Mensuales

Ain no se cuenta con esta informacian por ser inicio de
cuatrimastire

|La matricula se registra al Inicio de cada cuatrimesiie

AGn no se cuenta con esla dato pos ser inicio de
cuatimesire

Lia matricula s& reporta al inicio de cada cualrimastre

A no se cuenta con esta informacion por ser inicio de
cuatrimestra

ILa matricula se reporta al final de cada cuatrimasire

AUn no se cuenta con esta informacian, por Ser Inicio de
cuatrimestre

Esta matricula & repora al nicio de cada cualrimestra

En aste mes aln no sa cuenta con esta informacian por
sor inicio de cualnmasie

‘La malricula $& reporta ai inicio de cada cuatrimestre

!N’Jn 0 S8 cuenla con esta mformacién por sef inicio de
[cuatrimestre

|Tn|3l de trabajadores administralivas ¥ persona! docente

’rmmma en estancias laborales

|La matricula se reporta al inicko de cada cuatnimestra

G677

0.00

o.0o

0.00

0.00

000

Y

wwonr U] edu mx

iw\-\w.uicj.adu_m

!\MI\M'.U‘JCJ edu.mx

W ulcj.edu, mx

rmw utc e mx

‘ww.ulc;.odu.mx

‘www.um adu.mx
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E_ _ 1_ m‘rz—vﬁ_ses_ DE NIVEL.

- A

‘SUPERIOR 2018 | DESARROLLO HUMANG ¥ SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E m_n._uﬁi SOCIAL S T

“Justificacién de Diferencia de Avance con

FIN' En & mes da marzo no s8 pueden madir los alumnos deseriores, se reporta al final del cuatrimestre.

PROPOSITO: En 8l mes de marzo na se cuenta con informacin de estudiantes becados.

C01; En el mes de marzo ain no se tiene informacitn de ks recursns gestionadas por la universidad para beacas
C0101: En &l mes de marzo aun na sé cuenta con la relacion de alumnos becados.
C0102: En el mas de marzo adn na se cuenta con a relacion de alumnos con beca de titulacian. ‘
Co103: En el mes de marzo ain na se cuenta con esta infarmacian
| €0201: En &l mes de marzo adn na se cuanta con informacien e estudiantes con beca académica ya que 58 obtienen al final del cuatrimestre enerc-abril |
0202 En @i mes de marzo no s cuenta can 1a infarmacian de los estudiantes con becas de continuidad
| C0203 En o mes de marzo no se cuenta con informacion de los alumnas bacados por aua_n!ricullurales y deportivos, se liberan al final del cuatrimesti.
‘ S (-:.03: En_glh‘mas de marza no 58 cuenta con |3 informacion, se abﬁena-;l-;ﬁ'ilr:m_gicualnmestro_

= o
L == = —— - C0301: En el mes de marzo aiin no se cuenia con la informacion de los estudiantes con heca de 17 adar y familiares.

Titular de Dependencia
- e =
Lic. Guillarmo José Alvarez Terrazas
Rector




