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103-U ERSIDAD TECNOLOGICA DE .‘..u....m.... I —
Dafinkcion del Programa Pobiacien | Tipe s O
Provesr los medios sificlentes pars que los v kot esiudunles g sdicacon superior del estado de ehihuabua, reciban ayucas en matena de ranspare, becas estimulo a la i 1A Alsmnas y amnos 36 25170 42 BO&
acadivmica, ayudas almenticias y indas aquellas de contribuyan al logro o una educackin equitativa @ Inclirents POTENCIAL A 5y sh 3310 4.850 160
POSTERGADA  Alumnas y alumnos T 3499 5209
OBJETWO Alumnas y alumnas de educacitn superior leenaligica JE00 1351 2951
Recursos del Programa
Prosupuesto Presupuestc " Variacién
Autorizada Modificado Gasto

8,500,000 9,500.000

1.958 333

Periode  2017-2021

FUBLICA 2018

2573018 REASIGNACIONES DE RECLURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE E

£ Desarrolio Humano y Social
Tema
Subtema
Objetive 2 ¥ iiad del sistema par ala de una sociedad mas justs en favor de las porsonas vulneradas.
Estrategls o Ampliar s de acceso al siste tive para las y los que se i de mayor 2
Linea de Acclén =
FUENTES DE FINANCIAMIENTG
1179019  CONTRAPARTE ESTATAL A IONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUI BLICA 2019 ESTATAL o0 [} L]
14B9B18  INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES FARAESTATALES 2019 0000 9,500 000 500,000 3,958,331 5541 667
ggggg ERAL 00 o ] o
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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES Fecha de Impresian 2A/DEI2018
del Mes de Mayo del 2019 PRERREP36T
* - Medios de
Roforencia = Resuman Namative Nombre del Indicador | Méiodo de Tipo | " Férmula | Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificaciah Supuestos
1 Descripcion del indicador Calculo Dimensién | de la Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensusles Valor Lograde %
; dol Mes. Acumulado
Contribuir a |a permanenscia [Porcentaje de estudiantes TPORCENTLAL TEGICT W | TI3 |weww uitc) edu mx
FIN y sgresa de jovenes an e s rtores & i (DML 100 000
condicidn vulnerable, con Hide los estudianias que desardan HEAC AD = Al 10.00 7
riesgo do abandann eacolar  fespecto sl intal de s matrculs minGs Desetones »-n_”h” ¥ 1.000 58 Total de alumos desertores del cualnmesirs S87
y camo esimulo al TRETRAMEN
dessmpafic 8 iraves de SUAL
becas yio subsidios
n_.asiﬂnn.. par ks MIC = Mabricala Inicial dof Cualnmestra Asumnas y 10.000 6235 Matricida 1018 dal cualrimestra ane abr 2019 BII5
‘Universidad Tecnologics de alurmnos
Chudad Judrez
Las slumnas y alumnos de  [Percentaje de estudiantes que PORCENTUAL  ESTRATEGICOY 30.00 A090 |www Uil edu M Los estudiantes solicitan
PROFOSITO educacitn superiar reciben algin ligs 8 apoyo. beca o - (EBTHM 100 o apeya para continuar con
tecnolagicas oblianan bocas kubsidio E8 = Estudianies becados Estudiantss L 3,368 12018 sus estudios
o i . Sl b fipo de s mws_ it 3,000 . Informiacion al chrme anmro-abeil 200 3,368
intornos para ks permanoncia beca (Exiama, e con Ingresss TRETRAMEN ehlon:
¥ conlinuar cor sus Fropios) respecin al lolal de & SUAL
TM = Tota de b matricida Estudiantes 10,000 8235 al cierre del abeil 2019 8235
apoyados
arivel | aje de Recurscs deski PORCENTUA  GESTION 00,00 000 |wwwutei.edums
Componante Estatal, Fedaral, Empresas y r Apoyos, Becas o Subsidies par | (REGTROY 100 N
o Asaciasidn Civil Bestionies Extemas ECONOMIA | e - Rpcursos Extemos Gestionados Recursos 7,000,000 a o 58 olargarsn becas exlemas o
FMide |0t recursos destinados a los 100 00
Estudantas qua salicitar, Apcys. Bess o TRETRAMEN
Bubsidc  con  Recursos  Exiernas SUAL |
Fader . icipales.
-unﬂﬁ.tuw. Fitaine. Vo * TRO = Total de Recursos Obtenidos. Hecursos 7,000 000 TO00000  [MNo se clorgaron becas &o recurso extemo 7,000,000
= a laje de Recursos PORCENTUA  GESTION 1457 1066 www i et ms
| Componante estudisnles con Ingresas & Apoyos, Becas o Subsidios para L (IPBEAPD 100 i |
€02 Propios pstudianies con ingresas Propios ECONOMIA | \ngE = ngresns Propios pars Becas a Ingresos 8,800,000 2712301 [imparle comesgondients 8 becas en estadias 3117971
Fhlide ks Recursos destinados & los | Estudiantas e
[sludantes qua sciicitan Apoye Becs o TRETRAMEN |
Bt can Ingresas Fropios SUAL
| IPO = Ingresos Propks Obtenidos Ingresas 60,000,000 1807703 fse generaron por cobeo de comvenios & inscripolones 29,240,274
a aje de recursas A PORCENTUA GESTION 113 324 [wwwuici adu mx
! Apoyos, Becas o Subsidios pars | (IPETAPOI 100 e
co3 directes y i ¥ directos ECONOMIA | \omT = Ingresas Propios pars Be i 200,000 ) a6 i 46,102
Laborales con ingre ccan Ingresos Propios ._.4_.3_2-%§ Y 138.!._. sl A 133 A2 (ot de ronnion s teciyeines "
Prepios ‘Mice loe Recursos desfinados & los TRETRAMEN
irabagadoes v famiiares direcios que SUAL
_.Ei“ el uaaﬂ.“n B g IPO = Ingrasas Propios Oblenidos Ingresos 60,000,000 1B077,030  |Goben de convenios dn nscrpcianes 28,240,274
Relackin de taje do con Beca FORCENTUAL GESTION 25 S72  www i) oy mx
Actividad ficd Beca c de M 4 (EBMTH 100
CO101  Manulencién (Federal y -Ade los estudianies beneficiadas can EFICIENCIA | eppy Boca y 471 47
Estatal) por gestiones Beca o Manutencadn ([Federal y conbic e e 1
realizadas Estatal) por gesbones realizadas por 3 ANUAL
bt P
[[inmbrixdag:’ Tacnaligica’ du.. Diudad T™ = Tolal da fa Matricula Estudiantes 10,000 823 8,235
T;&_.GN al
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Medios de
Referencia Resumon Narrative Hombre dal Indicador | “Método de Tipa | Formula [ Varlables Unidad de | Meta Reprogramada Vorificacién Supissios
Descripcidn del Indicador Cilcule Dimensién | de la Farmula Medida Valor Logrado Justificacionas Mensuales Valor Lograde %
Fraciths dol Mas Acumulado
Relacian ds Egrasados con  [Porcentajs os sstudiantes con Beca PORCENTUAL GESTION 00 B 00 |www.aikc) sdimx
Actividad becs de Titulsclon par He Titwiacién (EBTITM)"100
CO102  gesticnes realizadas [#e los esdiantes Senshcadss con EFIGIENGIA | £nT - Estudisntes con Beca de Tiutacion Estudiantes 00 o no 56 cuenta con estudiantes beneficiados con beca de o
Boca de Teufacdn (Federal v Estalal) spoyadas Wutacian
por  gestones  realizadas  por A ANUAL
Urivessidad Tecrologica. de  Cludad T™ = Tatal de la Matricuta Estutanies 10,000 8235 8,235
usrer apoysdas
Relacién de estudiantes -Parcentaje de estudiantes  PORCENTUAL GESTION 200 158 woww, Uil el
Actividad con Becas can Becas (EBFUTME 100
s 3 Civit por EFICIENCIA | ERFy = Extuan Boca de Fonds Unide  Estusiant 200 1
Civil Fondo Unido) por~ gestiones realizads (Fonde Unido) IR Snringd | -
gestiones rea zadas Mhde o esfusanies berfioados con ANUAL
Beca  EmpresaralAsociackn il =
P s Tl TM = Total de la Malricala w??;s__a_:ﬁ ¥ 10,000 8235 8236
pof In Uriwersdad Tecnologica de
Chugad Judrer
Relacion de estudiantes Porcentajs de Estudiantes con Beca  PORCENTUAL GESTION 1200 000 [wwwutc] e mx
Actividad Ba: (EBATTMF 100
€O201  Academicas por gestionss  -Mide los estudantes beeefickedos con EFIGIENCIA | gpy . can Baca Acad 14200 o A o 5 cuenta con con estudanies bensficados con ]
realizadas Baca  Amadamica  par  gestones : e e s
Fualizadas ANUAL | it
TM = Talal g 14 Matsicula Estudiantes 10,000 8235 Mairiciia inicial ded cuntrimesire sne abs 2015 6235
apoyados
Relacitn de estudiantes tPorcentaje de esludiantes con Beca PORCENTUAL GESTION 667 581 e Ly du ma
Actividad beneficiadcs con Becas de  de Continuidad (EBC/TMI 100
C0202  Continuidad por gesliones  HiAde kos esiudiantes bensfidados con EFICIENCIA | g i Bl s E: 200 154 158
roalizadas Beca de Confinuidad por poslicnes iy
healizadas ANUAL
TMI = Total de la Matricula de Ingerieria Estudiantes 3000 FRAT] 2718
apoyados
Relacian de estudiantes Porcentale  de  esludiantes PORCENTUAL GESTION 282 281 |www.uic] edu.ms
Actividad  bensliciados con Becas beneficiados con Becas Deportivas y (EBDCTM) 100
CO203  Deportivas y Cullurabes por  Culturales por gestiones realizadas EFIGIENCIA | Epnc = Estudiantes con Beca Deportva o Estudanies 82 231 m
gestiones real zadas tPorcentale de estudiantes con Beca Culbural apoyadas
beportiva o Cullural ANUAL
TM = Tatal de ls Matricute Alumnas ¥ 10,000 8235 8235
slumnos
Relacidn de tratajadores y  HPorcentaje  de  Trabajadores y PORCENTUAL GESTION BOD FH54 lwwwulcetu.ms
Actividad familiares directos Familares con Beca . (TyFBTT 100
C0301  peneficiados con Becas de  HMide los Trabajacores v Familiaces con HEENCIA i & Tamiliares Bat: |
Frabaiador pov slionss Bacs respecio o Tolal de Trabmadores TyFB = Trabajadores y familiares Becados Emiplaaitos 56 200 200
realizadas ANUAL |
TT = Total e Trabajadores Empleados 0 &7 77
Relacién de que ajs ds que PORCENTUAL GESTION 030 033 |jwwwich odu mx
Actividad reciben estimulos por reciben  estimulos  por Estancies (EELTTMY 100
€032 Estancias Laborales per  Labarakes por gestiones malizadas EFICIENCIA | £gy - Esugianies en Estancias Laborsles  Alumnas y 0 b | )
gestianes realizadas Mide los esudanies que recioen un it |
povo por Estancias Laborales ANUAL
TM = Tolal da la Matricua Estwdiantes 10,000 B.1S 8235
apoyados
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FIN. En el mes de mayo no se aun reporte de alumnes desartores, segln astadistica bisica
PROPOSITO En el mes de mayo no se cuanta con informaciin de estudiantes becados,

CO01: En el mes de may 50 tione de los recursos. poria para bocas.

C001: En ol mes de mayn sun no 82 cusma con |a rlacion de alemnos becados
CO102: En 8l més de mayo aln no s& cuenta can la relacion de slumnos con beca de ikdacion

CON03; En sl mes de mayo aln na se cuenta con asta informacion.

SO2M. En sl mes de mayo min no s& cusna con da i beca 8 gue 88 ablienen al final dal cuatrmesire ensno-abril.

C0202: En ol mas de mayo no Se cusnta con la itn da ko con becas de

CO#03: En ol mes de mayo no se coema con infermacion de los alumnos becados

C03: En ol mes de mayo ro se cuentd con @ nformacion, 58 obtiens al finalzar

Bles Y deportves, s liberan al fnal del cuatrinmestns.

/ Titular g Dependencia
|I.ll\l\l\\|\)./-ll|| F

Lie. Guilermo José Alvarez Terrazas
Rector
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del Mes de !-u.e del No_u . PRERREPI57

| Mujeres [ Hombres | Total
Asequrar 14 calidad sducatis mediante Programa . yla de los recursos humanos, .Zs!ﬂa _.rﬁ:n_!ua....n-o!au..!.n_ Eu_.no.?aa.w_saz OBJETIVO Alumnos y alumnas de educacdn supenos tecnaligica 4,000 6,000 10,000
educativo estatal inchiye activigades co 13 BlmnITacion o!!a__.._...a!tq._ apoyn asl como de direccion, o PO o 4 : it s 15910 12t 20,189
transparancia y rendician 86 cuentas; oo el proceso D s prncpios de eficacia, elicienca, cabdad y sconomia 1! pear
dis Mesdia Suprion A5 542 B1.200 166,742
POTENCIAL Egresados de sducacion media suparion 21181 15,008 40,189
Recursos del Programa
Presupuesto Variacién
= Y | e | e
57,265876 56796 591 11,097 545 45698948
RN 0 h i it i, T ple e S e S o S TS 5 e T O

o ol Pl Etaad Periodo 20172021
Eje E Desarrolio Humano y Social
Tema -
Subtems -
Oibyjative 12 Promever la inciuaidn y la igualdad eel sistema para ak a-s-i‘ﬁlivli!-ﬂ-!nni-vgl wilnaradas
Estrategia 04 Ampliarlas de ala iin & las parsonds en situscidn de que se
Linea de Accidn N . o
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
1175019 CONTRAPARTE ESTATAL & HEASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES DRINNARIAS SECRETARIA DE EDUCACIHIN PUBLICA 2018 ESTATAL 16.00 9678 145 5,208,861 1,162,055 2,046,506
1489810 INGRESCS PROPICS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2018 INGRESOS PROPIOS 62.37 35114434 IETI4AM T.854 426 27,780,008
. OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
2679019 REASIGNACIDNES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION  CALIDAD EN LDS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2018 FEDERAL .00 0 11,873,287 1,961,164 892132
PUBLICA 2019
2579018  REASIGNACIONES DE RECURSOS EEDERALES CRDINARIAS SECRE TARIA DE EDUCACION FEDERAL 2073 11,873,297 [ ] 0

PLUBLICA 2013 N
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 FETAEISETBITZ - CALIDAD EN LGOS SERVICH
Datos del Indicador
Medios de
Narrative dicador | " Método de Tipo | " Férmula | Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacién Supuestos.
Descripeion del Indicador Calculo Dimenaién | de la Férmula Medida Valor Logrado. Justificaciones Mensusles Valor Lagrado %
Fracuencia del Mas. Acumulade
Coniribuir & mejorar Borcentaje de programas educativos PORCENTUAL  ESTHA oo | TR0 00  [www e et ma
FIN ealidad de los ¥ en nivel (PEEYA/TPE] 100
"ﬁﬂﬁ I.lc-.elaaa ;'!_..Iﬂ!s- gi“ﬁ{iuhﬁ.%ﬁ? o EFICAC wmiﬂwiu“oﬂso;!mm educativos evaluados y  Programas 13 1 Contnuamos can o8 misma programas acreditadas 24
un servichs de igualdad, Evalmcion diagnostica y scrediiasas de ANUAL
quidsd » inclusian bajo Ao SApETor U verstanc
programas educatives
reconocidos y screditades TPE = Tolai o o 3 15 15
Las abumnas y a4 de PROMEDIC ESTRATEGICO] 080 D74 |wew uich edu ma Lus alumaos contestan las
PROPOSITO educacion superior servicios brindades por la institucién J—— ASSITAE encuestas
e s 4 los akwmnos por A i ” "
iy s o 1y o6 12 sarvicins e alfecs i inetiucion ASS = Aumnos satistechos con ks servicivs ”__.._M_us__gwas 2433 0 Encuests e realizard en juka 2019 2,330
Irstitucion on une escals ol 1 815 ANLAL B
TAE = Tatal de alumnos sncussiados Alumnos 3116 3,135 Encuesta se reizarh en |ulo 2014 3135
ancusstados
Geslién para Resultades Fvarachkn Porcentual de VARIACION  ESTRATEGIC 000 [www it edu.mi La Univorsidad Tecnologica
Companents Imalomontada Presupueste Autorizado PORCENTUA O [APTAVPTA_1}-1°100 de Ciutad Judrez recibe
wn s ok Priwioedo Toteh:Mudorurdo: - [PTAL=F ata en ol a0 180,000.500 ] o 56 rogistra vaniacion en |a mineirackn de los subsidios| 200,731,630 e iptoat Eatat
fFoderal y Estatal] en relacion 3l ECONOMIA | 0 o) Ao Lo st ek Federal
Presupsests Total Auleroads (Federal
Exiaia) dal ano aniaror AMUAL
PTA 1) = Total ®l 130017 844 196,785,714 | Presupuesta Total Autorizade en «l afo fiscal 2018 | 196705714
ang anterior Butorizada
Sistema de Gestidn de ~Vanacken porcamual de  VARIACION  ESTRATEGIC D00 fwewew 1ot eduma La casa cerificadora
PORCENTUA O HCorcor 1-1] 100 apruaba la certificacion de la
coz tMice & cantdiad de cenificacones L o ! i p Ureversidad Tecnoligica de
o rekaion . bon | WS CALIDAD [ICOL = Cenificaciones Oblenidas of aflo actual  Cerificaciones. 1 o fee realizard sudiona extama en noviembre 2019 4 G Tifear
pertfcaciones chiendas el afo pasado
ANUAL
COt_1] = Centfcaciones ablenidas &l afo. Certificaciones. 1 1 sudilofia extemna se realizara an noviemére 2018 1
antenor
Sorvicios ofrecides LPromedio de alumnos 038 038 [wwwubcy edums Los alumnes acuden &
Componente syaluades Mide los Blumnos oue realizen las o AETA realzar |88 encuesias
co3 Encoeslan &0 Telacion Al lotal de g g .
baamias EFICIENGIA AF = Aumnis que realizar las encueestas n___ti&- W 14T -] s s realind encuesls este mes 3135
ANUAL
14 = Total de ahsmnas encusstados Alumings y 10,000 5,235 235
alumnos.
Evaluacién do Programas  -Percentaje de Evaluacionas PORCENTUAL GESTION 100,00 000 wwwisdchedu ma Se asgna recursa para lievar
Actividad Presupuesiarios basados en Mide & sorentale de evalusclonas (EREP)* 100 a caba la evaluacian extema
C0MO01  Resuitados [PAE] jexerngs rasizadas 8l Presupussio EFICACIA iy 6 " "
Basat oo Mesilagon reipedio g 162 ER = Evaluacsanes Realizadas Evaluscan 1 o Aln ne 58 ha realizado la evaluacion del PAE 2018 0
programadas ANUAL
EFw 1 '} L |
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Rerdician de Cusntas y

Capacitacién al Sistema de

Actividad Gestion de Calidad

co202

Certificacin ylo

Actividad capacitacitn a Audilorss

COM0

Revision de Quejas ¥

Actividad Sugerencias atendidas

co30d

[

Nombre del Indicador | Wétoda de Tipo! Farmula | Variables Unidad de Meta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripeién del Indicador Cakcule Dimensian | de la Farmula Medida Valor Lograde Justificacienes Mensuales Walor Lograde %
Frecuencia dal Mes. ‘Acumulado
-Parcenitaje de caificacion oblenmida NTUAL GESTION T00.00 OO0 [www uilcy et m Envian calificacion o traves
un Transparencia (COCE 100 del ICHITAIP o Platatorma
Mide o cumglmiento de la natduin EFICACIA = " " . Macional de Transparancia
[es et ho bty tranapas €0 = Calficacein Obtenida Calificacsin 0o 0 _mn_._x._.“!.:»n o s ha repodado calficacion por pane de B3
cor I3 calificacitn pblenida respecto a ANLAL I
P TN Saprndd CE = Calicacitn Esperada Canicacitn 00 a ]
LPorcentaje del Presupuesto Total PORCENTUAL ESTRATEGICO| 0.13 014 |www utci ad La Universidad Tecnokigica
Mutorizado  para  Investigacion  y (IPFPTA) 100 e Cludad Judrez destina
Proysctos IPE = ™ ingresas en capacitacion en
D o porcentsl 6t Presiseia ¥ Proyeston Proyactas 400,000 o o 5o realizarn proyectos fnanciados asts mes 280,702 s 5 oy Projucts
Utlizado en investigacitn ¢ Proyecios ANUAL
prire ! Presupuesta Tolel Autorizads PTA = Presupuests Total Autorizada Brasupuesto 200,000,000 200791630 |no s& financiaron investigaciones o proyecios este mes 200,731 530
aitorizade
ac d de VAFJACION F  GESTION 000 www Uity @du m Se oncuenirdn Hallarges
bn auditoria externa respecto a un  ORCENTUAL [IHAERHAEL 117100 |a Auditona Externa
o anterior CALIDAD | [IHAE! = Hallazgos an la Auditoris Externa en el Observaciones 1 ] Auaditoria exiama se malizans en naviembee 2013 o
[ihde  ta canbdsd  de  hallazoos | St et
prcorirados en la audions edema an ANUAL |
nmciin el i ankenor HAE1 1] = Hallazgos en la Audilaria Externa en  Obseracianes 1 1 1
&l afo antenor
lPorcentaje de Mandos Medics y PORCENTUAL GESTION 100.00 000 |www ule edu mx Se capacts a los Mandos
Buperiores capacitado en Sistema de (MMySCITMMyS)" 100 Medas y Supanionas en
Gestidn de Calidad CALIDAD MAMYEC = Ma Medis v 5 a0 E Sistema de Gestion de
Mide la cantdac de personal Mandos D e s ecion paorss GRS 9 it Nancas mea ¥ 2 Calitad
Madios v Superiores copaciissos en ANLAL
Frietna da Syt il TS = Tolal de Mandos Madios y Supanoras  Capactacion a0 38 38
-Porcentaje de Audilores eapachtados  PORCENTUAL GESTION 10000 000 [www.tc] edimy Exste suficiencia
wio certificados (ACCITAP 00 presupuestal para &
Mida la cirtidad de suditores que han EFICACIA N & o . capatitacan cetificacin de
Recimite apnctantn. o ceriicedon ACC = Audiores. 40 o M_.._.hmn”...:aa o s ha reakzado ain  capacilacin & o scRores
e reacion g lotal de ko mudilores ANUAL I
Th = Total de Audtones Capacitacion A 1 2
-Parcentale de quojas resucitas, PORCENTUAL GESTION B0.00 250,00 www c] edu ma Los alumnos ubiizan ef
“Mide lat quejas ressdtas de manara (QRS/OAF 100 buzdn de quejas ¥
pafistactoria en wiacon 4 (5 quegs EFICACIA QRS = Quejas resuehas salisfacloriamente  Ouejas & 7 I58% de queas fuseon resusllas satistcloriamants, el resio 10 sugerencias. las emdan
mtendidas (as gquejas atondidas son e encusniran en procass de resoiucian cumphenda con los
Bquelies qua procatan pol cumple con ANUAL waquisiios establecidos pa
“.u_on."u.. bt e b 0A = Quejas atendudas Cuegas 100 12 Sa presantaron 12 quejas 12 e
“Porcentaje de profesorss  PORCENTUAL GESTION 100.00 5315 |www Lite] edu o Los profesores aciden @ los
canscitades [PCITPY" 100 100,00 CUFEA5 Y CApacitaciones
ik 1a. caned. @ D EFICACIA | pE = Profesores Capactados Capacitacitn 552 100.00 0 durante esle mes no s6 feakzaron capacAacines 520 Drogramades
han side capachadas TRETRAMEN
i | TP~ Totai e ¥ 552 s 501
Porcentsje e personal  PORGENTUAL GESTION 10040 BUOT  [www.utchedi mx Existe suficiancia
adminisirative capacitade AT (PACITPAY 100 100.00 prosupusstal pars s
IMice  ® personal  capactade  en = FICACIA u 100,00 3 capacitackn del personal
i TRl il it PAC = Personal 136 o 10 huto para o personal 64 i i
i mirusrad vo TRETRAMEN CLkiBn @ raGibir Gapschacian
L TP = Total de Personal Admanistratio Capachacion 136 78 748
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Jusiifcacin 8% Diferencia de Avance con Respacto a las Meias Programadas

FIN: La meta es que todes fos Programas Ed

e Técrico Suparar a8 uinch .I.n:mvaﬁ!:&sn!srt;?ig_uigégai_n-&sﬁ__,8aanmaiBB.._v!ioaaS._lar.!ﬂuo:n?!.ns.mza_.a_smo?tzE_.i_nhi;ms._igaigsg_gﬂgiieksgg
2018. Por io gue a0n no 5on factiles para evaluacin y'o scrediaciin.

e i POt al mos do enaro, por b que on & Mmes de mayo sa repara en cenos pars el i duplicdad da los datos

CHIDY: En & mes de mayo no 50 res a los Proge
COT02 En &l mes de mayn no se obiuve calificacibn an ransparencia por parte del CHITAIP

07 Este afo se liene programada 1a rcerficackn de IS0 B001:2015 en naviembrs por parte do ABS quien estard carga de |8 sudilona externa. Par o que en el mes de mayo no aplica.
COX: La Auditaria extema para ol mes . 85 cuarda se tendrd L i 3dn de los hallazgos. Por lo que et &l mes de mayo no aphcn

CO202. En e mes de maya no 56 programannn citses del Slstema de Gestion de Calidad dingidas # ot mandos madios

s

Tic. Guillerme Jost Abares Terazas
Rectar
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-4 'ERSIDAD ECNOLOGICA DE CiuT

I Mujeres _ Hombres | Total
Fomacion de pro‘es onisies 8 nivel supsnor inclusion, v 4r con e seckor " " propicios a trivvka de sducacion integral, innavacion clentifca | DEJIETIVG Aluminas y alennas de eduCaCin SUpeTIor tecroiog 4,000 5,000 10,000
y tecnolbgica tajo s pRnciios de igualdad y egusdad, PO IA o media supanor 15910 14278 30,189

H3
Ll o
L]
Ohbjetivo L] Desavollar of patencial humano de los ol o de calidad.
Estrategia
Linea de Accion
P ol Periodo  2017-2021
Eje E1 Desarrolio Humano y Social
Tema | =
Subtema =
Objetive 13 cokires progiclo armonia social, con ol fin de asegurar un alto logro yla de las y los an una integral,
Estrategia L3 knpulisar el invohue i-!.oi:in!!_-ilp:’sl- fin de genarar ambientes escolares iddneos.
Linea do Accign .
~ FUENTES DE FINANCIAMIENTO
1178018 CONTRAPARTE ESTATAL A HEASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 ESTATAL 4588 BB.718,714 88,168,998 31,385 503 57,803,486
T4BGE1E PROFOS DE F ES 2019 INGRESOS PROPIOS B4 16,677,640 15,877,640 4474275 11.403,365
'OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
e | oot Prowome [ = —sw= [l R S o L
2578018 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALEES DRDINARAS SECRETARIA DE EDUCACION FORMACION EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2018 FEDERAL .00 a 90,460.474 35,370,052 54,000,422
PUBLICA 2013
2676013 REASKGNACIONES DE RECURSOS “EDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION FEDERAL 4638 B0 460.AT4 a o L]

PLBLIGA 013
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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES Fackha e impretide 261082018
PRBRREPGT
2 Medios de
Referencia Resumen Namativo Hombre el indicador | Mitoda de Tipo | Formula | Variables Unidad de | Maeta Reprogramada Verificacion Supuestos
Descripcin del indicador Calcula Dismension | ‘du la Farmula Medida Valor Lograde Justificacicnes Mensuales Valor Lograde %
Frecuancia del Mes. Acumulada
Contribuir al desarralic de  (Porceniaje de smpleacores PORCENTUAL  ESTRATEGH 100.00 - GO0 [wwwouile]. etu mx
FIN Ik través de la con el delos (TESyMSITEE) 100
vinculacién can el sector  pgresados y egresadas EFICAC TESyMS = Tatal de &0 0 b huiba aplication de encuasias [
productive madiante la e (os smplaadores satislechos con My Sati
g L g e ANLIAL iiechas
an aduchckin supariony becnico  supanor  Lniversitete Y
formacion pars ¢l rabaje,  ficerclalura a travis e una encuesta
Donde 4= Satsteche v 5 = Muy TEE = Total de E 60 0 0 hube aphcacion de encuestas [
salisfecho & vna escala del 1 Al 5
muesa)
Las slumnas y alumnos de  -Porcentaje de egresados en el PORCENTUAL  ESTRATEGICO] 85,89 000 [wwi.uich edu m Los empleadares
PROPOSITO sducacisn superior mercada laboral (ETAELSME)"100 contratan a los estudiantes’
| tecnolégica cuenian con s -Mide los egresados qus se encuenlian EFICACIA ETA = Egrasadas Irabaiando acore a su Egresados 400 e o se ha w a
formacidn educativa con los  laborando en ur &ree 8 i & 565 Meses formacion académica
mejores estindares de 8 s egreso ANUAL
calldad educativa
ELSME = Egresados laborando a seis meses de  Egresados 45 o Mo =4 ha actualizado seguimssnlo de egresadas a
B SQreso
Operacion de los consejos  [Porcentaje de reuniones PORCENTUA  GESTION 100.00 GO0 |[wwwutc].odu mx £l sactor productiva acude a
Components de vinculackn tMice ka  cantided de  rouniones L {RRCVIRPCVY 100 las reuniones.
o 18208CK: B 9. | EERACin ARCY » Reuniones realizadas por los consejos  Reuniones 3 0 i 58 reakad TeuniGn de conseln de vinculacn 1
ot &l conseio de vintulscin de incisckn
ANUAL
RPCY = Rewnsanes programaas par los Returiones 3 o [
eonsejis di vincuacion
Alurmnes sgresicos LParcertaje de egresados a nivel PORCENTUA  ESTRATEGIC & DOB (wwew ot edi e Leoa alumnas culminan sus
Componente Jicencintura L a [TAEMGTARIMGC 100 o eslutias hasta nivel
coz Mide 18 cendad oo egreuados de Una TAEMG = Tatal dé alumnos egresados de una  Alumnos 1,000 0 oy hay egresados a nivel licenciatu an of mes de mays 0 Licenciatura
misma generacan EFICAQIA misma generacdn egresados
ANUAL
TANIMGE = Tatal de ghimnos de nuevn Ingieso Amnos 2,000 0 ]
oo una misma generacsin (cohorte)
! aje de slumnos de nuevo PORCENTUA  ESTRATEGIC 1038 000 |[wwwuls) pdu mx Los agresados de Educatiin
Componente ingreso del ciclo sscolar L o (AMUEEMS]" 100 Macka Supericr nouﬁ__&
cos thide el total de simros ¢b rugs AN = Alumnos do nuevn ingreso Alumnas y 3600 0 la matricuta de nuevn ingres se canlabiiza en o mes de 0 SR :h L
fnareso jsepliambin) rmspecin al iial de EFIGIENGIA ormiciesy fession
egresancs o nivel medo supericr
| ANUAL
EEMS = Egresados de educacian modia Aumrias y 34,685 o )
supenor en o estado allimnes
con of secior _ e de eon el PORCCNTUAL GCESTION 10000 B20.00  |www.Litcy.edu.mx Las l_._u...Swwr!l._
Actividad productive ctor productiva ICFICP100 disponibilidad pare realzar
colot cenan de comvenios firmacos en EFICACIA CF = Convensos firmadas Cowrios 00 56 155 convenios con la Universidad
mparacidn  £0Y 08 CONvenios
matos ANUAL
P = Convenios programados Comanios 300 25 25
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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES Coiaaciiin 20067215
del Mes. ao Iu—B del 2019 PRERREPIGT
OG DE CIUDAD Ed
Medios de
Rebirancia Resumen Namative Hombre del Métode de Tipo | Farmula | Variables. “Unidadde |  Mata Reprogramada Verificacion Supuestos.
f Descripcitn del !‘i‘. Caleula Dimensién | e la Formula Medida Valor Lograde Justificaciones Mensuales Valor Lograde %
F del Mas. Acumulado 1
AlenciGn on servicios [Variacion porcentual de los recursos  VARIAGION P GESTION R ) FET A3 fwowww k) e ma o8 Servcis Tecnoiogices y
Actividad tecnolagicas y entidad bbtanidas por servicias tecnaléghcos  ORCENTUAL ({RPOURPOS_1)-1100 i3 Entitad Cenificadora son
CONZ  certificadora b in entidad certificadara ECONCMIA | pocy = Recursas propios obienidas por Recursos 1,750,000 137807 [se incrementaron las senacos 3t ndustria 488,640 coniralados.
il JO5 TeTUNSOS Sropies Sapiados por senicios lecnolgicos y la enlidad cerificadors propios.
Berecios fmcnoligicos ¢ 18 entidad ANual on el afa actual i ——
Eedificaccra an el 250 actual rspecia
I B Enteion RPO_1 = Recursos progios ablonsdos par Recursas 1568413 84,085 84,085
senvcios tacnakigitos y la entidad cerlificadors  peopios
on ol aho anterior colanidas
Salisfaccion de alumnos en rvez..!-ﬂf de salisfaccidn de los PORCENTUAL ESTRATEGICD: 9388 OO0 |wwwutey edu.ms Los alurmnes Benan las
Actividad educacian continus alumnes  por los  curses  de (ASCECTAECE 100 encuastas adecuadaments
coios u___—nuo... continua impartidos EFICIENCIA | n5CEC = Alumnos Satisfechios con Cursas de Aluiminas y 1840 0 INo 5¢ evaluaran cures de educacion continua 0
“Mids ¢ porcentaie  de  alumnos Educacian Contnua aumnos
salisleches  con  los  cwses  da ANUAL Jivienes
Aucacat, cantina imparda ogresadas
TAEC = Total de Alumnos en Educaciin Egrasadas 1,960 o no 3¢ olertaron cursos oo educacon conlinuss 1]
Cantirua
i ™ de de PROMEDIC  ESTRATEGICO 200 00 www.ci edumx Las alumnos obtienan
Actividad tcnico  superior  universilario ¥ CO1COCOANE cabicaciones satisfactorias
coz0 Viconciatura EFIGENCIA | 101002603 = Caficackn obtenida Calficacion | 27 0 biksica en p o : o
Hide of apmeechamiens e los
mnes  en Técnieo  Superor ANLIAL
fAntveraario ¥ Licancltury HE = Niveles educativos Hveles 3 3 3
educativos
Relacién alumna docente die de alumnes awndidos por  PROMEDID  ESTRATEGICO| 3333 1ZZOT | wiw it e ma Ewsten sulicientes
Actividad  {tutorias) !.E._ de profesaros de tiompo TMPTPTC) Profesares de Tiempo
o202 EFICIENCIA | 11— ol de | malricuia Matricula 10,000 7502 Esta matriculs 56 conserva durante e cuatrimesire MAY 15737 GCamplelo pars stander
e candidar de afimncs aiendidos A 2018 alumnas
¢ los Srofesores da Tiempa Completo ANUAL
i_.!haoa n la insdilucion PTPTE = Plantila lotal de profesoes de bampo  Profesores de 300 o w17
completo Nemp
camplela
Educacidn intagral de alumnes particpando  PORCENTUAL ESTRATEGICO) 15.00 817 ‘waew i) edu e Los alumnos se mnisresan
Actividad i i ¥ (APACDITMI 100 tan actividades cullursies ..
Coz03 et - EFICIENCIA | ynscD = Alumnos paricipando en actvidades.  Alumnas ¥ 1,800 08 S tiene o ragls i &l mes de 08 Duporivas ques Giece 1x
i i : Universidad
: e e s AR cutturales y deporiivas ahumnos mayo similar al mas inmedinta anterior
tvidages culluralns v deportivas gue i
sy coforen TM = Total de matrioula u___h__ﬁ ¥ 10,000 8235 8235
Programacian de visitas de  escuelas de PORCENTUAL GESTION 100.00 1250 [www.uilcg edu Las Escuslas da Nival Madio|
Actividad  guiadas a la institucién ﬂ”ﬂ!. medic  superior  gue o (VGEMSCITEEMSAII 100 Supediar sa inferesan en
codet n una visita guisda EFIGIENCIA |\ cemst = Visitas guisdas do oscucias modia  Visitas 6 n 0 5o puciron llevar a cabo visitas guiadas. dobido a la ] hicer vishay & [a Liniverzidad]
|ilide ta cantidad de escusias do vl Supenar de la
predio superor que fealzay una wisita ANUAL |
[auiada a_min. 8 lax insmuciones del TEEMSAI = Total de escusias de sducacion  Escuels £ | 64 &
Erea de infuancia miedio supsrnier del area do influencia
Pramocidn y difusion en 1 omedic del coslo por medies de  PROMEDIC GESTION 00,000 00 000w i) eou mi Ewste suficiencia
Actividad maedios de utilizados (REPDICMPD) presupuesial pars realizar
Co3nz FMide f costa promedio 0@ los madios FECACH REPD = Racissos sjercidos en promocion y Recursos 300,000 (] madios de comunicacion replicaron nuesins boletines. de o M“nihme o._n““o&: L
uiiizados nara 1 pomocsin v difussion hfuesiin prensa para dar 8 conncer (3 enitega de fichas ¥ olerta A
e [ oferta sducaliva AL leducativa
CMPD = Cantidad de medios para la promocion  Medios 3 12 icobedusra en 12 medos de comUnICACIon e manera 12
y difusidin gratuita
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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES Facha de Impressan 2RTE019
del Mes de Mayo del 2019 FRBRREPYG7

45 UNNVERSIOAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ w

e EOLOGICA 3518 | GEEATIOI e P— 2 i _

Jusiificackbn da Diferencia de Avance con Respecta a las Matas Propramadas

.m_z_ La encuesta s realiza 3 08 empleasonss cada vez que culminan sus estidis los egresatos, en el mas de marzo no aplica por no ser fin de cratimestre.
PROPOSITO: Bl mes de marzs no apica este indicador, se mide a 108 egresados despuis de ses meses on el campo laboral
CO1H3-La encissta se aplica al fmalzar os cursos de educacion conlinia y este mes no o llevaron a cabo.
G2 Esle indicador se mide con los Egresados, por 1o que en ¢l mes de mayo no aplica
G020 E| aprovechamignic académico se made al terminar of cuatnmestre. En el mes de mayo aun no se delenning.

mnero, pat ko que 8n @l mes de maya no aphica este indicado

CO202. La matricula

03 Este mdicadar se mide con los. de nuevD ingreso de septiembre que es «f inicio de ciclo mars dee matya na apica

CO30E; Actuaim; ji &  difusaon ym ques se hace de manera gratuits en redes socials y olros medios. Por o que B MAYD i S8 Ejerce FBCU esla actividad

Taudar de i

Lic. Guilisrma José Alvarer Teraras
Rectar




