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Beneficiarios
Definicién del Programa
Poblacién Tipo Mujeres Hombres Total
Proveer los medios suficientes para que las y los estudiantes de educacién superior del estado de chihuahua, reciban ayudas en materia de transporte, becas economicas, estimulo a la excelencia académica, ayudas alimenticias y todas aquellas de REFERENCIA Alumnas y alumnos 17,636 25.170 42,806
contribuyan al logro de una educacién equitativa e incluyente 8,160
POTENCIAL Alumnas y alumnos 3.310 4,850 ,
POSTERGADA Alumnas y alumnos 1,710 3499 5,209
OBJETIVO Alumnos y alumnas de educacion superior tecnologica 1,600 1351 2,951
Recursos del Programa
Presupuesto Autorizado Presupuesto Modficado Gasto el e R s
9,500,000 9,500,000 661,070 8.838,930
I " = ¥ = i e ol
f i) d. b & b - i I -
Alineacién al Plan Nacional de Desarrolio Periodo  2013-2018
Eje N3 México con Educacién de Calidad
Tema
Subtema
Objetivo
Estrategia
Linea de Accién
Alineacién al Plan Estatal do Desarrollo Periodo  2017-2021
Eje E1  Desarrollo Humano y Social
Tema -
Subtema 5
Objetivo 12 Promover la inclusién y la igualdad del sistema educativo para contribuir a Il conformacién de una socledad mb: justa en favor de las personas vulneradas.
Estrategia 01 Ampliar las oportunidades de acceso al sistema educativo paralasylos le mayor
Linea de Accién
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
lave Fuente Origen | Porcentaje E Autorizado I Modificado | Gasto Variacién
1179018 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA 2019 ESTATAL 0.00 0 0 0 0
1489819 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS 100.00 9,500,000 9,500,000 661,070 8,838,930
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave [ Fuente Programa Origon | Porcentaje ] Antoricato [ Modificado ] Gasto Variacién
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 0.00 0 [ [ 0
2019 -
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€0101: En el mes de marzo aun no se cuenta con la relacion de alumnos becados por ser inicio de cuatrimestre.

©0102: En el mes de marzo atin no se cuenta con la relacién de alumnos con beca de titulacion por ser inicio de cuatrimestre.

C0103: Al mes de marzo atin no se cuenta con esta informacion por ser inicio de cuatrimestre

C©0201: Al mes de marzon no se cuenta con informacién de estudiantes con beca académica Ya que se obtienen al final del cuatrimestre enero-abril.

©0202: En el mes de marzo no se cuenta con la i de los. con becas de

C03: Esta informacién s obtiene al finalizar el cuatrimestre.

€0301: Al mes de marzo atn no se cuenta con la informacion de los estudiantes con beca de trabajador y familiares.

| C0302: En el mes de marzo no se tiene el numero de. que reciben estancias laborales.

C0203: Al mes de marzo no se cuenta con informacion de los alumnos becados por eventos culturales y deportivos, se liberan al final del cuatrimestre.

PRBRREP365
403-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
1503819 /E103T2 AYUDAS AEST DE NIVEL 2019/ LO HUMANO Y SOCIAL - E INCLUSION SOCIAL
FIN g T e = I PROPOSITO
Contribur 2 1a permanenecia y egreso de jovenes en condicion vulnerable, con riesgo de abandono escolar y como esimulo al desemperio a través de becas y/o subsidios gestionados por la Universidad Tecnolégica de | Las alumnas y alumnos de educacion superior tecnolégicas obtienen becas y/o subsidios extemos e intemos para la permanencia y continuar con sus estudios.
Ciudad Judrez
Objetive._ del Obj e Weta de Beneficiarios Avance de 1a Meta de Beneficiarios
L., SR Erasupiissto Presupuesto jGasio R Valor Logrado 5 'm:: T‘“ :;h '“: AR Valor Logrado alor Valor Logrado Valor Logrado
ereacial| BestmenNarrdivo Unidad de Medida Reprogramado | Clasificacion ol Mes Usticacionss Mansssies Acumulado % Tivo Reprogramado | del Mes %
€01 Gestiones realizadas a nivel Estatal, 2,550,000 2,550,000 Gestiones 7,000,000.00  ACUMULADO 0 0% Estudiantes 2,951 0 0% o 0%
Federal, Empresas y Asociacién Civil
€0101  Relacién de estudiantes beneficiados con 1,050,000 1,050,000 Estudiantes apoyados 62500  ACUMULADO 0 0%
Beca de Manutencion (Federal y Estatal)
por gestiones realizadas
©0102 Relacion de Egresados con beca de| 800,000 800,000 Estudiantes apoyados 20000  ACUMULADO 0 0%
Titulacion por gestiones realizadas )
C0103  Relacion de estudiantes beneficiados con 700,000 700,000 Estudiantes apoyados 20000  ACUMULADO o 0%
Becas  Empresariales/Asociacion  Civil
(Fondo Unido) por gestiones realizadas
C02  Estimulos otorgados a estudiantes con 6,100,000 6,100,000 661,070 | Apoyos otorgados 8,800,000.00  ACUMULADO 405,670 5% Estudiantes 2,951 0 % o 0%
Ingresos Propios.
€0201  Relacién de estudiantes beneficiados con| 4,500,000 4,500,000 661,070 | Estudiantes apoyados 1,20000  ACUMULADO 0 %
ecas  Académicas por  gestiones|
realizadas
€0202 Relacién de estudiantes beneficiados con| 400,000 400,000 Estudiantes apoyados 20000  ACUMULADO 0 0%
Becas de Continuidad por gestiones|
realizadas
C0203  Relacion de estudiantes beneficiados con| 1,200,000 1,200,000 Estudiantes apoyados 28200  ACUMULADO 0 0%
Becas Deportivas y Culturales por|
gestiones realizadas
€03 Estimulos otorgados a Trabajadores, 850,000 850,000 Ingresos 800,000.00  ACUMULADO 0 0% Estudiantes 2,951 0 0% 0 0%
familiares  directos y Estancias
Laborales con Ingresos Propios
C0301 Relacién de trabajadores y familiares| 450,000 450,000 Estudiantes apoyados 5600  ACUMULADO 0 0%
directos  beneficiados con  Becas  de|
Trabajador por gestiones realizadas
C0302 Relacién de estudiantes que reciben| 400,000 400,000 Estudiantes apoyados 3000  ACUMULADO 39 130%
estimulos por Estancias Laborales por
gestones realizadas
Total 9,500,000 9,500,000 661,070
Justificacion do Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas
CO1: Al mes de marzo aun no se tiene ion de los recursos porla idad para becas.
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Beneficiarios
Definicion del Programa
Paoblacion l Tipo Mujeres. Hombres Total
Asegurar la calidad educativa mediante Programa Educativos Acreditados y/o Evaluados y la disposicion de los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para la operacion del sistema educativo estatal, incluye actividades de la OBJETIVO Alumnos y alumnas de educacién superior tecnolégica 4,000 6,000 10,000
Z:mrés«;zﬂa:;“e;:‘m ¥ unidades de apoyo académico-administrativo asi como de planeacién, organizacion, direccion, cvaluacion, control, seguimiento, transparencia y rendicién de cuentas, todo el proceso bajo los principios de eficacia, eficiencia, ESETn Erasidos 46 eaacier odis sipercr o 14279 30,189
REFERENCIA Egresados de educacién media superior 85,542 81,200 166,742
POTENCIAL Egresados de educacién media superior 21,181 19,008 40,189
Recursos del Programa
Variacion
I Presupuesto Autorizado Presupuesto Modificado Gasto Presup. 4 vs Gasto
‘ 57,265,876 56,796,591 3,365,128 53,441,464
ok o ALINEACION ! & o
Alineacién al Plan Nacional de Desarrolio Periodo  2013-2018
Eje N3 Meéxico con Educacién de Calidad
Tema ET  México con Educacién de Calidad
Subtema 00 México con Educacion de Calidad
Objetivo 000 México con Educacién de Calidad
Estrategia
Linea de Accién
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo Periodo  2017-2021
Eje E1  Desarrollo Humano y Social
Tema -
Subtema -
Objetiv 12 Promoverla inclusién y la igualdad del sistema educativo para contribuir a la conformacién de una sociedad més justa en favor de las personas vulneradas.
Estrategia 04 Ampliar las oportunidades de acceso a la educacion a las personas en situacién de vulnerabilidad que se encuentran en rezago educativo.
Linea de Accién
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Origen | Porcentaje | Autorizado | Modificado | Gasto Variacién
1179019 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACGION PUBLIGA 2019 ESTATAL 16.90 9,678,145 9,208,861 462,063 8,746,808
1489819 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS 62.37 35,714,434 35,714,434 2,076,729 33,637,705
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
clave | Fuents Programa origen [ porcentaie | Autorizado | Modificado [ Gasto Variacién
2579079 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRE TARIA DE EDUCACION PUBLICA  2E14619 CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2019 FEDERAL 0.00 [ 11,873,297 816,346 11,056,951
2019
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 2073 11,873,297 0 0 0
2019 e
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FIN PROPOSITO Sl B
Contribuir a mejorar la calidad educativa de los alumnos y alumnas en educacion superior mediante un servicio de igualdad, equidad e inclusién bajo programas educativos reconocidos y acreditados Las alumnas y alumnos de educacion superior tecnolégica cuentan con los servicios que ofrece la institucion
Meta del Objetivo _____Avance de la Meta del Objetivo Meta de Beneficiarios. Avance de la Meta de Beneficiarios
efeisncin | Reatiron Reatraiive Presupuesto Presupuesto Gasto Valor Valor Logrado e Valor Logrado Valor Valor Logrado Valor Logrado
3 Unidad de Medida Reprogramado | Clasificacién del Mes Acumulado % Tipo Reprogramado del Mes %
€01 Gestion para Resultados Implementada 39,841,848 39,450,172 2,822,308 | Presupuesto autorizado 190,000,000.00  ACUMULADO 0 200,731,630 106% Alumnas y alumnos 10,000 0 0% 8,235 82%
C0101  Evaluacién de Programas| 782,021 777,621 89,744 | Evaluacion 100 ACUMULADO 0 a 0%
basados en
(PAE)
C0102  Rendicién de Cuentas y Transparencia 782,019 777,619 87,754 | Calificacion 100.00 ACUMULADO o 83 83%
€0103  Investigacion y proyectos financiados 38,277,809 37,903,932 2,644,810 | Proyectos 400,000 00 ACUMULADO 272,726 280,702 70%
co02 Sistema de Gestién de Calidad 6,311,523 6,229,777 267,072 | Ce aciones 1.00 ACUMULADO 0 0 0% Alumnas y alumnos 10,000 o 0% 8,235 82%
Certificado
€0201  Atencion a Hallazgos 3,615,795 3,611,39% 77,655 | Observaciones 100 ACUMULADO 0 0 0%
C€0202 Capacitacion al Sistema de Gestion de| 1,347,864 1,309,190 94,709 | Capacitacion 4000  ACUMULADO 0 0 0%
Calidad
€0203  Certificacion y/o capacitacion a Auditores 1,347,864 1,309,190 94,709 | Capacitacién 40.00 ACUMULADO 0 0 0%
co3 Servicios ofrecidos evaluados 11,112,505 11,107,643 265,747 | Encuesta 3,478.00 ACUMULADO 3,135 3,135 % Alumnas y alumnos 10,000 3,135 31% 3,135 31%
C0301 Revisibn de Quejas y Sugerencias| 1,462,862 1,458,677 63,660 | Quejas 8000 ACUMULADO gt 23 29%
atendidas (buzén)
€0302 Capacitacion  al  personal  docente| 2,291,404 2,291,066 69,467 | Capacitacién 552.00 ACUMULADO 320 320 58%
(Profesor de Tiempo Completo y de)
Asignatura)
C0303  Capacitacion a personal administrativo 7,358,239 7,357,900 132,620 | Capacitacion 13600  ACUMULADO 36 64 ar%
Total 57,265,876 56,796,591 3,355,128

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

€0302 En el mes de marzo no se cuenta con la it

0203: En el mes de abril no se programo cursos para auditores externos

P

de los cursos de

C0101 En el mes de abril no se realizo evaluacion a los Programas Presupuestarios,

€0102: En el mes de abril no se obtuvo calificacién en transparencia por parte del ICHITAIP.

para el personal docente, se reportara en el mes de abril

€0202: En el mes de abril no se programaron cursos del Sistema de Gestion de Calidad dirigidos a los mandos medios.

C01: El presupuesto total autorizado se reporta en el mes de enero, por lo que en el mes de abril se reporta en ceros para evitar la duplicidad de los datos.

€0201: La Auditoria externa esta programada para el mes de noviembre, es cuando se tendré la informacion de los hallazgos encontrados. Por lo que en el mes de abril no aplica

C02: Este afio se tiene programada la recerlificacién de ISO 9001:2015 en noviembre por parte de ABS quien estara cargo de la auditoria externa. Por lo que en el mes de abril no aplica
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2E14719/ E103T2 EN 0 TECNOLOGICA 2019 / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL
Beneficiarios
Definicién del Programa
Poblacion Tipo Mujeres Hombres Total
Formacién de profesionistas a nivel superior mediante la inclusion, permanencia y vinculacién con el sector productivo; generando ambientes propicios a través de educacion integral, innovacion cientifica y tecnologica bajo los principios de igualdad y OBJETIVO Alumnos y alumnas de educacién superior tecnolgica 4.000 6,000 10,000
sqited POSTERGADA Egresados de educacion media superior 15,910 14,279 30,189
REFERENCIA Egresados de educacién media superior 85,542 81,200 166,742
POTENCIAL Egresados de educacion media superior 21,181 19,008 40,189
Recursos del Programa
P to Autor P Modificad Gast Yedacikn
resupuesto Autorizado resupuesto ficado to Presup. Modificado vs Gasto
' 195,057,828 195,527,113 40,135,507 155,391,606
Alineacién al Plan Nacional de Desarrolio Periodo 20132018
Eje N3 México con Educacién de Calidad
Tema 01 Educacién
Subtema 00  Educacién
Objetivo 001 Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con educacién de calidad.
Estrategia
Linea de Accién =
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 20172021 5
Eje E1 Desarrollo Humano y Social
Tema =
Subtema -
Objetivo 13 Desarrollar ambientes escolares propicios que generen armonia social, con el fin de asegurar un alto logro educativo y la permanencia de las y los estudiantes en una formacién educativa integral.
Estrategia 02 Impulsar el involucramiento de la sociedad en la dinimica escolar a fin de generar ambientes escolares idéneos.
Linea de Accion
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente I Origen | Porcentaje } Autorizado } Modificado Gasto [ Variacién
1179079 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUGAGION PUBLICA 2019 ESTATAL 4548 88,719,714 89,168,998 21,601,592 67,587,406
1489819 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2019 INGRESOS PROPIOS 814 15,877,640 15,877,640 1,224,225 14,653,415
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave ( Fuente Programa Origon | Porcentaje Autorizado ’ Modificado Gasto | Variacién
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA  2E14719 FORMACION EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 2019 FEDERAL 0.00 0 90,460,474 17.309,690 73,150,784
2579019  REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 46.38 90,460,474 0 0 0
2019
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Contribuir al desartollo de los egresados a través de la vinculacién con el sector productivo mediante Ia oferta educativa pertinente en educacion superior y formacién para el trabajo Las alumnas y alumnos de educacién superior tecnologica cuentan con la formacién educativa con los mejores estandares de calidad educativa
Meta del Objetivo Avance de la Meta del Objefivo Meta de Beneficiarios Avance de Ia Meta de Beneficiarios
aforsncia || | Res et Narrative Eresublssto Eresnuesty D Valor Valor Logrado G S Valor Logrado Valor Valor Logrado Valor Logrado
> Unidad de Medida Reprogramado | Clasificacién del Mes. ustificacione: o Acumulado % Tipo Reprogramado del Mes. % %
€01 Operacién de los consejos de 60,068,766 77,708,852 11,463,267 | Reuniones 300 ACUMULADO 0 1 33% Alumnas y alumnos 10,000 0 0% 0 0%
vinculacién
C0101  Colaboracién con el sector productivo 47,710,703 65421213 9,231,827 | Convenios 30000  ACUMULADO 0 83 28%
€0102  Atencion en servicios tecnologicos | 3,728,817 3,716,030 618,428 | Recursos 1,750,000.00  ACUMULADO 0 262,341 15%
entidad certificadora
C0103  Satisfaccién de alumnos en educacion 8,620,245 8571610 1,613,011 | Alumnas y alumnos 1,84000  ACUMULADO 0 0 0%
continua
Co2 Alumnos egresados 129,853,436 112,692,884 28,099,188 | Egresados 1,00000  ACUMULADO 0 0 0% Alumnas y alumnos 10,000 0 0% 0 0%
€0201  Aprovechamiento académico 16,932,179 16,669,364 2459876 | Calificacién 2700  ACUMULADO 0 o 0%
€0202  Relacion alumno docente (tutorias) 111,734,985 94,846,063 25,593,507 | Alumnas y alumnos 10,0000  ACUMULADO 0 8,235 82%
©0203  Educacion integral (actividades| 1,186,271 1,177,457 45,806 | Alumnas y alumnos. 150000  ACUMULADO 0 988 66%
paraescolares)
co3 Cobertura educativa 5,135,627 5,125,377 573,052 | Alumnas y alumnos 3,600.00  ACUMULADO 0 0 0% Alumnas y alumnos 10,000 0 0% 0 0%
C0301  Programacion de visitas guiadas a lal 777,145 772,948 31,046 | Visitas 6400  ACUMULADO 0 8 13%
insfitucion
C0302  Promocién y difusién en medios de| 4,358,482 4,352429 542,006 | Presupuesto asignado 300,00000  ACUMULADO o o 0%
comunicacion
Total 195,057,828 195,527,113 40,135,507

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

C0103 £l mes de marzo no aplica este indicador ¥a que la encuesta se aplica al finalizar los cursos de educacion continua y este mes no se llevaron a cabo

©02: Este indicador se mide con los Egresados, por lo que en el mes de marzo no aplica

C0201: El aprovechamiento académico se mide al terminar el cuatrimestre. En el mes de marzo no aplica.

©0202: La matricula atendida por los Profesores de Tiempo Completa es la que se reporta en el mes de enero, por o que en el mes de marzo no aplica este indicador

€03 Esle indicador se mide con los de nuevo ingreso de septiembre que es el inicio de ciclo escolar. En el mes de marzo no aplica.

C0302: no se ejerce recurso en promocidn y difusion ya que se hace de manera gratuita en redes sociales y otros medios. B

que el mes de marzo no se ejerce recurso para e:

actividad

Titular de Dependencia

/’\

Lic. Guillermo José Alvarez Terrazas
Rector




