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OFICIO NUM/R-286 /2023
Ciudad Juarez, Chih., a 24 de mayo de 2023

MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y
POLITECNICAS

PRESENTE.-

ASUNTO: Programa Operativo Anual (POA)

En atencién a su Oficio No. 514.1.827/2022. Me permito comunicarle que se envian
a la Coordinacion que tan acertadamente Usted dirige, el formato 01 “Desarrollo de
Procesos”, al que se dara atencion por medio del Programa Operativo Anual
(POA), en su etapa de Programacion 2023.

Dicha informacién se encuentra elaborada conforme a los Lineamientos Generales

para la elaboracion y seguimiento del Programa Operativo Anual de las
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas 2023.

Cumpliendo en tiempo y forma por parte de esta institucion, Universidad
Tecnologica de Ciudad Juarez, y dando cumplimiento al articulo 27 de la Ley de
Planeacion; en el Reglamento Interior de la Secretaria de Educaciéon Publica,
articulo 20, fraccion Il; la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, articulo 7, y el articulo 6 de su Reglamento.

Sin més por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial y afectuoso
saludo.
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Para la conformidad del Programa Operativo Anual 2022 la Universidad Tecnologia de Ciudad
Judrez y con base a los lineamientos establecidos por la Direccion General de las Universidades
Tecnoldgicas y politécnicas (DGUTYP), en el cual se proyecta una visién por parte de nuestra
Institucion en un mediano plazo, que se encuentran en los indicadores estratégicos en el ejercicio
2023 que seran desarrollados con base a los objetivos definidos en el Plan de Desarrollo Estatal del
Gobierno del Estado de Chihuahua (PDE) 2022-2027 y alineado al Programa Institucional de
Desarrollo (PIDE) de la Universidad Tecnolégica de Ciudad Judrez, cubriendo los objetivos
prioritarios los cuales expresan distintos aspectos de un propésito superior; el pleno ejercicio de
derecho a la educacién lo cual implica brindar una educacién de excelencia de todos los tipos,
niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional; el cual va dirigido a dos dimensiones
importantes de la calidad y que estdn de manera intrinseca que son Equidad, Académico,
Vinculacidn y Gestion.

DIAGNOSTICO DEL PROGRMA OPERTIVO ANUAL 2022

PRESENTACION

Debido a que la presentacién diagnostica del POA 2022 es una herramienta en la que se evalua la
planeacion anual de los indicadores Institucionales, el cual servird como marco de referencia para
la conduccién del desempefio Institucional, mismo que es el resultado de la Planeacién estratégica
participativa, con el objetivo de consolidar el equilibrio entre los procesos sustantivos y lograr la
calidad educativa.

Es con base a que la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Judrez presenta el siguiente diagndstico el
cual hace referencia a los indicadores congruentes con su razén de ser; mismo que servira como
base para la realizacion del POA 2023.
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Lic. Carlos Ernesto Ortiz Villegas RECTORIA

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
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La elaboracién del presente diagnéstico de resultados del Programa Operativo Anual 2022 tiene
como finalidad reconocer los avances logrados en la implementacién de dicho programa y
considerarlos como punto de referencia para la formulacién del Programa Operativo Anual.

RESULTADOS OBTENIDOS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos de la ejecucion de los indicadores de POA
del ejercicio 2022, haciendo énfasis en los resultados obtenidos de la aplicacién de dichos
indicadores de evalaucidn.

De los indicadores presentados en el Programa Operativo Anual de 2022 se logré el cumplimiento
de la gran mayoria de ellos que corresponden al 41 % de lo programado para ese ejercicio
mostrandose de la siguiente forma.

Cédula Equidad:

Atendiendo al objetivo estratégico: Garantizar el derecho de la poblacién en México a una
Educacién equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga como eje principal el interés
superior de las nifias, nifios, adolescentes y jévenes, definido en el Plan de Desarrollo Estatal del
Gobierno del Estado de Chihuahua, la UTCJ determind trabajar con 5 indicadores los cuales se
muestran a continuacion.

TABLA DE EQUIDAD

NOMBRE DEL INDCICADOR CONTEXTO ACTUAL 2022

EQUIDAD Numero Numero Porcentaje
Programado alcanzado alcanzado
1 Mujeres becadas (TSU, LIC, Posgrado) 9000 8046 89 %
2 Mujeres atendidas (TSU, LIC, Posgrado) 3780 3650 97%
3 Mujeres becadas (TSU, LIC, Posgrado) 1801 1886 104.71
4 Espacios acondicionados para personas con 5 5 100 %
discapacidad (rampas de acceso, puertas, bafios,
elevadores)
5 Cajones de estacionamiento acondicionados para 3 12 400 %
personas con discapacidad

Con base a la informacién de los indicadores 1y 2 se puede deducir que, si bien se ha progresado
en la atencién a mujeres de nivel educativo, ain hay margen de mejora para alcanzar meta
programada, en el indicador 3, 4 y 5 supera el porcentaje alcanzado supera la meta programada, lo
que indica un buen progreso en las becas para las mujeres en educacion superior y para la
accesibilidad de personas con discapacidad. En general, se puede decir que ha y avance en la
atencion y el apoyo a mujeres y personas con discapacidad, empero aun hay dreas de mejora que
deben ser abordadas para alcanzar las metas programadas.
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Cédula Académico

Con respecto a los objetivos estratégicos del programa el Plan de Desarrollo Estatal del Gobierno
del Estado de Chihuahua (PDE) 2022-2027 y alineado al Programa Institucién de Desarrollo (PIDE)
de la Universidad Tecnolégica de Ciudad Judrez.

* 6.2. Garantizar el derecho de la poblacién en México a una educacién de excelencia,

pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema
Educativo

Nacional.

® 6.3.- Revalorizar a las maestras y los maestros como agentes fundamentales del
proceso
educativo, con pleno respeto a sus derechos, a partir de su desarrollo profesional,
mejora
continua y vocacion de servicio.

TABLA ACADEMICO
NOMBRE DEL INDCICADOR CONTEXTO ACTUAL 2022

Académico Numero Nimero Porcentaje
Programado alcanzado alcanzado
1 Estudiantes que realiza estudios en programas de 4730 2221 47%
TSU certificados en el nivel 1 de CIEES y/o
acreditados por el COPAES
2 Estudiantes que realiza estudios en programas de 1013 461 46%
Licenciatura certificados en el nivel 1 de CIEES y/o
acreditados por el COPAES
3 Programas educativos con Andlisis Situacional del 13 14, 85%
Trabajo (AST) vigentes de Técnico Superior
Universitario

4 Programas educativos con Andlisis Situacional del 12 10 83%
Trabajo (AST) programados de Licenciatura

5 Profesores de Tiempo Completo que imparten 11 111 100%
tutorias

6 Alumnos que participan en programa de tutorias 8300 8046 96%
(matricula total por cuatrimestre, TSU, LIC y
Posgrado)

7 Estudiantes de nuevo ingreso que reciben 2500 2245 90%

programas de induccién
La tabla proporciona una informacion sobre diferentes indicadores relacionados con la calidad
educativa en progrmas de TSU y la Licenciatura, asi como el apoyo académico a través de la tutoria
y la induccién. En cuanto a los progrmas de TSU y Licenciatura, se puede observar que los
procentrajes alcanzados en ambos son similares con un 47 %y 46 % respectivamente. Esto podria
indicar que hay un margen de mejora en la calidad educativa de estos programas, aunque se
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Por otro lado, se puede ver que un alto porcentaje de profesores de tiempo completo que
imparten tutorias, lo qu indica un compromiso con el apoyo académico a los estudiantes. Ademas,
el procentaje de alumnos que participan en progrmas de tutorias es elevado aunque no alcanza la
meta programada. Finalmente se puede observar que el procentaje de estudiantes de nuenvo
ingreso que reciben progrmas de induccién es del 90 % lo que indica un buen progreso en la
integracion de los estudiantes a la comunidad educativa.

En general se puede decir que hay area de mejora en la calidad educativa de los progrmas de TSU
y Licenciatura, pero se esta trabajando en el apoyo académico a través de la tutoria y la induccién.

Cédula Vinculacién

En este apartado se verdn las actividades realizadas del drea de Vinculacion del Plan de Desarrollo
Estatal del Gobierno del Estado de Chihuahua (PDE) 2022-2027 y alineado al Programa Institucién
de Desarrollo (PIDE) de la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Juirez. Tomando en cuenta los
siguientes indicadores.

* 6.4.- Revalorizar a las maestras y los maestros como agentes fundamentales del
proceso educativo, con pleno respeto a sus derechos, a partir de su desarrollo
profesional, mejora continua y vocacién de servicio.

* 6.5.- Relevancia del Objetivo prioritario 5: Garantizar el derecho a la cultura fisica y a
la practica del deporte de la poblacién en México con énfasis en la integracion de las

comunidades escolares, la inclusiéon social y la promociéon de estilos de vida
saludables.

TABLA DE VINCULACION

NOMBRE DEL INDCICADOR CONTEXTO ACTUAL 2022

Vinculacion Numero Numero Porcentaj
rramado  alcanzado alcanzado

1 Estudiantes inscritos en programas de intercambio 18 5 27.77 %
o movilidad en instituciones extranjeras
2 Numero de programas de lengua extranjera que 6 6 100%
se imparten en la institucién
3 Numero de profesores extranjeros en programas 1 1 100 %
de intercambio en instituciones nacionales
4 Presentaciones artisticas y culturales 25 34 101 %
5 Alumnos que participan en actividades culturales y 1322 3986 301.51
artisticas
6 Torneos deportivos 18 12 67 %
7 Participantes en torneos deportivos 2000 1395 70 %
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La tabla muestra diferentes indicadores relacionados con la internacionalizacion, la cultura y
deporte de la Institucion. En cuanto a la internacionalizacion, se puede observar que el porcentaje
de alumnos y alumnas inscritos en programas de intercambio o movilidad en Instituciones
extranjeras es bajo con el 27.7 %, lo cual arroja que es de manera indispensable fomentar la
participacion del alumnado en programas de este tipo.

Por otro lado, se puede ver que la Institucién ofrece seis programas de lengua extranjera, lo que
indica una buena oferta académica en este dmbito. Existe un docente en intercambio lo que
puede contribuir a la internacionalizacién y diversidad académica.

En lo cultural se observa un alto porcentaje de alumnos participando, rebasando la meta inicial,
indicando el compromiso Institucional del fomento de la cultura y el arte. En cuestion de los
deportivos los torneos disminuyeron con lo programado se estan estableciendo planes de accion
para fomentar las actividades deportivas en el estudiantado.

En general, se puede decir que hay avances en la oferta académica de lengua extranjera y en el
fomento de la cultura y artes de la institucién. Sin embargo, se requiere trabajar en la
internacionalizacién y el deporte para alcanzar las metas programadas.

CEDULA DE GESTION:

La gestion institucional es fundamental en la que se procuran los insumos para lograr el
cumplimiento de los Programas Educativos, asi como de las diversas actividades que realizan en la
Universidad, y por esto dando continuidad a el objetivo trazado en el Plan de Desarrollo Estatal del
Gobierno del Estado de Chihuahua (PDE) 2022-2027 y alineado al Programa Institucion de
Desarrollo (PIDE) de la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Juirez. Generar entornos favorables

para el proceso de ensefianza-aprendizaje en los diferentes tipos, niveles y modalidades del
Sistema Educativo Nacional.

Priorizando los indicadores de la siguiente tabla:

TABLA DE GESTION

NOMBRE DEL INDCICADOR

CONTEXTO ACTUAL 2022

Gestion Numero Numero Porcentaje

Programado alcanzado alcanzado
1 Edificios de laboratorios y talleres 1 ik 100 %
2 Gimnasios/auditorios 1 1 100%

Esta tabla muestra dos indicadores relacionados con la gestion de la Institucién edificios y
laboratorios, talleres y gimnasios.
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En ambos casos, se puede observar que se han cumplido con las metas programadas, con un
porcentaje alcanzado del 100% Esto indica que la institucién cuenta con los edificios necesarios
para el bienestar de las alumnas y las alumnas.

En general se puede decir que la Institucién ha cumplido con las metras programadas en cuanto a
la gestion de sus edificios y espacios.

La Institucion ha progresado en la atencién a mujeres de nivel educativo, aunque existe un margen
de mejora para alcanzar la meta programada, de esta manera se ha avanzado en apoyo a mujeres
Y personas con discapacidad.

En cuestion de calidad educativa en programas de TSU Y Licenciatura, asi como en apoyo
académico a través de la tutoria y la indicacion. Se esta trabajando para realizar el mejor
porcentaje.

En cuanto a la internacionalizacién, existen avances en la oferta académica de lengua extranjera y
en el fomento a la cultura y las artes en la institucion, se requiere trabajar en deporte para
alcanzar metas programadas a su vez se ha cumplido con las metas programadas en cuanto a la
gestion de edificios y espacios.
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EDUCACION m Direccién General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas
= Coordinacién Técnica de Planeacién y Gestién Administrativa

Programa Operativo Anual 2023
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6.1.- Garantizar el derecho de la poblacién en México a una educacion equitativa, inclusiva,
intercultural @ integral, que tenga come efe principal el interés superior de las nifas, nifos,
adolascentes y fdvenes,
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mujeres didas en la UTC), brindandeles ori idn y mujeres Estadistica
apoyo en el process, atendidas
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orientacion y apoyo en el proceso, becadas

Llevar a cabo las reuniones de la unidad de génera conel | Minutas de 3 1 33.33%
fin de dar seguimiento al plan anual de trabajo, reunin X
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En cumplimiento a la normativa vigente: Ley de Igualdad entre mujeres y hombres el Estado de Chil

Ley Estatal del derecho a las Mujeres a una Vida Libre de Viclencia y La Norma Mexicana NMX-R-025-SCF1-2015 en
Idad Laboral y No El 10 de marzo de 2021 se constituye la Unidad de Género de la Universidad Tecnololégica de Cludad Judrez. Esto también atiende a las act| en el PIDE
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Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas
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OPERATIVO ANUAL 2
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L. DE PROCESD
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Lsvar 3 cabo el process de Audtorla externa IS0 9001:2015 confa finalidad | Coificacién,
iy g Organismo Atrediador| REserUficacién o 1 0 0% 1| 100% 0 0% Caddad
Mantenimiente
Uevar a cabo el procesa de Auditoria externa IS0 21003:2018 con la finalidag | Seticasién,
deveficar el i W Recartificacidn o 1 o 0% 1 100% ] 0% Caliidad
Mantenimiento

idos por sy b lidad par |EES y COPAES. Esto

alidad de Técnico Sup

de Giudad Juirez, ofert i Posgrade,
también atiende a las en el PIDE

Lic. Garlos Emnesto Ortiz Villegas
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| LINSVERSIDAD: U

(Pragrames educativos en la instituckn con AST

Shisackinal del Trabap (AST)|

Namera de estudios de factibiidad sisborades

8.2 af derecho de fa on Mixico a una sducacion de exceloncia,
pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades dal Sistema Educativo
Nacional

Newar a cabo el Andlisis Situacional del Trabajo |AST) de los Programas
Educativos da TEU v LIC ean |a finakdad de verificar la partinencia y viabilidad AST vigentes 25 5 100% o 0% o 0% Académica
coma parte de la mejora continua

Sacrataria

Se realizan los Analisis Situacional del Trabajo, tal como se solicita por la DGUTYF y de acuerdo a los Lineaméentos de Vinculacian, con el objetivo de asegurar que nuestros astudiantes al egresar sbtengan un empleo de acuerdo a su area de compatencia, Esto
también atiende a las en el PIDE

RV % LA PERSONA
wLE JE PROCESD

REYF
g

Lic. Garlos Emesto Ortiz Villegas




o repistta e ol

s trn]

T N 2 TEU por coharte qua
e egresan Total de estudiantes de TSU da la
peneracianal da TSU cohorte 100

{Nimero de estudiantes de Licenciatura par
Tm*”m”m cchoria que agresan Tetal de estudiantes de
R 4 | e Licenciatura de la conoete)'100

8.2 Garantizar of & m i o1 MAXIED 8 Una educacion de GxCalencia,
i ¥ ol los tipes, niveles y el Sistanma
Nacional.
fiegistro de Nusvo Ingreso de TSU por coherte generacional (Regular) de Reporte da o
septiembre con la finalicad de tener la estadistica para calcules de 1a tasa de estudiantes da 1382 100% 0 0% [ 0% ki
egresa nueva ingresa
Regitro de Tasa de egreso par cohorte generacional da TSU [Regular) en " - o
relacion con los que ingresaran con Ia finalidad de abtener I informacidn md": 484 [ 0% 484 | 100% 0 0% P
reguerida para maedir I3 tasa de egresa Mceeados 15U
Reghitro de 3lumnes egresades de T5U que deciden la Continuidad; se mide i Sarvidas
por tahorte ganeracional de Licenciatura en ambes turnos con 2 finabdad de periede 548 100% 0| o% [ 0% b
conocer los alumnes inseritos en Lic Auntiiada b
Registro de Tasa de egreso por cohorta ional de LIC {3mbos turnas) Reporte de Sarvicios
con la finakidad de tener la estadistisca de fa tasa de egroso da LIC egrasades de LiC s 100% 0 0 0 £ Escolares

F RME DELLAF
Pt UMY

ar Omar Lara Enriguez




=

5% PIDE

pleta que imparten imparten tulceias! nomers de profescres do fempol : PAGINA 85 (IMPLEMENTACIGN Y MEJORA

tutorias ‘compieto)*100 CONTINUA DEL PIT) Il
il BEDD
| ; | i

d ingreso

&N pregramas d

total da estudantes de nuave igresa) 100

6.3.- Ravalorizar @ las maestras y los masstros como agantes fundamentales del proceso
educative, con pleo respelo a sus derechos, a partic de su desarrollo profesional, mejora
continua y vocacidn de servicio.

ORIE TIVO AL UERDO AL

Llevar a cabo el registro de. de Tiempo Ci 1 .
tutorias 3 jos 3lumnos y alumnas da TSU y LIC con la finalidad de conocer la | R2POMEE de PTC qua 16 116 | 100% o | o% 0 0% m:r;':::
cantidad de plazas dispanibles Tparie titrus ciati

Llavar a cabo el rogistro de alumnos y alumnas que participan en programa de SaiS
tusarfas [matriculs total por cuatrimestre, TSL, LICy Pasgradel, esto con fa epdriade 8600 0 0% o | o 8500 | 100% i
finalidad de conacer la matricula total de la institucisn PRt i
Regstro de Estudiantes do nueve ingreso qus reclben programas de induccign | TePErtede e

can s finalidad de dar a concer " ¥ 408 4500 84 | 20m 500 | 20% 76 | 60% i
o i nathaalan. toman curso de Ertudrantll

Indueeian

Todos los programa d . ASEROTIAS Tacni

per ¥ i Esto también atiende a las




EDUCACION 4P Rl o0 st s g

e M 3 legras Parciram scanzadc
#giosados de TSU a0 o
anc §"100

8.2 wdm*hmmwnlmlmﬁn*m
i tipas, niveles y dal Sistama Educativo

Uewar a cabo ef registro del Total de
Egresados de T5U (mayo-agasto) con la porte 518 o] o 518 | 100% o | o% Serviclos Escclares
finalictad de medit s tas3 de egresa L
Lievar |3 estadistica de los Egrasados de TSU
{septisenbra-diciembre}, con ol abjativa de Reporte de
Virculacion
conccer cuartos optan por la comtinidad de Egreiados b &l ™ o i il e
esluchas
Uscar & cabo el segrstra de colocation en & 2
M @ mencs de bos egresados de ingenieria gpauia; y
en ¢l suetos productiva con la finalidad de L ke L o L ] o e b
bt |a eatadistica de ernpleabilidad 50k
Uevar 2 cabo un registro del Mimero de S %
centificadas expedidon anuslmante pee parte s 105 20| 1% ® | 3% s0 | anw —r reulacion
dela UTC ecno entace de certification xpaddos

ivado y sacial, para lograr de & ados de TSU y LIC en ol campo laboeal a seis meses de su egreso, Estn
plasmadas en el FIDE Instiucional,

d
MBEL 1 rAMA Lol HECTO 3A)
Lle. Carlos Emnesto Ortiz Villega




QPERATIVG ANLAL

6.3.- Revalorizar 4 las maestras y los maestros coma agentes fundamentales del proceso
educaliva, con piena respeta a sus derechcs, 8 partic de su desarrsllo profesional, mejors
=onlimia y vocacitn de servicio.

Usvir & cabo el registro de estudiantes
Imscritcs e programas de intercambio o Fegairo de Centro de idiamas
movilidad en institucicnes extranieras con | egtoduntes : B | e Sa [ S e Internacionakzacicn
i estadistcos y de saguirsenta
Uevar  eabo el registro de profescres
Extranjercs #n programas de imtereambio en Regitra de Centra de sdlomas &
i fi . prafecres | 0 % L ) 1 Internscionalizackin
¥ do saguimsentn
kmipartir programas de lengua extranjara
Fiegiatro de lengua
d 125 que
adicionales a las g ( marcs el programa oy 2 2 1 o o% 0 P Centro de idomas ¢
wducative con el abjutiv de que los alumncs 7 o0 Internacionalizacice
participen en intercambios. Ll
Usvar a cabo el reghstro de los Profesores que
imparten una lengua extranjera y que sitin Regntro de Centro deo idionus e
d ok B Profisires o o Lo = Al o Internacionabizacion
sucertificacion
Centro de idiomas &
3 ] ke 15 [ i intermacionalizacssn

fegistro de

Uvar & cabio el registro de comvenios
% convenios
en los programas de maovilidad estudiantd y se certifica a los. profesores que imparten una lengua extranjera, con el fin de brindar un servicio
= idi é Flasmadas an el PIDE |

¥ francés. Esto ambidn atiende 3 las

Se reakzan gestiones para fi




Humars de alumnes gus

Parte de la formacicn integral de las

culturales. Esto también ationde a las

Farticipan en actividades
Y | coraies yantican A— 00
e total da akimnos®100
6.5 tizar Ia cultura fisica y & la
escalares, la inclusion socia y I it de estios de vida

Uevar a cabo los eventos artisticos y el
cultural amadas en ef Pr iy | Ao de ev
u:;:a:.::’nlnu.:d n-:::n:ulral SR fed &2 bl 2. 19 ey i

desarralio Integral del estusiante o
Uevar 3 (3o e repstro de los abumnes y relacicn de

g . tivicad 3800 850 2a% 1250 | a3 1700 | 48% Actidades Culturales

culturades y artistcas participantes.




HNumara da tomeas
daporives anuales
Tormeos deperivos | ntemes y extarnos en los Tomece 2
1 ia
o = 1o0% ] o
Nimerc de #umnos que
pariciparan en ics
Participaries en tnecs imtemas y
toimacs deportives | entemas an los que e s
participara la mastucion
total do alumnos 100 e e %0 -
65~ priaitaris 5: Garantizar af h Fsicayala
prietis de la p P i
‘scolares, la inclusion social y I ik de vida
Uewear 3 cabo los #ventos deportives
Rédacion de eventos.
Programadon en el Programa Anual de Trabajo|
con |3 firabdad de coentribat al ralle | depotives llevades & | 0% 15 | 0% 9 | 30% Activdaiés Deportivas.
Integral del estudiante s
LUevar a caho el regestra de s shumnos y relacion de
alumnas que participan en acthedsdes estudianzes 1160|  20% 2800 | S50% 1740 | 30% Aetivdades Depootivag
deportivas partiigantes

Parte de la farmacicn i

departivas, Esto tambidn atiende a las

el FIDE




| EDU CACI(]N W Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas

Coordinacion Técnica de Planeacic y Gestidn Administrati

Suscripcion a bibliotecas
virtuales.

MNOTA: Poner sl ano Suscripcidn :

Unicamente

irtuslas

Cobertura en

= Porcentaje de cobertura an red || Cobertura de red
red;::,;n::‘n:a inalémbrica y conexisn & inaidmbrica e
! Tharrict Internet en a msttucion internet

Lievar a cabo el dlagnéstico de la Coberturs en i o
red Inalémbrica y conexién a internat con el ”“'Ed:
objetiva de proparcionar a fa comunidad | Coberturade red 20 20 | 100% o |o% o o% Subdireceién d Sistzmes
lo o para el d pefio de i #
sus funciones Ll
evar a eabo la gestién y/o adguisicidn de
Software necesario pata a correcta operacidn de software adguirido 24 10 | 42% & |25% 8 | 33% Subdireccidn de Sistemas
| institucion
Lievar & cabo Iz gestion para la suscripeidn a
Blioteca vitial con el bistivo de ampiar of Stipaofes 3 1 ol o% o | o% 1 | 100% Servicios Estudiantiles
acervo b dela virtuales
universitaria

El usc de las TIC'S ha side clave ante la i ituacion de ia por el SAR-COVID, es por esa que es de vital importancia la optimizacion del equi
Infraestructura Informatica. Esto también atiende a las L en el PIDE Instil

tividad, el software y tode |o referente a

NOMBML

B JESPONSABL - DEL

Lic. Carlos Ernesto Ortiz Villegas Profr. José Meraz Meza




Nomero de edificios de
laboratonios y taleres, sin tomar
8n cuents los ya estentes,
necesarios para alojar el
auments de la matricula

.m&’, Nota: el nimero de edficios d
takeres laboratorios y_tallareshendra
que Ser consistente con la

proyeccion de crecimianto de

matricula de la universidad
(reportar los construldos
durante &l periodo de andbsis)

MNumero de canchas daportivas
sin tomar en cuenta las ya
dstantes. necesanas debido al
aumento de matricula para
ofertar un senicio educative de

caiidad.

Canchas | Nota; ol nimero de canchas
Copaien deportvas tendrd que ser
consistente con la proyecodn
de cracimiento de matricula de

la unversicad (raportar ios
construidos durante el penodo

de andisis)

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

Edificios

OPERAT]

Numero

Sereporta en el tercer
trimesty

ntage alcanzado

e reporta en el tercer
cuatrimostre)

Llevar ¢l registro de Edificios de laboratorios y
talleres existentes (contamos con el B, D4 K, L,
M) con la finalidad de realizar la proyeceién de
matricula

Relacidn de Edificios
existentes

0%

Infraestructura

Gestion para la construceidn de Edificia de
laboratorie y taller por medio de la participacian
&n proyectos para la obtencidn de recursos
extragrdinarios

Relacién de Edificios
nuevos

Infraestructura

Llevar a cabo la gestion para el Equipamienta de
Gimnasie & través de aportaciones

las o pi en ¥ con
el objetivo de tener instalaciones adecuadas para|
el desarrolio integral de la comunidad
universitaria

adquiride

100%|

Infraestructura

Gestidn para la rehabilitacién y/o mantenimients
de canchas deportivas existentes

canchas existentes 3

0%

Infraestructura

Lievar & cabo la gestion para e equipamients del
Elmnasio con canchas deportives con el objetivo
de proparcionar a los estudiantes espacios
adecuados coma parte de su formacidn integral

Se realizan las gestiones ante el Estado y la F ian, se particil
Fisica. Esto también atiende a las

canchas nuevas 1

en las

100%

1

de

infraestructura

Lic. Carlos Ernesto Ortiz Villegas

BRE ¥ FIRMA DE 1 PE
PRs

Profr. José Meraz Meza




