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403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEGIUDADWJUAREZ
2E14704 - FORMACION EN'EDUCACION SUPERIGR TECNOLOGICA
BN - vccicn de profesionistas a nivel superior mediante fa inclusién, permanencia y vinculacién con el sector productivo; generando ambientes propicios a través de educacion i I, i i6n cientifica y tecnolégica bajo los principios de igualdad y
1774 - Los Egi

os tienen conocimientos defici y pocas

précticas en la Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez

POBLACIDNES

REFERENCIA T Alumnas y alumnos

Alumnas y alumnos a . 2 R 166,742 85542 81,200
NO AFECTADA Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 128,056 66,235 61,821
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 38,686 19,307 19,379
OBJETIVO ' Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos g 8,497 3,397 5,100
POSTERGADA Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 30,189 15,910 14,279
ATENDIDA Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 1,062 425 637

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
foma- Ejo Transversal

\ f st E103T2 - DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

ODO04 - Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades d je durante toda la vida para fodos

E203 - Dereche a la educacién

lan kstatal De Desarrolio
 E1—-13 - Desarrollar propicios que generen armonia social, con el fin de asegurar un alto logro educativo y la permanencia de las y los estudintes en una formacion educativa integral,
y f Progre ..n..h.w...k_ N 80 .
 PS10110001 - Procurar las condiciones de salud fisica en los diferentes dmbitos, para que las comunidades, particularmente las comunidades educativas, y més especificamente los atletas, tengan hagan un mayor fomento de la activiacién fisica y el deporte de manera sisternitica.
P101000005 - Implementar accicnes para garantizar la igualdad de acceso y el pleno disfrute de los derechos sociales para las muj ylos|

OBJETIVO
OBJETIVO
OBJETIVO

P$10010001 - Elevar la calidad de la educacién en todos los tipos, niveles y modalidades del sistema, para impulsar la creatividad, el ingenio, las competencias y los valores fundamentales delos chihuahuenses, potencializando el talento del personal docente y desarrollando sus capacidades en
el pi ensefianza aprendizajt

161,941,774.06
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2B147C1 + ﬂemﬂ_ﬁamvzmz BRUCACIONSUBERIOR TECNCLOGIOA
diante la inclusién, p ia y vinculacién con el sector productivo; do ambiente icios a través de educacion integral, i

 Programa presupuesiaiio

cién cientifica y tecnolégica bajo los principios de igualdad y equidad.

itos deficientes y pocas précticas en la Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez

T T e

gl ¥ #  Descrpcién s
CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS

i, TR R o
3 by ey In 4

R PR e ,:....._im.,..s i

it . .o.__ yie

RECURSOS 2E147C1- FORMACION EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA ,328,256.41 41,065,652.81 33,712,574.51 7.353,078.30
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2021 FISCALES
1489821 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2021 INGRESOS PROPIOS 2E147C1 - FORMACION EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 879% 13,360,000.00 13,360,000.00 4,548,594.73 8,811.405.27
2579021 w_mnmﬁnwaﬁ%zmm DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E147C1- FORMACION EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA 52.82% 80,263,517.65 84,739,899.65 84,734,899.65 5,000.00
FEDERALES
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o f 1 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
ZE147C1 - FORMACION EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
Nivel / Hosumen Nesratlin Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensién | R T Clasificacls Unidad do isrram s Valor Logrado T Valor Logrado Av. Acu Verificacién SUplesiox
Referencia Descripcién del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria a1 variables de la Férmula G LECOT Medida Gl R del mes Gl ¢ Acumulado e
FIN Contribuir a la f i Efici terminal INDICE_SIMPLE  Gestlion ACPE/TAIPE*100 MEDIO PUBLICO-
dé de los estudi Institucional Eficacia www.utcj.edu.mx--

mediante una oferta educativa, Anual ACPE = Alumnos que concluyen su CONSTANTE Alumno 60,00 60.00 723.00 723.00 723.00 723.00

pertinente y de vinculacién con el Este indicador muestra la REGULAR CONSTANTE  programa educalivo

entorno, relacion de alumnos que TAIPE = Total de alumnos que ingresanal  CONSTANTE Alumnos 100.00 100.00 100.00
ingresan y los que egresan en programa educativo
un coharte generacional, por
programa educativo,
determinado por el
Departamento de estadistica de
la institucion

Justificacién  : De acuerdo al ltimo reporte generado en el SISE 723 estudiantes concluyeron su programa educativo de un total de 1370 de acuerdo a su cohorte generacional.
Observaciones :
Desercion escolar INDICE_SIMPLE  Gestion EIPCITEFFCP*100 MEDIO PUBLICO-
institucional Eficacia www.utcj.edu.mx--
Anual EIPC = Estudiantes al inicio del periodo CONSTANTE Estudiantes 10.00 10.00 1,165.00 1,165.00 1,165.00 1,165.00

Este indicador muestra |a REGULAR CONSTANTE  cualrimestral
cantidad la cantidad de TEFFCP = Total de estudiantes al final del  CONSTANTE Estudiantes 100.00 100.00 100.00
alumnes y alumnas que periodo cuatrimestral
abandonan sus estudios por
periodo cuatrimestral,
determinado por el
Departamento de estadistica
institucional

Justificacién  : En la estadistica generada por el SISE del cuatrimestre mayo agosto desertaren 1165 estudiantes de una matricula total de 6774, en el mes de noviembre no aplica este indicador porque el cuatrimestre septiembre diciembre se reporta en el mes de enero.

Observaciones :

PROPOSITO Alumnas y al; egresad Porcentaje de eg los en PORCENTAJE  Gestidn (ELASME/TELA)*100 MEDIO PUBLICO- Las empresas del sector
€on conocimientos y habilidades el mercado laboral Eficacia www.utcj.edu.mx— privado contratan los
sélidos que les permitan una Anual ELASME = Egresados laboralmente activos CONSTANTE Egresados 70.00 70.00 1,062.00 1,062.00 1,062.00 1,062.00 servicios profesionales de
rapida insercién en el mbito Mide el porcentaje de ASCENDENTE a seis meses de su egreso los egresados de la UTCJ.
laboral. egresados de la institucion con TELA = Total de egresados laboralmente CONSTANTE Egresados 100.00 100.00 100.00

respecto a los egresados que activos
ya se encuentran insertos en el
ambito laboral a seis meses de
su egreso de la institucién
Justificacié :Loseg los que estan trabajando a seis meses de su egreso perteneces al TSU e Ingenieria, se reportan los cuatrimestres enero abril, de los cuales 462 estan trabajando de 972, en el cuatrimestre mayo agosto 600 estan trabajando de 1196, dando un total de 1062 trabajando de 2168.

Observaciones :

MEDIO PUBLICO-

PO/TP*10
www.ulcj.edu.mx--

PO = Ponderacion obtenida CONSTANTE Encuesta 4.70 4.70 4.64 464 4.64 4.64

TP = Total de ponderacién CONSTANTE Encuesta 10.00 10.00 10.00

COMPONENTE Servicios académicos realizados. indice de de evaluacién PROMEDIO_SIMP Estratégico
co1 docente LE Eficacia
Anual
Esle indicador mide la REGULAR CONSTANTE
calificacion mediante
nta informatica del
Sistema Integral de Servicios
Esludiantiles de la Institucion.
Justificacién  : El total de personal docente (PTC y PA) son 548, de los cuales 493 fueron evaluados a través de las

Observaciones :

del SISE, en el mes de noviembre para el cuatrimestre septiembre diciembre, obteniendo un promedio de 4.64
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Mes de Noviembre del 2021
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E147C1 - FORMACGION EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
Supuestos
Mvel Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensién / Férmula / Variables de la Férmula Clasificacio Unidad de Valor Repro Meta Valor Logrado Av. Men. Valor Logrado Av. Acu. Verificacién g
Referencia Descripcién del Indicador Cilculo FrecuencialTrayectoria w el e il Medida HRg: del mes i Acumulado
ACTIVIDAD Desarrollo del proceso de Aprovechamiento escolar INDICE_SIMPLE ~ Geslion AE/PM*10 MEDIO PUBLICO-
co101 ensefianza aprendizaje Eficacia www.utcj.edu.mx--
Este indicador mide cuantifica Anual AE = Aprovechamiento escolar CONSTANTE Calificacion 9.00 9.00 9.20 920 920 920
o aanc e mice BN HRRENDENTE PM = puntuacion maxima CONSTANTE  Calificacion 10.00 10,00 10.00
Justificacién  : En este mes se estd reportando lo correspondiente al cuatrimestre mayo agosto, en el que la calificacion obtenida es de 9.2 en escala del 1 al 10, de un total de 6774 estudiantes.
Observaciones :
COMPONENTE  Programas de Investigacién Porcentaje de PTC con perfil PORCENTAJE  Estralégico PTCPD/TPTC*100 MEDIO PUBLICO-
coz2 realizados. deseable Eficacia www.ulcj.edu.mx--
Anual PTCPD = PTC con perfil deseable ACUMULADO Profesores de 10.00 8.20 33.00 27.05 67.00 54,92
Este indicador nos muestra la ASCENDENTE tiempo completo
proporcion de los PTC que han TPTC = Totoal de PTC CONSTANTE Profesores de 122.00 122.00 122.00
alcanzado el perfil deseable tiempo completo
con respecto al total de la
institucion.
Justificacién  : Del total de PTC con que cuenta la universidad de 111, 33 de ellos cuentan con perfil deseable PRODEP
Observaciones :
ACTIVIDAD Asistencia a congresos y eventos Porcentaje de participacion PORCENTAJE Estratégico NECR/TECR*100 MEDIO PUBLICO- La ministracién de los
C0202 académicos en eventos académicos Eficacia www.utc].edu, mx— subsidies estatal y federal se
Anual NECR = Numero de congresos y eventos ~ ACUMULADO Congreso 13.00 100.00 1.00  7.69 13.00 100.00 realiza en tiempa y forma.
Este indicador nos muestra el ASCENDENTE realizados
porcentaje de cumplimiento en TECR = Total de eventos y congresos CONSTANTE Congreso 13.00 13.00 13.00
la asistencia a eventos y
congresos de la comunidad
universitaria
Justificacién  : Reunién Anual AAPT-MX 2021 en el mes de noviembre en el que participaron 5 docentes
Observaciones :
ACTIVIDAD Desarrollo de produccién Produccién académica PORCENTAJE  Estratégico PAR/PAP*100 MEDIO mcmr_nc.
C0203 académica institucional realizada Eficacia www.ulcj.edu.mx—
Anual PAR = Producto académico realizado ACUMULADO Publicaciones 6.00 85.71 1.00 1429 10.00 142.86
Este indicad ide la relaciol A DENTE I e
uoSmﬂ.EE m”ﬁh_ _m_ _._%:HB rm: RGENDENT] PAP = Producto académico programado CONSTANTE Publicaciones 7.00 7.00 7.00
productos realizados y los
programados por la academia.
Justificacién  : Los docentes participaron en el XII Congreso Inter de Contaduria, Ad acion, Informatica administrativa ¥ Mercadotecnia
Observaciones :
COMPONENTE  Habilitacién académica realizada, Programas de fortalecimiento PORCENTAJE  Estratégico PFAR/PFAP*100 MEDIO PUBLICO-
co3 académico Eficacia www.utcj.edu.mx--
Anual PFAR = Programas de fortalecimiento ACUMULADO Programas 2.00 66.67 0.00 000 100 3333
Este indicador nos muestra el ASCENDENTE académico realizados
grado de cumplimiento en la PFAP = Programas de fortalecimiento CONSTANTE Programas 3.00 3.00 3.00

operacion de los programas de
fortalecimiento operados por la
institucion definido per los
programa realizados entre los
programados en el ejerecicio
2020.

académico rogramados
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Mes de Noviembre del 2021
g 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
58 2E147C1 - FORMACION EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. Supuestos
Nivel / Restuman Narative Nembre dal Indicador / Método de Tipo / Dimensidn / Férmula [ Variables de la Férmul Clasificacién Unidad de Valor Rams Meta Valor Logrado Av. Men Valor Logrado Av. Acu Verificacion P
Referencia Descripcién del Indicador Calculo FrecuencialTrayectoria gl Vanabesidelatormilia e Medida 2108 RIopFod. del mes R Acumulado ez
Justificacion ~ : En el mes de noviembre no se tuvo capacitacion a los d por lo que se reporta en ceros, al final del cuatrimestre se cuenta con una semana de capacitacién docente, por lo que se reporta al final de cada uno de ellos.
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacion del programa de Docentes con posgrado PORCENTAJE  Gestion PAP/TPTC*100 MEDIO PUBLICO-
Co301 apoyo docente Eficacia www.utcj.edu. mx-- :
Este indicador nos muestra el Anual PAP = Profesores con apoyo para posgradoe ACUMULADO Profesores de 18.00 90.00 4.00 20.00 11.00 55.00 realiza en tiempo y forma.
grado de cumplimiento entre ASCENDENTE liempo completo
PTC con posgrado y el numero TPTC = Total de profesores de tiempo CONSTANTE Profesores de 20.00 20.00 20.00
tolal de profesores de tiempo completo tiempo completo
completo
Justificacién  : 4 PTG cuentan con apoyo para posgrado del total de PTC que son 113
Observaciones :
ACTIVIDAD Desarrollo del programa de Capacitacién, Certificaciény PORCENTAJE  Gestién CDR/CDP*100 MEDIO PUBLICO-
Co302 capacitacién, certificacién y acreditacion docente Eficacia www.utcj.edu.mx--
acreditacion docente Anual CDR = Capacitaciones docentes realizadas ACUMULADO Capacitaciones 250.00 44.88 0.00 0.00 122.00 21.90
Mide el d imi
e e ASCENDENTE CDP = Capacitaciones docentes CONSTANTE  Capacitaciones 557.00 557.00 557.00
realizadas y las programadas programadas
para la plantilla docente
Justificacion  : En el mes de noviembre no hubo capacitacién docente, por lo que se reporta en ceros,
Observaciones :
COMPONENTE  Accicnes de intercambios Convenios de colaboracion ~ PORCENTAJE Estratégico CCAR/CCAP*100 MEDIO PUBLICO- Las Instituciones de
Cco4 nacionales e internacionales académica Eficacia www.utcj.edu.mx-- Educacién Superior celebran
realizados. Anual CCAR = Convenios de colaboracion ACUMULADO Convenios de 7.00 87.50 0.00 0.00 0.00  0.00 convenios con la
Este indicador nos muestra la ASCENDENTE académica realizados colaboracion Universidad.,
relacién porcentual en la CCAP = Convenios de colaboracién CONSTANTE Convenios de 8.00 8.00 8.00
realizacion entre los convenios académica rprogramados colaboracion
efectivamente cumplidos y los
programados para la
cooperacion interinstitucional.
Justificacién  : En el mes de noviembre no se generaron nuevos convenios de colaboracién académica con otras instituciones.
Observaciones :
ACTIVIDAD Implementar redes de Redes de colaboracion INDICE_SIMPLE ~ Estratégico RCI/RCP*100 MEDIO _.ucmr_oo.
Co401 colaboracién internacional Eficacia www.utcj,edu. mx--
Anual RCI = Red de calaboracién internacional ACUMULADO Redes 9.00 90.00 0.00 0.00 500 50.00
Este indi
S gladayos mosstia o ASCENDENTE RCP = Red de colaboracion programas ~~ CONSTANTE  Redes 10.00 10.00 10.00

cumplimiento en la creacion de
la Red de Colaboracion
Intemacional programada para
el ejercicio fiscal 2020.

Justificacion

Observaciones :

:En el mes de noviembre no se llevo a cabo ninguna actividad de este indicador por lo que se reporta en ceros
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Mes de Noviembre del 2021 o
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
el 2E147C1 - FORMACION EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
I’ L On&g_e.um 3 ' _: ) Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. Supuestos
Nivel / Nombre de! Indicador / Métedo de Tipo / Dimension / . < . B Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacién
Referencia Resumen Narrativo Descripcion del Indicador Caleulo FrecuencialTrayectoria Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Medida Valor Reprog. Meta elhae Av, Men, s Av, Acu,
ACTIVIDAD  Realizacion de movilidad Porcentaje de movilidad PORCENTAJE  Eslralégico MAER/MAEP*100 MEDIO PUBLICO- La ministracion de los
Co402 estudiantil academica estudiantil Eficacia www.utcj.edu.mx-- subsidios federal y estatal se
Anual MAER = Movilidad academica estudiantil ACUMULADO Estudiantes 20.00 100.00 0.00 0.00 17.00 0.00 realiza en tiempo y forma.
Este indicador nos muestra el ASCENDENTE realizadas
grado de cumplimiento respecto MAEP = Movilidad academica estudiantil ACUMULADC Estudiantes 20.00 0.00 0.00
a la movilidad académica programadas
estudiantil.
Justificacién  : En el mes de noviembre no tenemos reportados movilidad estudiantil, una de las razones principales por las que no se han llevado a cabo es por la contingencia sanitaria COVID SARS 2
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacién la movilidad Porcentaje de movilidad PORCENTAJE Estratégico DEMF/DEMO*100 MEDIO PUBLICO- La S.m_...mm:wna: de los
Co403 académica, académica docente Eficacia www. utcj.edu.mx-- subsidios federal y estatal se
Anual DEMF = Docentes con movilidad efectiva ACUMULADO Docente 18.00 90.00 0.00 000 0.00 0.00 realiza en tiempo y forma.
Este indicador nos muestra el SCENDE
e e ASCENDENIE DEMO = Docentes con movilidad CONSTANTE  Docente 20.00 20.00 20.00
participacion de docentes de programada
eventos de movilidad
institucional
Justificacion  : En el mes de noviembre no se realiza movilidad docente, una de las razones es la contingencia sanitaria COVID SARS 2.
Observaciones :
COMPONENTE Programa de formacién de Porcentaje de participaci6n ~ PORCENTAJE Estratégico EFIR/EFIP*100 MEDIO PUBLICO-
co5 integral del estudiante realizado. en eventos de formacién Eficacia www.utc).edu.mx—
integral. Anual EFIR = Eventos de formacién integral ACUMULADO Eventos 20.00 83.33 400 16.67 28.00 116.67
ASCENDENTE realizados
Este indicador muestra el grado EFIP = Eventos de formacion integral CONSTANTE Eventos 24,00 24,00 24.00
de avance en la participacion programados
en eventos que promueven la
formacion integral del
estudiante y la relacion entre
los eventos programados
Justificacién : Son actividades que se llevan a cabo de manera constante ¥ permanente, las cuales son: las actividades extracurriculares Yy grupos representativos
Observaciones :
ACTIVIDAD Desarrollo de actividad Campaiias de actividad PORCENTAJE  Estratégico CDCR/CDCP*100 MEDIO PUBLICO-
Co501 culturales y deportivas culturales y deportivas Eficacia www.ulcj.edu.mx--
Anual CDCR = Campanas deportivas y culiurales ACUMULADO Campania 12.00 100.00 7.00 58.33 19.00 158.33
Este indicador nos muestra el ASCENDENTE realizadas
grado de cumplimiento en la CDCP = Campaiias deportivas y culturales CONSTANTE Campaiia 12,00 12.00 12,00
realizacién de campanas programadas
realizadas que promueven la
activacion fisica y la cultura de
los estudiantes en relacion al
plan de eventos en la material.
les, videos tivos de fechas importantes, dirigidos a toda la comunidad universitaria ¥ publico en general, con las que se pretende mantener involucradas e informadas a las

: Por la modalidad en la que nos encontramos laborando (virtual) las actividades realizadas han sido conferencias, concursos virtuales, videos promoci
brero 2, en el mes de noviembre no se realizo ninguna actividad. Se reportan los meses que faltaban

Justificacion
| departamento. en el mes de octubre se realizaron 2, en el mes de septiembre 2, agosto 1, julio 2, junio 3, mayo 2, abril 3, marzo 2, fe

personas, sobre la importancia de la actividad fisica, la cultura, el arte y el deporte, asi como temas de interés y relacionados con e
de julio, agosto, septiembre y octubre.

Observaciones :
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" PRBRREP367
Mes de Noviembre del 2021 i
. 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
ZE147€1 - FORMACION EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
= Supuestos
Nivel / X Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensién / < = . : Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacién
Referencia Resumen Narrativo Descripcién del Indicador Caiculo FrecuencialTrayectoria Formula / Variables de la Férmula Clasificacion Medida Valor Reprog, Meta i Av. Men. A AL Av, Acu.
ACTIVIDAD Desarrollo de campanas en Porcentaje de campanas PORCENTAJE  Estratégico CCSRICCSP*100 MEDIO PUBLICO-
C0502 materias de salud, me concientizacion social Eficacia www.utcj.edu.mx--
ambiente y sentido social Anual CCSR = Campafias de concientizacién ACUMULADO Campafia 12.00 100.00 3.00 25.00 15.00 125.00
Este indicador nos mide el ASCENDENTE social realizadas
cumplimeinto en |a realizacion CCSP = Campanfas de concientizacion CONSTANTE Campana 12.00 12.00 12.00
de campafias y su plan de social programadas
programacion en materia de
salud, género, medio ambiente
y sentido social
Justificacién  : Segui de personal vull con comorbilidades de los meses de septiembre, octubre ¥ noviembre
Observaciones :
COMPONENTE Servicios de vinculacién Convenios marco de PORCENTAJE Gestion CMCIR/CMCIP*100 MEDIO _.u_.wm_._oon
Co6 realizados. colaboracién institucional Eficacia www.ulcj.edu.mx--
Anual CMCIR = Convenios marco de colaboracién ACUMULADO Convenios y 45.00 75.00 0.00 000 1000 16.67
Este indicador nos muestra el ASCENDENTE institucional realizados acuerdos
total de convenios marco de CMCIP = Convenios marco de calaboracién GONSTANTE Convenios y 60.00 60.00 60.00
colaboracion que celebra la institucional programados acuerdos
institucién para el desarrollo
eficiente de puentes con el
seclor productive realizados
entre la programacién anual
para tal efecto
Justificacién : En el mes de iembre no se ha realizado firma de convenios
Observaciones :
ACTIVIDAD Fortalecimiento del di Porcentaje de estadias PORCENTAJE  Gestion ER/EP*100 MEDIO PUBLICO-
Co601 visitas industriales realizadas Eficacia www.utcj.edu.mx--
Anual ER = Esladias realizadas ACUMULADO Estadias 3,450.00 100.00 784.00 2272 3,966.00 114.96
Este indicad
owuh_u_o_nwm mwﬁh_smwﬂmm_ ASEENDENTE EP = Estadias programadas CONSTANTE  Estadias 3,450.00 3,450.00 3,450.00
la normativa del modelo
educativo, al proporcionar el
mecanismo necesario para que
el esludiante ponga en practica
sus conocimientos.
Justificacién  : Estadias reportadas en el mes de noviembre
Observaciones :
Visitas industriales PORCENTAJE Gestion VIRNVIP*100 MEDIO PUBLICO-
Eficacia www.utcj.edu.mx--
Este indicador nos muestra el Anual VIR = visitas industriales realizadas ACUMULADO Visitas 140.00 100.00 140.00  100.00 140.00 100.00
imients ional
o iman ok AACENDENTE VIP = visitas indsustriales programadas ~ CONSTANTE  Visitas 140.00 140.00 140.00

Justificacién

Observaciones :

normativa del modelo educativo

de realizar visitas industriales
en empresas del sector
productivo.

: Se estan reiniciando actividades de visitas, las cuales por COVID se suspendieron,

por restricciones en el sector productivo por motivos de pandemia, por el momento se realizan via virtual a través de platicas via zoom.
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
Do e e T S
Supuestos
Niver / : Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensién / Unidad de Valor Logrado Valor Logrado AR Verificacién
Rafseri=ia Resumen Narrativo Descripcion del Indicador Caleulo FrecuenciafTrayectoria Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta Ailiies Av, Men, e e
ACTIVIDAD Desarrollo de servicios Porcentaje de servicios PORCENTAJL Gestion STRISTP*100 MEDIO _.ucmCOO‘ LA Smpiesss el apEior
C0602 tecnolégicos y educacién tecnolégicos al sector Eficacia www.utc.edu.mx-- publico y privado, asi como
continua productivo Anual STR = Servicios tecnolégicos realizados ACUMULADO Servicio 16.00 88.89 0.00 0.00 0.00  0.00 los m@ﬂmmmunm._w g.wﬂn.v_“_m
servicios de actualiza
Este indicador nos muestra el ASCENDENTE STP = Servicios tecnoldgicos programados CONSTANTE Servicio 18.00 18.00 18.00 profesional de la Institucion.
grado de avance en |a oferta de
servicios tecnologicos que
permite la abtencién adicional
como fuente de ingresos a la
institucion.
Justificacién : No se han realizado cursos derivado de las restricciones sanitarias por la pandemia.
Observaciones :
i6 J - tor
Cursos de educacion PORCENTAJE Gestion CECR/CECP*100 MEDIO PUBLICO Las empresas del sec
continua S m:Mmomm www.utc).edu.mx-- publico y privado, asi como
Anual CECR = Cursos de educacién continua ACUMULADO Cursos 5.00 83.33 0.00  0.00 000  0.00 los egresados, solicitan los
Este indicador nos muestra el ASCENDENTE realizados SERKOS Q_m an_Em_u_N_m._Q m__.w:
grado de cumplimiento en la CECP = Cursos de educacién continua CONSTANTE Cursos 6.00 6.00 6.00 profesional de la Institucion.
oferta de cursos de educacién programados
continua que permite la
actualizacion de los
profesionales egresados de
esla institucion
Justificacion  : No se han realizado cursos derivado de las restricciones sanitarias por la pandemia,
Observaciones :
ACTIVIDAD  Operacion de la entidad Cursos de la entidad PORCENTAJE  Estratégico CECER/CECEP*100 MEDIO PUBLICO- Las uﬁmm_awa..wmaw“ ceda
C0603 certificadora certificadora CONOCER Eficacia www.ulc).edu.mx-- comuridad solickan los
Anual CECER = Cursos CER realizados ACUMULADO Cursos 140.00 93.33 0.00  0.00 140.00  93.33 servicios de la Institucion.
Este inidicador nos muestra el ASCENDENTE
cumplimieto con respecto a los CECEP = Cursos CER programados CONSTANTE O:_.mom de 150.00 150.00 150.00
curso ofertados por la ECE en ‘apaciiacion
relacion a su programacion
anual
Justificacién : En este periodo se tuvo Poca respuesta debido a las restricciones derivadas por la pandemia.
Observaciones :
ACTIVIDAD  Operacion de la incubadorade  Porcentaje de proyectos de PORCENTAJE Estratégico PIAPIAP*100 MEDIO PUBLICO-
Co604 empresas incubadora Eficacia www.ulcj.edu.mx—
Anual PIA = Proyectos de incubadora asesorados ACUMULADO Proyectos 25.00 83.33 1500  50.00 22.00 7333
Este indicador nos muestra el ASCENDENTE - /
grado de cumplimienta en la PIAP = Proyectos Mm incubadora con CONSTANTE Proyectos 30.00 30.00 30.00
realizacién o asesoria de Sesanaprodiamados
proyectos, en relacion a la
programacion anual en materia
de apoyo a nuevas empresas
Justificacién : Los programas de Incubacién se realizan de forma virtual por la situacién del CoVID.

Observaciones :
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7 R L . ; X BV F T, X ZE147C1 - Toxgbwm&z. mr_.m_.uco)m_oz vaW.—.&QW ._.mOPO_.Gum_n.x L R, 2T K
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
mmﬂ_“u__..nqm Resumen Narrativo Nombre del .Sa_nm.n.ol _ q..__x.uno o pall Eimsmas_. . Férmula / Variables de [a Férmula Clasificacion c-__nm.a e Valor Reprog. Meta Valor Logrado Av. Men. Valor Lagrado Av, Acu. Verificacién e
Descripcion del Indicador Calculo Frecuencialirayectoria Medida del mes Acumulado
Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo
_miommm anteriores se encuentran sin capturar avance de metas y objetivos, porlo que en el mes de noviembre se consideran los datos anteriores para informar y ser congruentes, se agrega en algunos casos el correspondiente al mes en caso de que aplique. Las metas programadas en algunos casos no cerresponde a la meta del indicador 1_

Responsable del Programa

Responsable del Ente Publico

Lic. Carlos Ernesto Ortiz Villegas
Rector




