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Ente Piblico

/EL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTI

Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo, social y publico, para mejorar la pertinencia educativa y la gestion administrativa,

que atiende el Prog 107051 - Insatisfechos los egresados con la formacién ¥y opciones de colocacion en la bolsa de trabajo

Unidad de Medida Poblacion

REFERENCIA Estudiantes de instituciones de Educacion Media Superior Estudiantes 160,447 83,466 76,981
NO AFECTADA Estudiantes de media superior de primer a quinto semestre Estudiantes 122,625 62,378 60,247
POTENCIAL (AFECTADA) Egresados de instituciones de Educacion Media Superior Estudiantes 37,822 21,088 16,734
OBJETIVO M proyectada para el re-diciembre dad en TSU, LIC y Posgrado) Estudiantes 4,042 4,558
POSTERGADA Estudiantes que no pueden ser atendidos por la Universidad Tecneldgica de Ciudad Jusrez Estudiantes 29,222 17,046 12,176
ATENDIDA Matricula proyectada para el cuatri iembre-diciembre 2023 (nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado) Estudiantes

ALINEACION

08 DE PLANEAC

N ESTRATEGICA

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E10472 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Objetivos de Desarrollo Sostenible

OBJETIVD 0ODO04 - Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda |a vida para todos
Plan Nacional de Desarrolio
TEMA, E203 - Derecho a la educacion
Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
OBJETIVO E10401001 - Ampliar la cobertura a nivel estatal en materia educativa
Programas de Mediano Plazo 2022 -2027
OBJETIVO

PS05020002 - Fortalecer los esquemas de vineulacion institucional para mejorar la interaccion que deben tener los planes de estudio en el sector productivo,

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Mensual
i % de gasto [ % de gasto |
Autorizado Modificado Gasto nodificad Autorizado Modificado Gasto

modificado
7,099,263.00 7.099,263.00 52,569.76 .74 7,099,263.00 7,099 263.00 650,890.70 917

Acumulado

DORES DEL PROGRAMA

Total de Indi

Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificacion

1.00

FUENTES DE FINANCH

Clave

Descripcién Origen

Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicién
1489899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES

_memmOmvaEOmmemun._.EZOE_L»O_OZ_umz_,._.m_.mc_um»_O_NOOzm_.mmO._.Om 100.00% 7,099,263.00 7,098,263.00 650,890.70 6,448,372.30
PRODUCTIVO

Total de presupuesto 100.00% 7,099,263.00 7,099,263.00 650,880.70 6,448,372.30
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Definicion del programa eficiaos .
Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo, social y piblico, para mejorar la pertinencia educativa y |a gestion administrativa, Poblacién ...__ao M H Total
Matricula proyectada para el i e sepfi dici 2023 00
OBJETIVO (nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado) 4,042.00 %7000 et
Matricula pr para el cuatri i diciembre 2023 72.00
ATENDIDA (nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado) 30.00 4200 *
Recursos del Programa
Presupuesto Autorizado Presupuesto Modificado Gasto Variacién Presup. Modificado vs Gasto
7,099,263.00 7,099,263.00 650,890.70 6,448,372.30
PROPOSITO Egresados de nivel superior estan satisfechos con su farmacion, utilizan la bolsa de trabajo de la universidad
Nombre del Indicador Descripeién def Indicador Férmula Descripcion de la Formula Método de Célculo Tipo Dimensién Frecuencia
Porcantaje de egresados de Mide los Egresados de Licenciatura colocados en plazas conectadas por el érea de bolsa de (Egresados de licenciatura colocados por la bolsa de trabajo/Flazas para
licenciatura colocados por la bolsa de trabajo en relacion a las plazas para Licenciatura contactadas por el drea de bolsa de trabajo de la (ELBT/ELCET)*100 |licenciatura contactadas por |a bolsa de trabajo)*100 Porcentaje Estratégico Calidad Anual
|trabajo universidad
Linea Base y Metas del Indicador
Trayectoria Descripcién de las Variables Unidad de Medida Clasificacién Valor Inicial | Valor Programado Linea Base Meta
ELBT-E dos de li i 5 por la bolsa de trabajo Bolsa de trabajo ACUMULADO 47.00 50.00
ASCENDENTE 21.56 55.56
ELCET - Plazas para licenciatura contactadas por la bolsa de trabajo Bolsa de trabajo ACUMULADO 218.00 80.00
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Mes de Junio del 2023
Definicion del programa Beneficiarios
Fortalecer los esquemas de vinculacién con el sector productivo, social y publico, para mejorar la pertinencia educativa y la gestion admini _ub..w_ma.u.... dun M H / Total
; Matricula proyectada para el cuatrimestre septiembre-diciembre 2023
OBIETVD (nueva ingreso y cantinuidad en TSU, LIC y Posgrado) 4,042.00 4258100 g0
Matricula proyectada para el cuatri e septi jembre 2023
ATENDIDA {nueve ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado) 30.00 42,00 72.00
Recursos del Programa ;
Presupuesto Autorizado Presupuesto Modificado Gasto Variacion Presup. Modificado vs Gasto
7,099,263.00 7.099,263.00 650,880.70 6,448 372,30

Variables del indicador Valor Logrado del Mes =
o oy, a vance
Mensual Acumulado Acum/ Meta
Egresados de licenciatura colocados per la bolsa de trabajo 24.00
100.00 9167 164.99%
Plazas para licenciatura contactadas por la bolsa de trabajo 24.00

Justificacién Mensual
Esta informacion fue recabada por parte de las empresas que se tienen convenio.

Observacione Mensual
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Definicién del programa A Beneficiarios
Fortalecer los esquemas de vinculacién con el sector productivo, social y publico, para mejorar la pertinencia educativa ¥ la gestion administrativa, A -unv_un_n: .:-x. M H Total
Matricula f la para el i pli dici 2023
b (nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado) 4,042.00 4,558,00 8,600.00
Matricula proyectada para el cuatri i diciembre 2023
ATENDIDA {nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrads) 20.00 4200 200
Recursos del Programa
Presupuesto Autorizado Presupuesto Modificado ; Gasto Variacién Presup, Modificado vs Gasto
7,099,283.00 7,099,263.00 650,890.70 6,448,372.30
Nivel . e iy
PROPOSITO Egresados de nivel superior estan satisfechos con su formacion, utilizan la bolsa de trabajo de la universidad
Nombre del indicador : Descripcion del Indicador Férmula Descripcion de la Férmula Método de Célculo Tipo ) Dimensién Frecuencia

Porcentaje de egresados de técnico Mide los Egresados de TSU colocados en plazas conectadas por el drea de bolsa de trabajo en (Egresados de TSU colocados por la bolsa de trabajo/Plazas para TSU

mu__vm_‘__aq universitario colocados porla |relacion a las plazas para TSU contactadas por el drea de bolsa de trabajo de |a universidad (ETSUBT/PTSUCET)*100 contactadas por Ia bolsa de trabajo)* 100 Porcentaje Estratégico Eficacia Tetramensual

sa de trabajo
Linea Base y Metas del Indicador
Trayectoria Descripcién de las Variabl Unidad de Medida Clasificacién Valor Inicial Valor Programado Linea Base Meta
ETSUBT - Egresados de TSU colocados por la bolsa de trabajo Egresados ACUMULADO 87.00 40.00
ASCENDENTE 40.09 50
PTSUCET - Flazas para TSU contactadas por la bolsa de trabajo Egresados CONSTANTE 217.00 80.00
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Fortalecer los esquemas de vinculacion con e sector productiv, social y publico, para mejorar la perinencia educativa ¥ la gestion administrativa. 10!53: Tipo M H Total
Matricula proyectada para el cuatrimestre septiembre-diciembre 2023 8.600.00
OBJETIVO (nueve ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrada) 4.042.00 4,558.00 3
Matricula p da para el cuatri pliembre-diciembre 2023 75.00
ATENDIDA {nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado) 20.00 =
Recursos del Programa
Presupuesto Autorizado _u_.a!.v.ln,e!oniesﬁo Gasto Variacién Presup. Modificado vs Gasto
7,099,263.00 7.099,263.00 650,890.70 6,448,372.30

Avances del Indicador
Variables del Indicador Valor Logrado del Mes e :
Mensual ‘Acumulado i!..__.._._.___ Meta
Egresados de TSU colocados por la bolsa de trabajo 0.00
Lk i 3 0.00 4250 85.00%
Plazas para TSU contactadas por la bolsa de trabajo 80.00
Justificacién Mensual
Por cuestiones naturales de cuatrimestre, esta informacion se otorgara hasta fin de mes de septiembre
Observacione Mensual
Obser G del Prog Presup en el Periodo

Responsable del Programa
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el P Definicién del programa ARy TR _.m,. . . i .
Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo, social y plblico, para mejorar la pertinencia educativa y la gestion administrativa. 3 ,10!3-3 5[ ..._10 M 1 H Total

; Matricula proyectada para el cuatrimestre septiembre-diciembre 2023

OBJETIVO (nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado) 4,042.00 4,558,00 8,600.00

Matricula proy para el cuatr ptiembre-diciembre 2023
AR {nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrada) 50.00 g200 200
Recursos del Programa .
Presupuesto Modificado Gasto Varlacién Presup. Modificado vs Gasto
7.099,263.00 650,820.70 6,448,372.30

ResSponsablg del Ente Publico

Lic. Carlos Ernesto Ortiz Villegas
Rector



