SEGUIMIENTO DE INDICADORES Fecha da Impresi6n 28/11/2023 01:22:10 p. m

Presentados al Honorable Congreso del Estado PRBRREP368
Mes de Octubre del 2023
Enta Plblico 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
Programa presupuestario 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Dafinicién del Programa Fortalecer los esquemas de vinculacién con el sector productivo, social y publico, para mejorar la pertinencia educativa y la gestian inistrativa.

Probst Gt de of Pr 107051 - Insati s los eg! con la fi 1y opci de colocacion en la balsa de trabajo

POBLACIONES

Total Mujeres

REFERENCIA deir de Edi ion Media Sup Estudiantes 160,447 83,466 76,981
NO AFECTADA i de media ior de primer a quinto semestre Estudiantes 122,625 62,378 60,247
POTENCIAL (AFECTADA) Egresados de instituciones de Educacién Media Superior Estudiantes 37,822 21,088 16,734
OBJETIVO Matricula proy para el cuatri septiembre-dici 2023 (nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado) Estudiantes 8,600 4,042 4,558
POSTERGADA Esludiantes que no pueden ser atendidos por la Universidad Tecnoldgica de Cludad Judrez Estudiantes 29,222 17,046 12,176
ATENDIDA Matricula proy para el 2023 (nuevo Ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado) Estudiantes 922 438 484

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEAGION ESTRATEGICA

Eje Ractor - Tema - Tema Transversal E10472 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
Objetivas de Desarrollo Sostenible
OBJETIVO 0D04 - ¢ izar una ed ién inclusiva, itativa y de calidad y promover aportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos
Plan Naclonsd de Desarrolic
TEMA E203 - Derscho a la educacion
Plaw Extatai 0u Desarrolle 2022.2027
OBJETIVO E10401001 - Ampliar Ia cobertura a nivel estatal en materia educativa,
Programas de Mediano Plazo 2022 2027
OBJETIVO PS05020002 - Fortalecer los 'esque-mas de vinculacion institucional para mejorar la Interaccién_que deben tener los planes de estudio en el sector praductivo.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

———— : e T T P ' . ; I R
272,469.00 - 3.84 7,089,263.00 7,099,263.00 1,734,053.01 24.43

7,099,263.00

Total de Indicadorss preventados i H. Congrass -

2 2.00

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripcién Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Madificado Gasto Varlcién

1489899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 100.00% 7,099,263.00 7,099,263.00 1,734,053.01 5,365,209.99
PRODUCTIVO

Totd do prasupussic 100.00% 7,089,283.00 1088 263,00 1,734,053.01 5365 200 0
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| T T : Definicién del programa [ [ T 11 "~ Beneficlarios
- : 1 - : | : : £ ] =
Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector preductivo, social y publico, para mejorar ia per ducativa y la gestién adn | Pobiacién ' | I’ i '_TipJ T i “ I8 Totat T
Matricula proyectada para el cuatrimestre septiembre-diciembre 2023
OBJETIVO {nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado) 4042.00 4.558.00 8,600.00
Matricula proyectada para el tril { diciembre 2023
ATENDIDA (nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado) 438.00 i 922,00
| =l | i ‘Recursos del Programa | 1
Prersupueih Aumm ] Presupuasto Médlﬂca:do ] ] Gasto I Variach"m Presup. Modificado vs Gasto
7,099,263.00 7,099,263.00 1,734,053.01 5,365,200.99
Nival _ i | ¥l Resumen Narrative
PROPOSITO Egresados de nivel superior estan satisfechos con su formacidn, utilizan ia bolsa de trabajo de Ia universidad
Nombre del Indicador Descripcién del Indicador Férmula | 1 Dsscn’pclér_l de la Férmula Método de Célculo Tipo | Dimensién Frecusncla

Porcentaje de egresados de Mide los Egresados de Licenciatura col s en plazas cor por el area de bolsa de (Egresados de licenciatura calacados por Ia bolsa de trabajo/Plazas para

licanciatura eolocados por la bolsa de  |irabajo en relacién a las plazas para Licenciatura contactadas por el area de bolsa de trabajo de la (ELBT/ELCBT)*100 licenciatura contactadas por la bolsa de trabajo)*100 Porcentaje Estratégico Calidad Anual
trabajo |universidad

1 I i W Linea Base y Metas det Indicador | = _
Traysctoria Descripcién de las Variables ' Unidad de Medida Clasificacion Valor Inicial Valor Pragramado Linea Base Mata
ELBT - Egresados de licenciatura colocados por la bolsa de trabajo Bolsa de trabajo ACUMULADO 47.00 50.00
ASCENDENTE 2156 55.56
ELCBT - Plazas para licenciatura contactadas por la bolsa de trabajo Bolsa de trabajo ACUMULADO 218.00 90.00
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i Definicion del programa =1 I i 8 0 VD o O ol A i 2~ T g e e L i
5 R : b B g ey f Inistrafiva, ¥ e——=— ——— T S ¥ = . ] - — = T
Fortalecer los esquemas de vincutacidn con el sector productivo, social y pablico, para mejorar Ia perinencia educativa ¥ la gestién administrativa _Pnb@clén :_ r : : . | . ] Tipo 3 i | ol | ) ! ol 1 | H f | Total
Matricula proyectada para el cuatrimestre septiembre-diciembre 2023
OBJETIVO {nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado) 4042.00 4.556.00 8.600.00
Matricula proy para el cuatri pi ici 2023
ATENDIDA (nueva ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado) 438.00 484.00 922.00
| | el il B T5 Recursos det Programa ) i fie= )| BST
{ Presupuesto Autorizado | Presupuesto Modificado | Gasto : ] Variacién Presup. Modificado vs Gasto
7.099,263.00 7,099,263.00 1,734,053.01 5,365,209.99
Avinou del Indicador
Variables del Indicador Valor Logrado del Mes = : = —
| Avance
| | | Mensuat ! Acumulado Acum / Meta
Ei s de i iatura col s por la bolsa de trabajo 37.00
8222 66.84 120.30%
Plazas para licenciatura contactadas por la bolsa de trabajo 45.00
Justificacién Mensual 1
T Observacione Mensual | ! 1 I i - o
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Mes de Octubre del 2023
. L _ Definicién del programa | ¥ L 1 | Baneficlarios _ I
Fortalecer los esquemas de vinculacién con el sector productivo, social y publico, para mejorar la pertinencia educaliva vy la gestién administrativa. Poblacién I T = Tlpo' : . . & _ 5 7 T
Matrfcula proyectada para el cuatrimestre septiembre-diciembre 2023
OBJETIVO (nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y P 4.042.00 4:558.00 8,600.00
Matricula proyectada para el cuatrimestre septismbre-diciembre 2023
ATENDIDA (nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado) 438.00 484.00 922.00
| YA | il RN Recursos del Programa ]
Presupussto Autorizado Presupuesto Modificado | Gosto | Vartacién Prosup. Modificado vs Gasto
7,099,263.00 7.099,263.00 1,734,053.01 5,365,209.99
Nival | 1 I Resumen Narrativo
PROPOSITO Egresados de nivel supariar estén satisfechos con su formacion, ulitizan Ia bolsa de trabajo de la universidad
Nombre del Indicador I Descripcién del Indicador | Férmula Descripclén da la Formula Método de Calculo Tipo Dimensién Frecuencia

Porcentaje de egresados de técnico Mide los Egresados de TSU colocados en plazas conectadas por el drea de bolsa de trabajo en (Egresados de TSU colocados por la bolsa de {rabajo/Flazas para TSU

superior universitario colocados por la |relacion a las plazas para TSU contactadas por el area de bolsa de trabajo de la universidad (ETSUBT/PTSUCBT)*100 contactadas por la bolsa de trabajo)* 100 Porcentaje Estratégico Eficacia Tetramensual
bolsa de trabajo

Linea Base y Metas del Indicador
Trayesctoria Descripcion de las Unidad de Medida Clasificacién Valor Inicial Valor Programado Linea Base Meta
ETSUBT - Egresados de TSU colocados por |a bolsa de trabajo Egresados ACUMULADGC 87.00 40.00
ASCENDENTE 40.09 50
PTSUCBT - Plazas para TSU contactadas por la bolsa de trabajo Egresados CONSTANTE 217.00 80.00
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Avangces del Indicador

ol L Dofiniclon dl programa _ : AR Y O A A ™ i
Fortalecer los esquemas de vinculacién con el sector productivo, social y publico, para mejorar la pertinencia educafiva y 2 gestién administrativa. i Poblacién =| 3 I ! . I I!P° I [ . _ET‘ — i 1 Totat
I e ] IR
I e T w100
malSTl Y W EEIWESL Recutsos del Programa
Presupuesto Autorizado | Presupuesto Modificado 30 Gasto | Variacisn Presup. Modificada vs Gasto
7,099,263.00 7,099,263.00 1,734,053.01 5,365,209.99

Variables del Indicador Vajor Logrado del Mes —= - =
Avance
| | |l c L | Mensual Acumulldq | Acum / Meta

Egresados de TSU colocados por ia bolsa de trabajo 14.00

17.50 88.75 177.50%
Plazas para TSU contactadas por la bolsa de trabajo 80.00

| | | ) I Justificacidn Mensual |
[ : Observacione Mensual T - |

v

Observaci del F lo en el Periodo

Responsable del Programa
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ol Definicién dol programa T M (i i i i ey 28 TRl Bl ol 27 | Befciaicd AT TE -k Pl
< LIS L il e | [y . i — ek el ) e 1M - |
Fortalecer los esquemas de vinculacién con el sector productivo, social y publico, para mejorar Ia pertinencia educativa y la gestién administrativa. i’obl.' cién | I T o e Tiim 59 ] i ‘I‘ M | . = Iu T T mTiI'
== =% T | e |- = = S _ | :
Matricula para el cuatri { diclembre 2023
OBJETIVO {nueva ingreso y cx . en TSU, LIC y Posgrado) 4,042,00 4,558.00 8,600.00
Matricula proyectada para el cuatrimestre septiembre-diciembre 2023
ATENDIDA (nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado} 438.00 484.00 922.00
_' pl | {8l L STy 1770 Recursos del Programa (o
Presupuesto Autorizado [ Presupuasto Modificado 1]  Gasto Variacién Presup. Modificado vs Gasto
7.089,263.00 7,099,263.00 1,734,053.01 5,365,209.99
Res el Ente Pablico

Lic. Carlos Ernesto Ortiz Villegas
Rector



