SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Impresén 28/11/2023 01:24:00 p. m

Mes de Octubre del 2023 PRERREP367
Ente Publico 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
Programa presupuestario 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Definicion del Programa Fortalecer los esquemas de vincutacion con el sector productivo, sotial y publico, para mejorar la pertinencia educativa y la gestién administrativa.

F que wik «f Prog 107051 - Insatisfachos los egresados con la formacion y apciones de colocacion en la bolsa de trabajo

POBLACIONES

Mujeres Hombres

REFERENCIA Estudiantes de instituciones de Educacion Media Superior Estudiantes 160,447 83,466 76,981
NO AFECTADA iantes de media ior de primer a quinto semestre Estudiantes 122,625 62,378 60,247
POTENCIAL (AFECTADA) Egresados de instituciones de Educacién Media Superior Estudiantes 37,822 21,088 16,734
OBJETIVO Maitricuta proy da para el i i ici e 2023 (nuavo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Pasgrado} Estudiantes 8,600 4,042 4,558
POSTERGADA Estudiantes que no pueden ser atendidos por (a Universidad T ica de Ciudad Judrez Estudiantes 29,222 17,046 12,176
ATENDIDA Matricula proyectada para el cuatrl dici 2023 (nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrada) Estudiantes 922 438 484

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E10472 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
OBJETIVO 0OD04 - Garantizar una ed ién inclusiva, itativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos
Plan Raclongl de Degarrollc
TEMA £203 - Derecho a la educacion
Pian Estatal deDesarrofic 2022.2027
OBJETIVD E10401001 - Ampliar ia coberiura a nivel estatal en materia educativa, -

ngtm de Medlano Pixen 2022 2027
OBJETIVO PS05020002 - Fortalecer los esquemas de vinculacion institucional para'méj'or_ar 1a interaccién que deben tener los planes de estudio en el sector productivo.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

7,099,263.00 ) 272,469.00

Total da indicacdorss en s} uito

21

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripcién Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicién

1489898 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS 2E223G1 - VINCULAGION DE NIVEL SUPERIOR GON EL SECTOR 100.00% 7,099,263.00 7,098,263.00 1,734,053.01 5,365,209.99
PRODUCTIVO

Toted de prcupussis 100.00%. 7,099 28200 7.699,265.00 1.734,853.01 836525099
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Mes de Octubre del 2023 PRBRREP367
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Meta Avances dsl indicador Medio de
Nivel / o Nombre del indicador / Método de Tipo / Dimenslén / Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacién Supuestos
I 1 Descripcién del Indicador Caloulo Fracusncla/Trayecioria Férmula / Variables de la Férmuta Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta dellmbe Av. Men. Acumulado Av. Acu.
FIN Contribuir a alcanzar la Porcentaje de Egresados PORCENTAJE Estratégico (ETSE/TE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los Egresados son
vinculacién mediante la trabajando a seis meses de Eficacia . Egresados trabajando 4 geis meses de
1 de los Egi de  su egreso Tetramensual ETSE = Egresados Trabajando a Ssis ACUMULADO Egresados 364.00 70.00 86.00 16.54 377.00 7250  vinculacion su egreso
Ia Universidad Tecnol6gica de ASCENDENTE meses de Egreso Maurilio Antonio Senz
Ciudad Judrez con el Sector Mide los Egresados de LIC que TE = Total de Egresados CONSTANTE Egresados 520.00 520.00 520.00 3957
Productivo. se encuentran laborando a seis maurilio_saenz@uicj.edu.mx----
meses de haber salido de la
Universidad (por cahorte
generacional)
Justificacién
Observaciones :
Porcentaje de Empleadores PORCENTAJE Estratégico (TEMSyS/TE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los Egresados son
Satisfechos Calidad Empleadores satisfechos contratados a seis mesas de
Tetramensual TEMSyS = TEMSyS = Total de Empleadores ACUMULADC Empleadores 65.00 86.67 0.00 000 401.00 53467  Vinculacidn SU egreso
Mide la opinion de los ASCENDENTE muy Satisfechos y Satisfechos Maurilio Antonio Saenz
empleadores con respecto al TE = TE = Total de Empleadores CONSTANTE Empleadores 75.00 75.00 75.00 3957
TSU y LIC que tienen maurilic_saenz@utcj.edu.mx---
contratados en su empresa, en
cuanto al desempefio y fas
desarrollo de las funciones que
realizan. (En escala de 5
equivale a muy Satisfecho y 4
equivale a Satisfecho)
Justificacién  : Indicador levantado.
Observaciones :
PROPOSITO Egresados de nivel suparior Porcentaje de Egresados PORCENTAJE Estratégico {EMSYS/TEE)*100 DQCUMENTO INTERNO- Los Egresados contestan las
estén satisfechos con su Satisfechos Calidad Egresados Satisfechos encuestas
farmacién, utilizan la boisa de Tetramensual EMSyS = Total de Egresados muy ACUMULADO Egresadaos 800.00 77.07 0.00 0.00 928.00 8940  vinculacién
trabajo de la universidad Mide la opinidn de los ASCENDENTE Satisfechos y Satisfechos Maurilio Antonio Sdenz
empleadores con respecto al TEE = Total de Egresados Encuestados CONSTANTE Egresados 1,038.00 1,038.00 1,038.00 3057

Justiflcacién

Observaciones :

: Indicador levantado.

TSU y LIC que tienen
coniratados en su empresa, en
cuanto al desempefio y
desarrolio de ias funciones que
realizan. (En escala de 5
equivale a muy Satisfecho y 4
equivale a Satisfecha}

maurilio_saenz@utcj.edu. mx-—
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Mes de Octubre del 2023 PRBRREP367
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Meta Avances dsl Indicador Medio de
Nivel/ Nombre del indicadpr / Método da Tipo / Dimensién ! . Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Venficacion Supuestos
Referencla Resumen Narrativo Descripcisn def Indicador Célculo FrecuenciaTraysstoria Férmula / Varlables de |a Férmula Clasificacién Medida Valor Reprof. Mata AR Av. Men. i Av. Acu.
Porcantaje de egresados de PORCENTALE Estratégico (ELBT/ELCBT)"100 DOCUMENTO INTERNO-Bolsa  Los Eg d las
licenclatura colocados por la Calidad . - de Trabajo encuestas
bolsa de trabajo Anual ELBT = E dos de I s ACUMULADO Bolsa de trabajo 50.00 55.56 37.00 8222 131.00  66.84  vinculacion
ASCENDENTE por la bolsa de trabajo Maurilio Antonio Saenz
Mide los Egresados de ELCBT = Plazas para licenciatura ACUMULADO Bolsa de trabajo 90.00 45.00 186.00 3957
Licenciatura colocados en contactadas por la bolsa de trabajo maurilio_saenz@utcj.edu.mx—--
plazas conectadas por el drea
de bolsa de trabajo en relacién
a las plazas para Licenciatura
contactadas por el drea da
bolsa de trabajo de la
universidad
Justificacién
Observaciones :
Parcentaje de egresados de PORCENTAJE Estratégico (ETSUBT/PTSUCBT)*100 DOCUMENTO INTERNO-Bolsa  Los Egresados contestan las
6 P | io Eficacia de Trabajo encuestas
colocados por la bolsa de Tetramensual ETSUBT = Egresados de TSU colocados ~ ACUMULADO Egresados 40.00 50.00 1400 17.50 71.00  88.75 vineculacién
trabajo ASCENDENTE por la bolsa de trabajo Maurilio Antonio Saenz
PTSUCBT = Plazas para TSU cantactadas CONSTANTE Egresados 80.00 80.00 80.00 3957
Mide los Egresados de TSU por la bolsa de trabajo maurilio_saenz@utcj.adu.mx--—-
colocados en plazas
conectadas por el drea de bolsa
de trabajo en relacion a las
plazas para TSU contactadas
por el area de bolsa de trabajo -
de la universidad
Justificacién
Observaciones :
COMPONENTE  Servicios de i6 P je de servicios PORCENTAJE  Gastitn (CIFICoy100 DOCUMENTO INTERNO-Cursos Las empresas contratan
co1 movlliidad ofertados ofertados Eficiencia Vinculacién Servicios Tecnologicos
Tetramensual Cl = Cursos Impartidos ACUMULADO Cursos 20.00 100.00 1.00 500 11.00 5500  Mayrilio Antonio Sdenz
Mide la cantidad de cursos ASCENDENTE _ 3957
impartidos de acuerdo a un CO = Cursos Ofertados CONSTANTE Cursos 20.00 20,00 20.00 maurilio_saenz@utc).edu.mx-—
catélogo de servicios en
relacion de los cursos ofertados
Justificacién
Observaciones :
Porcentaje de Egresados en PORCENTAJE Gestién {ECED/TEEC)*100 DOCUMENTQ INTERNO-Cursos Las empresas contratan
Cursos de Educacién Eficiencia Vineulacion Servicios Tecnol6gicos
Continua Tetramensual ECED = ECED = Egresados en Cursos de  ACUMULADO Estudiantes 10.00 100.00 92.00 90.00 2000 200.00 Maurilio Antonio Sdenz
ASCENDENTE Educacién Continua 3957
TEEC = TEEC = Total de Estudiantes en CONSTANTE Estudiantes 10.00 10.00 10.00 maurilio_saenz@utcj.edu.mx-—-

Mide los Egresados de Técnico
Superiar Universitario y
Licenciatura que participan en
cursos de Educacion Continua
(Capacitacién, Actualizacion y
Desarrollo Profesional) en
relacion al Total de Asistentes

Educacién Continua
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Mes de Octubre del 2023 PRBRREP367
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio ds
Nivel/ - Nombre del Indicador / Método de Tipo | Dimension / ! Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacisn Supuestos
Bt " Descripcién def Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Férmula / Variables de Ia Férmula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta IElre Av. Men. Acumulado Av. Acu.
dJustificacién  : Cursos de NIMIPAQ, Supervisores de Produccién, KINESIOTAPING, Excel, Six Slgma y Primarcs Auxilios.
Observaciones :
Porcentaje de Dacentesen  PORCENTAJE  Gestidn (TDM/TDPY*100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas contratan
Mavilidad Nacional e Eficiencia Movilidad Internacional Servicios Tecnolégicos
Internacional Tetramensual TDM = TDM = Total de Docentes con ACUMULADO Docente 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Cantrode Idiomas e
ASCENDENTE Movilidad Nacional e Intemacional Internacionalizacién
Mide los docentes con TOP = TDP = Total de Docentes CONSTANTE Docente 3.00 3.00 3.00 Diana Villassfior
Movilidad Nacional e Programados 3883
intemacional diana_villasenor@utcj.edu.mx—-
Justificaclén  : Este afio no se contd con convacatorias de movilidad docente.
Observaciones :
Porcentaje de Estudiantes en PORGENTAJE Gestién {EMI/EPM)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas contratan
Movilidad Nacional e Eficiencia i Movilidad Estudiantil Servicios Tecnolggicos
Internacional Totramensual EMI = EMI = Estudiantes en Movilidad ACUMULADO Estudiantes 600  100.00 6.00 120.00 8.00 160.00 |ntemacional
ASCENDENTE Nacional e Estudianti! Internacional Centro de Idiomas e
Mide los estudiantes con EPM = EPM = Estudiantes Programados en  CONSTANTE Estudiantes 5.00 5.00 5.00 Internacionalizacion
Movilidad Nacional e Movilidad Diana Villassfior
Intemacional 3883
diana_villasenor@utcj.edu.mx—-
Justificacién  : 6 particip: enel lo STEM para Mujeres en la Universidad de Arizona en Tucson, Arizona.
Observaciones :
Varlacién Porcentual de la VARIACION_POR Gestitn ((CEYCEt-1)-1)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas contratan
Entidad Certificadora CENTUAL Eficiencia . certificaciones Servicios Tecnolégicos
Tetramensual CEt = CEt = Certificados Expedidos enel ~ ACUMULADO Certificados 105.00 0.00 6.00 -94.29 80.00 -23.81 vincylacion
Mide Ja cantidad de certificados ASCENDENTE ario actual Mauritio Antonio Saenz
expedidos por la entidad CEt-1 = CEt-1 = Certificados Expedidos en  CONSTANTE Certificados 105.00 105.00 105.00 3957
certificadora respecto al afio el afio antarior maurilio_saenz@utcj.edu.mx---
anterior
dJustificacién  : 2 Triadas en el EC0105 Atencién al Ciudadano en el Sector Publico.
Observaciones :
ACTIVIDAD Vincul con Ol P je de O PORGENTAJE Gestion {TOIF/TOIFA}*100 DOCUMENTO INTERNO- Se firman convenios con
Co101 Internaclonales Internacionales Vinculados Eficiencia Organismos Intemnacionales organismos intemacionales
Tetramensual TOIF = TOIF = Total de Organismos ACUMULADO Organismos 1.00 25.00 0.00 000 0.00 000 fimados
Mide el fotal de empresas u ASCENDENTE Internacionales Firmados Vinculacidn
Organismos Internacionales TOIFA = TOIFA = Total de Organismos CONSTANTE Qrganismos 4.00 4.00 4.00 Antonio Maurilic Saenz
3957

Justificacion  : No se celebraron convenios.

Observaciones :

con convenios firmados con la
Universidad en el afio actuat en
relacién con el Total de
Organismos Nacionales
acumulados desde su inicio.

Internacionales Fimados Acumulados

maurilio_saenz@utcj.edu.mx——
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Mes de Octubre del 2023 PRBRREP367
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivas Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
Nivel/ Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / i Unidad de Valor Logrado Vator Logrado Verificacién Supuestos
Referencia Resumen Narrative Descripcién def Indicador Calculo FrecuenclafTrayactori Férmuta / Variables de la Férmula Clasificacion Medida Valor Reprog. Meta Ttaas Av. Men. Acumitadd Av. Acu. G
ACTIVIDAD Vinculacién con P je de Org PORCENTAJE  Gestién (TOFTQFAY100 DOCUMENTO INTERNO- Se firman convenios con
co102 nacionales Naclonales Vinculados Eficiencia X Organismos Nacionales organismos nacionales
Tetramensual TOF = TOF=Total de Organismos ACUMULADO Organismos 35.00 17.33 0.00 0.00 17.00 842  vinculacién
Mide el total de Organismos ASCENDENTE Nacionales Firmados Maurilio Antonio Saenz
Naclonales firmados con la TOFA = TOIFA=Total de Organismos CONSTANTE Organismos 202.00 202.00 202.00 3957
Universidad en el afio actual en Nacionales Firmados Acumulados maurilio_saenz@uitcj.edu.mx—-
relacién can los acumulados
desde su inicio.
Justificacién  : No se celsbraron convenios.
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacién de Servicios Porcentaje de Servicios PORCENTAJE Gestién (STDR/STDP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacitn utiliza los
c0103 ‘ lGgl de d i T l6gl D: { Calidad Servicios Dacencia servicios ofertados
Anual STDR = STDR = Servicios Tecnolégicos ACUMULADO Servicios 380.00 86.76 131.00 28.91 1,562.00 356.62 vinculacion
Mide los servicios intemos o ASCENDENTE Docencia Realizados Maurilio Antanio Saenz
externos ofrecidos como parte STDP = STDP = Servicios Tecnoltgicos CONSTANTE Servicios 438.00 438.00 438.00 3957
de Servicios Tecnoldgicos de Dacencla Programados maurilio_saenz@utcj.edu.mx-—
Docencia respecto a los
Programados
Justificaclén
Observaciones :
COMPONENTE  Servicios al exterior ofrecidos Porcentaje de cursos de artes PORCENTAJE  Gestion {CAOI/CAOO)*100 DOCUMENTO INTERNO-Cursos La poblacitn se interesa en
co2 y oficios impartidos Eficiencia . ) Artes y Oficios tomar los cursos ofertados
Bianual CAQI = Cursos de Artes y Oficios Imartidos ACUMULADQ Cursos 38.00 100.00 000 0.00 77.00 202.63 Santiago Avila
Porcentaje de cursos de artes y ASCENDENTE _ : 3833
oficios impartidos respecto a los CAQQ = Cursos de Artes y Oficios CONSTANTE Cursos 38.00 38.00 38.00 sanfiago_avila@utc].edu.mx——
ofrecidos Ofertados
Justificacién  : Indicador levantado.
Observaciones :
ACTIVIDAD certificacion de prof de P ije de p de PORCENTAJE  Gestion (PLEC/TPLE)*100 DOCUMENTQ INTERNO- Los profesores se certifican
€0201 lengua extranjera lengua extranjera certificados Eficiencia Profesores cerlificados
Tetramensual PLEC = PLEC = Profesores de Lengua ACUMULADO Docente 60.00 100.00 4500 75.00 144.00 24000 Ceniro de Idiomas e
Mide los profesores que ASCENDENTE Extranjera Certificados Internacionalizacién
imparten una lengua extranjera TPLE = TPLE = Total de Profesores de CONSTANTE Docente 60.00 60.00 60.00 Diana Villasefior
¥ que estdn certificados Lengua Extranjera 3883
respecto al Total de profesores diana_villasenar@utcj.edu.mx——
que imparten una lengua
extranjera
Justificacién  : Docentes certificados con Li kil por Cambridge Uni ity Press
Observaciones :
ACTIVIDAD Incub de Proy F je de Proy en PORCENTAJE  Gestidn (Pin/Pt)*100 DOCUMENTQ INTERNO- Los proyectos son viables
Cc0202 Incubadora de Empresas Eficiencia Proyectos Incubadora de para Incubar
Tetramensual Pin = Pin = Prayectos Incubados ACUMULADO Proyectos 30.00 50.00 0.00 0.00 38.00 6333 Empresas
'r‘g'g:effo proyedias Incuberas ASCENDENTE Pt = Pl = Proyectos Ingresados CONSTANTE  Proyectos 60.00 60.00 50.00 e e Sacriz
3957

proyectos ingresados

maurilio_saenz@uitcj.edu.mx----
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Mes de Octubre del 2023 PRERREP387
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223CA1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTNO
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
Nivel / Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensitn / Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacion Supuestos
Reftencia Resumen Narrativo Descripcién del Indicador Célculo Frecuencia/Trayectoria Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta del mes Av. Men. ASurlads Av. Acu.
Justificacién  : Elindk 8 en p
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacién de cursos y talleres  Porcentaje de cursos y PORCENTAJE  Gestitn {CR/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Cursos La poblacién se interesa en
C0203 de Artes y Oficios talleres de Artes y Oficios Eficiencia X Artes y Oficios tomar los cursos ofertados
Tetramensual CR =CR = Cursos Realizados ACUMULADO Cursos 38.00 100.00 000 000 77.00 20263 Extension Universitaria
e ';soﬁgz';sc;?‘a'rﬁ::;:’; ASCENDENTE CP = CP = Cursas Programados CONSTANTE  Cursos 38.00 38.00 38.00 rad
los programados luis_gutierrezm@uitcj.edu.mx—-
Justificacion  : Indicador levantado.
Observaciones :
COMPONENTE  Sectores vinculados con la Porcentaje de organismos PORCENTAJE Estratégico (COVICOVP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas aceptan la
co3 Universidad 6gica da i ei ional Calidad Organismos vinculacién con la
Ciudad Juérez Anual COV = Clasificacién de Organismos ACUMULADO Organismos 3.00 100.00 000 0.00 6.00 200.00 vVinculacién Universidad Tecnolégica de
Parcentaje de organismos ASCENDENTE Vinculados José Luis Lopez Ciudad Judrez
nacionales e internacionales de COVP = Ciasificacién de Organismos CONSTANTE Organismos 3.00 3.00 3.00 3887
acuerdo a su clasificacion Vinculados Programados jose_lopez@utcj.edu.mx-—-
(publica, privada y social)
Justificaclén  : Indicador levantado
Observaciones :
ACTIVIDAD G de en P jo de en PORCENTAIE Gestidn (AIUCE/AIUC)*100 DOCUMENTQ INTERNO- Los alumnos se calocan en
€0301 Estadias/Servicio Social Estadias/Servicio Social Eficiencia 3 Estadias estadias
Tetramensual AIUCE = Alumnos Inscritos del Ultimo ACUMULADO  Estadias 2,945.00 95.00 0.00 0.00 2,798.00 90.26  vinculacién
Mide los alumnos inscritos en el ASCENDENTE Cualrimesre del nivet académico en Maurilio Antonio Saenz
(iltimo cuatrimestre del nivel Estadias . 957
académico en estadias /servicio AIUC = Alumnos Inscritos del Ultimo CONSTANTE Estadias 3,100.00 3,100.00 3,100.00 maurilio_saenz@utcj.edu.mx-—-
social en relacidn al total de los Cuatri del nive! &mi
alumnos inscritos del ditimo
cuafrimestre del nivel
académico
Justificacion  : Indicador levantado.
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacion de Visitas Porcentaje de Visitas PORCENTAJE Gestion (VIRVIPY*100 DOCUMENTO INTERNO-Visitas Las ampresas aceptan las
€0302 Industriales Industriales Calidad Vinculacién visitas
Tetramensual VIR = Visitas Industriales Realizadas ACUMULADO Visitas 150,00 100.00 34.00 2267 131.00  87.33  Maurilio Antonio Saenz
. 5 - 7
Miia lo coniicag de visitas ASCENDENTE VIP = Visitas Industriales Programadas ~ CONSTANTE  Visitas 15000 150.00 150.00 T l0m oG ek e

Justificacion

Observaciones :

realizadas por estudiantes de
Técnico Superior Universitario y
Licenciatura en Relacién a las
visitas programadas
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Mes de Octubre del 2023 FRERREESET
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medlo de
Nival/ Nombre del Indicador/ | Método de Tipo / Dimensién / Unidad de Valor Logrado v Valor Logrado Verificacién Bl
Referencla Resumen Narrativo Descripcion del Indicador Calculo FrecuencialTrayactoria Férmuta / Variables de la Formula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta S Av. Men. AR Av. Acu.
ACTIVIDAD R én de Prog P je de Pr PORGCENTAJE Gestion {TPEAST/TPE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas asisten a la
C0303 Ed Perti Ed i Perti Eficiencia Andlisis Situacional deTrabajo  convocatoria de Anélisis
Tetramensual TPEAST = Total de Programas Educativos ACUMULADO Andlisis 25.00 100.00 000 000 2500 100.00  vingutacion Situacional del Trabajo
Mide los Pragramas Educativos ASCENDENTE con Analisis Situacional de! Trabajo Maurilio Antonio Saenz
Pertinentes que cuentan con TPE = Total de Programas Educativos CONSTANTE Andlisis 25.00 25.00 25.00 957
Analisis Situacional del Trabajo maurilio_saenz@utcj.edu.mx---
{AST) vigentes en relacion al
Total de Programas Educalivos
Justificacién  : Indicador levantado.

Observaciones :

Qbser del Prog P

io en el Periodo

Responsable del Programa

le del Ente Pablico

Lic. Carlos Ernesto Ortiz Villegas

Rector




