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Mes de Septiembre del 2023 PRBRREP367
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO

Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo, social y piblico, para mejorar la pertinencia educativa y la gestién administrativa.
107051 - Insatisfechos los egresados con la formacian y opciones de colocacién en la bolsa de trabajo

POBLACIONES

REFERENCIA )  Estudiantes de instituciones de Educacién Media Superior ) Estudiantes - - - 0‘44 3

83,466 76,981
NO AFECTADA Estudiantes de media superior de primer a quinto semestre Estudiantes 122,625 62,378 60,247
POTENCIAL (AFECTADA) Egresados de instituciones de Educacion Media Superior Estudiantes 37,822 21,088 16,734
OBJETIVO Matricula proyectada para el i pti ici 2023 (nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado) Estudiantas 8,600 4,042 4,558
POSTERGADA Estudiantes que no pueden ser atendidos por la Universidad Tecnolégica de Ciudad Jugrez Estudiantes 29,222 17,046 12,176
ATENDIDA Matricula proy da para el cuatri e pti diciembre 2023 (nuevo ingreso y continuidad en TSU, LIC y Posgrado) Estudiantes 922 438 484

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Eje Rector - Tema - Tema T_ranl'vam; ] : E10472 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - TRANSPARENCIA Y RENDIGION DE GUENTAS

OBJETIVO ODO04 - Garanti

una ién inclusiva, equi y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

E203 - Derecho a la educacion

OBJETIVO

OBJETIVO

7,099,263.00 _ 7,099,263.0 443,528.81 o 6.25 7.099,263.00 1.461,584.01 20.59

7,099,263.00

Clave K Descripcion ¥ = Origen o interrelaciones - Porcentaje Autonzado Modificado Gasto Varicién
1489638 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 100.00% 7,099,263.00 7:099,263.00 1,461,584.01 5637 67899

PRODUCTIVO
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Mes de Septiembre del 2023 PRBRREP367
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OCbjetivas indicador Meta Avances def Indicador Medio de
Nivel / Nombre del Indicador / Método de Tipo { Dimensién / N Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacion Supuestos
Referencia Resumen Narrativo Descripcion del Indicador Caleulo FracuencialTrayectoria Férmula / Variables de la Férmula Clasificacifin Medida Valor Reprog, Meta o tas Av. Men. AR Av. Aoy,
FIN Contribuir a alcanzar la Porcentaje de Egresados PORCENTAJE Estratégico (ETSE/TE)*100 DOCUMENTO INTERNC- Los Egresados son
inculacié di la baji a seis meses de Eficacia Eg ds jando los a seis meses de
I i6n de los Eg de suegreso Tetramensual ETSE = Egresados Trabajando a Seis ACUMULADO Egresados 364.00 70.00 0.00 0.00 29100 5595  vinculacion su egreso .
la Universidad Tecnolégica de ASCENDENTE meses de Egreso Maurilio Antonic Saenz
Ciudad Judérez con el Sector Mide los Egresados de LIC que TE = Total de Egresados CONSTANTE Egresados 520.00 520.00 520.00 3957
Productivo. se encuentran laberando a seis maurilio_saenz@utcj.edu.mx----
meses de haber salido de la
Universidad (por cohorte
generacional)
Justificacién  : Adn no se cumple la fecha para el | i del i
Observaciones :
Porcentaje de Empleadores PORCENTAJE Estratégico (TEMSYS/TE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los Egresados son
Satisfechos Calidad Empleadores satisfechos contratados a seis meses de
Tetramensual TEMSyS = TEMSYS = Total de Empleadores ACUMULADO Empleadores 65.00 86.67 180.00 253.33 401.00 53467 vinculacion su egreso
Mide la opinion de los ASCENDENTE muy Satisfechos y Satisfechos Maurilio Antonio Saenz
empleadores con respecto al TE = TE = Total de Empleadores CONSTANTE Empleadores 75.00 75.00 75.00 3957
TSU y LIC que tienen mauriio_saenz@utcj.edu.mx--—
contratados en su empresa, en
cuanto al desemperio y las
desarrolio de las funciones que
realizan, (En escalade §
equivale a muy Satisfecho y 4
equivale a Satisfecho)
Justificacién
Observaciones :
PROPOSITO Egresados de nivel superior Porcentaje de Egresados PORCENTAJE Estratégico (EMSyYS/TEE)*100 DOCUMENTO {NTERNO- Los Egresados contestan las
estan satisfechos con su Satisfechos Calidad Egresados Satisfechos encuestas
formacién, utilizan la bolsa de Tetramensual EMSyS = Total de Egresados muy ACUMULADO Egresados 800.00 77.07 63500 61.18 92800 8940  vVinculacién
trabajo de la universidad Mide la opinién de los ASCENDENTE Satisfechos y Satisfechos Maurilio Antonio Saenz
empleadores con respecto al TEE = Total de Egresados Encuestados CONSTANTE Egresados 1,038.00 1,038.00 1,038.00 3957

Justificacién

Observaciones :

TSUy LIC que tienen
contratados en su empresa, en
cuanto al desempefio y
desarrollo de las funciones que
realizan, (En escala de 5
equivale a muy Satisfecho y 4
equivale a Satisfecho)

: Egresados encuestados en el cuatrimestre mayo-agosto 2023.

maurilio_saenz@utcj.edu.mx-—
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Mes de Septiembre del 2023 PRBRREP367
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVD
Objetivos Indicador Meta Avances de! Indicador Medio de
Nivel / Nombre del Indicador / Método da Tipo  Dimensién / Unidad de Vaior Logrado Vaior Logrado Verificacién Supuestos
Refranas Resumen Narrativo Descripcién del Indicador Calculo FrecuencialTrayectoria Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta s Av. ¥en. e U ie Av, Acu,
Porcentaje de egresados de PORCENTAJE Estratégico (ELBT/ELCBT)*100 DOCUMENTO INTERNO-Bolsa  Los Egresados contestan las
licenciatura colocados por la Calidad : . de Trabajo encuestas
bolsa de trabajo Anual ELBT = Egresados de licenciatura colocados ACUMULADO Bolsa de trabajo 50.00 55.56 18.00 4286 9400 6225 vinculacion
ASCENDENTE por la bolsa de trabajo Maurilio Antonio Saenz
Mide los Egresados de ELCBT = Plazas para licenciatura ACUMULADO Bolsa de trabajo 90.00 42.00 151.00 3957
Licencialura colocados en contactadas por la bolsa de trabajo maurilio_saenz@uicj.edu.mx-—
plazas conectadas por el drea
de bolsa de trabajo en relacion
alas plazas para Licenciatura
contactadas por el area de
bolsa de trabajo de la
universidad
Justificacién
Observaciones :
Porcentaje de egresados de PORCENTAJE Estratégico {ETSUBT/PTSUCBT)*100 DOCUMENTO INTERNO-Bolsa  Los Egresados contestan las
técnico superior universitario Eficacia de Trabajo encuestas
colocados por la bolsa de Tetramensual ETSUBT = Egresados de TSU colocados ACUMULADO Egresados 40.00 50.00 10.00 12.50 5700 7125  vinculacion
trabajo ASCENDENTE porla bolsa de trabajo Maurilio Antonio Saenz
PTSUCBT = Plazas para TSU contactadas CONSTANTE Egresados 80.00 80.00 80.00 3957
Mide los Egresados de TSU por la bolsa de trabajo maurilio_saenz@utcj.edu.mox-—-
colocados en plazas
conectadas por el drea de bolsa
de trabajo en refacion a las
plazas para TSU contactadas
por el @rea de bolsa de trabajo
de la universidad
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE Servicios de capaci P je de servicios PORCENTAJE Gestion (CHCO)*100 DOCUMENTO INTERNO-Cursos Las empresas contratan
coi movilidad ofertados ofertados : Eficiencia Vinculacién Servicios Tecnoldgicos
Tetramensual Cl = Cursos Impartidos ACUMULADO Cursos 20.00 100.00 1.00 5.00 10.00  50.00  maurilio Antonio Saenz
Mide la cantidad de cursos ASCENDENTE _ 3957 .
impartidos de acuerdo a un COQ = Cursos Ofertados CONSTANTE Cursos 20.00 20.00 20.00 maurilio_saenz@utej.edu.mx-—
catalogo de servicios en
relacion de los cursos ofertados
Justificacién  : Curso de Labview
QObservaciones :
Porcentaje de Egresados en PORCENTAJE Gestion {ECEDITEEC)*100 DOCUMENTO INTERNO-Cursos Las empresas contratan
Cursos de Educacién Eficiencia Vinculacion Servicios Tecnoldgicos
Continua Tetramensual ECED = ECED = Egresados en Cursosde  ACUMULADO Estudiantes 10.00 100.00 400 4000 11.00  110.00 Maurilio Antonio Saenz
ASCENDENTE Educacién Continua 3957
Mide los Egresados de Técnico TEEC = TEEC = Total de Estudiantes en CONSTANTE Estudiantes 10.00 10.00 10.00 maurilio_saenz@uicj.edu.mx-—

Superior Universitario y
Licenciatura que participan en
cursos de Educacién Continua
(Capacitacién, Actualizacion y
Desarrollo Profesional) en
relacion al Total de Asistentes

Educacién Continua
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Mes de Septiembre del 2023 PRBRREP367
403 - UNIVERSIDAD TEGNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Meta Avances del indicador Medio de
Nivel / Nombre dei Indicador Método de Tipo { Dimensién / X 4 Unidad de Valor Logrado Valor Lograde Vorificacion Supuestos
Referencia Resumen Narrativo Desaripeion del indicador Céloulo Frecuencia/Trayectoria Férmuln / Variables de Ia Férmula Clasificacién Medida Valor Reprag. Meta dailias Av. Men. Acumulado Av. Acu.
Justificacién
QObservaciones :
Porcentaje de Docentes en  PORCENTAJE Gestion {TDM/TDF)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas contratan
Movilidad Nacional e Eficiencia Movilidad Internacional Servicios Tecnolégicos
Internacional Tetramensual TDM = TDM = Total de Docentes con ACUMULADO Docente 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00  Centro de Idiomas e
ASCENDENTE Movilidad Nacional e Internacional Internacionalizacién
Mide los docentes con TDP = TDP = Total de Docentes CONSTANTE Docente 3.00 3.00 3.00 Diana Villasefior
Movilidad Nacional e Programados 3883
Internacional diana_villasenor@utcj.edu.mx----
Justificacién  : Al no se han p ias para movilidad docente
Observaciones :
Porcentaje de Estudiantes en PORCENTAJE Gestion (EMI/EPM)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas contratan
Movilidad Naciconal ¢ Eficiencia - Movilidad Estudianti Servicios Tecnoldgicos
Internacional Tetramensual EMI| = EMI = Estudiantes en Movilidad ACUMULADO Estudiantes 5.00 100.00 0.00 0.00 200 40.00 |nternacional
ASCENDENTE Nacional e Estudiantil Internacional Centro de Idiomas e
Mide los estudiantes con EPM = EPM = Estudiantes Programados en CONSTANTE Estudiantes 5.00 5.00 5.00 Intemacionalizacion
Movilidad Nacional e Movilidad Diana Villasefior
Internacional 3883
diana_yvillasenor@uicj.edu.mx—-—-
Justificacion  : No se conto con movilidad de estudiantes. .
Observaciones :
Variacién Porcentual de la VARIACION_POR Gestién ((CEYCEt-1)-1)*100 DOCUMENTOQ INTERNO- Las empresas contratan
Entidad Certificadora CENTUAL Eficiencia certificaciones Servicios Tecnoldgicos
Tetramensual CEt = CEt = Certificados Expedidos en el ACUMULADO Certificados 105.00 0.00 10.00 -90.48 7400 -29.52  vfinculacion
Mide la cantidad de certificados ASCENDENTE afio actual Maurilio Antonio Saenz
expedidos por la entidad CEt-1 = CEt-1 = Certificados Expedidos en CONSTANTE Certificados 105.00 105.00 105.00 3957
certificadora respecto al afio el afio anterior maurilio_saenz@utcj.edu.mx----
anterior
Justificacién  : Se emitieron diez certificados el estindar de competencia EC0586.01
Observaciones :
ACTIVIDAD Vinculacién con O Porcentaje de Organismos PORCENTAJE Gestidn (TOIF/TOIFAY*100 DOCUMENTO INTERNO- Se firman convenios con
c0101 Intemacionales Internacionales Vinculados Eficiencia . Organismos Internacionales organismos internacionales
Tetramensual TOIF = TOIF = Total de Organismos ACUMULADO Organismos 1.00 25.00 000 0.00 000 000  firmados
Mide el total de empresas u ASCENDENTE Intemnacionales Firmados Vinculagién
Organismos Internacionales TOIFA = TOIFA = Total de Organismos CONSTANTE Organismos 4.00 4.00 400 Antonio Maurilio Saenz
con convenios firmados con la Internacionales Firmados Acumulados 3957
Universidad en el afio actual en maurilio_saenz@uicj.edu.mx-——-
relacién con el Total de
Organismos Nacionales
acumulados desde su inicio.
Justificacién  : No se a firmado con emp u or se h, do las ti pertinentes.

Observaciones :
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Mes de Septiembre del 2023 PRERREP367
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Meta Avances del indicadar Medio da
Nivel / Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacién Supuastos
Heforancis Resumen Narrativo Dascripeion del Indicador Céloulo FrecuencialTrayectoria Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta e Av. Men. TR Av. Acu.
ACTIVIDAD Vinculacién con or Porcentaje de Organismos PORCENTAJE  Gestion (TOF/TOFA)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se firman convenios con
C0102 nacionales Nacionales Vinculados Eficiencia . Organismos Nacionales organismos nacionales
Tetramensual TOF = TOF=Total de Organismos ACUMULADO Organismos 35.00 17.33 1.00 050 17.00 842  vinculacion
Mide el total de Organismos ASCENDENTE Nacionales Firmados Maurilio Antonio Saenz
Nacionales firmados con la TOFA = TOIFA=Total de Organismos CONSTANTE Organismos 202.00 202.00 202.00 957
Universidad en el ailo actual en Nacienales Firmados Acumulados maurilio_saenz@utcj.edu mx——
relacién con los acumulados
desde su inicio.
Justificacién  : Se firmo convenio con la URN
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacién de Servicios Porcentaje de Servicios PORCENTAJE Gestion (STDR/STDP)*100 DOCUMENTO INTERNC- La poblacion utiliza los
C0103 tecnoldgicos de docencia Tecnoldgicos Docencia Calidad Servicios Docencia servicios ofertados
Anual STDR = STDR = Servicios Tecnoldgicos ACUMULADO Servicios 380.00 86.76 175.00 39.95 1,431.00  326.71 \finculacién
Mide los servicios internos o ASCENDENTE Docencia Realizados Maurilio Antanio Saenz
extemnos ofrecidos como parte STDP = STDP = Servicios Tecnoldgicos CONSTANTE Servicios 438.00 438.00 438.00 3957
de Servicios Tecnoldgicos de Docencia Programados maurilio_saenz@utcj.edu.mx---
Docencia respecto a los
Programados
Justificacién
Observaciones :
COMPONENTE Servicios al exterior ofrecidos Porcentaje de cursos de artes PORCENTAJE Gestién (CAQI/CACO)*100 DOCUMENTO INTERNQ-Cursos La poblacién se interesa en
coz y oficios impartidos Eficiencia } . Artes y Oficios tomar los cursos ofertados
Bianual CAOI = Cursos de Arles y Oficios Imartidos ACUMULADO Cursos 38.00 100.00 000 0.00 77.00 20263 santiago Avila
Porcentaje de cursos de artes y ASCENDENTE - - 5 3833
oficios impartidos respecto a los CAQO = Cursos de Artes y Oficios CONSTANTE Cursos 38.00 38.00 38.00 santiago_avila@utcj.edu.mx--—
ofrecidos Ofertados
Justificacidn  : No se reporto informacién.
Observaciones :
ACTIVIDAD certificacion de p de P je de p de PORCENTAJE  Gestién (PLEC/TPLE)}*100 DOCUMENTO INTERNO- Los profescres se certifican
C0201 lengua extranjera lengua extranjera certificados Eficiencia . Profesores cerlificados
Tetramensual PLEC = PLEC = Profesores de Lengua ACUMULADOC Docente 60.00 100.00 4700 78.33 99.00 165.00 Centro de idiomas e
Mide fos profesores que ASCENDENTE Extranjera Certificados Internacionalizacion
imparen una lengua exiranjera TPLE = TPLE = Total de Profesores de CONSTANTE Docente 60.00 60.00 60.00 Diana Villasefior
¥ que estan certificados Lengua Extranjera 3883
f al Total de prof diana_villasenor@utcj.edu. mx—--
que imparten una lengua
extranjera
Justificacién  : Docentes certificados con Linguaskill avalado por Cambridge University Press
Observaciones :
ACTIVIDAD incubacién de Proy P je de Proy en PORCENTAJE Gestién (Pin/Pt)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los proyectos son viables
€0202 Incubadora de Empresas Eficiencia | ) - Proyectos Incubadora de para Incubar
Tetramensual Pin = Pin = Proyectos Incubados ACUMULADC Proyectos 30.00 50.00 000 0.00 3800 63.33 Empresas
'r‘:‘::e"‘:’; BlOycoR)incybaros ASCERDERTE Pt = Pl = Proyectos Ingresados CONSTANTE  Proyectos 60.00 60.00 60.00 o 5 sl
proyectos ingresados 3957

maurilio_saenz@utcj.edu.mx--—
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Mes de Septiembre del 2023 PRBRREP367
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CiUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION BE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos indicador Meta Avances det Indicador Medio de
Nivel / Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / A $ . Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacion Supuestos
Roferoie Resumen Narrativo Descripcion del Indicador Géloulo Frecuencia/Trayectoria Férmula / Variables de [a Férmula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta ol e Av. Men. Ao e s Av, Acu.
Justificacién  : Actualmente se encuentran en proceso de incubacién 31 proyectos.
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacién de cursos y talleres  Porcentaje de cursos y PORCENTAJE Gestion (CR/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Cursos La poblacién se interesa en
€0203 de Artes y Oficios talleres de Artes y Oficios Eficiencia ) Artes y Oficios tomar los cursos ofertados
Tetramensual CR = CR = Cursos Realizados ACUMULADO Cursos 38.00 100.00 0.00 0.00 77.00 20263 Extension Universitaria
. - DE X "
M, ';’%cﬁ‘;fgscgf‘a:'::::;:'; ASCENDERTE CP = CP = Cursos Programados CONSTANTE  Cursas 38.00 38.00 38.00 et
los programados luis_gutierrezm@utcj.edu.me—-
Justificacion  : No se reporto informacién.
Observaciones :
COMPONENTE Sectores vinculados con la Porcentaje de arganismos PORCENTAJE Estratégico {COVICOVP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas aceptan la
co3 Universidad Te Ggica de i e intemaci Calidad . " . . Organismos vinculacién con la
Ciudad Juarez Anual COV = Clasificacién de Organismos ACUMULADO Organismos 3.00 100.00 0.00 0.00 6.00 20000 vincufacién Universidad Tecnaldgica de
Porcentaje de organismos ASCENDENTE Vinculados : José Luis Lépez Ciudad Judrez
nacionales e internacionales de COVP = Clasificacion de Organismos CONSTANTE Organismos 3.00 3.00 3.00 3887
acuerdo a su clasificacion Vinculados Programados jose_lopez@utcj.edu.mx----
(publica, privada y social)
Justificacién  : No se reporto informacién.
Observaciones :
ACTIVIDAD Col i6n de al en F je de al en PORCENTAJE Gestién (AIUCE/AIUC)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos se colocan en
C0301 Estadias/Servicio Social Estadias/Servicio Social Eficiencia . Estadias estadias
Tetramensual AIUCE = Alumnos Inscritos del Ultimo ACUMULADO Estadias 2,945,00 95.00 785.00 25.32 2,798.00 90.26  \vinculacion
Mide los alumnos inscritos en el ASCENDENTE Cuatrimestre del nivel académico en Maurilio Antonio Saenz
Gltimo cuatrimestre del nivel Estadias . 3957
académico en estadias /servicio AIUC = Alumnos Inscritos del Ultimo CONSTANTE Estadias 3,100.00 3,100.00 3,100.00 maurilio_saenz@uitcj.edu.mx---
social en relacién al total de los Cuatri e del nivel émi
alumnos inscritos del dltimo
cuatrimestre del nivel
académico
Justificacién  : Se il ibi 785 para desarrollar estadias profesionales.
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacién de Visitas Porcentaje de Visitas PORCENTAJE Gestion {VIR/VIP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Visitas Las empresas aceptan las
C0302 Industriales industriales - Calidad . Vinculacién visitas
Tetramensual VIR = Visitas Industriales Realizadas ACUMULADO Visitas 150.00 100.00 0.00 0.00 97.00 6467  Maurilic Antonio Saenz
plidsle cantided 4 viits ASCENDENTE VIP = Visitas Industriales Programadas ~ CONSTANTE  Visitas 150.00 150.00 150.00 il

Justificacién

Observaciones :

No se reporto informacién.

realizadas por estudiantes de
Técnico Superior Universitario y
Licenciatura en Relacion a las
visitas programadas

maurilio_saenz@utcj.edu.mx-—-
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403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
Nivel / " Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensidn / Unidad de Valor Logrado Valor Logrado Verificacién Supuestos
Referencia Resumen Narrativo Descripcion del indicador Chlculo FrecuencialTrayctoria Férmula / Variables de la Férmula Clasificacidn Medida Valor Reprog. Meta dallmos Av. Men. AeumuiEds Av. Acu.
ACTIVIDAD Revisién de Programas Porcentaje de Programas PORCENTAJE Gestién (TPEAST/TPE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas asisten ala
C€0303 Educativos Pertinent: i Perti Eficiencia . Anélisis Situacional deTrabajo  convocatoria de Andlisis
Tetramensual TPEAST = Total de Programas Educativos ACUMULADO Andlisis 25.00 100.00 0.00 0.00 2500 100.00 \jneulacion Situacional del Trabajo
Mide los Programas Educativos ASCENDENTE con Andlisis Situacional det Trabajo Maurilio Antonio Saenz
CONSTANTE Andlisis 25.00 25.00 25.00 3957
maurilio_saenz@utcj.edu.mx—-

Justificacién  : Indicador levantado

Observaciones :

Pertinentes que cuentan con
Anadlisis Situacional del Trabajo
{AST) vigentes en relacion al
Total de Programas Educativos

TPE = Total de Programas Educativos

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del Programa

ponsable del Ente Publico

Lic. Carlos Emnesto Ortiz Villegas
Rector




