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PRERREPX012
Ente Piblico 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
Programa presupuestario 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Definicion del Programa Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo, social y publico. para mejorar la pertinencia educativa y la gestién administrativa
Problema que atiende el Programa 108814 - Las y los Alumnos de la Universidad Tecnologica de Ciudad Judrez presentan deficiencias en la colocacion laboral al lermino de sus estudios.

POBLACIONES

i Tipo Descripcién Total 1 . >
REFERENCIA Las y los alumnos que se encuentran inscritos @ nivel superior Alumnas y alumnos 160,447 83.466 76,981
NO AFECTADA Las y los alumnos que no se encuentran inscritos en la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 151,447 78,508 72,838
POTENCIAL (AFECTADA) Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnolégica de Ciudad Judrez Alumnas y alumnos 9,000 4,958 4,042
OBJETIVO Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 9,000 4,958 4,042
POSTERGADA Las y Jos alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnolegica de Ciudad Juarez y que la capacidad instalada no esta en posibilidades de  Alumnos y alumnas 1} 0 0
atender
ATENDIDA Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Judrez Alumnas y alumnos 1,122 568 554
ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
Eje Rector - Tema - Tema Transvarsal E104T2 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
‘ Objetivos de Desarrolio Sostenibie 5 S
OBJETIVO 0DO4 - Garantizar una educacion indlusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante 1oda 1a vida para todos o ' ' -
: : Plan Nacianal de Desarrofla ; ' . A
TEMA == ' £203 - Derecho a la educacion . S ' ' - - - S o ) ' o
OBJETIVO o ~ E10401001 - Ampliar la cobertura a nivel estatal en maleria educativa, ' - o o o - B
OBJETIVO - ) * PS05020002 - Fortalecer ks de vinculacion institucional para mejorar la inferaccién que deben tener los planes de estudio en e sector poductiva. T e = ees ' ' S

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

‘;18.625.7?5.“ N . o - ) . - % __ __ - N ——— = = 3 S - . I ) h )

INDICADORES DEL PROGRAMA
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Cierre Anual 2024 PRBRREPX012
Ente Pablico 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
Programa presupuestario 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO

Definicion del Programa Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo, social y publico, para mejorar la pertinencia educativa y la gestién administrativa.
Pnﬂwmqui atiende el Programa 108814 - Las y los Alumnos de la Universidad Tecnologica de Ciudad Juérez presentan deficiencias en la colocacion laboral al termino de sus estudias

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripcién . Origen inarrelaciones : Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicion
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 0.86% 1,021,000.00 1,883,472.97 1,433,300.09 450,172.88
FISCALES PRODUCTIVO
1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 59.99% 71.163,351.99 6,371,115.15 00 6,371,115.15
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES PRODUCTIVO
2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 39.15% 46,444,423.95 00 00 00
PUBLICA FEDERALES PRODUCTIVO

Total do presupuesto o : 100.00% |w5ﬂ B mi! % 1,“3,5_@.“ w’m



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS CIERRE ANUAL

Pagina 3 de 10
Fecha de impresion 11/02/2025 04:02:00 p. m

Cierre Anual 2024 PRBRREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Linea Base Mota Avance Anual del Indicador Medio de
% Avance
Nivel / = Indicador / Método de Tipo | Dimensién / Férmula / Variables de la | Unidad de Valor Logrado Avance Acum. Verificacion Supuestos
Referenci Descripcion del Indicador | Calculo | FrecuencialTrayectoria Férmula Clasificacin|  “ytodida A o Bl W ] Acumulado Acum. |vs. Linea
Base
FIN Contribuir a alcanzar la Porcentaje de Egresados  PORCENTAJE  Estratégico (ETSE/TE) 100 DOCUMENTO INTERND-Base Los Egresados son
vinculacion mediante la trabajando a seis meses de Eficacia de datos de Eg y a 5eis meses
colocacion de los Egresados  su egreso Tetramensual ETSE = Egresados Trabajando a ACUMULADO  Egresados 364 00 7000 37000 6167 32200 5367 7657 Tituladas del Sistema Integral  de su egreso
de la Universidad Tecnoldgica ASCENDENTE Exlsyses oa Egmas de Servicios Estudiantiles
de Cludad Judrez con el Sector Mide los Egresados de LIC TE = Total de Egresados CONSTANTE  Egrosados 520.00 80¢.00 s (SISE)
Productivo. que se encuentran laborando Departamento de Seguimiento
a seis meses de haber salido de Egresados y Bolsa de
de la Universidad (por Trabajo de la Direccion de
cohorte generacional) Vinculacion
Tetramensual——
Justificacién: indicador levantado.
Observaciones:
Porcentaje de Empleadores PORCENTAJE Estratégico {TEMSyS/TE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los Egresados son
Satisfechos Calidad Resutlados de la encuesta de  contratados a seis meses.
Tetramensual TEMSyS = TEMSyS = Tolsl de  ACUMULADO  Empieadores 85.00 86 67 7500 9375 14200 17750 20480 empleadores satislechos en el de su egreso
Mide la opinion de los ASCENDENTE EIpsalome iy Sadetechon Sistema Integral de Servicics
;gﬁ'my N o repecio &t TE = TE = Total de Empieacores CONSTANTE  Emploadores 75.00 8000 80.00 Ef‘ﬁ:'::; fé'ﬁ;’em o~
contralados en su empresa, Bolsa de Trabajo de la
en cuanto al desempedio y las Direccién de Vinculacién
desarrolio de las funciones Tetramesiral-—
que realizan. (En escala de 5
equivale a muy Satisfecho y 4
equivale a Satsfecho)
Justificacién: Indicador levantado.
Observaciones:
PROPOSITO  Las y los alumnes de la Porcentaje de egresados  PORCENTAJE Estratégico (EMSyS/TEE)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los Egresados contestan
Universidad gica de isfech Calidad Resultados de la encuesta de  las encuestas
Ciudad Judrez se encuentsan Anual EMSyS = Tolal de egresados  ACUMULADO  Egresados 800.00 7707 200.00 8182 112200 10200 13235 aorasados satistechos en el
satisfechos con su formacién  Mide el grado de satistaccion ASCENDENTE sy s3lisfechos y sstistechas Sistema Integral de Servicias
y utllizan Ia boisa de trabajo de de los egresados TEE = Tolal de egresados CONSTANTE  Egresados 1.038.00 1.100.00 1.100 00 Estudiantiles (SISE)
la universidad para la i Seguimiento de Egresados y
insercién laboral Bolsa de Trabajo de la
Direccién de Vinculacion

Justificacién: Indicador levantado.

Observaciones:

Tetramensual-—
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Cierre Anual 2024 PRERREPANI2
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Linea Base Meta Avance Anual del indicador Medio de
% Avance
Nivel / B, ey Nombra del indicador / Método de Tipo / Di ién | Fé ! de la Unidad de Valor Logrado Avance Acum. Verificacién Supusstos
Referenci Deseripeién del Indicador | Cilculo Formula Elmsficacifn] = Maaida el SANRR. Ecr Rapnog: e Acumulado Acum. |vs, Linea
Base
Porcentaje de egresados de PORCENTAJE Estratégico (ELBT/ELCBT)*100 DOCUMENTQ INTERNO-Base Los Egresados contestan
licanciatura colocados por Cahdad de datos de Egresados del 1as encuestas
1a bolsa de trabajo Anual ELBT = Egresados de ACUMULADO  Bolisa de trabajo 50.00 5556 6500 6500 S400 4159 748 gistema Integral de Servicios
ASCENDENTE il Estudiantiles {SISE)
Mide los Egresados de u < Seguimienlo de Egresados y
Licenciatura colocados en m;m ncm“m:;:sm ACUMULADG - Batas de kataio 2 1o 2309 Bolsa de Trabajo de ls
perla
plazas conectadas por el botsa de trabajo Direccion de Vinculacion
érea de bolsa de trabajo Tetramensual—-
Justificacion: .
Observaciones:
Porcentaje de egresados de PORCENTAJE  Estratégico (ETSUBT/PTSUCET) 100 DOCUMENTO INTERNO-Base Los Egresados contestan
técnico superior Eficacia de datos de del las encuestas
universitario colocados por Anual ETSUBT » Egresados da técnico ACUMULADO  Egrssados 40.00 5000 5000 5556 86.00 71,33 686 Sigtema Integral de Servicios
la bolsa de trabajo ASCENDENTE sl mT::prm Estudianties
a3 Seguimiento de Egresados y
Mide los Egresados de TSU ek o e paim et CONSTANTE: RIS o som 8000 Boisa de Trabajo de la
colocados en plazas contactadas por la boisa de Direccion de Vinculacion
conecladas por el drea de Tetramensual-—
bolsa de trabajo
Justificacién: .
Observaciones:
COMPONENTE Servicios de capacitacion y Parcentaje de servicios PORCENTAJE Gestion (CUCO)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas contratan
cot movilidad ofertados ofertados Eficacia Catalogoe de Servicios Servicios Tecnologicos
Tetramensusal Cl = Cursos Impartidos ACUMULADO  Cursos 2000 100.00 2500  100.00 19.00 76.00 7600 Tecnolbgicos
Mide la cantidad de cursos ASCENDENTE _ Jelatura de Servicios
impartidos de acuerdo 8 un C0 = Gurmos Oieriados CONSTANTE  Cursos now 25.00 Lt Tecnologicos de la Direccion de
catalogo de servicios Vinculacion
Tetramestral-—
Justificacion; .

Observaciones:
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Cierre Anual 2024 PRBRREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicader Medio de
Nivel / Nombre dal Indicador Método e Ao ey ey~ va - Valor A Verificacion Ropuseios
ivel R N 1 de Tipo / Dimensién / Férmula / Variables de la Unidad de Logrado Avance Acum.
Refs Descripcién del b Caleulo Frecuencia/Trayectoria Férmula Medida Valor Reprog. Acumulado Acum. | vs. Linea
Base
Porcentaje de Egresados PORCENTAJE Gestidn (ECED/TEEC)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas contratan
en Cursos de Educacion Eficacia Catalogo de cursos de Servicios Tecnolégicos
Continua Tetramensual ECED = ECED = Egresados en  ACUMULADO  Estudiames 10.00 100.00 1500 100.00 2700 18000 18000  Egucacion Continua
ASCENDENTE N0 du Educacian Continie, Jefatura de Servicio
Mide los Egresados de TEEC = TEEC = Total de CONSTANTE  Esludiantes 10.00 15.00 15.00 Tecriolégicos de la Direccion de
Técnico Superior g:‘n‘:::'“ 8 Educacior Vinculacién
Universitario y Licenciatura Tetramestral—-
que participan en cursos de
Educacién Continua
(Capacitacion, Actualizacion y
Desarrollo Profesional)
Ji fi : Indicador e d
Observaciones:
Variacion Porcentual de la VARIACION_POR Gestion ({CEVCEt-1)-1)*100 DOCUMENTQ INTERNQ- Las empresas contratan
Entidad Certificadora CENTUAL Eficiencia Catélogo de estandares de Servicios Tecnologicos
Tetramensual CE1 = CEl = Cerlificados ACUMULADO  Certificados 105 00 0.00 12500 1384 7800 -28.08 000 competencia
Mide ia cantidad de ASCENDENTE Exnachdis bev aio acirial Entidad de Centificacién y
certificados expedidos por 15 CEv) = CEt-1 = Cenificades ~ CONSTANTE  Certificados 105.00 110.00 110.00 Evaluacion d8 la Universidad
entidad certificadora Expecidos en i sfic ntarka Tecnolbgica de Cludad Judrez
Tetramensual-—
Justificacién: .
Observaciones:
ACTIVIDAD con Org: P taj Org PORCENTAJE Gestion (TOIF/TOIFA)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se firman convenios con
co101 Internacionales Internacionales Vinculados Eficacia Convenios de organismos internacionales
Tetramensual TOIF = TOIF = Total de ACUMULADO  Organismcs 1.00 10000 200 10000 200 10000 10000 |uemacionalizacion
Mide #f tolal de empresas u ASCENDENTE %‘ 08 iimowakinales Centro de kiiomas e
Organismos Inlernacionales Internacionalizacion
TOFA = TOIFA = Total de CONSTANTE  Organismos 100 200 2.00
con convenios firmados con Organi f sios Tetramestral-—
la Universidad en el afio Firmados Acumulados
actual
Justificacién: .

Observaciones:
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Cierre Anual 2024 PRBRREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetives Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
% Avanca |
Nivel / - = A Nomb dicador | Método de Tipo | Dimensién / Férmula / Variables de la Unidad de Valor Logrado Avence Acum. Verificacién Supusstos
B : Descripcion del | Caleulo F Formula Clasificacién Medida Valer Inicial Linea Bass Valor Reprog. Meta Actarilado Ao | ve L nes
Base
ACTIVIDAD Vinculacién con organismos  Porcentaje de Organismos PORCENTAJE Gestibn (TOF/TOFA)" 100 DOCUMENTQ INTERNO- Se firman convenios con
C€0102 nacionales Nacionales Vinculados Eficacia Cor ! i i
o ” Tatramensual TOF = TOF=Total de ACUMULADO  Organismos 3500 1733 4000 195 20500 10000 577.03 "a;:‘:::: vecoatorhcion STURMERC HeciOnaee
Mide el total de Organismos ASCENDENTE A AL Dirsccén de Vinculacion
Nacionales firmados con la 2 2, Tetramestre—-
Universidad en el afto actual xﬁ;:&‘m‘: CONSTANTE  Organismos 202.00 205.00 205.00
Firmados Acumulados
Justificacién: .
Observaciones:
ACTIVIDAD Movilizacion de estudiantes  Porcentaje de Estudiantes PORCENTAJE g.:shon {EMIEPM)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base La poblacion utiiza los
co103 en Movilidad Nacional cacia datos de il Servicios
Internacional oRe Tetramensual EMI = EMI = Estudiantes en ACUMULADO  Estudiantes 5.00 100.00 600  100.00 700 11687 116,67 ::{udlanu‘l meyhdad Qeriadol
Movihdad Nacional & Estuciant
Mide los estudiantes con ARSI 'EPM" :"E“p:'_ T CONSTANTE  Estud: 500 ﬁx‘nﬂm:
Movilidad Nacional e s it Sl o0 200 Tetramensual—
Internacional
Justificacion: Una estudiante de la Licenciatura en Innovacion de Neg inicia su ia en la Uni idad de Regina, Saskatchewan, Canadd el mes de diciembre con una duracién de 4 meses.
Observaciones:
ACTIVIDAD Movilizacién de Docentes Porcentaje de Docentes en PORCENTAJE Gestion (TDM/TDP) 100 DOCUMENTO INTERNQ-Base
Co104 Movilidad Nacional ¢ Eficacia da ilidad docent
Internacional Tetramensual TDM = TDM = Tota! de Doceniss ACUMULADO  Docente 300 100.00 100 100,00 0.00 00 0.00 Gcinlr:,n::u::‘\:sl ° e
con Movilidad Nacional e i 5
ASCENDENTE i | Inlemacionalizacion
Mide gdm‘”“ TDP = TDP = Totl de Docents  CONSTANTE  Docants 300 100 100 Retcamerstie—
Movil L Docenias Programados
Internacional
Justificacién: No se realizé movilidad Docente en en ejercicio 2024
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de Servicios Porcentaje de Servicios PORCENTAJE Gestién (STOR/STDP)"100 DOCUMENTO INTERNO-
c0105 légicos de d ) Tecnolégicos Dy } Eficacia Calalogo de Servicios
e amoniiial STDR = STDR = Serwcios ACUMULADO  Servicio 380 00 876 S3T00 9764 206700 10000 1526 r:m:g;ic:, s Dongnia
Mide los servicios internos o ASCENDENTE :f::’”gm Docencle Direccién de Vinculacion
e ket come STOP = STDP = Servicos ~ ACUMULADO  Servcio 43800 55000 2,067.00 Towomostral-c
pare SevIcios Tecnoldgicns Docencia
Tecnoldgicos de Docencia Programados
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Cierre Anual 2024 PREFREFX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Linea Base Meta Avance Anual del indicador Medio de
% Avance
Nivel / s i + Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensién / Férmula / Variables de la Unidad de Valor Logrado Avance Acum. Verificacién Supusstos
Rel Descripcion del Indicador | Caloulo Férmuia Ehafomoion] S5 Medida PO Al R RIoE RaRIG Lo Acumutado Acum. | vs. Linea
Base
Justificacién: .
Observaciones:
COMPONENTE Servicios al exterior ofrecidos Porcentaje de cursos de PORCENTAJE Gestion (CAQICAOD) 100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacion se interesa en
co2 artes y oficios impartidos Eficacia Calalogo de Artes y Oficios ‘tomar los cursos ofertados
Tetramensual CAQI = Cursos de Artes y ACUMULADO  Ciwsos 38.00 100.00 4000 100,00 B100 22750 22150 gyubdireccion de Extension
Porcentaje de cursos de ares ASCENDENTE Dhclos imarfidos Universitaria
y oficios impartidos para el CAQOQ = Cursos de Anes y CONSTANTE  Cursos 38.00 4000 40.00 Tetramesirat-—
desarrolio de habilidades Dhics Liwtacus
Justificacién: .
Observaciones:
ACTIVIDAD Certificacion de profesores de Porcentaje de profesores  PORCENTAJE Gestion (PLEC/TPLE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base Los profesores se certifican
coz201 lengua extranjera de lengua extranjera Eficiencia de datos de Profesores.
ados Tetramensual PLEC = PLEC = Profssores e ACUMULADO  Docents 60.00 100.00 8500 10000 6100 83.85 9385 Ccortificados en lengua
ASCENDENTE Lengua Extranjera Certficados extranjera
Mide los profesores que TPLE = TPLE = Total de CONSTANTE  Docente 6000 65.00 8500 Canlere idiomain s
imparten una lengua vhanores de Lavus Excarmers Inlemacionalizacién
extranjera y que astan Tetramestiral-—
certificados
Justificacion: .
Observaciones:
ACTIVIDAD Incubacion de Proysect P taje de Proy en PORCENTAJE Gestion (Pin/Pt)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los proyectos son viables
coz02 Incubadora de Empresas Eficacia . Proyectos incubados para Incubar
Tetramensual Pin = Pin = Proyecios Incubados ACUMULADO ~ Proyecios 30.00 5000 3200  64.00 7B00 15600 M200  Secretaria Académica
e lon proyecen ASCENDENTE P = 1= Proyecios Ingresados  CONSTANTE  Proyecios 6000 5000 5000 Trmase:—
Justificacién: Indicador levantado,
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacién de cursos y Porcentaje de cursos y PORCENTAJE  Gestion (CR/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacién se interesa en
C0203 talleres de Artes y Oficios talleres de Artes y Oficios Eficacia Calalogo de cursos tomar los cursos ofertados.
Tetramusnual CR = CR = Cursos Realizados  ACUMULADO  Cursos 38.00 100.00 4000 100.00 9100 22150 22150 §ubdireccion de Extensién
Wide bon cumos reailzados sn ASCENDENTE CP = CP = Curnas Programados CONSTANTE  Cursos 36.00 40.00 4000 ?m::':lﬁ

Artes y Oficios para el
desarrolio de habilidades.
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Cierre Anual 2024 PRBRREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
Dimensién u e Verificacion Supusstos
Nivel / s Nombra del Indicador / Método de Tipo / ! Férmula / Variables de la | Unidad de Valor Logrado Avance Acum.
Ref ! ip del Indis Cilculo Frecuencla/Trayectoria Formula Clmaificarion| Medida e L R R Eate Ruay. e Acumulado Acum. | vs. Linea
Bass
Justificacien: .
Observaciones:
COMPONENTE S inculados con la P je de organismos PORCENTAJE Eslratégico (COVICOVP)* 100 DOCUMENTQ INTERNO- Las empresas aceplan la
co3 Universidad Tecnologica de nacionales e Eficacia Convenios de colaboracion vinculacion con la
Ciudad Judrez internacionales Tetramensual COV = Clasifcacin da AGCUMULADO  Organismos 100 100.00 .00 100.00 the 87 8750 nacionales e Internacionaes  Universidad Tecnolgica de
ASCENDENTE Orpanismos Vinculados Direccion de Vinculacion Ciudad Jusrez
Porcentaje de organismos COVP = Clasificacion de CONSTANTE  Organismos 300 8.00 800 Tohamasial—-
nacionales e internacionales m:m" ey
de acuerdo a su dasificacion
{publica, privada y social)
Justificacién: .
Observaciones:
ACTIVIDAD Colocacion de alumnos en Porcentaje de alumnos en PORCENTAJE Gestion (AIUCE/AIUC)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos se colocan en
co301 Estadias/Servicio Social Estadias/Servicio Social Eficacia Bases de dalos de esludiantes estadias
Tetramensual AIUCE = Alumnas Inscrios del  ACUMULADO  Estadias 2.945.00 9500 350000 9683 328300 9082 9571 inscritos en estadia y/o servicio
Mide los alumnos inscritos en ASCENDENTE NEmo c““:;"g::;“: e social en el Sistema Integral de
:'h”e':‘""’ “‘a'm":s":alas AIUC = Alumnos Inscriios 9ol CONSTANTE  Estadias 310000 361100 361100 g?"’“"’ E:“\‘::(;‘I::én
i jal. Ultimo Custrimestre del nivel Tetr ot
Justificacion: .
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacién de Visitas Porcentaje de Visitas PORCENTAJE Gestion (VIRVIP)"100 DOCUMENTO INTERNO-Base Las empresas aceptan las
Co0302 Industriales Industriales Eficacia de datos de visitas industriales  visilas
Tetramensual VIR = Visnas Industriaies ACUMULADO  Visitas 150.00 100.00 15500 100.00 17000 10068 10968  Dirsctor de Vinculacion
Mide la cantidad de visitas ASCENDENTE Frasfzachs Tetramestral-—-
realizadas por estudiantes de VIP = Visitas industriales CONSTANTE  Visitas 150.00 155.00 15500
Técnico Superior ramadas
Universitario y Licenciatura
Justificacion: .

Observaciones:
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Objetivos. Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
% Avance
Nivel / & i = M Indicador / Método de Tipo | Dimensién / Férmula / Variables de ia Unidad de Valor Logrado Avance Acum. Verificacién Supuestos
is Descripcion del Indicador Ciélculo Frecuencia/Trayectoria Férmula Clasiicaciin Medida Valor Inicial Lines Bese Valor Reprog. Mots Acum. |vs.Linea
ACTIVIDAD Revision de Programas Porcentaje de Programas  PORCENTAJE Geslion (TPEASTTPE)"100 DOCUMENEO INTERNO- Las empresas asisten a la
3 Educativos Perti Ed Perti Eficaci P ducati toria de Anal
cex Tm‘;‘:n':mum TPEAST = Tolal de Progiamas  ACUMULADO  Andlrsis 2500 100.00 2700 10000 2700 100.00 100 00 Am:i:‘;:u,,;ona,vx%ajo ;nuﬁ:m, e Tmbﬂ;?

Mide los Programas ASCENDENTE sl oioinad Direccién de Vinculacion
Eoucativos Fertinaios s TPE = Total do Programas CONSTANTE  Andiisis 2500 27.00 27.00 Toarmnensoie—
cuenlan con Anabsis Educativos
Situacional del Trabajo (AST)
vigentes

Justificacién: Indicador levantado.

Observaciones:

Observaciones del Py rio en el Periodo /_‘}

sponsable del Programa

—'Mﬂ

Lic. José Mer(Meu
Director de Planeacién y Evaluacion

T
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PRBRREPX012
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Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
% Avance
Nivel ! (" Indicador | | Método de Tipo | Dimensién | Férmula / Variables ds la Unidad de Valor Logrado | Avance | Acum. Verificacién Bupuestos
f Descripcion del Indicador | Calculo Formula Clasificacion|  “yo ida Nslocinkcim Linea Bass (e Rapoog. Acumulado Acum. |vs. Linea

Responsable del Bnte Publico

Lic. Carlos Ernesto Ortiz Villegas

Rector

LIC. Francisco Hugo Gutiérrez Davila
Secretario de Educacion y Deporte




