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PRBRREPX012

403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo, social y publico. para mejorar la pertinencia educativa y la gestion administrativa.

108814 - Las y los Alumnos de la Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez presentan deficiencias en la colocacion laboral al termino de sus estudios.

POBLACIONES

i Tipo 1 3 Descripcién Total 1
REFERENCIA Las y los alumnos que se encuentran Inscritos a nivel superior Alumnas y alumnos 160,447 83.466 76,581
NO AFECTADA Las y los alumnos que no se encueniran inscritos en la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Judrez Alumnas y alumnos 151,447 78,508 72939
POTENCIAL (AFECTADA) Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Judrez Alumnas y alumnos 9,000 4958 4,042
OBJETIVO Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 9,000 4,958 4,042
POSTERGADA Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnoitgica de Ciudad Judrez y que la capacidad instalada no esta en posibilidades de  Alumnos y alumnas (4] 0 0
atender
ATENDIDA Las y los al que se inscritos en la Ui d T iégica de Ciudad Judrez Alumnas y alumnos 1,122 568 554
INEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T2 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - TRANSPARENGIA Y RENDICION DE CUENTAS
Objoth e - A 7 2l > - - ; =
OBJETIVO " OD04-G izar una 6 ing y de calidad y p oportunidades de aprendizaje duranie toda la vida para todos - ) . = ' -
Plan Nacienal de Desamrolle E X g
. A T S o 2 > s . 3 j SayEIe - SRS e AR R, S5 S S d EESRARCR PSR NS S-S RS U - e == FEE s
TEMA E203 - Derecho a la educacion
/ o _ Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 : 2 8 & SR
OBJETIVO -  E10401001 - Ampliar Ia cobertura a nivel estetal en materla educativa. o o ' o - i - o - o
: Programas de Medlano Plazo 2022 2027 ! !
OBJETVO - D — N

5 PSO&DZ-OOO -2-- FDﬂBb(ﬁ' )& muéﬂ“ﬂs aé .VI‘I'-\Q;LB(!‘M‘ G I'E'&LI‘;DDB' 6;”3’ mamr la lﬂ‘B-fB(ﬁ 'ﬁ“ [].l.lﬂ dﬂmﬂ ﬁel’le‘f E IDMHBE 5“ QS'MD-E(I el ;ﬂ:bf E:Ddudwo - - . . o o o ) . S

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

118,628,775.94

INDICADORES DEL PROGRAMA
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PRBRREPX012

Ente Pablico 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
Programa presupuaestaric 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Definicién del Programa Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo, social y pablico, para mejorar la pertinencia educativa y la gestién administrativa.
Problema que atisnde el Programa 108814 - Las y los Alumnos de la Universidad Tecnoldgica de Giudad Judrez presentan deficiencias en 1a colocacion Isboral al terming de sus estudios.

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripcion Origen Interrelaciones : Porcentaje Autorizade Modificado Gasto Varicién
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 0.86% 1.021,000.00 1,883,472 97 1.433,300.09 450,172.88
FISCALES PRODUCTIVO
1179098 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSQS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 59.99% 71.163,351.99 6.371,115.16 00 6.371.115.15
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES PRODUCTIVO
2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSDS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 30.15% 46,444,423.95 00 00 00
PUBLICA FEDERALES PRODUCTIVO

Total de presupuesto : - 100.00% 1u,sz|,mu % 8,254,588.12 ; 1.433,300.09 : 6,821,288.03
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Cierre Anual 2024 PRBRREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetives Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Madio de
% Avance
Nivel ! i » Nombra del Indicador / Método de Tipo / Dimensién | Férmula / Variables de la Unidad de Valor Logrado Avance Acum, Verificacién Supuestos
Bk Descripeion del Indicad Calculo Frecuenclafraysctoria Fammith Clasificacion | Medida Valor Inicial Linea Base Valor Reprog. Meta Ao \ndo R bl
Base
FIN Contribuir a alcanzar la Porcentaje de Egresados ~ PORCENTAJE Estratégico {ETSE/TE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base Los Egresados son
vinculacion la trabajando a seis meses de Eficacia de datos de Eg cor a seis meses
colocacién de los Egresados  su egreso Tetramensusl ;TSE = Egv:.ged;’a“‘;aquu a ACUMULADO  Egresados 384 00 7000 37000 6167 32200 5367 7667 Titulados del Sistema Inlegral  da su egreso
de la Universidad Tecnoldgica ASCENDENTE T _ de Servicios Estudiantiles
de Cludad Jurez con el Sector Mide los Egresados de LIC TE = Total do Egresados CONSTANTE  Egresados §20.05 Bou.09 60000 (SISE}
Productive. que se encuentran laborando Departamento de Seguimienio
a seis meses de haber salido de Egresados y Bolsa de
de la Universidad (por Trabajo de la Direccion de
cohorte generacional) Vinadacidn
Tetramensual-—
Porcentaje de Empisadores PORCENTAJE Estratégico (TEMSyS/TE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los Egresados son
Satisfechos Calidad ) Resullados de la encuesta de  contratados a sais meses
Tetramensual TEMSyS = TEMSyS = Towl de  ACUMULADD  Empleadoras 8500 86 67 7500 9375 14200 17750 20480 gmpleadores satislechos en el de su Bgreso
Mide Ia opinion de los ASCENDENTE Erplascona riy Saifchus Sistema Integral de Servicios
e L rsmcie TE = TE = Total de Empinadores CONSTANTE  Emplaadores 7500 8000 8000 et ﬁ‘:;’e —
contratados en su empresa, Bolsa de Trabajo de la
en cuanto al desempefio y las Direccion de Vinculacién
desarrolio de las funciones Tetramasiral—-
que realizan. (En escalade 5
aquivale a muy Satisfecho y 4
equivale a Satisfecho)
Observaciones:
PROPOSITO Las y los alumnos de la Porcentaje de egresados PORCENTAJE Estratégico (EMSyS/TEE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los Egresados contestan
Universidad T iogica de isfi Calidad Resullados de la encuesta de  las encuestas
Ciudad Judrez se encuentran Anual EMSy5'=, Total de egresados ACUMULADO  Egresados B00.00 rror B800.00 8182 1,122 00 102.00 13235 egresados satisfechos en el
satisfechos con su formacién  Mide el grado de satislaccion ASCENDENTE fruy satisTechos y setistechas Sistema Integral de Servicios
y utilizan la bolsa de trabajo de de los egresados TEE = Tolal de egresados CONSTANTE  Egresados 1.038.00 1.100.00 1.100 00 Estudiantiles (SISE)
la universidad para la Seguimiento de Egresados y
insercién lsboral Boisa de Trabajo de la
Direccion de Vinculacion
Tetramensual--—

Observaciones:
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Cierre Anual 2024 PRBRREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
% Avanca
_ Nivel/ B, N -Hon_l.:n::d:dicdw Método de rm'q;i"n’:"'“"' Férmul.l':\hﬂ:lubh Clasificacion| Unidad de Valor Iniciat Linea Bags Vaior Reprog. Meta Valor Logrado Mlm "A-nun. Verificacion Supuestos
Base
Porcentaje de egresados de PORCENTAJE  Estratégico (ELBT/ELCBT)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Base Los Egresados conlestan
licenciatura colocados por Calidad de datos de Egresados del fas encuestas
la boisa de trabajo Anual ELBT = Egresados de ACUMULADO  Bolsa da trabaro 50.00 5556 6500 6500 400 4159 7486 Sistema Integral de Servicios
ASCENDENTE il Estudianties (SISE)

Mide los Egresados de & Seguimiento de Egresados y
Licenciatura colocados en EL: !CHB: : ;;“;‘“ AR ACUMULADO  Bolsa de babajo 90/00 160.00 00 Bolsa de Trabajo dé la
plazas conectadas por el bolsa de abajo Direccion de Vinculacion
érea de bolsa de trabajo Tetramensual—

Justificacién: .

Observaciones:
Porcentaje dé egresados de PORCENTAJE Estratégico (ETSUBT/PTSUCBT) 100 DOCUMENTO INTERNO-Base Los Egresados contestan
técnico superior Eficacia de datos de las encuestas
universitario colocados por Anual ETSUBT = Egresados de técnico ACUMULADO  Egresados. 40.00 5000 5000 5556 66.00 7333 14666 Sistema Integral de Servicios
Ia bolsa de trabajo ASCENDENTE Bipaack Uneerinrio cimocadon Estudianties

por la boisa de trabajo Seguimiento de Egresados

¥ida los Egiasados 56 T5U PTSUCBT = Plazas pora técnico CONSTANTE  Egrasados 80.00 .00 %000 B o Trabelo anand0ey,
colocados en plazas wnonladad“a,:z“:r;}u de Direccion de Vinculacién
conectadas por el area de trabajo Tetramensual-—
bolsa de trabajo

Justificacion: .

Observaciones:

COMPONENTE Servicios de capacitacion y Porcentaje de servicios PORCENTAJE Gestion (CLCO)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas contratan

co1 movilidad ofertados ofertados Eficacia Catalogo de Servicios Servicios Tecnologicos

Tetramensual Cl = Cursos Impartidos ACUMULADO  Cursos 2000 100.00 2500  100.00 19.00 76.00 7600 Tecnologicos
Mide la cantidad de cursos ASCENDENTE - Jefatura de Servicios
CO = Cursos Clertados CONSTANTE  Cursos 20 00 2500 2500 Tecnologicos de Ia Dir ds

Justificacién: ,
Observaciones:

impartidos de acuerdo a un
catdlogo de servicios

Vinculacion
Tetramastral-—
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Cierre Anual 2024 PRBRREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos. Indicador Linoa Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
% Avance
Nivel / ~ Nambre del Indicador / Método de Tipo / Dimensién | Férmula / Variables de la Unidad de Valor Logrado Avance Acum. Verificacién Supusstos
Reforenci Deseripeion del Indicador | Calculo Férmula Clasificacién| " yedida sror e Linsa Rows, A = Acumulada Acum. |vs. Linea
Base
Porcentaje de Egresados  PORCENTAJE Gestion {(ECED/TEEC)" 100 DOCUMENTO INTERNOD- Las empresas contratan
en Cursos de Educacién Eficacia Catalogo de cursos de Servicios Tecnoldgicos
Continua Tetramensual ECED :uE(éiE = E_we;dm en ACUMULADO  Estudiartes 10.00 100.00 1500 100.00 2700 1B0.00 18000  Egducacién Continua
ursos de CBCION Winua .
ihiia koo Egresedoide ARCENDENTR TEEC = TEEC = Total de CONSTANTE  Estudsantes 1000 15.00 1500 mﬁf&ﬁ' D ikt da
Técnico Superior a‘:;::"‘ on Educacidn Vinculacién
Universitano y Licenciatura Tetramestral-—
que participan en cursos de
Educacion Conlinua
(Capacitacion, Actualizacién y
Desarrolio Profesional)
Justificacién: indicador levantado.
Observaciones:
Variacién Porcentual de la  VARIACION POR Gestion ({CEYCEt-1}-1)"100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas contratan
Entidad Certificadora CENTUAL Eficiencia Catalogo de estandares de Servicios Tecnoldgicos
Tetramensual EE“ CEt= c-u-rhu:-am ACUMULADO  Certificados 10500 0.00 12500 1364 7800 2000 000 compelencia
Mide la canti A DENTE Npadion we al win acei Certificacion
e/t am;os - SCEN CEt1 = CEW1= Confcados  CONSTANTE  Centficados 105,00 11000 11000 E:mx e o Uribvir s s
entidad certificadora Eapesision an st ho il Tecnologica de Ciudad Judrez
Tetramensual-—
Justificacién: . E
Observaciones:
ACTIVIDAD con O P taje de Org: PORCENTAJE Gestion (TOIF/TQIFA)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Se firman convenios con
co101 Internacionales Internacionales Vinculados Eficacia Convenios de organismaos intemacionales
Tetramensual TOIF = TOIF = Total de ACUMULADO  Organismos 1.00 100.00 200 100.00 200 10000 10000 yemacionalizacion
Mide el tolal de empresas u ASCENDENTE g'garwm- Waaraconii Centro de idiomas e
Organiamos Inlernacionales TOIFA = TOIFA= T Inlemacionalizacion
: = = Total de CONSTANTE  Organismos 100 200 200
con convenios firmados con Organismos Inismacionsies Tetramestral-—
Ia Universidad en el afo Firmados Acumulados
actual
Justificacion: .

Observaciones:
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Cierre Anual 2024 PRBRREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
Tipo Srmula Unidad fhee Verificacién Supuestos
Nivel / R Nombre del Indicador / Método de 1 Dimensién | Fi { Variables de la ] de Valor Avance Acum,
L o e iicador - . b iy Clasificacién| Unidad d Valor Inicial Linea Baso Valor Reprog. Meta et s e L
Base
ACTIVIDAD  Vincutacién con organismos  Porcentaje de Organismos PORCENTAJE Gestitn (TOF/TOFA)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Se firman convenias con
co102 nacionales Nacionales Vinculados Eficacia Convenios de colab d organi
Tetramensual TOF = TOF=Total de ACUMULADO  Organismos. 35.00 17.33 4000 1951 20500 10000 57703 pacionales
Mide el lotal de Organismos ASCENDENTE ?:':::‘" Hacionies Direccén de Vinculacion
Nacionales firmados con la = _ Tetramestre——
u Wi o0 o] oo mehic (')?:.':.' TOIFA 'rmm:: CONSTANTE  Organismos 202.00 205.00 20500
Firmados Acumulados
Justificacién: .
Observaciones:
ACTIVIDAD Movilizacion de estudiantes Porcentaje de Estudiantes PORCENTAJE Gestion (EMIEPM)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Base La poblacién uliliza los
Co103 en Movilidad Nacional e Eficacia de datos de movilidad servicios ofertados
Internacianal Tatramerisual EMI = EMI = Estudianies en  ACUMULADO  Estuthantes 5.00 100.00 600 10000 700 11687 1667 gatydiant
ASCENDENTE Imum Nalcuul e Estudiantil el R,
Mide :: U";‘"d“’“": 0 EPM = EPM = Estudianlss  CONSTANTE  Estudiantes 500 6.00 600 f;‘a':"‘a"“"u:"i"m
I cional Programados en Movifidad
Justificacion: Una estudiante de la Licenciatura en Innovacion de Negocios inicia su estancia en la Universidad de Regina, Saskatchewan, Canadé el mes de diciembre con una duracién de 4 meses.
Observaciones:
ACTIVIDAD Movilizacién de D P i D en PORCENTAJE Gestion (TDM/TDP)"100 DOCUMENTO INTERNO-Base
Co104 Movilidad Nacional & Eficacia de datos de movilidad docernle
Internacional Tetramensual TDM = TDM = Total de Docentes ACUMULADO  Docente 300 100.00 100 100.00 0.00 0.00 0.00 Ceniro de idiomas e
ASCENDENTE Son Kicalonsacionel ¢ Intemacionalizacion
hade :: dmm" TDP = TDP = Total de Docente  CONSTANTE  Docants 300 1.00 100 Totramonsual—
Movilidad Nacional e Docsnies Programados
Inmernacional
Justificacién: Ne se realizé movilidad Docente en en ejercicio 2024
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de Servicios Porcentaje de Servicios PORCENTAJE Gestion (STOR/STDP)" 100 DOCUMENTO INTERNO-
co105 tecnolégicos de d | Tecnolégicos Dy Eficacia Catalogo de Servicios
Totramensual STDR = STDR = Serncios ACUMULADO  Servicio 380.00 86.76 537.00  97.64 206700 10000 11526 Tecnolbgicos de Docancia
Mide los servicios internos o ASCENDENTE ;:“"*"9‘”“' Decsacia Diraccion de Vinculacion
priomes ;’:’cm come STDP = STOP = Servicos ACUMULADO  Servicio 433,00 550.00 2,007.00 Aetrameskaj-
parte rvicios Tecnologicos Docencia

Tecnoldgicos de Docencia
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Artes y Oficios para el
desarrolic de habilidsdes

Cierre Anual 2024 PRBRREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Indicador Linea Base et Avance Anual del Indicador Medio de
% Avance
Nombre del Indicador / Método de Tipo | Dimension / Férmula / Variables de la Clasificacion| Unided de Valor Inicial Livis Babe Valor Logrado Avance Verificacién Supuestos
Descripcion del indicador Caleulo F Férmuia Medida Acumulado Acum. |vs.Linea
COMPONENTE Servicios al exterior ofrecidos Porcentaje de cursos de PORCENTAJE Gestidn {CAQI/CACO)*100 DOCUMENTQ INTERNO- La poblacion se interesa en
artes y oficios impartidos Eficacia Catalogo de Artes y Oficios tomar los cursos ofertados
Tetramensual (&Aqf -mmm y ACUMULADO  Cursos 38.00 100.00 4000 9100 22750 Subdireccion de Exiension
P je d ENDENTE s A u itari
h kbl :‘p: o 5m;:r: et A5G CAOO=Cursos deAriesy  CONSTANTE  Cursos 3800 4000 40,00 T:h':’"r‘:'s'?:':,__
desarrollo de habiidades Ptsana:LSertadol
ACTIVIDAD  Certificacién de p P taje de profe PORCENTAJE  Gestion (PLEC/TPLE)"100 DOCUMENTO INTERNO-Base Los profesores se certifican
de lengua extranjera Eficiencia de dalos de Profesores
certificados retramensual PLEC = PLEC = Profssores de  ACUMULADO  Docente 80.00 10000 8500 6100 6385 certificados en lengua
ASCENDENTE Laryjus Exwanjach Caniicadin. extranjera
Mide los profesores que TPLE = 1'|=L‘f3 : Twl:énm - CONSTANTE  Docente 60.00 65.00 6500 Centro de idiomas &
imparten una lengua TR e Lo "‘ Imemacionalizacion
extranjera y que estan Tetramestral-—-
certificados
P je de Proy en PORCENTAJE Gestion {Pin/P1)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los proyectos son viables
Incubadora de Empresas Eficacia Proyectos incubados para Incubar
Tetramensual Fin = Pin = Proysctos Incubados ACUMULADO  Proyectos 30.00 5000 32.00 7800 15600 Secretaria Académica
'I:lde l:s:cyms ASCENDENTE Pa— Ingresadas  CONSTANTE P i §0.00 500 5000 Tetramestral—-
ACTIVIDAD Realizacion de cursos y Porcentaje de cursos y PORCENTAJE  Gestibn (CR/CP)"100 DOCUMENTQ INTERNO- La poblacion se interesa en
talleres de Artes y Oficios talieres de Artes y Oficios Eficacia Caldiogo de cursos tomar los cursos ofertados
Tetramansual CR = CR = Cursos Realizados  ACUMULADO  Cursos 38.00 100.00 4000 91.00 22750 Subdireccion de Extension
Mide los cursos realizados en ASCENDENTE CPFeCBee Progr CONSTANTE  Cursos 00 4000 40,00 1@;:\::;::_
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Cierre Anual 2024 PRERREFX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Lines Base Meta Avance Anual del Indicador Medic de
% Avance
Nivel / g Nombre del Indicador / Método de Tipe | Dimensién / Férmula / Variables de la Unidad de Valor Logrado Avance Acum, Verificacién Supuestos
Referenci. Descripcién del Indicador | Calculo Férmula Clasificacién| " pyodida Valor Infcial Linea Base Valor Reprog. s Acumulado Acum. | v, Linea
Base
Justificacién: .
Observaciones:
COMPONENTE S con la P je de orga PORCENTAJE Estratégico {COVICOVP)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas aceptan la
co3 L Tecnologica de e Eficacia Convenios de colaboracion vinculacian con la
Ciudad Juarez internacionales Tetramensual COV = Clasificacin de ACUMULADO  Organismos 3.00 100.00 800 100.00 To0 8150 8750 nacionales e Internacionaes  Universidad Tecnoldgica de
ASCENDENTE Orparuncs Vil pckon Direccion de Vinculacion Ciudad Judrez
Porcentajs de organismos COVP = Clasificacion de CONSTANTE  Organismos 3.00 800 800 Toif amesirel —
nacionales e internacionales g:;:m o8
de acuerdo a su clasificacion
(publica, privada y social)
Justificacion: .
Observaciones:
ACTIVIDAD Col ion de al en Py de en PORCENTAJE Gestion (AIUCE/AIUC) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos se colocan en
€0301 Estadias/Servicio Social Estadias/Servicio Social Eficacia Bases de dalos de esludianies estadias
Tekrameniusl AIUCE = Alumnos inscritos del - ACUMULADO  Estadiss 2,845.00 9500 350000 9693 32300 0092 9571 inscritos en estadia yio servicio
Mide los alumnos inscrilos en ASCENDENTE Uina c“‘“::‘“;:::: il social en el Sisiema Inlegral de
D ey O s AIUC = Alumnos Inscritos del  CONSTANTE  Estadias 3.100.00 3611.00 3611.00 g?:"e"“’."’ 5:“:,?:::'!:“
2 el CCION
fservicio social. U""macw‘mc"'wmm el Tetramestral—-
Justificacion: .
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizaclon de Visitas Porcentaje de Visitas PORCENTAJE Gestion (VIRVIP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Base Las empresas acepian las
Ce302 Industriales Industriales Eficacia B de dalos de visitas industriales  visilas
Tetramensual ;’iR = \::uas Industriales. ACUMULADO  Visitas 150.00 100.00 15500 100.00 17000 0868 10968 Directar de Vinculacien
Mide la cantidad de vi ASCENDENTI Asitte T —
ssrdtin p:,a:m;;::sz ” BERTE VIP = Visitas industrisles CONSTANTE  Visitas 150.00 155.00 155,00 AT
Técnico Superior ogremadas
Universitario y Licenciatura
Justificacion: .

Observaciones:
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Base
ACTIVIDAD Revision de Programas Porcentaje de Programas PORCENTAJE  Gestidn (TPEAST/TPE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas asisten a la
€0303 Educati Per Ed i P Eficacia Programas Educativos con convocatoria de Analisis
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cuenian con Analisis
Siluacional del Trabajo (AST)
vigentes.

Justificacion: Indicador levantado.

Observaciones:

Educativos

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo
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Lic. José MerdMazz /

Director de Planeacion y Evaluacién
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