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Mes de Diciembre del 2024

PRBRREP367

Ente Pablico 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
Programa presupuestario 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Definicion del Programa Fortalecer los esquemas de vinculacion con el seclor productivo, social y publico, para mejorar la pertinencia educativa y la gestién administrativa.
Problema que atiende el Programa 108814 - Las y los Alumnos de la Universidad Tecnologica de Ciudad Jusrez presentan deficiencias en la colocacion laboral al termino de sus estudios

POBLACIONES

Tipo

Descripcién

REFERENCIA Las y los alumnos que se encuentran inscritos a nivel superior ﬁ.lumnas y alumnos 160‘4«1';' 83,466 76,981
NO AFECTADA Las y los alumnos que no se encuenlran inscritos en la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Jusrez Alumnas y alumnos 151,447 78,508 72,939
POTENCIAL (AFECTADA) Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Judrez Alumnas y alumnos 9,000 4,958 4,042
OBJETIVO Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 9,000 4958 4,042
POSTERGADA Las y jos alumnos que s& encuentran en la Ui dad gica de Ciudad Juarez y que la capacidad instalada no esta en posibilidades de Alumnos y alumnas 0 1] o
atender
ATENDIDA Las y los al que se en la Uni idad T logica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 1,122 568 554
INEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T2 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
Objstives de Desamrollo Sostenibla
OBJETIVO 0DO04 - Garantizar una educacion i siva, equitat y de calidad y pr oportunidades de aprend i} e durante toda la vida para todos -
; Plan Nacional ds Desarroflo % ;

TEMA E203 - Derecho a la educacién ' ' - ' ) o - o - i - I

i ¢ Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027

OBJETIVO ' E 10401001 - Ampliar la cobertura a nivel estatal en materia educativa.

Programas de Mediano Plazo 2022 -2027

'OBJETIVO ' . ' o P505020002 - los Bsquemas de vinculacion institucional para mejorar la interaccion que deben tener los planes de estudio en el sector productivo o .

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Acumulado 3
I ieceod Autorizado j Modificade I : T e I %o guaio] l
118,628,775.94 ) ' . ) © 5950%6.39 ' o 11862877594 825458812 0 ) 1.433,300.09 T AT

INDICADORES DEL PROGRAMA
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Mes de Diciembre del 2024 PRBRREP367
Ente Pablico 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
Programa presupuastario 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Definicién del Programa Fortalecer los esquemas de vinculacion con el seclor productivo, social y pablico, para mejorar la pertinencia educativa y la geslion administrativa.
Problema que atiende el Programa 108814 - Las y los Alumnos de la Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez presentan deficiencias en la colocacion laboral al terming de sus estudios,
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Descripcion Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Vericién
1114298 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 0.86% 1.021,000.00 1,883.47297 1,433,300.09 450,172.68
FISCALES PRODUCTIVO
1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 59.99% 71.163,351.99 6.371,115.15 00 6.371,11515
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES PRODUCTIVO
2578099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 39.15% 46,444 423 .95 .00 00 00
PUBLICA FEDERALES PRODUCTIVO

Total de presupuesto 100.00% 1 118,628,775.94 8,254,580.12 1,433,300.00 : €,821.288.03
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Mes de Diciembre del 2024 PRBRREP367
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
Nivel ! = Nombre del Indi i Método de Tipo | Dimensién / Unidad de Valor Lograde Valor Logrado Verificacién Supuestos
Reforancia Descripcién del Indicador Cilculo F Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Medida Valor Reprog. Meta ot mea Av. Men. Aeaulads Av. Acu.

FIN Contribuir a alcanzar ia Porcentaje de Egresados PORCENTAJE Estatégico (ETSE/TE)"100 DOCUMENTO INTERNO-Base  Los Egresados son
vinculacion mediante la trabajando a seis meses de Eficacia de datos de Egresados y confratados a seis meses de
colocacion de los Egresados de  su egreso Tetramensual ETSE = Egresados Trabajando a Seis ACUMULADO Egresados 37000 6167 000 000 322.00 5367  Tuulados del Sistema Integral de su egreso
Ia Universidad Tecnologica de ASCENDENTE meses de Egreso Servicios Estudiantiles (SISE)

Ciudad Juarez con el Sector Mide los Egresados de LIC que TE = Total de Egresados CONSTANTE Egresados 600.00 600.00 600.00 Departamento de Seguimiento
Productivo. se ancuentran laborando a seis de Egrasados y Bolsa de Trabajo
meses de haber salido de la de la Direccion de Vinculacion
Universidad (por cohorte Tetramensuak—
generacional)

Observaciones :

Porcentaje de Empleadores  PORCENTAJE Estratégico (TEMSyS/TE)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los Egresados son

Satisfechos Calidad Resultados de la encuesta de  contratados a seis meses de
Tetramensual TEMSYS = TEMSyS = Total de Empleadores ACUMULADO Empleadores 75.00 9375 000 000 14200 177.50 empleadores satistechos enel  su egreso

Mide la opinién de los ASCENDENTE muy Satisfechos y Satisfechos Sistema Integrat de Servicios

empleadores con respecio al TE = TE = Total de Empleadores CONSTANTE Empleadores 8000 8000 80.00 Estudiantiles (SISE)

TSU y LIC que tienen Seguimiento de Egresados y

contratados en su empresa, en Bolsa de Trabajo de la Direccion

cuanio al desempeio y las de Vinculacion

desarrollo de las funciones que Tetramastral—

reakzan. (En escala de 5

equivale a muy Satisfecho y 4

equivale a Satislecho)

Observaciones :

PROPOSITO Las y los alumnos de la Porcentaje de egresados PORCENTAJE  Estratégico (EMSyS/TEE)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los Egresados contestan las
Universidad T logica de atisfech Calidad Resuttados de la encuesta de encuestas
Ciudad Juarez se encuentran Anual EMSyS = Totsl de egresados muy ACUMULADO Egresados 900.00 8182 000 000 112200 102.00 egresados satistechos en el
satisfechos con su formaciény  Mide el grado de satisfaccidn ASCENDENTE satisfechos y salislechas Sistema Integral de Servicios
utilizan la bolsa de trabajo de la  de los egresados TEE = Total de egresados encuestados CONSTANTE Egresados 1,100.00 1,100.00 1,100.00 Estudiantiles (SISE)
universidad para la insercién Seguimiento de Egresados y
laboral Bolsa de Trabajo de la Direccion

de Vinculacion
Tetramensual—
Justificacién  : Indicador tevantado.
Observaciones :
Porcentaje de egresados de PORCENTAJE Estratégico {(ELBT/ELCBT)"100 DOCUMENTO INTERNO-Base  Los Egresados contestan las
licenciatura colocados por la Calidad . de dalos de Egresados del encuesias
boisa de trabajo Anyal ELBT = Egresados de licenciatura colocados ACUMULADO Boisa de trabajo 65.00 65.00 4.00 9.30 9400 4159  Sigema Integral de Servicios
ASCENDENTE por la bolsa de tabajo Estudiantiles (SISE)
Mide los Egresados de ELCBT = Plazas para licenciatura ACUMULADO Bolsa de trabajo 100.00 43.00 226.00 Seguimienio de Egresadas y

Justificacién

Observaciones :

Licenciatura colocados en
plazas conectadas por el area
de bolsa de trabajo

contactadas per la bolsa de trabajo

Bolsa de Trabajo de la Direccion

de Vinculacién
Telramensual---
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Mes de Diciembre del 2024 PRORREF 367
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos. Indicador Mota Avances del indicador Medio do
= Supuestos
Reanlln Narrati D D B | e naean . S Tre, Cmereal Formula /Varlables dola Formula | Clasificacion | Up809¢ | vaiorReprog. | met | VAoTLogrado |y, | Valerbogrado |, 4o, Verfficacién
Porcentaje de egresados de PORCENTAJE Estratégico (ETSUBT/PTSUCBT) 100 DOCUMENTO INTERNO-Base  Los Egresados contestan las
técnico superior universitario Eficacia de datos de eg del
colocados por la bolsa de Anual ETSUBT = Egresados de écnico superior  ACUMULADO Egresados 50.00 5556 1600 17.78 66.00 7333  siglema Integral de Servicios
trabajo ASCENDENTE universitario colocados por Ia bolsa de Estudiantiies
trabajo Seguimiento de Egresados y
Mide los Egresados de TSU PTSUCBT = Plazas para técnico superior  CONSTANTE Egresados 90.00 90.00 90.00 Bolsa de Trabajo de la Diraccion
colocados en plazas universitario contactadas por la bolsa de da Vinculacitn
conectadas por el area de bolsa trabajo Tetramensual-—
de trabajo
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE  Servicios de cap i0 P je de servicios PORCENTAJE Gestion (CICOY 100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas contratan
co1 movilidad ofertados ofertados Eficacia Catalogo de Servicios Servicios Tecnoldgicos
Tetramensual Cl = Cursos Impartidas ACUMULADO Cursos 25.00 100.00 0.00 0.00 18.00 76.00 Tecnologicos
Mid d Al Servicios
mp:,fdz":::u:,dfm SCENDENTE CO = Cursos Ofertados CONSTANTE  Cursos 25.00 2500 2500 4::;';’:9& b Dl s
catalogo de servicios Vinculacidn
Tetramestral——
Justificacién
Obsarvaciones :
Porcentaje de Egresados en PORCENTAJE Gestion (ECED/TEEC)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas contratan
Cursos de Educacion Eficacia Catalogo de cursos de Servicios Tecnoldgicos
Continua Tatramensual ECED = ECED = Egresados en Cursos de  ACUMULADO Estudiantes 15.00 100.00 000 000 27.00 18000 Edycacion Continua
ASCENDENTE Educacion Continua Jefatura de Servicio Tecnolbgicos
Mide los Egresados de Técnico TEEC = TEEC = Total de Estudiantes en CONSTANTE Estudianles 15.00 15.00 15.00 de la Direccion de Vinculacion
Superior Universilario y Educacion Continua Tetramestral-—
Licenciatura que parlicipan en
cursos de Educacion Continua
{Capacitacion, Actualizacion y
Desarrolio Profesional)
Observaciones :
Variacién Porcentual de la VARIACION_POR Gestion {{CEVCE®-1)-1)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas contratan
Entidad Certificadora CENTUAL Eficiencia Calalogo de estandares de Servicios Tecnoldgicos
Tetramensual CEt = CEl = Cerifficados Expedidosenel ~ ACUMULADO Certificadas 125.00 1364 200 -98.18 7800 -28.09  competencia
Mide la cantidad de cerlificados ASCENDENTE ano actual Entidad de Cenificacién y
sxpedidos por la entidad CEt-1 = CEt-1 = Certificados Expedidos en  CONSTANTE Certificados 110.00 110.00 110.00 Evaluacion de la Universidad
cerlifcadora @&l afio anterior Tecnolégica de Civdad Judrez
Tetramensual-—
Justificacion

Observaciones :
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Mes de Diciembre del 2024 PRBRREP357
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objstivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
Nivel / = 5 det i | Métodode Tipo { Dimensién | s A s Unidad do - - Valor Logrado ~ Valor Logrado Verificacién Supuesios
i Descripcién del Indicador Célculo Frecuencia/Trayectoria Férmula / dals is Medida Valor X del mes Av. Acumulado Av. Acu.
ACTIVIDAD Vinculacion con O F je de O PORCENTAJE  Gestion (TOIF/TOIFA)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Se firman convenios con
Cco101 internacionales Internacionales Vinculados Eficacia Convenios de organismos intemacionales
Tetramensual TOIF = TOIF = Tolal de Organismos ACUMULADO Organismos 2.00 100.00 000 000 200 100.00 nternacionalizacion
Mide el total de empresas u ASCENDENTE Internacionales Firmados Centro de idiomas &
Organismos Internacionales TOIFA = TOIFA = Total de Organismos CONSTANTE Organismos 200 200 2.00 Internacionalizacion
con convenos firmados con la ionales F A I Tetramestral—
Universidad en el afio actual
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Vinculacién con P taje de Org PORCENTAJE Gestion (TOF/TOFA)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se firman convenios con
C0102 nacionales Nacionales Vinculados Eficacia Convenios de colaboracion ofganismos nacionales
Tetramensual TOF = TOF=Total de Organismos ACUMULADO Organismos 40.00 19.51 000 000 20500 10000 pacionales
Mide el total de Organismos ASCENDENTE Nacionales Firmados Direccitn de Vinculacion
Nacionales firmados con la TOFA = TOIFA=Total de Organismos CONSTANTE Organismos 205.00 20500 205.00 Tetramestre—
Universidad en el afio actual Nacionales Firmados Acumulados
Justificacién @
Observaciones :
ACTIVIDAD L de F aje de Estudi en PORCENTAJE Geslidn {EMVEPM)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Base  La poblacion utliza los
co103 Movilidad Nacional e Eficacia de dalos de movilidad estudhantil servicios ofertados
Internacional Telramensual EMI = EMI = Estudiantes en Movilidad ACUMULADO Estudiantes 600 100.00 100 1667 700 1667 Centro de idiomas e
ASCENDENTE Nacional e Estudiantil Internacional b ookt
Mide los estudiantes con EPM = EPM = Estudianles Programados en CONSTANTE Estudiantes 6.00 6.00 6.00 Tetramensual—-
Movilidad Nacional e Movilidad
Internacional
Justificacion  : Una di delal sra en | ion de Negocios inicia su ia en la Ul d de Regina, Saskatchewan, Canad4 el mes de diciembre con una duracién de 4 meses.
Observaciones :
ACTIVIDAD M de D F aje de D en PORCENTAJE Gestién (TOM/TDP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Base
o104 Movilidad Nacional & Eficacia de datos de movihdad docente
Internacional Tetramensual TOM = TDM = Total de Docenles con ACUMULADO Docente 1.00 100.00 000 000 000 000 Cenro de Idiomas e
ASCENDENTE Movilidad Nacional e Internacianal Intermacionalizacién
Mide los docentes con TDP = TDP = Total de Docente Docentes CONSTANTE Docente 1.00 1.00 1.00 Tetramensual—
Movilidad Nacional e Programados
Internacional
Justificacién  : No se realizd movilidad Docente en en ejercicio 2024
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacién de Servicios Porcentaje de Servicios PORCENTAJE Gestion (STDR/STDP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-
Co105 [ I5gi de d i T gl D il Eficacia Catélogo de Searvicios
Tetramensual STDR = STDR = Servicios Tecnologicos ACUMULADO Servicio 537.00 97,64 107.00  100.00 2,067.00 10000 Tecnolégicos de Docencia
Mide los servicios intemas o ASCENDENTE Docencia Realizados Dirgccion de Vinculacion
externos ofrecidos como parte STDP = STDP = Servicios Tecnoldgicos ACUMULADO Servicio 550.00 107.00 2,067.00 Tetramestral—

Justificacién

Observaciones :

de Servicios Tecnologicos de
Docencia

Docencia Programados
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Mes de Diciembre del 2024 PRBRREP367
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
ndicador Método Tipo / Dimens nidad Logrado Valor Logrado Supuestos
s i R Narrath viicbesd dﬂdlol lndlnd:x cn:ul:. Fncmttnhﬂny:"mrﬁn Formula | Variables de ia Formuta ClasHicacion ullodld:. Valor Reprog. Meta Vak:.‘ mes Av. Men. Acumulado Av. Acu. Verifcacien
COMPONENTE Servicios al exterior ofrecidos Porcentaje de cursos de artes PORCENTAJE Geslion (CAOVCAOO)" 100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacion se interesa en
coz2 y oficios impartidos Eficacia . . Catalogo de Arles y Oficios tomar los cursos ofertados
Tetramensual CAQI = Cursos de Ares y Oficios Imartidos  ACUMULADO Cursos 40.00 100.00 3600 90.00 91.00 22750 sgybdireccion de Extension
Porcentaje d de art i
R s e Y ASCENDENTE CAOO = Cursos de Artes y Oficios CONSTANTE  Cursos 4000 40.00 4000 triemee
desarollo de habilidades Ofertados
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Certifi 1 de profi de P de prof de PORCENTAJE Gestion (PLEC/TPLE)*100 DOCUMENTO INTERNOD-Base  Los profesores se certifican
coz01 lengua extranjera lengua extranjera certificados Eficiencia de datos de Profesores
Tetramensual PLEC = PLEC = Profesores de Lengua ACUMULADO Docente 65.00 100.00 000 000 6100 9385 cerificados en lengua extranjera
Mide los profesores que ASCENDENTE Extranjera Certificados Centro de ldiomas e
imparten una lengua exiranjera TPLE = TPLE = Total de Profesores de CONSTANTE Docente 6500 65.00 65.00 Internacionalizacion
¥ que estan cerlificados Lengua Extranjera Tetramestral-—
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD [ bacién de Proy F taje de Proy en PORCENTAJE Gestion (Pin/Pt)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los proyectos son viables
co202 Incubadera de Empresas Eficacla Proyectos incubados para Incubar
Tetramensual Pin = Pin = Proyectos Incubados ACUMULADO Proyectos 3200 64.00 000 000 7800 156.00 Sacrelaria Académica
A Ni -
Win 105 ey lncubacoe AEANDENTE Pt = P1 = Proyectos Ingresados CONSTANTE  Proyectos 50,00 5000 50,00 Telramestral
Justificacién  : Iindicador levantado.
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacion de cursos y talleres  Porcentaje de cursos y PORCENTAJE Gestign (CR/CP)* 100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacion se interesa en
0203 de Artes y Oficios talleres de Artes y Oficios Eficacia Catalogo de cursos tomar las cursos ofertados
Tetramensual CR = CR = Cursos Realizados ACUMULADO Cursos 40.00 100.00 3600 9000 891.00 22750 Sybdireccidn de Extension
Mo bt ASCENDENIE CP = CP = Cursos Programados CONSTANTE  Cursos 4000 40.00 40.00 A
desarrolic de habilidades
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE  Sectores vinculados con la Porcentaje de organismos PORCENTAJE Estratégico (COVICOVP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas aceptan la
co3 Universidad Te logica de ionales e internaci Eficacia Convenios de colaboracion vinculacién con la
Ciudad Judrez Tetramensual COV = Clasificacion de Organismos ACUMULADO  Organismos 800  100.00 000 000 7.00 8750  nacionales e Inlemacionaes Universidad Tecnolégica de
Porcentaje de organismos ASCENDENTE Vinculados Direccién de Vinculacion Ciudad Juarez
nacionales e internacionales de COVP = Clasificacion de Organismos CONSTANTE Organismos 8.00 8.00 800 Tetramestral-—

Justificacion

Observaciones :

acuerdo a su clasificacidn
(pablica, privada y social)

Vinculados Programados
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Mes de Diciembre del 2024 PRERREPIGY
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2EZ23C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Madio de
Supuestos
Nivel / 5 u«nmw;:am: Hﬂndu: F Tipo I Dimensién / Formula / Variables de la Fo ta Clasificaci6 Unidad de Valor Reprog. Meta Vll:ll.nw‘dn By han Valor Logrado A Varificacién
ACTIVIDAD Colocacién de alumnos en Porcentaje de alumnos en PORCENTAJE Geslion {AIUCE/AIUC)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Bases Los alumnos se colocan en
C0301 Estadias/Servicio Social Estadias/Servicio Social Eficacia . de dalos de estudiantes inscrilos  estadias
Tetramensual AIUCE = Alumnos Inscntos del Ultimo ACUMULADO Estadias 3,500.00 96.03 000 000 3.283.00 9092  en estadia y/o servicio social en
Mide los alumnos inscrilos en el ASCENDENTE Cuatri del nivel académico en el Sislemna Integral de Servicios
ultimo cuatnmestre del nivel Estadias Esludianties
académico en estadias /servicio AIUC = Alumnos Inscritos del Ulimo CONSTANTE Estadias 3611.00 3,611.00 3,611.00 Direccion de Vinculacion
social i del nivel Tetramestral—-
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Realizacién de Visitas Porcentaje de Visitas PORCENTAJE Geslion (VIRVIP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Base  Las empresas aceplan las
C0302 Industriales Industriales Eficacia de datos de visilas industriales  visitas
Tetramensual ViR = Visitas Induslriales Realizadas ACUMULADO Visitas 155.00 100.00 000 000 17000 10968 Director de Vinculacin
Tol |-—
:’:;;:‘:?;ﬁ?:;;ﬁ: L ASCENDENTE VIP = Visitas Industriales Programadas CONSTANTE  Visitas 155.00 15500 155.00 ramenn
Técnico Supenor Universitano y
Licenciatura
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Revisién de Prog P je de Programas PORCENTAJE Gestion (TPEAST/TPE)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas asisten a la
C0303 Educatives Pertinentes Educativos Pertinentes Eficacia Programas Educativos con convocatoria de Analisis
Tetramensual TPEAST = Total de Programas Educativos ACUMULADO Analisis 27.00 100.00 000 000 27.00 10000 Analisis Situacional de Trabajo  Situacional del Trabajo
Mide los Programas Educativos ASCENDENTE con Analisis Situacional del Trabajo Direccion de Vinculacién
Perfinentes que cuentan con TPE = Total de Programas Educativos CONSTANTE Analisis 27.00 27.00 27.00 Tetramestral—
Analisis Siluacional del Trabajo
(AST) vigentes
Observaciones :

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Director de Planeacion y Evaluacion

Lic. José M

'az Meza
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403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Nivel / B, . Nombre del Indicador / Método de Tipo ! Dimensién / Unidad de Valor Logrado Valor Logrado
Descripcion del Indicador | Cdlewle | Frecusncia/Trayectoria Férmula | Variahies de fa Férmuia Clasificacién Medida EaCapsag. del mes AV M. | acumutado | MRS

Responsable del Ente Publico

Lic. Carlos Ernesto Ortiz Villegas
Rector




