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PRBRREP132
403-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
1S038A1/ E103T2 AYUDAS A ESTUDIANTES DE NIVEL SUPERIOR / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSON SOCIAL
Beneficiarios
Definicion del Programa
Poblacion Tipo Mujeres Hombres Total
Proveer los medios suficientes para que las y los estudiantes de educacién superior del estado de chihuahua, reciban ayudas en materia de transporte, becas econémicas, estimulo a la excelencia académica, ayudas alimenticias y todas aquellas de contribuyan al logro de una educacién equitativa e REFERENCIA Alumnas y alumnos 85,542 81,200 166,742
incluyente. OBJETIVO Alumnas y alumnos 4,100 4,400 8,500
POSTERGADA Alumnas y alumnos 15,910 14,279 30,189
POTENCIAL Alumnas y alumnos 19,310 19,379 38,689
Anteproyecto
71,817,257
ALINEACIONES
Plan Nacional de Desarrollo
Eie E2 Politica Social
Tema
Subtema
Obijetivo
Estrategia
Linea de Accibn
Eie E2 Politica Social
Tema 03 Derecho a la educacién
Subtema
Obijetivo
Estrategia
Linea de Accibn
Plan Estatal de Desarrollo
Eie E1 Desarrollo Humano y Social
Tema -
Subtema -
Obijetivo 12 Promover la inclusién y la igualdad del sistema educativo para contribuir a la conformacién de una sociedad mas justa en favor de las personas vulneradas.
Estrategia 01 Ampliar las oportunidades de acceso al sistema educativo para lasy los chihuahuenses que se encuentran en condiciones de mayor vulnerabilidad socioeconémica.
Linea de Accidén
Programa de Mediano Plazo
Programa PS1 Programa Sectorial de Educacién 2017 2021
0
Tema 13 Apoyos educativos para la familia
Subtema 00 Apoyos educativos para la familia
Obijetivo 01 Integrar los programas de becasy apoyos existentes.
Estrategia 01 Ordenar el conjunto de programas federales, estatales y de organismos privados, coordinados por la Secretaria de Educacién, que ofrecen diversas opciones de apoyos tales como: becas educativas, Utiles y uniformes escolares, apoyos para el transporte
Linea de Accién
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Origen Porcentaje Anteproyecto
1118822  INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO 2022 ESTATAL 88.56 63,602,257
1179022 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2022 ESTATAL 0.00 0
1489822  INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2022 INGRESOS PROPIOS 11.44 8,215,000
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Programa Origen Porcentaje Anteproyecto
2579022  REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2022 FEDERAL 0.00 0
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PRBRREP132
403-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
1S038A1 / E103T2 AYUDAS A ESTUDIANTES DE NIVEL SUPERIOR / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSON SOCIAL
FIN
Contribuir a la permanenecia y egreso de jovenes en condicion vulnerable, con riesgo de abandono escolar y como estimulo al desempefio a través de becas y/o subsidios gestionados por la Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez
Meta del Objetivo Calendarizacion del Valor Programado Beneficiarios
Referencia Resumen Narrativo
Uil 2 ek Vel el VEUED PUEETEmE e Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre GEEL Tipo Al Mujeres Tl
Propésito Las alumnas y alumnos de la Calificacion 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 A Alumnasy alumnos 4,400 4,100 8,500
Universidad Tecnoldgica de
Ciudad Juarez obtienen becas
ylo  subsidios externos e
internos para la permanencia y
continuar con sus estudios.
Co1 Programa de apoyos Becas 0.00 18.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18.00 A Alumnasy alumnos 4,400 4,100 8,500
estudiantiles otorgados
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 71,817,257.00 684,582.00 684,582.00 684,582.00 684,582.00 684,582.00 684,582.00 684,582.00 684,582.00 684,582.00 684,582.00 684,582.00 64,286,855.00
C0101 Gestibn de subsidios, becas y Becas entregadas en el afio 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 A
apoyos internos a estudiantes actual
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 71,702,257.00 675,000.00 675,000.00 675,000.00 675,000.00 675,000.00 675,000.00 675,000.00 675,000.00 675,000.00 675,000.00 675,000.00 64,277,257.00
C0102  Orientacién  estudianti de los Calificaciones de las 0.00 4.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.60 0.00 0.00 0.00 A
programas de becas encuestas aplicadas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 115,000.00 9,582.00 9,582.00 9,582.00 9,582.00 9,582.00 9,582.00 9,582.00 9,582.00 9,582.00 9,582.00 9,582.00 9,598.00
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PRBRREP132
403-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E146C1 / E103T2 CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSON SOCIAL
Beneficiarios
Definicion del Programa
Poblacion Tipo Mujeres Hombres Total
Asegurar la calidad educativa de las alumnas y alumnos mediante Programa Educativos Acreditados y/o Evaluados y la disposicién de los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para la operacion del sistema educativo estatal, incluye actividades de la administracién central y unidades de REFERENCIA Alumnas y alumnos 85,542 81,200 166,742
apoyo académico-administrativo asi como de planeacion, organizacion, direccion, evaluacién, control, Seguimiento, transparencia y rendiciéon de cuentas; todo el proceso bajo los principios de eficacia, eficiencia, calidad y economia. OBJETIVO Alumnas y alumnos 4,100 4,400 8,500
POSTERGADA Alumnas y alumnos 15,910 14,279 30,189
POTENCIAL Alumnas y alumnos 19,310 19,379 38,689
Anteproyecto
48,356,209

ALINEACIONES

Plan Nacional de Desarrollo

Eie E2 Politica Social

Tema

Subtema
Objetivo
Estrateagia
Linea de Accion

Eie E2 Politica Social

Tema 03 Derecho a la educacién

Subtema
Obietivo
Estrateagia
Linea de Accion

Plan Estatal de Desarrollo

Eie E1 Desarrollo Humano y Social

Tema -

Subtema -

Obijetivo 12 Promover la inclusién y la igualdad del sistema educativo para contribuir a la conformacién de una sociedad mas justa en favor de las personas vulneradas.
Estrategia 04 Ampliar las oportunidades de acceso a la educacién a las personas en situacion de vulnerabilidad que se encuentran en rezago educativo.

Linea de Accién

Programa de Mediano Plazo

Programa PS1 Programa Sectorial de Educacién 2017 2021
0
Tema 02 Equidad y atencién inclusiva
Subtema 00 Equidad y atencion inclusiva
Obijetivo 01 Asegurar el cumplimiento de las politicas de responsabilidad social, sustentabilidad, igualdad e inclusién en las instituciones educativas para lograr una mayor equidad en el sistema educativo estatal.
Estrategia 01 Ofrecer servicios educativos de buena calidad a grupos de la poblacién en condiciones de especial atencién por su vulnerabilidad o por su condicién social (nifiosy jovenes con discapacidad, Indigenas, migrantes, talentos, con enfermedades crénicas, e
Linea de Accién
Programa PS1 Programa Sectorial de Educacién 2017 2021
0
Tema 10 Formalizacién, actualizacion y certificacion de docentes
Subtema 00 Formalizacién, actualizacion y certificacion de docentes
Obijetivo 01 Integrar a las instituciones formadores de docentes, asi como los programas de actualizacion, evaluacion y certificacion de docentes de todos los niveles educativos para contribuir a la calidad del Sistema Educativo Estatal.
Estrategia 01 Articular los programas de evaluacion, seleccion, ingreso y promocién de docentes mediante las acciones en todos los niveles, para alcanzar una mayor correspondencia entre las necesidades de desarrollo profesional.
Linea de Accién
Programa PS1 Programa Sectorial de Educacién 2017 2021
0
Tema 04 Evaluacidn para la mejora continua
Subtema 00 Evaluacion para la mejora continua
Obijetivo 01 Fortalecer y ampliar las acciones de planeacion y evaluacion de: aprendizajes, procesos, docentes, programas, planteles, directivos, institucionesy del sistema estatal en su conjunto.
Estrateaia 01 Integrar los procesos de evaluacion en los diferentes niveles, modalidades, sistemas informéaticos, de gestion escolar y administrativa.

Linea de Acciéon
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403-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

2E146C1 / E103T2 CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSON SOCIAL

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Origen Porcentaje Anteproyecto
1179022 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2022 ESTATAL 6.78 3,276,983
1489822 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2022 INGRESOS PROPIOS 85.25 41,223,952
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Programa Origen Porcentaje Anteproyecto
2579022 REASIGNA CIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2022 FEDERAL 7.97 3,855,274
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PRBRREP132
403-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E146C1 / E103T2 CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSON SOCIAL
FIN
Contribuir a mejorar la calidad educativa de los alumnas y alumnos en educacion superior mediante un servicio de igualdad, equidad e inclusién bajo una gestién administrativa eficente , asi como programas educativos reconocidos y acreditados
Meta del Objetivo Calendarizacion del Valor Programado Beneficiarios
Referencia Resumen Narrativo
Uil 2 ek Vel el VEUED PUEETEmE e Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre GEEL Tipo Al Mujeres Tl
Propésito Las alumnas y alumnos de la Alumnasy alumnos 0.00 8,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,500.00 0.00 0.00 0.00 A Alumnasy alumnos 4,400 4,100 8,500
Universidad Tecnoldgica de
Ciudad Juarez cuentan con los
servicios que ofrece la
institucion
Co01 Servicios administrativos Calificacién 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 A Alumnasy alumnos 4,400 4,100 8,500
realizados.
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 46,789,249.00 3,885,967.90 3,879,542.48 3,876,329.77 3,863,478.93 3,860,266.22 3,885,967.90 3,885,967.90 3,885,967.90 3,885,967.90 3,860,266.22 4,145,496.80 3,874,028.98
C0101 Gestién de recursos humanos del Capacitaciones 0.00 90.00 0.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 30.00 A
area administrativa ) ) ) ) ] o
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 350,000.00 29,166.00 29,166.00 29,166.00 29,166.00 29,166.00 29,166.00 29,166.00 29,166.00 29,166.00 29,166.00 29,166.00 29,174.00
C0102  Provision de servicios generales y Mantenimiento 0.00 25.00 5.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 A
mantenimiento
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 45,389,249.00 3,769,301.90 3,762,876.48 3,759,663.77 3,746,812.93 3,743,600.22 3,769,301.90 3,769,301.90 3,769,301.90 3,769,301.90 3,743,600.22 4,028,830.80 3,757,354.98
C0103 Implementacién de Mantenimiento 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200 A
mantenimiento equipos
especializados infraestructura Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
informatica. Anteproyecto 1,050,000.00 87,500.00 87,500.00 87,500.00 87,500.00 87,500.00 87,500.00 87,500.00 87,500.00 87,500.00 87,500.00 87,500.00 87,500.00
C02 Evaluaciones, acreditaciones y Certificaciones 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 A Alumnasy alumnos 4,400 4,100 8,500
certificaciones institucionales
realizadas. Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 1,005,960.00 83,827.00 83,827.00 83,827.00 83,827.00 83,827.00 83,827.00 83,827.00 83,827.00 83,827.00 83,827.00 83,827.00 83,863.00
C0201 Realizacién certificaciones, Certificaciones 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 A
evaluaciones auditorias
administrativas Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 205,960.00 17,162.00 17,162.00 17,162.00 17,162.00 17,162.00 17,162.00 17,162.00 17,162.00 17,162.00 17,162.00 17,162.00 17,178.00
C0202  Acreditacion de Programas 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 A
programas educativos ) ) ) ) ] o
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 800,000.00 66,665.00 66,665.00 66,665.00 66,665.00 66,665.00 66,665.00 66,665.00 66,665.00 66,665.00 66,665.00 66,665.00 66,685.00
Co03 Promocién difusién  Campafa 0.00 3.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 A Alumnasy alumnos 4,400 4,100 8,500
institucional realizadas.
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 561,000.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 54,120.00
C0301 Desarrollo del plan de promocién y Programas 0.00 5.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 A
difusion institucional . ) . . . -
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 561,000.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 46,080.00 54,120.00
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PRBRREP132
403-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E147C1/ E103T2 FORMACION EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSON SOCIAL
Beneficiarios
Definicion del Programa
Poblacion Tipo Mujeres Hombres Total
Formacién de profesionistas a nivel superior mediante la inclusién, permanencia y vinculacién con el sector productivo; generando ambientes propicios a través de educacion integral, innovacion cientifica y tecnoldgica bajo los principios de igualdad y equidad. REFERENCIA Alumnas y alumnos 85,542 81,200 166,742
OBJETVO Alumnas y alumnos 4,100 4,400 8,500
POSTERGADA Alumnas y alumnos 15,910 14,279 30,189
POTENCIAL Alumnas y alumnos 19,310 19,379 38,689
Anteproyecto
166,363,025

ALINEACIONES

Plan Nacional de Desarrollo

Eie E2 Politica Social
Tema
Subtema

Obijetivo

Estrategia

Linea de Accibn
Eie E2 Politica Social
Tema 03 Derecho a la educacién
Subtema

Obijetivo

Estrategia

Linea de Accibn

Plan Estatal de Desarrollo

Eie E1 Desarrollo Humano y Social
Tema -
Subtema -
Obijetivo 13 Desarrollar ambientes escolares propicios que generen armonia social, con el fin de asegurar un alto logro educativo y la permanencia de lasy los estudiantes en una formacion educativa integral.

Estrategia 02 Impulsar el involucramiento de la sociedad en la dindmica escolar a fin de generar ambientes escolares idéneos.

Linea de Accidén

Programa de Mediano Plazo
Programa PS1 Programa Sectorial de Educacién 2017 2021
0

Tema 01 Educacién de calidad para todos
Subtema 00 Educacidn de calidad para todos
Obijetivo 01 Elevar la calidad de la educacién en todos los tipos, niveles y modalidades del sistema, para impulsar la creatividad, el ingenio, las competenciasy los valores fundamentales de los chihuahuenses, potencializando el talento del personal docente y de
Estrategia 01 Mejorar los procesos educativos, la adquisicion de competencias fundamentalesy la transformacién del paradigma memoristico en uno centrado en el logro educativo de los alumnos.

Linea de Accién

Programa P101 Programa Institucional para la Igualdad entre mujeresy hombres 2017 2021
Tema 00 Programa Institucional para la Igualdad entre mujeres y hombres 2017 2021
Subtema 00 Programa Institucional para la Igualdad entre mujeresy hombres 2017 2021
Obijetivo 05 Implementar acciones para garantizar la igualdad de acceso y el pleno disfrute de los derechos sociales para las mujeresy los hombres.
Estrategia 02 Impulsar la igualdad sustantiva y no discriminacion en las Instituciones educativas, asi como promover el ingreso, permanencia y egreso de mujeresy hombresy el acceso a la tecnologia de la informacién, en el Estado de Chihuahua.
Linea de Accién
Programa PS1 Programa Sectorial de Educacién 2017 2021

0

Tema 11 Impulso a la activacién fisica
Subtema 00 Impulso a la activacién fisica
Obijetivo 01 Procurar las condiciones de salud fisica en los diferentes &mbitos, para que las comunidades, particularmente las comunidades educativas, y mas especificamente los atletas, tengan hagan un mayor fomento de la activiacién fisica y el deporte de manera
Estrategia 01 Mejorar la calidad y cantidad de escenarios y medios para fomentar la cultura fisica y el deporte organizado.

Linea de Accion
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403-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

2E147C1/ E103T2 FORMACION EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSON SOCIAL

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Origen Porcentaje Anteproyecto
1179022 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2022 ESTATAL 35.11 58,409,724
1489822 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2022 INGRESOS PROPIOS 5.62 9,346,500
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Programa Origen Porcentaje Anteproyecto
2579022 REASIGNA CIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2022 FEDERAL 59.27 98,606,801
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403-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E147C1 / E103T2 FORMACION EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA / DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSON SOCIAL
FIN
Contribuir a la formacion académica de los estudiantes mediante una oferta educativa, pertinente y de vinculacion con el entorno.
Meta del Objetivo Calendarizacion del Valor Programado Beneficiarios
Referencia Resumen Narrativo
Uizl ele eaiee Veler e el VRl ProgEriEee Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre GEEL Tipo Al Mujeres Tl
Propdsito Alumnas y alumnos egresados  Alumnasy alumnos 0.00 8,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,500.00 0.00 0.00 0.00 A Alumnasy alumnos 4,400 4,100 8,500
con conocimientos y
habilidades solidos que les
permitan una rapida insercién
en el &mbito laboral.
Co1 Servicios académicos realizados. Encuesta 0.00 4.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.70 0.00 0.00 0.00 A Alumnasy alumnos 4,400 4,100 8,500
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 163,445,525.00 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,515.28
C0101 Desarrollo del proceso de ensefianza Calificacion 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 A
aprendizaje
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 163,445,525.00 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,455.40 13,620,515.28
C02 Programas de Investigacion  Profesores de tiempo 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 A Alumnasy alumnos 4,400 4,100 8,500
realizados. completo
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 538,000.00 44,831.00 44,831.00 44,831.00 44,831.00 44,831.00 44,831.00 44,831.00 44,831.00 44,831.00 44,831.00 44,831.00 44,859.00
C0202 Asistencia a congresos y eventos Congreso 0.00 13.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 500 A
académicos
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 388,000.00 32,331.00 32,331.00 32,331.00 32,331.00 32,331.00 32,331.00 32,331.00 32,331.00 32,331.00 32,331.00 32,331.00 32,359.00
C0203 Desarrollo de produccion académica Publicaciones 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 A
institucional
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 150,000.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00
co3 Habilitacion académica realizada.  Programas 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 A Alumnasy alumnos 4,400 4,100 8,500
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 950,000.00 79,166.00 79,166.00 79,166.00 79,166.00 79,166.00 79,166.00 79,166.00 79,166.00 79,166.00 79,166.00 79,166.00 79,174.00
C0301 Realizacion del programa de apoyo Profesores de tiempo 0.00 18.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18.00 A
docente completo
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 50,000.00 4,166.00 4,166.00 4,166.00 4,166.00 4,166.00 4,166.00 4,166.00 4,166.00 4,166.00 4,166.00 4,166.00 4,174.00
C0302  Desarrollo del programa de Capacitaciones 0.00 350.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 350.00 A
capacitacion, certificacion y ) ) ) ) ] o
acreditacién docente Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 900,000.00 75,000.00 75,000.00 75,000.00 75,000.00 75,000.00 75,000.00 75,000.00 75,000.00 75,000.00 75,000.00 75,000.00 75,000.00
Co4 Acciones de intercambios  Convenios de 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.00 A Alumnasy alumnos 4,400 4,100 8,500
nacionales e internacionales colaboracion
realizados. Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
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Meta del Objetivo Calendarizacion del Valor Programado Beneficiarios
Referencia Resumen Narrativo
LIk @2 e R Vel el VEED PIEEramEe Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre SEEL Tipo Al Mujeres Tl
Co4 Acciones de intercambios  Convenios de 0.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.00 A Alumnasy alumnos 4,400 4,100 8,500
nacionales e internacionales colaboracidon
realizados. Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 540,000.00 44,993.00 44,993.00 44,993.00 44,993.00 44,993.00 44,993.00 44,993.00 44,993.00 44,993.00 44,993.00 44,993.00 45,077.00
C0401  Implementacion redes de Redes 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.00 A
colaboracion
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 90,000.00 7,498.00 7,498.00 7,498.00 7,498.00 7,498.00 7,498.00 7,498.00 7,498.00 7,498.00 7,498.00 7,498.00 7,522.00
C0402  Realizacion de movilidad estudiantil Estadias 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 A
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 250,000.00 20,831.00 20,831.00 20,831.00 20,831.00 20,831.00 20,831.00 20,831.00 20,831.00 20,831.00 20,831.00 20,831.00 20,859.00
C0403  Realizacion la movilidad académica. Eventos 0.00 18.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18.00 A
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 200,000.00 16,664.00 16,664.00 16,664.00 16,664.00 16,664.00 16,664.00 16,664.00 16,664.00 16,664.00 16,664.00 16,664.00 16,696.00
C05 Programa de formacion de Eventos 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 10.00 A  Alumnasy alumnos 4,400 4,100 8,500
integral del estudiante realizado.
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 647,500.00 53,951.66 53,951.66 53,951.66 53,951.66 53,951.66 53,951.66 53,951.66 53,951.66 53,951.66 53,951.66 53,951.66 54,031.74
C0501 Desarrollo de actividades culturales y Campafia 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 400 A
deportivas
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 421,000.00 35,079.00 35,079.00 35,079.00 35,079.00 35,079.00 35,079.00 35,079.00 35,079.00 35,079.00 35,079.00 35,079.00 35,131.00
C0502 Desarrollo de campafias en materias Campafia 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 400 A
de salud, medio ambiente y sentido
social Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 226,500.00 18,872.66 18,872.66 18,872.66 18,872.66 18,872.66 18,872.66 18,872.66 18,872.66 18,872.66 18,872.66 18,872.66 18,900.74
C06 Servicios de vinculacion  Conveniosy acuerdos 0.00 45.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45.00 A  Alumnasy alumnos 4,400 4,100 8,500
realizados.
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 242,000.00 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,232.74
C0601 Fortalecimiento del estadias y visitas Visitas 0.00 45.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4500 A
industriales
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 115,500.00 9,623.66 9,623.66 9,623.66 9,623.66 9,623.66 9,623.66 9,623.66 9,623.66 9,623.66 9,623.66 9,623.66 9,639.74
C0602 Desarrollo de servicios tecnologicos y Servicio 0.00 16.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16.00 A
educacion continua ) ) ) ) ] o
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 28,000.00 2,332.00 2,332.00 2,332.00 2,332.00 2,332.00 2,332.00 2,332.00 2,332.00 2,332.00 2,332.00 2,332.00 2,348.00
C0603  Operacion de la entidad certificadora Cursos 0.00 90.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90.00 A
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 58,000.00 4,832.00 4,832.00 4,832.00 4,832.00 4,832.00 4,832.00 4,832.00 4,832.00 4,832.00 4,832.00 4,832.00 4,848.00
C0604 Operacion de la incubadora de Proyectos 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.00 A

empresas
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Meta del Objetivo Calendarizacion del Valor Programado Beneficiarios
Referencia Resumen Narrativo
LIk @2 e R Vel el VEED PIEEramEe Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre SEEL Tipo Al Mujeres Tl
CO06 Servicios de vinculaciéon  Conveniosy acuerdos 0.00 45.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45.00 A Alumnasy alumnos 4,400 4,100 8,500
realizados.
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Anteproyecto 242,000.00 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,160.66 20,232.74
Anteproyecto 40,500.00 Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
3,373.00 3,373.00 3,373.00 3,373.00 3,373.00 3,373.00 3,373.00 3,373.00 3,373.00 3,373.00 3,373.00 3,397.00




