e TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN PARAMEDICO /7~
= EN COMPETENCIAS PROFESIONALES UNIVERSIDADES

TECNOLOGICAS

ASIGNATURA INTEGRADORA I

1. Competencias

Coordinar la atencién de emergencias y prevencion de
riesgos de seguridad e higiene, mediante herramientas
estadisticas, la aplicacién de protocolos y la operacion
de unidades de emergencia terrestres con base en la
normatividad aplicable, para contribuir a preservar la
vida de las victimas y a la mejora en la salud
ocupacional.

2. Cuatrimestre Quinto
3. Horas Teodricas 24
4. Horas Practicas 6
5. Horas Totales 30
6. Horas Totales por Semana 2

Cuatrimestre

~

Objetivo de aprendizaje

El alumno demostrard la competencia de coordinar la
atencion de emergencias y prevencion de riesgos de
seguridad e higiene, mediante  herramientas
estadisticas, la aplicacion de protocolos y la operacion
de unidades de emergencia terrestres con base en la
normatividad aplicable, para contribuir a preservar la
vida de las victimas y a la mejora en la salud
ocupacional.

. . Horas
SIFIEEIEs CE Apiene ae]e Teolricas |Practicas| Totales

l. Procedimiento de Estabilizacion y Traslado del 12 3 15

paciente

Il. Procedimiento posterior a la emergencia 12 3 15
Totales 24 6 30
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INTEGRADORA I

UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Unidad de I. Prevencion de riesgos de seguridad e higiene.
Aprendizaje
2. Horas Teoricas 12
3. Horas Préacticas |3
4. Horas Totales 15
> szgggodge la EI,aI_umno determinaré el transporte de lesionados a la unidad
. médica correspondiente.
Aprendizaje
Temas Saber Saber hacer Ser
Transporte y Seleccionar el medio Determinar el medio | Analitico
traslado de la de transporte de transporte que Etica
victima. disponibles el cual asegure la integridad | Observador
asegure la continuidad |de la victima. Proactivo
de los Responsable
Cuidados para el nivel Sistematico
de gravedad de la Trabajo en Equipo
victima.
Transferencia Efectuar comunicacion | Establecer protocolos | Analitico
al Centro Coordinador|de recepcion de Etica
de urgencias al | victimas al centro Observador
personal responsable | hospitalario. Proactivo
de recibir a la victima. Responsable
Aplicar el protocolo de Sistematico
entrega de paciente. Trabajo en Equipo
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INTEGRADORA I

PROCESO DE EVALUACION

Resultado de aprendizaje

Secuencia de aprendizaje

Instrumentos y tipos
de reactivos

A partir de un caso practico
entregara un reporte que
contenga:

-Identificacion de la ruta para el
traslado de la victima.
-identificar el tipo de transporte
para el traslado de la victima.
-Aplicacion de protocolo de
entrega de pacientes.
-Conclusiones.

1. Reconoce los métodos y
técnicas de seleccion de la ruta
mas segura para el traslado de
victimas.

2. Reconoce los tipos de
transportes para el traslado de
victimas, asi como la
transferencia al hospital idéneo.

3. Aplica la entrega de paciente
de manera eficiente.

Ejercicios practicos
Lista de cotejo

- Comité de Directores de la Carrera de la .. Subdireccién de Programas I
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INTEGRADORA I

PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

Métodos y técnicas de ensefianza

Medios y materiales didacticos

Investigacion
Estudio de casos
Aprendizaje situado

Videos

Computadora

Céamara de video

ESPACIO FORMATIVO

Aula Laboratorio / Taller

Empresa

X

- Comité de Directores de la Carrera de la 5. Subdireccién de Programas Ky
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INTEGRADORA I

UNIDADES DE APRENDIZAJE

1. Unidad de Il. Procedimiento posterior a la emergencia
Aprendizaje

2. Horas Tedricas 12

3. Horas Practicas 3

4. Horas Totales 15

5. Objetivo de la , . , L
Unidad de El alurpno coordinara la atencion de emergencias para minimizar

o los dafios del evento.

Aprendizaje

Temas Saber Saber hacer Ser
Recursos para la | Reconocer los recursos | Determinar las Analitico
atencion de las necesarios para la necesidades en la Comunicacion efectiva
emergencias. atencion de las atencion de acuerdo | Empatia
emergencias: al tipo de emergencia | Etica
humanos, materiales y Observador
equipo. Proactivo
Responsable
Sistemético
Trabajo en Equipo
Liderazgo
Reactivacion del | Establecer los formatos | Determinar las Analitico
sistema de Reposicion de necesidades de Comunicacion efectiva
material, medicacién, |apoyo acorde a la Empatia
uniformidad, emergencia. Etica
documentacion, gases, Observador
combustible. Proactivo
Responsable
Sistematico
Trabajo en Equipo
Liderazgo
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Temas Saber Saber hacer Ser
Operacion de Reconocer la normativa | Demostrar la Analitico
vehiculos en la conduccién de operacion de Comunicacion efectiva
terrestres de ambulancia vigentes ambulancia en un Empatia
emergencia trayecto determinado | Etica
Explicar los parametros | con base en la Observador
para establecer las normatividad para la |Proactivo
rutas de atencion en conduccion de Responsable
emergencias. vehiculos de Sistematico
emergencia. Trabajo en Equipo
Formatos e inventarios Liderazgo
para la revision de la Establecer rutas de
unidad y reactivar el traslado en la
sistema de atencion de
emergencias. emergencias pre
hospitalarias.
Determinar la unidad
hospitalaria de
recepcion de acuerdo
al estado del
paciente.
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INTEGRADORA I

PROCESO DE EVALUACION

Resultado de aprendizaje

Secuencia de aprendizaje

Instrumentos y tipos
de reactivos

A partir de un caso practico
entregara un reporte que
contenga:

-Reactivacion oportuna de
recursos, equipo, rutas de
vialidad seguras, formatos para
la requisicion de insumos del
centro de coordinacion de
emergencias y unidades de
traslado de victimas.

- Conclusiones.

1. Explicar las necesidades de
recurso en la atencién de la
emergencia.

2. Explicar los formatos e
inventarios para la reactivacion
oportuna de las emergencias.

3. Explicar la normativa en la
conduccion de ambulancias
vigentes y el formato de revision
oportuna de las unidades de
emergencia.

4. Determinar rutas seguras de
traslado en la atencion de
emergencias.

Ejercicios practicos
Lista de cotejo

- Comité de Directores de la Carrera de la . Subdireccion de Programas R
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INTEGRADORA I

PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

Métodos y técnicas de ensefianza

Medios y materiales didacticos

Investigacion
Estudio de casos
Aprendizaje situado

Videos

Computadora

Céamara de video

ESPACIO FORMATIVO

Aula Laboratorio / Taller

Empresa

X

- Comité de Directores de la Carrera de la 5. Subdireccién de Programas Ky
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INTEGRADORA I

CAPACIDADES DERIVADAS DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES A LAS QUE
CONTRIBUYE LA ASIGNATURA

Capacidad

Criterios de Desempefio

Coordinar la atencion de emergencias y
prevencion de riesgos de seguridad e
higiene, mediante herramientas
estadisticas, la aplicacion de protocolos y
la operacion de unidades de emergencia
terrestres y con base en la normatividad
aplicable, para contribuir a preservar la
vida de las victimas y a la mejora en la
salud ocupacional.

Elabora un reporte de evaluacion de necesidades
de rescate, que contenga:

- Tipo de emergencia

- NUumero de victimas

- Caracteristicas de las victimas

- Recursos humanos disponibles y sus
capacidades para el rescate

- Recursos materiales necesarios y disponibles
- Distancia y tiempos de traslados

- Entorno de la escena

- Riesgos presentes

- Riesgos latentes

- Causas de riesgos

- Precauciones a considerar

- Requerimientos de equipo especializado

- Apoyos adicionales requeridos

Comité de Directores de la Carrera de la

Subdireccion de Programas R
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