Nombre: ALFREDO ALONSO MALDONADO MACHADO

Correo electronico: alfredmaddux@yahoo.com.mx
Fecha de Nacimiento: 05 de Octubre de 1978, 35 afos de edad
Lugar de Nacimiento: Cd. Juarez, Chihuahua, México

Objetivo
Contin_uar desarrollandome dentro de una empresa a la cual pueda apoyar con mis
capacidades para lograr el éxito comun.

Educacioén
PROFESIONAL Universidad Auténoma de Chihuahua, Campus Cd.

1996-2000

Juarez, Titulo en Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion
1993-1996 BACHILLERATO Colegio de Bachilleres Plantel # 7, Cd. Juarez, Chih.
1990-1993  SECUNDARIA Escuela Secundaria Estatal # 2, Cd. Juarez, Chih.
1984-1990 PRIMARIA Escuela Primaria Fed. Melchor Ocampo, Cd. Juarez, Chih.

Experiencia laboral

Abril 2013 — Actualmente.- Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez

Jefe del Departamento de Educacion Continua: Responsable del
Departamento, desarrollar y supervisar actividades de Cursos de Educacion
Continua; reportes, graficas informes sobre Seguimiento de Egresados y
contacto con empresas bienes y servicios para promover el servicio de Bolsa

de Trabajo.

e Agosto 2003 — Abril 2013.- Universidad Tecnoldgica de Ciudad Juarez.
Coordinador de Seguimiento de Egresados y Bolsa de Trabajo: Actividades
administrativas, seguimiento a egresados, elaboracion de graficas, reportes,

informes: contacto con empresas de bienes y servicios, apoyo en area de

Bolsa de Trabajo.

o Septiembre 2001 - Agosto 2003.- Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez,
Docente, impartiendo materias de Formacion Sociocultural |, Expresion Oral y
Escrita l y Il.

Conocimientos y Habilidades
es basicos (Word, Excel, Power Point)

Manejo de paquetes computacional

Internet . |
Manejo de Ortografia, Mejora Continua

Ordenado, Trabajo en Equipo
Analitico, Facil Aprendizaje
Inglés 35 %
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Formacion Extracurricular
Certificado de Competencia Laboral en el Estandar de Competencia:

Febrero 2014 :
la Competencia de Candidatos con Base en Estandares de

Evaluacion de

Competencia.
Certificado de Competencia Laboral en el Estandar de Competencia:

Febrero 2014 :
Imparticion de Cursos de Formacion del Capital Humano de Manera Presencial

Grupal.
Diplomado en Linea: Implementacion del Programa de

Mayo - Agosto 2013 ‘
Educacién Superior Incluyente para Personas con Discapacidad (UT Santa Catarina)

100 hrs. 9.4 de Calificacion
Febrero 2013 Constancia Curso: Integracion Comunicacion y Liderazgo (UTCJ) 16

hrs.
Mayo — Octubre 2012 Diplomado en Linea: Formacién en Gestores de la Vinculacion

(ANUIES — SEP- FESE) 220 hrs. 9.7 de Calificacion
Octubre 2010 Taller “La Productividad Laboral en mi Vida Profesional” (SEP — STPS)

16 hrs.
Septiembre 2009 Curso “Induccion para Voluntarios de los Centros Municipales de

Bienestar Infantil” (UACJ) 25 hrs.
Abril 2007 Curso “Calidad de Vida en el Trabajo” (UTCJ) 20 hrs.
Mayo 2005 Certificacion en Competencia Laboral en Disefio e Imparticion de un Curso

de Capacitacion. (Conocer)
Octubre 2003 Curso “Evaluacién de Competencia Laboral y Verificacion Interna”

(UTCJ - UTA) 40 hrs.
Febrero 2003 Taller “Sobre Seguimiento de Egresados de las Universidades

Tecnolégicas” (CGUT) 10 hrs.
Noviembre 2002 Curso “Disefio e Imparticion de un Curso de Capacitacion” (UTA) 40

hrs.
Octubre 2002 Curso “Evaluacion y Verificacion Interna en Competencias Laborales

(UTCJ - UTA)
Octubre 2002 Curso “Sensibilizacion en el Modelo de Competencias Laborales y en el
Sistema de Gestion de la Calidad” (UTCJ — UTA) 40 hrs.

Agosto 2002 Curso “Prevencion de Adicciones Modelo Chihuahua” (Gob. Edo. Chih.)

10 hrs.
Mayo 2002 Curso-Taller “Evaluacion de Competencia Laboral” (Canacintra-PMETyC-

- Conocer-Ceneval) 20 hrs.
_ Febrero 2002 Curso “Sensibilizacion al Cambio ISO 9001:2000" (UTCJ) 8 hrs.
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