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CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA AS!GNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO
DE CHIHUAHUA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022: QUE CELEBRAN, EL PODER EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA
SEP” REPRESENTADA POR FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ, SUBSECRETARIO
DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO PCR HERMINIO BALTAZAR CISNEROS, DIRECTOR
GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS: EL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANQ DE CHIHUAHUA, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.
REPRESENTADO POR SU GOBERNADORA CONSTITUCIONAL, MARIA EUGENIA CAMPOS
GALVAN, ASISTIDA POR CESAR GUSTAVO JAUREGUI MORENO, SECRETARIO GENERAL DE
GOBIERNO, JAVIER GONZALEZ MOCKEN, SECRETARIO DE EDUCACION Y DEPORTE, Y JOSE DE
JESUS GRANILLO VAZQUEZ, SECRETARIO DE HACIENDA, Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA BABICORA, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CAMARGO, LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHIHUAHUA SUR, LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
PAQUIME, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PARRAL, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
PASO DEL NORTE Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA TARAHUMARA, EN LO SUCESIVO
“LAS UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SUS RECTORES. ERIK GABRIEL LOYA RUIZ,
JOSE JULIO HUERTA HERRERA, KAMEL WADIH DAVID ATHIE FLORES, FRANCISCO RODRIGUEZ

RICO, CARLOS ERNESTO ORTIZ VILLEGAS, LUIS VAN ORTEG/ ORNELAS, ANNA ELIZABETH \‘

CHAVEZ MATA, ULISES MARTINEZ CONTRERAS Y CARLOS SERVANDO CHAVEZ TIZNRDO: A
QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES
-
1.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convénios de Coordinacion para la.
Creacién, Operacién y Apoyo Financiero de las Universidades Tecnotoglcas indicadas en la clausula
Sequnda de este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADC" conviniaron en aportar cada una el
60% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacidn autorizado para “LAS
UNIVERSIDADES”.

2.- Por Leyes expedidas por el H. Congreso del Estado de Chihuahua, "LAS UNIVERSIDADES” se crean
como organismos plblicos descentralizados de! Gobierno del Estado de Chihuahua. con personalidad
juridica y patrimonio propio, integradas al Subsistema de educacion superior *Tecnologico”.

3.- Con fecha 01 de febrero de 2022, “I_.AS PARTES"” suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacién de las Universidades Tecnologicas del Estado de
Chihuahua, para el ejercicio fiscal 2022, en lo sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron
las bases para proporcionar apoyo financiero a “LAS UNIVERSIDADES” a fin de contribuir con su
operacién, por la cantidad de $506,786,808.00 (Quinientos seis millones setecientos ochenta y seis
mil ocho cientos ocho pesos 00/100 M.N.).

En la clausula Segunda de “EL CONVENIO”, se establecio que "LA SEP” y “EL GOBIERNC DEL
ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a "LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para

su operacion duranie el ejercicio fiscal 2022, de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido
en su Anexo 1 y que forma parte integrante del mismo. conforme & lo siguiente:
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Universidad:

Presupuesto

federal 50%

Estatal 50%

Total

Universidad Tecnologica de la Babicora

$8.6922.913.00

$8.692,913.00

i

$17,385,826.00

Universidad Tecnologica de Camargo

— |
511.608.994.00

$11,608.904.00 |

$23,217.808.00

Universidad Tecnologica de Chihuahua

SB1,38‘.¢88.0D|

561,381 488.00 |

$122.762.976.00

Universidad Tecncldgica de Chihuahua Sur

| 512.289,086.00 |

$12,289,066.00 |

$24,678,132.00

Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez

$105.542.739.00

5105,542.738.00

$211.085.478.00

Universidad Tecnolégica de Paquime

$13.819.163.00

513.819,163.00

Universidad Tecnologica de Parral

Universidad Tecnologica Paso del Norte

$13.116,788.00

$27,638.326.00

$26.233,573.00

$15839,743.00

315,839.743.00

$31,675.486.00

| $13.116.788.00
!
[

Universioad Tecnologica de la Tarahumara 511.102.600.00 $11.102.600.00 $22,205,200.00

Total | $253,393,404.00 $253,393,404.00 | $506,786,808.00 \

En ese sentido, la cldusula Cuarta de “EL CONVENIO™ establecio que “LAS PARTES” acuerdan que
los recursos financieros objeto de “EL CONVENIQ”, que reciban “LAS UNIVERSIDADES", deberan
destinarse al pago de servicios personales y a gastos de operacién, y que dichos recursos se ejerceran
de conformidad con lo previsto en los "Catalogos de Puestos y Tabuladores de Sueldos para los
Servidores Publicos Superiores y de Mandos Medios. Personal Academico y Personal Administrativo”
establecidos por “LA SEP” y en el Anexo 2 de “EL CONVENIO”, estableciendo limites para la erogacion
de los recursos financieros antes mencionados y abriendo la posibilidad de que dicho Anexo pudiera
ajustarse de acuerdo a las necesidades de “LAS UNIVERSIDADES™.

Asimismo, en la clausula Décima Quinta de “EL CONVENIO”, se establecio que surtiria sus efectos a
partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2022 y que podria ser adicionado o
modificade de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP™: i o/

I.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2o., fraccion |. 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal, es una dependencia de la Administraciéon Publica Centralizada, |a cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién soctal educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades
federativas y de los municipios.

>

1.2.- Que Francisco Luciano Concheiro Borquez, Subsecretario de Educacion Superior, suscribe el '
presente convenio, en terminos de lo previsto en e! articulo 8, fraccion 1X del Reglamento Interior de la A()’\ ;
Secretaria de Educacion Pablica (RISEP). J /
1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Diraccién General de Universidades Tecnoldgicas {

y Politécnicas. adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior. a la que de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde. entre ctras atribuciones: proponer a la persona
Titulag de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnofogicas y politécnicas y otras instituciones de educacién superior con programas educativos afine

a la ensenanza tecnologica y politécnica. asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover eg!
disefio, desarrollo e innovacién curricular de programas académicos. planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de |la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnolégicas y politécnicas. asi como proporcionar a estas la asistencia
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académica, técnica y pedagogica que acuerden con [a Secretaria. promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y la actualizacidon normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que af efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacion de
las universidades tecnolégicas y politécnicas, supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar. administracion, vinculacién e investigacion, a cargo de las
universidades tecnologicas y politécnicas. desarrollar, en coordinacion con las universidades tecnolégicas
y politecnicas. un sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinacién con las
unidades administrativas competentes de |a Secretaria, los procedimientos para el contro! de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnolégicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacion de las universidades tecnologicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracion Fublica Federal.

1.4.- Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 38, parrafo primero, 49,
fracciones VI y Xlll, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal. de las entidades federativas y
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacion del servicio de educacién superior en todo el territorio nacional: gue adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las gue se reficren los articulos 47 y 48 de dicha Ley. corresponden a las

autoridades educativas federal y de las enfidades federativas, de manera concurrente, entre otras. las

atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebraciéon de convenios y acuerdos para el fomento y
desarrollo armonico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivgs.
y fomentar politicas de financiamiento para el desarrcllo de la educacion superior y la realizacén de
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promovet,
en términos de |zs disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones publicas
de educacion superior, y que el desarrcilo de la educacion superior en el territorio nacional se realizar3
mediante la coordinacién y programacion estrategica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federal, de las entidades federalivas y de Ios municipios. con la participacion
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacion superior. en los
terminos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

l.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y Vi, dispone que la Federacion y las entidades federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en ia educacion en términos de lo establecido en el articulo
3o. de a Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacionales, regicnales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico. transparencia. rendicion de cuentas y fiscalizacién que resulten
aplicables, que la Secretaria de Educacién Publica vy las autoridades educativas de las entidades
federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento
de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacién superior de las
entidades federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacion
superior, ademés de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que reciban las instituciones publicas de educaciéon superior deberan administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimienios que permitan la rendicién de cuentas y el
combate a la corrupcién, y que el gjercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educacion
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su narmatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia. eficacia. economia, transparencia,
rendicidn de cuentas y honradez.

[,6.~ Que concurre con “"EL GOBIERNO DEL ESTADQ", para contribuir al mejoramiento de la calidad, Ia
pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior
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y de “LAS UNIVERSIDADES", a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han
sido encomendadas.

Una vez realizado el anélisis de la disponibilidad presupuestal en el gjercicio fiscal 2022, ha conciuido que
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente convenio
y, para ello, cuentz con los recursos financiercs necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente
al referido ejercicio fiseal, con cargo al Programa presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

1.7.- Que para efecios del presente instrumento sefiala como domiciho el ubicade en la calie de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centra Mistorice. Demarcacién Territarial Cuauhtémoc, C.P.
06029 en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADQ"”:

I1.1.- Que el Estado de Chihuahua es una entidad libre v soberana que forma parte integrante de la
Federacion. de conformidad con lo estabecido en los articulos 40 v 43 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y t, 2, 3, 30 y 31 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Scberano de
Chihuahua.

I1.2.- Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento,
en términos de lo dispuesto por los articulos 97 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Saberano
de Chihuahua y 20, 24, fraccion |, 25, fracciones | y I, 29, fracciones XVII y XVIlIl y 26, fracciones |. X,
XXXI de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo dei Estado de Chihuahua.

11.3.- Que para apovar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES"”, ha acordado la participacion del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “lLA S8EP”. en el marco de la coordinacion de acciones de los
dos érdenes de gobierno, a fin de impulsar & desarrollo econdmico y social de la entidad.

Il.4.- Que cuenta con los recursos financieros neceserios para la celebracion del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el gjercicio fiscal 2022.

I1.5.- Que para efectos del presente instrumento sefala como domicilio el ubicado en Av. Venustiano
Carranza No. 803, Edificio "Héroes de la Revolucion”, Colonia Obrera, C.P. 31350, en la Ciudad de
Chihuahua, Estado de Chihuahua.

lll.- De “LAS UNIVERSIDADES™:
111.1.- Universidad Tecnoldgica de ta Babicora

a}) Que la Universidad Tecnoldgica de |la Babicora es un Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado de Chihuahua. dotado de personalidad juridica y patrimonic propios, de
conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto No. 539-2011 | P.O., por medio del
cual se crea la Ley de la Universidad Tecnoldgica de la Babicora, publicada en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, el dia 24 de diciembre del 2011.

b} Gue de acuerdo a su Ley de la Universidad Tecnolégica de la Babicora tiene por objeio: Impartir
Educacién Técnica Superior, para fermar profesionistas a los que se les denominara Técnico
Superior Universitario, asi como Profesional Asociado, en programas de continuidad de estudios
para sus egresados y para los de ofras instituciones de educacion superior que impartan ei mismo
tipo educativo, que permitan a los estudianies alcanzar el nivel académico de Licenciatura, con
actitudes y conocimientos cientificos y tecnoldgicos que coadyuven en la solucién creativa de
problemas, con un sentido de innovacién y |a aplicacion de avances cientificos y tecnoldgicos
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d}

Que su representante cuenta con faculiades suficientes para suscribir el presente instrumento. de
conformidad con lo dispuesto en el articule 11 v 13 Fraccion Xl del Ley de la Universidad
Tecnologica de la Babicora, publicada en e! Periddico Oficial del Gobierno del Estado Libre y
Soberano de Chihuahua, el dia 24 de diciembre del 2011,

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en el Km * Carretera
Soto Maynez-Gémez Farias, Colonia Oscar Soto Maynez, C. P. 31960, Ciudad de Namiquipa,
Estadc de Chihuahua

lIl.2.- Universidad Tecnoldgica de Camargo

a)

b)

c)

d)

Que la Universidad Tecnolégica Camargo es un organismo publico descentralizado del Gobierno
del Estado de Chihuahua, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 1 de la Ley que crea el organismo publice descentralizada denominado
“Universidad Tecnoldgica de Camargo”, publicade en el Pericdico Oficial del Gobierne del Estado
de Chihuahua, el dia 5 de diciembre de 2012,

Que de acuerdo con la Ley que crea el organismo publico descentralizado denominado
“Universidad Tecnoldgica de Camargo”. tiene por objeto: impartir Educacién Técnica Superir
para formar Profesionistas a los que se les denominara Técnico Superior Universitario. asi como
Profesional Asociado, en programas de continu'dad de estudios para sus egresados y para los de
ofras instituciones de educacién superior que impartan el mismo tipo educativo, que permitan’ a
los estudiantes alcanzar el nivel académico de Licenciatura, con aptitudes y conocimientos
cientificos y tecnologicos que coadyuven en la solucion creativa de problemas, con un sentido de
innovacion y la aplicacién de avances cientificos y tecnolbgicos.

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulo 13 fraccion X de lz Ley que crea el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de Chihuahua”. pubtlicado/a en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Chihuahua, el dia § de diciembre de 2012

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle vialidad
Victoria Thomas de Garza Castillén. No. 1201, Colonia La Lagunita, C P. 33730, Ciudad de
Camargo, Estado de Chihuzhua.

II.3.- Universidad Tecnolégica de Chihuahua:

a}

b)

c)

Que la Universidad Tecnologica de Chihuahua es un organismo publico descentraiizade del
Gobierno del Estado de Chihuahua, con personalidad juridica y patrimonio propios. de
conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de Chihuahua”. publicado en el Periodico
Oficial del Gobierno del Estado de Chihuahua. el d'a 27 de mayo de 2000.

Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
"Universidad Tecnolégica de Chihuahua”, tiene por objeto: impartir Educacién Técnica Superior.
para formar profesionistas a los que se les denominara Técnico Superior Universitario, asi como
Profesional Asociado, en programas de continuidad de estudios para sus egresados y para los de
ofras instituciones de Educaciéon Superior que impartan el mismo tipo educativo, que permitan a
los estudiantes alcanzar el nivel académico de ficenciatura. con apiitudes y conocimientas

cientificos v tecnolégicos que coadyuven en la solucion creativa de problemas, con un sentido de ~

innovacicn y la aplicacién de avances cientificos y tecnologicos.

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento. en
terminos de lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto que crea el organismo publico
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d)

descentralizado denominado "Universidad Tecnologica de Chihuahua”, publicado en el Periddico
Oficial del Gobiermno del Estado de Chihuahua, el dia 27 de mayo de 2000.

Que para efectos del presente instrumeantc sefiala como domicitio el ubicade en Avenida Montas
Americancs No. 9501, Colonia Secior 35, CP. 31218, Ciudad de Chihuahua, Estado de
Chihuahua.

lll.4.- Universidad Tecnologica de Chihuahua Sur

a)

b)

Que la Universidad Tecnolégica de Chihuahua Sur es un organismo publico descentralizado del
Gobierno del Estado de Chihuahua, con perscnalidad juridica y patrimonio propios. de
conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto ntimero 902-2012 | P.O., que crea el
organismo publico descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica Junta de los Rions”,
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Chihuahua, el dia 5 de diciembre de
2012, el cual fue reformado con el ohjeto de cambiar el nombre de la Institucion & Universidad
Tecnolégica de Chihuahua Sur mediante Decreto numero 469-2014 |i P.0O.. por medic del cual se
expide la Ley de la Universidad Tecnologica de Chihuahua Sur, publicado en el mismo medig el
dia 28 de junio del 2014,

Que de acuerdo con el Decreto que crea el arganismo publico descentralizado denominado
“Universidad Tecnoiégica de Chihuahua Sur’, tiene por objeto impartir Educacién Técnica
Superior para formar profesionistas a los que se les denomina Técnico Superior Universitario y
Profesional Asociado, en programas de continuidad de estudios para sus egresados y para las
otras Instituciones de Educacion Superior que imparten el mismo modelo educativo, que permitan
a los estudiantes alcanzar el nivel académico de Licenciatura, con aptitudes y conocimientos
cientificos y tecnolégicos que coadyuden en la solucion creativa de problemas, con un sentido de
innovacion y la aplicacién de avances cientificos y tecnclogicos.

Que su representante cuenta con facullades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
terminos de lo dispuesto en los articulos 11 y 13 fraccion XI del Decreto que crea el organismo
ptiblico descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de Junta de los Rios”. publicade
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Chihuahua, el dia 5 de diciembre de 2012 y
reformado con el objeto de cambiar el nombre de la Institucion a “Universidad Tecnoldgica de
Chihuahua Sur” mediante Decreto No. 469-2014 11 P.O. por medio del cual se expide la Ley de la
Universidad Tecnoldgica de Chihuahua Sur, publicada en ei mismo medio el dia 28 de junio del
2014,

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio e! ubicade en Km. 3 Carretera
Chihyahua a Aldama, sin nimero, Colonia Colinas de Leon, C.P 31313, Ciudad de Chihuahua,
Estafio de Chihuahua.

l1.5.- Unjversidad Tecnolégica de Ciudad Juarez

a)

b)

Que la Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez es un Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado de Chihuahua. dotado de persenalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo establecida en el articulo 1° del Decreto No. 182-89 Il P.E_, por medio del cual
se expide la Ley de la "Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez”, publicada en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, el dia 12 de junic de 1999 y
reformado mediante Decreto No. 979-09 | P.O.. publicado en el mismo medio el dia 13 de enero
del 2010.

Que de acuerdo a su Ley de la "Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez" tiene por objeto:d
Impartir Educacion Técnica Superior. para formar profesionistas a los que se les denominara
Tecnico Superior Universitario, asi como Profesional Asociado, en programas de continuidad de
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c)

d)

estudios para sus egresados y para los de otras instituciones de educacion superior que impartan
el mismo tipo educative, que permitan a los estudiantes alcanzar el nivel académico de
Licenciatura, con aptitudes y conocimientos cientificos y tecnolégicos que coadyuven en la
solucion creativa de problemas, con un sentido de innovacién y la aplicacion de avances cientificos
y tecnolégicos.

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento. de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14" del Ley de la "Universidad Tecnoldgica de Ciudad
Juarez", publicada en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Chihuahua,
el dia 12 de junio de 1999 y reformado mediante Decreto No. 979-09 | P.O., publicado en el misma
medic el dia 13 de enero del 2010.

Que para efectos del presente instrumento sefala como domicilio el ubicado en la Avenida
Jniversidad Tecneldgica, No. 3051, Colonia Lote Bravo |, C. P. 32695, Ciudad de Juarez, Estado
de Chihuahua.

I[.6.- Universidad Tecnolégica de Paguimé

a)

b)

c)

d)

Que la Universidad Tecnolégica de Paguimé es un Organismo Publico Descentralizado de|
Gobierno del Estado de Chihuahua, dotado de personalidad juridica y patrimonio prapios. de\
conformidad con lo estabiecido en el articulo 1° del Decreto No. 903-2012 | P.O. por medio del
cual se expide la Ley de la Universidad Tecnoldgica de Paquime, publicada en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, el dia 5 de diciembre de 2012.

Que de acuerdo a su Ley de la Universidad Tecnoldgica de Paquimé tiene por objeto: impartir
Educacion Técnica Superior, para formar Profesionistas a los que se les denominara Técnico
Superior Universitario, asi como Profesional Asociado, en programas de continuidad de estudios
para sus egresados y para los de otras instituciones de educacidn superior que impartan el mismo
hpo educative, que permitan a los estudiantes alcanzar el nivel académico de Licenciatura, con
aplitudes y conocimientos cientificos y tecnoldgicos que coadyuven en la solucion creativa de
problemas, con un sentido de innovacion y la aplicacion de avances cientificos y tecnoldgicos.

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento. de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 y 13 Fraccion X! del Ley de la Universidad
Tecnolégica de Paquimé, publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado Libre y
Soberaho de Chihuahua, el dia 5 de diciembre de 2012.

Que para efectos del presente instrumento sefiala come domrcitio el ubicado en la Calle Nifios
Heroes s/n, Colonia La Esperanza, C P. 31850, Ciudad de Casas Grandes, Estado de Chihuahua

II1.7.- Universidad Tecnolégica de Parral.

a)

b)

Qué/la Universidad Tecnologica de Parral es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno
del Estado de Chihuahua, dotado personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con
lo establecido en el articulo 1° del Decreto No. 538-2011 | P.O.. por medio del cual se crea la Ley
de la Universidad Tecnoldgica de Pairal., publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
Libre y Soberano de Chihuahua, el dia sabado 24 de diciembre del afio 2011.

Que de acuerdo a su Ley de la Universidad Tecnolégica de Parral, tiene por cbjeto: impartir
Educacion Técnica Superior, para formar profesionistas. a los que se les denomina Técnizo
Superior Universitario, asi como Profesional Asociado, en programas de continuidad de estudios
para sus egresados y para |os de otras instituciones de Educacion Superior gue impartan el mismo
tipo educativo, que permitan a los estudiantes alcanzar el nivel académice de licenciatura, con
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d)

aptitudes y conocimientos cientificos y tecnoiégicos gue coadyuven en la solucion creativa de
problemas. con un sentido de innovacion y la aplicacién de avances cientificos y tecnolégicos

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 y 13 Fraccion X, Xl de la Ley que crea el organismo
publico descentralizado denominade "Universidad Tecnoldgica de Parral”, publicada en el en el
Periddice Oficial del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Chihuahua, el dia sabado 24 de
diciembre del afio 2011.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en fa Avenida
Gereral JesUs Lozoya Solis Km. 0 931, Col. Paseos del Almancefa. C.P. 33827, en Hgo del
Parral. Estado de Chihuahua.

Il.8.- Universidad Tecnoldgica Paso del Norte

a)

b}

c)

d)

Que la Universidad Tecnoldgica Paso del Norte es un arganismo plblico descentralizado de!
Gobierno del Estado de Chihuahua, con personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo establecido en el articulo i° de la Ley que crea el organismo publigo
descentralizado denominado "Universidad Tecnologica Paso del Norte”, publicada en el Periédicp
Oficiat del Gobierno del Estado de Chihuzhua. el dia 20 de abril de 2013.

Que de acuerdo con la Ley que crea el organismo publico descentralizado dendminado
"Universidad Tecnolagica Paso del Nonte”. tiene por objeto: impartir Educacion Técnica Stiperipf
para formar profesionistas a los que se denominara Técnico Superior Universitario, asi como
Profesional Asociado, en programas de continuidad de estudios para sus egresados y para los de
otras instituciones de educacion superior que impartan el mismo tipo educativo, que permitan a
'os estudiantes alcanzar el nivel académico de licenciatura, con aptitudes y conocimientos
cientificos y tecnolégicos que coadyuven en la solucion creativa de problemas, con un sentido de
nnovacion y aplicacion de avances cientificos y tecnotdgicos. de acuerdo con lo previsto por el
articule 3° de su referida Ley de creacion.

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento. en
terminos de lo dispuesto en el articulo 13 fraccion X| de la Ley gue crea el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnol¢gica Paso del Norte", publicada en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Chihuahua. el dia 20 de abril de 2013.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilic el ubicado en calle Pez fucio
No. 105826, Colonia Puerto de Anapra, C.P. 32100, Ciudad Juarez, Estado de Chihuahua,

lI.9.- Universidad Tecnolégica de La Tarahumara

a)

b)

(ue la Universidad Tecnolégica de la Tarahumara es un organismo pulblico descentralizado del
Gobierno del Estado de Chihuahua, con personalidad juridica y patrimonio propios. de
conformidad con lo establecido en el articulo primero de Ia Ley de |a Universidad Tecnologica de
la Tarahumara que crea el organismo publico descentralizade denominado "Universidad
Tecnologica de la Tarahumara, publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Chihuahua, el dia 30 de diciembre de 2009.

Que de acuerdo con la Ley de la Universidad Tecnologica de ta Tarahumara que crea el organismo
pablico descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica de la Tarahumara’, tiene por
objeto: principal impartir Educacion Técnica Superior. para formar profesionistas a los que se les
denominara Tecnico Superior Universitario, asi como Profesional Asociado. en programas de
continuidad de estudios para sus egresados y para los de otras instituciones de educacién superior
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gue impartan el mismo tipo educativo, que permitan a los estudiantes alcanzar el nivel académico
de Licenciatura, con aptitfudes y conocimientos cientificos v tecnolédgicos que coadyuven en la
salucion creativa de problemas, con un sentido de innovacion y la aplicacion de avances cientificos
y tecnoldgicos.

¢) Que su representante cuenta con facuitades suficientes parza suscribir el presente instrumento, en
terminos de lo dispuesto en el articulo frece de la Ley de la Universidad Tecnoldgica de la
Tarahumara que crea el organismo publico descentralizado denominade "Universidad
Tecnoldgica de la Tarahumara”, publicado en el Periodico Oficial del Geobierno del Estado de
Chthuahua, el dia 30 de diciembre de 2008.

d) Que para efectos del presente insirumento sefiala como domicilio el ubicade en carretera
Guachochi-Yoquivo, kilometre 1.5. Colonia Turuseachi, C.P. 33180, Ciudad de Guachochi, Estado
de Chihuahua.

IV.- De “LAS PARTES™:

IV.1.- Que conocen los programas de expansion de la oferla educativa del tipo superior. asi coma los
proyectos académicos, de vinculacion y extension universitaria en que se encuentra(n) comprometidals)
“LAS UNIVERSIDADES", los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion
superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a ““LAS
UNIVERSIDADES", con el propésita de contribuir a la realizacién de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones. “LAS PARTES" acuerdan las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente convenio modificar las clausulas Segunda y Cuarta. as' como los
Anexos 1y 2 de “EL CONVENIO".

SEGUNDA. - “LA SEP" y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan modificar la clausula Segunda de
“EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

“Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO". acuerdan asignar por partes iguales a
“LAS UNIVERSIDADES", recursos financieros para su operac on durante el gjercicio fiscal 2022,
de acuerdo con el calendario de ministracienes que se adjunta al presente instrumento como
Anexo 1y que forma parte integrante del mismn, conforme a lo siguiente:

Presupuesto

Universidad:

Federal 50%

Estatal 50%

Total

Universidad Tecnoldgica de
la Babicora

$9.024.925.00

$8,024,925.00

$18,049,850.00

Universidad Tecnolégica de
Camargo

$12,072,853.00

$12.079,653.00

$24,159,306.00

Universidad Tecnolégica de
Chihuahua

$64 000,485.0

$64.000.489 00

$128,000,978.00

Universidad Tecnoldgica de
Chihuahua Sur

$12,734 42400

$12,734,424 00

$25,458,848.00

Universidad Tecnoldgica de
Ciudad Juarez

$109,988,165.00

$108,988,155.00

$219,976,330.00
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Universidad: Presupuesto Total
nivemsigad: Federal 50% Estatal 50%

Universidad Tecnologica de $14.423.980.00 $14.423.980 00 $28.847.960.00
Paguime

- R LR 513 691,966.00 $13,691,966.00 $27,383,932.00
Universidad Tecnolégica $16 640.395.00 $15.640.395.00 $33,280,790.00
Paso del Norte

Universidad Tecnolégica de $11 545 454,00 $11.545.454 00 $23.090.908.00
la Tarahumara

Total| $264,129,451.00| $264,129,451.00| $528,258,902.00|

los recursos federales sefialados hasta por la cantidad de $264,129,451.00 {Doscientos sesenta
y cuatro millones ciento veintinueve mil cuatrocientos cincuenta y un pesos 00/100 M.N.).
los aportara “LA SEP” a “LAS UNIVERSIDADES™ por conducto de la Secretaria de Hacienda de
“El. GOBIERNO DEL ESTADO". sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al
calendario de ministraciones autorizado conforme o establecido en el Anexo 1 del presente
convenic, para o cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a la Direccion General de,
Universidades Tecnoldgicas y Politecnicas de “LLA SEP”, el comprobante fiscal digital por internet
(CFDI) del mes que corresponda, en formato FDF v XML, de acuerdo con lo establecido en ks
disposiciones juridicas aplicables en la materia.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” a mas iardar dentro de los 5 {cinco) dias habiles postériores &
la fecha de firma del presente convenio, deberd tener abierta en una instituciéon bancaria
legalmente autorizada, una cuentz productiva especifica para la recepcion de los recursos
financieros gque aporte “LA SEP”, los cuales se obliga a transferir a la cuenta productiva espebifiea
de “LAS UNIVERSIDADES”, a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles postericres a su
recepcion. en una sola exhibicion, incluyendo los rendimientos financieros.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a entregar a la Direccion General de Universidades
Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro de los prmeros 15 {(quince) dias habiles
posteriores al termino de cada mes. el formato de Informe de Seguimiento de recurso federal v los
estados mensuales de movimientos financieros que reciba de las instituciones bancarias respecto
de la cuenta productiva especifica referida en el parrafo antenor. que abra para la recepcion de
los recursos financieros que reciba de “LA SEP” para el ejercicio fiscal 2022,

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a remitir trimestralmente a través del Sistema de
Recursos Federales Transferidos (hitps://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Puhlico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos
de la aplicacién de los recursos olorgados por la "LA SEF” en ef presente convenio de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.”

TERCERA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”. acuerdan modificar la clausula Cuarta de “EL
CONVENIO”, para quedar como sigue:

“Cuarta.- "LAS PARTES” acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio, que
reciban “LAS UNIVERSIDADES"”, deberan destinarse al pago de servicios personales y a gastos
de operacion, asimismo, dichos recursos se ejercerdn de corformidad con lo previsto en los
‘Catalogos de Puestos y Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores y de
Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidas por “LLA SEP” y en
el Anexo 2 del presente convenio. Diche Anexo podra ser ajustado de acuerdo a las necesidades
de “"LAS UNIVERSIDADES" durante el periodo comprendido entre los meses de abril a noviembre
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del presente ejercicio fiscal. previa aprobacion de cada uno de sus Organos de Gobierno, debiendo
solicitar dentro de los 15 {guince)} dias habiles siguientes 2 “"LA SEP” la opinién respectiva; lo
anterior, sin rebasar el techo presupuestal de los capitulos de gasto autorizados y, siempre y
cuando no impliquen compromisos adicionales a i0s montoes asignados por “LA SEP”,

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra realizar aportaciocnas adicicnales a “LAS
UNIVERSIDADES” sin que éstas impliguen compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP”.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan gue dichos recursos por ningtin motivo podréan ser erogados
para los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa:
penas, multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales
como el Servicio de Administracion Tributaria (SAT), el Institute Mexicano del Seguro Social
(IMSS), el instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE).
entre otros: conciertas artisticos con fines de luero; mantenimiento, construccion y/o remodelacion
de bienes inmuebles de gjercicios fiscales anteriores; apoyos a equipos deportivos profesionales
o semiprofesionales; apoyos a sindicates pactados en los contratos colectivos de trabajo; servigios
de edecanes y maestros de ceremonias, o gastos relacionados con algln evento. \

Al respecto, “LAS PARTES"” estan de acuerdo en que “LAS UNIVERSIDADES" daberén
ajustarse a [as prestaciones ligadas vy no ligadas al salario autorizadas por “LLA SEP” ™

CUARTA.- “LA SEP” y “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” acuerdan modificar el Anexo 1 de “EL
CONVENIO”, para quedar como el que se adjunta al presente convenio modificatorio, mismo que Tina
vez firmado por "LAS PARTES”, pasara a formar parte integral de “EL CONVENIO”.

QUINTA.- “LA SEP” y “ELL. GOBIERNO DEL ESTADO” acuerdan modificar el Anexo 2 de “EL
CONVENIO”, para quedar comao el que se adjunta al presente convenio modificatorio, mismo que una
vez firmado por "LAS PARTES"”, pasara a formar parte integral de “EL CONVENIO”

SEXTA.- “LAS PARTES" acuerdan que, con excepcion de las modificaciones en las clausulas Segunda
y Cuarta, asi como en los Anexos 1y 2 de “EL CONVEMIO” a que se refieren las clausulas PRIMERA,
SEGUNDA, TERCERA, CUARTA y QUINTA de este instrumenio. rigen todas y cada una de las
declaraciones y clausulas de “EL. CONVENIO”, mismo que se tiene por ratificado mediante el presente
acto.

SEPTIMA.- El presente instrumento entrara en vigor a pariir del dia 14 de ociubre de 2022.

Enteradas “LAS PARTES" del contenido y términos del presente convenio medificatorio, lo suscriben en
cuatro tantos en la Ciudad de Mexico, el dia 14 de octubre de 2022,

For: “LA SEP” For: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

Francisco Luciano Concheiro Borquez Maria Eugenia Campos Galvan ){
Subsecretario de Educacién Superior Gobernadora Constitucional del Estado de
Chihuahua
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Herminio Baltazar Cisneros
Director General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas

César Gustavo Jaure
Secretario Gen j
Chih

Javier Gonzalez Mocken
Secretario de Educacién y Deporte del Estado
de Chihuahua

José de-Jesus Granillo-Vazgltrez
Secretario de Hacienda de! Estado de
Chihuahua

Por: “LAS UNIVERSIDADES"

"..

Erik Gabriel Loya Ruiz
Rector de la Universidad Tecnoldgica
de la Babicora

r \ >,
N\ : -

|

[\

f

Kamel Wadih David Athie Flores
Rector de la Universidad Tecnoldgica
de Chihuahua

Jose Julio'Huerta Herrera
Rector de la Universidad Tecnolégica
de Camargo

| ,./"i/
vy

(¥ v

i

Franciac(’g,= odriguez Rico
Rector de 1@ Udiversidad Tecnoldgica
deCThihuahua Sur
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Carlos Ernesto Ortiz Villegas
Rector de la Universidad Tecnoldgica
de Ciudad Juarez

”

” -~ /
/ -/z ‘/_ ,: .' /
_Anna Eli%;i“béth Chavez Mata Ulises Martinez Contreras
ora de la'Universidad Tecnoldgica Rector de la Universidad Tecnofdgica
de Parral Paso del Norte

Carjos Servanedo Chavez Tiznado
Rector de la Universidad Tecnoldgica
de la Tarahumara

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO MODIFICATORIC AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS
PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADC DE CHIHUAHUA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022,
CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL. POR CONDUCTC CE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL PODER

EJECUTIVO DEL ESTADC LIBRE Y SOBERAND DE CHIHUAHUA Y |LAS UNIVERSIDADES”

e

£
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ANEXO 1 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO
ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE
LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE CHIHUAHUA Y “LAS UNIVERSIDADES".

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
CALENDARIO DE ASIGNACION DE RECURSQS 2022 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
U006 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnolégica de la Bahicora

Mes Aportacion Federal Aportacion Estatal Total Mensual
Enero $0.00 $724,409.00 $724,409 00
Febrero $0.00 $724,409.00 $724,409.00
Marzo $1,738.584 .00 $724,409.00 $2.462,993.00 |
Abri $869,291.00 $724,409.00 $1,593,700.00
Mayo $895,253.00 $724,409.00 $1,619.662.00
Junio $869,251.00 $724,402.00 $1,593,700.00
Julio $869,291.00 $724 409800 $1,593.700.00
Agosto $869,291.00 $724,409.00 $1,593,700.00
Septiembre $869,291.00 $724,400 00 $1,593.700 ﬂ_Q_‘.
Octubre $869,252.00 $724,409.00 $1,593,701 00
Noviembre $843,325.00 $724.409.00 $1,667,738.00
Diciembre $332,012.00 $1,056,426.00 $1,388,438.00
Total Anual $9,024,925.00 $9,024,925.00 $18,049,850.00

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Universidad Tecnolégica de Camargo

Mes Aportacion Federal Aportacion Estatal Total Mensual 5
Enero $0.00 $967,409.00 $967 409.00 |
Febrero $0.00 $967.409.00 $967,409.00
Marzo $2,321,783.00 $967,409.00 $3,289,192.00
Abril $1,160,890.00 $967.409.00 $2,128,289.00
Mayp $1,186,852.00 $967 409 00 $2.154,261.00
Junio $1,160,890.00 $967,409 00 $2,128,299.00
Julio $1,160,890.00 $967.409 .00 $2,128,299.00
Agaosto $1.160,890.00 $967,409 00 $2,128.299.00
Septiembre $1,160,890.00 $967.409.00 $2,128, 299 00
Octubre $1,160,891.00 $967,409.00 $2,128,300.00
Noviembre $1,134,928.00 $967.409 00 $2,102,337.00
Diciembre $470,749.00 $1,438,154.00 $1,908,903.00
Total Anual $12,079,653.00 $12,079,653.00 $24,159,306.00

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

A
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Universidad Tecnologica de Chihuahua

P /99

Mes Aportacion Federal Aportacion Estatal Total Mensual
Enero $0.00 35,115,124 00 $5.115,124.00
Febrero $0.00 $5,115,124.00 $5.115,124.00
Marzo $12,276,296.00 $5,115,124.00 $17.391.420.00
Abril $6,138,149.00 $5,115,124.00 $11.253,273.00
Mayo $6.164,111.00 $5,115,124 00 $11.279,235.00
Junio %6,138.149.0C $5,115,124.00 $11,253,273.00
Julio $6,138,149.00 $5,115,124 .00 $11.253,273.00
Agosto $6,138,149.00 $5,115,124.00 $11,253,273.00
Septiembre $6,138,149.00 55,115,124 .00 $11,253,273.00 |
Octubre $6,138,149.00 $5,115,124.00 $11.253,273.00|
Noviembre $6,112,187.00 $5,115,124.00 $11,227 311.00
Diciembre $2.619,001.00 $7,734,125.00 $10.353,126.00 |\
Total Anual $64.000,482.00 564,000,489.00 $128,000,978.00

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestarja.

Universidad Tecnolégica de Chihuahua Sur

|

Mes Aportacion Federal Aportacion Estatal Total Mensua‘i
Enero $0.00 51,024,089 00 51.024.039.00
Febrero $0.00 $1,024,089.00 $1.024,089:Q0 |
Marzo $2,457,809.00 $1,024,085.00 $3,481,898.00
Abrif $1,228,907.00 31,024,089.00 §2.252,8958 00|
Mayo $1.254,860 00 51,024,089.00 $2.278.958.00
Junio $1,228,807.00 31,024,089.00 $2.252.996 00
Julio $1,228,907.00 $1,024,089 00 $2,252 996 00
Agosto $1,228,907.00 $1,024,089.00 $2,252.996.00|
Septiembre $1,228,907.00 $1,024,089.00 52.252.996.00 |/
Octubre $1,228,908.00 $1,024,089.00 52,252,997 00
Noviembre $1,202,945.00 $1,024,089.00 52,227.034.00
Diciembre $445,358.00 $1,469,445 00 $1,914,803.00
Total Anual $12,734,424.00 $12,734,424.00 $25,468,848.00

Nota: La asignacion de recursos fac'erales depende de {a dsponibilidad presupuestara.

Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez

Mes Aportacion Federal Aportacion Estatal Total Mensual
Enero $0.00 $8,795,228 00 $8,795,228.00
/ Febrero $0.00 $8,795,228 00 58,795,228.00
Marzo $21,108,546.00 38,795,228 00 $29,903.774 00
Abril $10,554,274.00 $8,795,228.00 $19.349,502.00
Mayo $10,580.236.00 $8,795,228.00 $19.375,464.00
Junio $10,554.274 .00 $8,795,228.00 $19.349,502.00
Julio $10,554,274.00 $8,795,228.00 $19.349.502.00
Agosto $10,554,274.00 $8,795,228.00 $19,349,502.00
Septiembre $10,554,274.00 $8,795,228.00 $19,349 502.00

(4

-
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Mes Aportacion Federal Aportacion Estatal Total Mensual
Octubre $10.554,275.00 $8,795,228 00 $19,348,503 00
Noviembre $10,528,312.00 $8,795,228.00 $19.323.540.00
Diciembre $4.445 426.00 $13,240,657.00 $17.686,083 00
Total Anual $109,988,165.00 $109,988,165.00 $219,976,330.00

Nota: La asighacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestara

Universidad Tecnoldgica de Pagquimeé

e

Mes Aportacion Federal Aportacion Estatal Total Mensual
Enero 50.00 $1,151,597.00 $1,151,597.00
Febrero 50.00 $1,151,597.00 $1,151,597.00
Marza $2.763,835.00 $1,151,597.00 $3.915,432.00
Abril $1,381,916.00 $1,151,597.00 $2,533,513.00
Mayo $1,407,878.00 3$1,151,597.00 $2.559,475 00
Junio $1,381,976.00 $1,151.597.00 $2,533,513.00
Julio $1.381.916.00 31,151,597.00 $2,533,513.00
Agosto $1,381.976.00 $1,151.597.00 $52,533,518.00
Septiembre $1,381,916.00 $1,151,597.00 $2,533,518.00
Octubre $1.381,816.00 $1,151,597 00 $2.533,513,00
Noviembre $1,355,954.00 $1,151,597.00 $2,507,551.80 |
Diciembre $604,817.00 $1,756.413.00 $2,361,230.00
Total Anual $14,423,980.00 $14,423,980.00 $28,847,960.00 |-

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Universidad Tecnoldgica de Parral

Mes Aportacién Federai Aportacion Estatal Total Mensual
Enero 50.00 $1,093,085.00 $1.093,065 00
Febrera $0.00 $1,093,085.00 $1.093.065.00
Marza $2,623.355.00 $1,093,065.00 $3,716.420.00
Abril $1,311,679.00 $1,093.065.00 $2.404 744.00
Mayo $1,337,641.00 $1,093,065.00 $2,430,706 00
Junio $1,311,679.00 $1,093,065.00 $2.404,744.00
Julio | $1,311.679.00 51,093,065.00 $52,404,744.00
Agosto $1,311.679.00 51,093.065.00 $2.404,744.00
Septiembre $1,311,672.00 $1,093.065.00 $2.404 744 00
O:ptubre $1.311,880.00 $51,093.065.00 32.404,745 00
Noviembre $1,285,717.00 $1,093,065.00 $2,378,782.00 }/l
Diciembre $575,178.00 $1,668,251.00 $2,243,429.00
Total Anual $13,691,866.00 $13,691,966.00 $27,383,932.00

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Universidad Tecnologica Paso del Norte

Mes Aportacién Federal Aportacion Estatal Total Mensual
Enero $0.00 31,319,978 00 $1.318,978 00
Febrero S0.00 $1,319.978.00 $1.319.978.00
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Mes Aportacion Federal Aportacion Estatal Total Mensual !
Marzo $3.167,950.00 $1,319,978 00 $4.487,928.00
Abril $1,5683,974.00 $1,319,278 00 $2.903 952 00
Mayo $1,609,936.00 $1,319.978 Q0 $2.929.914.00
Junio $1,583,974.00 $1,319,978.00 $2.903,952.00
Julio $1,583.974.00 $1,319,878 00 $2,903.952.00
Agosto $1,583,974.00 $1,319,278.00 $2.903.952.00
Septiembre $1,583,974.00 $1,319,978.00 $2,903.952.00
Octubre $1,583.9v5.00 $1,319,978.00 $2,903.953.00
Noviemire $1,558,012.00 $1,319,978.00 $2,877.990.00
Diciembre $800.652.00 $2,120,637 00 $2.921,289.00,
Total Anual $16,640,395.00 $16,640,395.00 $33,280,790.00

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disoonibilidad presupuestaria.

Universidad Tecnologica de la Tarahumara

Mes Aportacion Federal Aportacién Estatal Total Mensual | ) \
Enero $0.00 $925,216.00 $925,216.00
Febrero $0.00 $925,216.00 $925.216.00
Marzo $2,220,519.00 $925,216.00 $3,145,735.00
Abri $1,110,260.00 $925,216.00 $2,035.476.08
Mayo $1,136,222.00 $925,216 00 $2,061 438 00
Junio $1,110,260.00 $925,216 00 $2.035.476.00
Julio $1,110,260.00 $925.216 00 $2,035,476.00
Agosto $1,110,260.00 $925,216.00 $2,035,476.00
Septiembre $1,110,260.00 $925 216 00 $2.035,476.00
Octubre $1,110,261.00 $925,216.00 52,035.477.00
Noviembre $1,084,208.00 $925.216.00 $2.009,514.00
Diciembre $442,854.00 $1,368,078.00 $1.810,932 00
Total Anual $11,545,454.00 $11,545,454.00 $23,090,908.00

Nota: La asignacion de recursos federales depende de |a disponibilidad presupuestaria.

Enteradas “LAS PARTES" del contenido y términos del presente Anexo 1. lo suscriben en cuatro tantos
en la Ciudad de México, el dia 14 de octubre de 2022.

Por: “LA SEP”

Francisco Luciano Concheiro Bérquez
Subsecretario de Educacién Superior

Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADOC”

Maria Eugenia Campos Galvan
Gobernadora Constitucional del Estado de

Chihuahua
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Herminio Baltazar Cisneros
Director General de Universidades
Tecnolbgicas y Politécnicas

Javier Gonzalez Macken
Secretario de Educaciony Deporte del Estado
de Chihuahuya

Joseé de Jesus\Granilloazquez
Secretario de Hacienda del Estado de
Chihuahua

Por: “LAS UNIVERSIDADES"

Erik Gabriel Loya Ruiz
Rector de la Universidad Tecnoldgica
de la Babicora

P

Kamel Wadih David Athie Flores
Rector de la Universidad Tecnoldgica
de Chihuahua

José Julio Huerta Herrera
Rector de la Universidad Tecnolégica
de Camargo

Frangisto Aedriguez Rico
Rector dg' Ja Universidad Tecnocldgica
“ de Chihuahua Sur
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Carlos Ernesto Ortiz Villegas
Rector de la Universidad Tecnoldgica
de Ciudad Juarez

/
A

/ *Anna Eﬂ’zabeth Chavez Mata
¥I-‘le-ctora de Ia Universidad Tecnoldgica
de Parral

/

Llflsw_

la Universi

Recto

Ulises Martinez Contreras
Rector de la Universidad Tecnoldgica
Paso del Norte

W
Gdrios Servando Chavez Tiznado
Rector de la Universidad Tecnoldgica
de la Tarahumara

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 1, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENID MODIFICATCRIC AL CONVENIO ESPECIFICO PARA
LA ASIGNACION DE RECURSOQOS FINANCIERCS PARA LA OPERATION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL £8TADO
CHIHUAHUA. PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, CEI FRRADD ENTRE EL PODER EFCUTIVO FEDERAL. PCR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL PODEF EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE v SOBERANO DE CHIHUAHUA Y 'LAS

UNIVERSIDADES"
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ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO
ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE
LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE CHIHUAHUA Y “LAS UNIVERSIDADES".

PLANTILLA DE SERVIDORES 'PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOQS MEDIOS,
PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO
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CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2022
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la SHGP para su ejercicio
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE UNVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENG'A 01-02-2022
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entre el Gobierno Federal y el Gobierro Estatal; y alas disposicinnes y plazos gue nara tal efecto establozea
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EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
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la SHCP para su ejercicio
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T AT 1CIUSSSE id L858 | § PS1IRR S SELTT N |

TOTALPRESTACIONES LIBADAS ALs

PR T E o > ] : £osfo 1014 § 4
CoNCEP 1O e Erardedy | ) 3 La R 8 arerieehy ,PEFIOBAY £ J
v - 4] 8 (e CDNPI..T:HTD’ f
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LEOPENC & MIRAS HEME Al 3% £ 30 1y 110,568 00 H m.'aaan L
TP A DILATT T FRCFETOR T TLLAR A7 ! Al 00 43 VE T ! 3 s | o
METEVA[YATIOFRCFEIDRTTAR B Al il ¢ TESY | 3 |
TER A T A IFRCEE O TTULAR £ Al iFe S v i1 i |
thTEA LA \ERCEES IR ATOMDD 4| 4 Fol NESE K 5 k) |
WTEEA D48 T ERGFESOF A CME R A 2 MG W : $
Wetir & (af A T LOWFACFESDF &' O7IADD A BT b LRI 3 8417200
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Al:q;Tfmi;f[i;IOCOS AL 8 ¥ y : I ana sonoc | s 1800 00 | \’_
L & e’ ! 1
.r-T.t__l:-‘.an-uas_.an.mn&\m- STHG b .0 | o aon s el
T . =1 b i \
s ARA LIIFD DEL LA JEL MATETHO a2 20 i A |5 whiaa 2
AT, [AESC ATLRAES Y DT RTVAS 1 |
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FESTEJ DEL DA DE LAS MADRE S

6424 312 76
2‘0,55!,164.96
20,655,164.96

LB pill s
TOTAL PRESTACIONES 0] &
EL0OS ¥ PRESTACIONES (R=asb) §

TOTAL CA.""TULO 1070 (SERVICIOS FTRSONALES) §

CAPITULOS 2000 ¥ 30001GAs108 BEBPERAC IGH] TEETATAL TOTAL

GASTOE DE OFER&ZINM £1,217,872.00 $1.217,872.00

TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (JASTOS DEGPERACION) § ":;; 1.29787200" § 0 21787200 & 243574400

PRESUPUESTO TOT 11.5‘5.35“10 $ 23,090,508.00

Notas al presupueste: Invariablemente esta distnbucian quadi supeta a la Disperibibdad presupuestal del
Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2022, canforme a lo establecido en el Convrmio Especifico susente
entre el Gohierno Federal y el Gobicerno Estatal, y a las dispasiciones y plazos nque para tal efecto establezca
la SHCP para su ejercicio
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Enteradas “[.LAS PARTES"” del contenido v {&rminos del presente Anexo 2, lo suscriben en cuatro tantos

en la Ciudad de México. el dia 14 de octuhre de 2022

Por: “LA SEP”

Francisco Luciano Cefcheiro Borguez
Subsecretario de Educacion Superior

Herminic Baltazar Cisneros
Director General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas

Por: “EL. GOBIERNO DEL ESTADQO”

Maria Eugenia Campos Galvan
Gobernadora Constitucional del Estado de
Chihuahua

SeEgui Moreno
obierno del Estado de

Secyetario General de
hihuahua

Javier Gonzalez Macken
Secretario de Educacioh y Deporte del Estado
de Chihuahua

José de Jesds Grantto Vazduez
Secretario de Hacienda del Estado de
Chihuahua

Por: “LAS UNIVERSIDADES™

Erik Gabriel Loya Ruiz
Rector de ta Universidad Tecnoldgica
de la Babicora

[ ‘:‘tf

Jose Julio’Huerta Herrera
Rector de [a Universidad Tecnolégica
de Camargo
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Kamel Wadih David Athie Flores
Rector de la Universidad Tecnoldgica Rector 8e la Universidad Tecnologica
de Chihuahua de Chihuahua Sur

Carlos Ernesto Ortiz Villegas
Rector de la Universidad Tecnologica
de Ciudad Juarez

%/

mé E}}ia‘ﬁu Chayez Mata Ulises Martinez Contreras
Rectora de [a Universidad Tecnoldgica Rector de la Universidad Tecnolaogica
de Parral Paso del Notte

Carlos Servando Chavez Tiznado
Recgtor de la Universidad Tecnolégica
de la Tarahumara

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 2, QUE FORMA PARTE iNTEGRANTE DEL SONVENIO MCDIFICATORIO AL CONVENIC ESPECIFICO PARA
LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA 1A OPEFACIIN DE (AS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL EST200 DE'
CHIHUAHUA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECULTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DO LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL PODER EJECUTIVO DEL £STADO LIBRE ¥ SOBERANC DE CHIHUAHUA Y 'LAS
UNIVERSIDADES™
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