CETIS

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION Y COOPERACION INSTITUCIONAL QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD
JUAREZ REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL LIC. CARLOS ERNESTO ORTIZ
VILLEGAS, EN SU CARACTER DE RECTOR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA UTCJ”; Y, POR LA OTRA PARTE, EL CENTRO DE ESTUDIOS

TECNOLOGICOS INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS No. 61, REPRESENTADO EN ESTA
ACTO POREL EN SU CALIDAD DE DIRECTOR,

AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CETIS”; ASI COMO "LAS
PARTES” CUANDO SE REFIERA A AMBAS, MISMAS QUE SE SOMETEN AL TENOR
DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1.- Declara “LA UTCJ” que:

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Chihuahua, con
personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo previsto por el articulo 1°
de la Ley de la Universidad Tecnolégica de Ciudad Juérez, publicado en el Periddico Oficial
del Estado de Chihuahua el doce de junio de mil novecientos noventa y nueve.

1.2 Tiene por objeto principal impartir Educacién Técnica Superior para formar
profesionistas a los que se denominara Técnico Superior Universitario, asi como profesional
asociado, en programas de continuidad de estudios para sus egresados y para los de otras
instituciones de educacién superior que impartan el mismo tipo educativo, que permitan a
los estudiantes alcanzar el nivel académico de licenciatura, con aptitudes y conocimientos
cientificos y tecnolégicos que coadyuven en la solucién creativa de problemas, con un
sentido de innovacién y aplicacion de avances cientificos y tecnolégicos.

1.3 El Licenciado Carlos Ernesto Ortiz Villegas, se identifica plenamente en este acto en su
calidad de Rector de la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Juarez, segun consta en el
nombramiento firmado por la Mtra. Maria Eugenia Campos Galvan, Gobernadora
Constitucional del Estado de Chihuahua, de fecha 03 de noviembre del 2021, por lo que
con fundamento en el articulo 14 de la Ley de la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Juarez,
el Rector tiene calidad de representante legal de la Universidad y cuenta con las facultades
para suscribir el presente convenio de conformidad con el articulo 16, fracciones ix, x y il

de la referida Ley.

1.4 Tiene establecido su domicilio en la Avenida Universidad Tecnologica numero 3051,
Colonia Lote Bravo I, C.P 32695, en Ciudad Juarez, Chihuahua, mismo que sefnala para
todos los fines y efectos legales de este convenio.

2.- Declara “EL CETIS”, a través de su representante legal que:

2.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, con domicilio en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua, sectorizada a la
Secretaria de Educacion y Deporte del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua




CETIS|

2.2 Que su objeto, es el de ofrecer e impulsar la educacion correspondiente al nivel medio
superior, en las modalidades escolarizada con caracteristicas propedéuticas.

2.3 Que el Lic. José Rodrigo Diaz Mendoza, acredita su personalidad con el nombramiento
expedido a su favor por el Dr. Rafael Sanchez Andrade, el dia 01 de septiembre del 2021,
que le otorga las facultades suficientes para celebrar y suscribir toda clase de actos,
convenios y contratos.

2.4 Que esta inscrito en el registro federal de contribuyentes de la secretaria de hacienda y
credito publico bajo el registro |

2.5. Que sefala como domicilio legal el ubicado en la calle Pedro Bracamontes, No. 8820,
C.P 32676, Colonia Ladrilleros y Caleros, Ciudad Juarez, Chihuahua.

3.-"LAS PARTES" declaran por conducto de sus representantes, que:

a) Se reconocen mutua y reciprocamente la personalidad y capacidad juridica con que
comparecen a la suscripcién del presente convenio, para todos los efectos legales
que haya lugar.

b) Es su voluntad suscribir el presente convenio como un acto de solidaridad y buena
fe, con la finalidad de brindarse apoyo reciproco en el ejercicio de sus trabajos,
preusando que ambos son organismos distintos entre si, con la disposicion expresa
de cumplirlo en todos y cada uno de sus términos.

¢) Ambas instituciones tienen contemplada la realizacién de actividades de vinculacién
con los sectores productivo, publico, educativo y social, con el propésito de
fortalecer el desarrollo de la educacién media superior y superior de estado, para
dar respuesta a la vision y compromisos que demandan los sectores de |la poblacion
en materia de educacion y desarrollo tecnolégico.

d) Cuentan con los recursos necesarios para proporcmnarse la asistencia, los servicios
y la cooperacién en materia del presente convenio, en los programas y proyectos
institucionales, que cualquiera de las partes desarrolle.

Con base en las declaraciones que anteceden, ambas partes se sujetan al cumplimiento de
las siguientes:

CLAUSULAS.

PRIMERA: OBJETO.

El presente documento tiene por objeto establecer las bases generales por las cuales “LAS
PARTES” desarrollen sus funciones sustantivas de docencia, investigacion, asesoria,
servicios, vinculacién, difusion cultural e infraestructura a través de programas y proyectos
en aquellas areas de interés y beneficio mutuo, para cuyo efecto se estableceran acuerdos

especificos.

J
{
E
R




0 a CETIS|

(™

Dichos acuerdos especificos deberan ser plasmados por las partes por escrito, teniendo
como marco de referencia el presente convenio, los cuales formaran parte integrante de

este documento
SEGUNDA: ALCANCE.

Para el cumplimiento del objeto establecido en la clausula anterior, “LAS PARTES”, segun
sus posibilidades y conforme a las disposiciones que las rigen, realizaran conjuntamente
las siguientes acciones:

1. Promover la realizacién de programas y proyectos conjuntos de investigacion y
desarrollo, en aquellas areas de interés mutuo, mediante la participacion de su
personal y alumnado.

2. Publicacién de los resultados de la investigacién realizada por personal academico
en proyectos conjuntos

3. Intercambio de informacién, documentacién, publicaciones y todo tipo de material
necesario para el desarrollo del objeto materia del presente convenio.

4. Apoyar el despliegue de programas de desarrollo y vinculacién con los diversos
sectores de la zona de influencia de cada una de las partes.

5. Promocién y participacion en eventos académicos, tecnolégicos y/o culturales, tales
como: seminarios, simposios, congresos, conferencias, foros, reuniones,
diplomados, cursos, certificaciones y asesorias en sus areas de especialidad.

6. Ofrecer las facilidades necesarias para que el alumnado y personal de ambas partes
realicen el servicio social y/o residencias o estancias profesionales en las
instalaciones de las mismas.

7. Facilitar las instalaciones y/o equipo de que dispongan, de acuerdo a un calendario
previamente establecido, para el desarrollo de programas y proyectos acadéemicos,
tecnologicos de interés mutuo que de comun acuerdo se convengan, sin afectar el
programa normal de labores de los mismos.

8. Apoyar el mejoramiento y desarrollo de los recursos humanos, de ambas
instituciones y de sus egresados, a través de diplomados y especialidades, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos por cada una de las partes.

9. Disenar y operar sistemas de intercambio de informacion y documentacion de
caracter academico, tecnologico y pedagogico entre ambas partes.

10. Como resultado del presente documento, difundir y promover entre su comunidad
académica y publico en general, los programas y/o proyectos que de éste se
generen.

11. Los demas necesarios y convenidos por ambas partes para el cumplimiento del
objeto establecido en el presente convenio.

TERCERA: ACUERDOS ESPECIFICOS.

Para la ejecucion de las acciones descritas en las clausulas segunda y tercera, las partes
presentaran programas de trabajo que, de ser aprobados por ambas instituciones, seran
elevados a la categoria de acuerdos especificos. En dichos acuerdos especificos, se
determinara por “LAS PARTES"™:

1. Como se realizara la coordinacion de ambas instituciones para el desarrollo del
proyecto o investigacion.
2. Quien, de “LAS PARTES”, sera la lider del proyecto y/o investigacion
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3. Los procedimientos para el control del o los resultados de los proyectos que se
convengan.
4. Las obligaciones y compromisos que asume cada parte.
La referencia inserta en cada acuerdo especifico, de que el mismo forma parte del
convenio firmado por las partes en este documento.
6. En caso de ser un proyecto o investigacion particular de alguna de las partes,
determinar los grados de participacion de la otra parte, estableciendo los alcances
del mismao.
Se definira, ademas, en caso de la obtencion de un producto o procedimiento como
resultado del proyecto o investigacion que realicen las partes, de la exclusividad
para la explotacién y desarrollo del mismo.

~J

“LAS PARTES"” de comuln acuerdo estableceran los procedimientos y diagramas que
permitan determinar claramente, la operacion e instrumentacién de las obligaciones y
derechos que cada parte asume, por la suscripcién de este acuerdo, los cuales formaran
parte integrante del presente documento.

CUARTA. - EJES TEMATICOS
Los Ejes tematicos en los que buscan trabajar las partes son:

- Capacitacion docente

- Comunicacién y vinculacion

- Visitas

- Talleres de reconocimiento de habilidades

- Investigaciones conjuntas

- Estimulos y exenciones de pago

- Cooperacion cultural y deportiva

- Participacién en la revision de planes de estudio

- Los demas que establezcan las partes para el cumplimiento del objeto del presente
Convenio

QUINTA: RELACION LABORAL.

“LAS PARTES” seran las unicas responsables de las obligaciones derivadas de las
disposiciones legales y demas ordenamientos en materia de trabajo y seguridad social.
“LAS PARTES” reconocen y declaran que no son representantes, empleados, ni
intermediarios uno del otro, por lo cual seran los Gnicos responsables frente a sus
respectivos profesores, técnicos, empleados o trabajadores que ocupen para el
cumplimiento de este acuerdo y de los acuerdos especificos, no existiendo relacion laboral
en sustitucion o en forma solidaria de una frente a otra aun con terceros, por lo que
convienen en responder directa o indirectamente de todas las reclamaciones que estos
presenten en su contra o en contra de la otra parte, en relacién con los trabajos materia de
este convenio de colaboracion, asi como a las violaciones que a leyes fiscales, laborales,
civiles, penales o de cualquier otra indole, cometan dichas personas y de los gastos que
resulten por tales juicios o reclamaciones. Por lo anterior, cada parte se cbliga a sacarala
otra en paz y a salvo de cualquier reclamacion o demanda, resarciendo los dafios y
perjuicios que se pudieran causar.
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“LAS PARTES” acuerdan, que la realizacion de practicas, estadias, servicio social,
experiencias, desarrollo de tesis, que realicen miembros, practicantes o personal de cada
una de las partes al amparo de este convenio general de colaboracién y cooperacion
institucional, no establecen ninguna relacion o compromiso de orden laboral entre éstos y la
contraparte, por lo que, para tales efectos, “LAS PARTES” se sujetaran a la normatividad

interna de cada institucion.

Si en la realizacién de un programa y/o proyecto, alguna de “LAS PARTES” solicita la
intervencion de personal que preste sus servicios en otras instituciones ajenas a éstas, éste
continuara siempre bajo la direccion y dependencia de dicha institucion o en su caso bajo
la responsabilidad de la institucion que lo solicite.

SEXTA. - ENTIDADES SEPARADAS

Ninguno de los términos y condiciones del presente instrumento debera interpretarse en el
sentido de que "LAS PARTES™ han constituido alguna relacion sociedad o asociacion, por
lo que no se conjuntan ni se unen activos para efectos de responsabilidades fiscales o frente
a terceros, ni de cualquier otra naturaleza

SEPTIMA: FINANCIAMIENTO.

El financiamiento requerido para el desarrollo de los programas establecidos en el marco
del presente convenio general de colaboracion y cooperacion institucional, sera
determinado por “LAS PARTES” en proporcion a la intervencién de cada una de ellas en
los trabajos desarrollados, al beneficio que cada una de ellas obtenga del resultado de los
trabajos y a las posibilidades econémicas y recursos con que cuenten, estableciendo dichas
condiciones por escrito en el acuerdo especifico respectivo.

“LAS PARTES” acuerdan que buscaran conforme a sus posibilidades, en forma conjunta
o separada, ante otras instituciones y dependencias gubernamentales u organismos de
caracter internacional, nacional o local, la obtencién de los recursos necesarios para el
desarrollo de programas relativos a este convenio o acuerdo especifico, en caso de que
dichos recursos no puedan ser aportados total o parcialmente por ellas.

El presente convenio no obliga en si mismo, a desembolsos financieros no especificados
con precisién, a ninguna de las instituciones participantes, ya que tales compromisos
deberan ser objeto de acuerdos especificos.

OCTAVA: DERECHOS DE AUTOR.

“LAS PARTES” acuerdan que la titularidad de los derechos de autor en su aspecto
patrimonial para cada caso, seran objeto de celebracion de acuerdos especificos de
colaboracion entre los representantes autorizados de las dos instituciones, o quienes los
sustituyan, por lo que “LAS PARTES” estan conformes en sujetarse a lo establecido en la
Ley Federal de Derechos de Autor, Ley de Propiedad Industrial, sus reglamentos y demas
normatividad aplicable, reconociéndose los créditos conforme a dicha legislacion se

establezca
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NOVENA: DE LA “INFORMACION CONFIDENCIAL".

“LAS PARTES” acuerdan que cualquier informacion que se reciba o de la cual tengan
conocimiento, en relacion con el presente convenio general de colaboracion y cooperacién
institucional, incluyendo el resultado de los trabajos desarrollados conjuntamente, no puede
ser divulgada ni transferida a terceros sin el acuerdo previo y por escrito convenido entre
“LAS PARTES”, quedando exentas de tal obligacion si la informacién es del dominio
publico o les es proporcionada por un tercero sin relaciéon con este convenio.

Asimismo, “LAS PARTES” se obligan a adoptar las medidas necesarias y procedentes a
efecto de exigir al personal que participe en la realizacion de actividades derivadas de este
convenio o de los acuerdos especificos que se formalicen, la maxima discreciéon y secreto
profesional con respecto a cualquier informacién propiedad de “LAS PARTES”, sobre la
que lleguen a tener acceso con motivo de la realizacion del presente documento. cada una
de las partes es la directamente responsable ante la otra, de la confidencialidad de la
informacién que sus empleados o estudiantes adquieran con motivo de este convenio.

El personal administrativo y operativo de cada una de “LAS PARTES” en el presente
convenio, se obligaran reciprocamente a no divulgar y mantener en secreto la “informacion
confidencial” que reciba o que llegue a ser de su conocimiento por cualquier razén durante
la relacién académica o profesional que tenga las instituciones; y, a respetar lo previsto en
el articulo 134, Fraccion Xl de la Ley Federal del Trabajo, y lo relativo al articulo 85 de la
Ley de Fomento y Proteccién de la Propiedad Industrial. “LAS PARTES”, tomaran las
medidas necesarias, para dar cumplimiento a la presente clausula.

Lo anterior independientemente de la comision del delito de “violacion de secretos”, previsto
y sancionado por la normatividad aplicable.

DECIMA: RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente convenido que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por
los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o fuerza
mayor, particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en la
inteligencia de que una vez superados estos eventos se continuara con la realizacion del
objeto de este documento y de los acuerdos especificos.

DECIMA PRIMERA: CESION DE DERECHOS.

Ninguna de “LAS PARTES” podra ceder los derechos y compromisos que se deriven de
este convenio, si no cuenta para ello con previo consentimiento escrito de la otra parte.

DECIMA SEGUNDA: MODIFICACIONES.

El presente convenio podra ser modificado o adicionado, acordando las “LAS PARTES”
que dichas modificaciones sélo seran validas cuando hayan sido hechas por escrito y estén
debidamente firmadas por las mismas. asimismo, los asuntos que no se encuentren
expresamente previstos en estas clausulas, seran resueltos de comun acuerdo y las
decisiones que se tomen en este sentido, deberan hacerse también por escrito y tendran
que ser firmadas por sus representantes, anexando dichas constancias al presente

documento como parte integrante del mismo.
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DECIMA TERCERA: VIGENCIA.

El presente convenio sera por tiempo indefinido y surtira sus efectos a partir de la fecha en
que se firme

DECIMA CUARTA: CAUSAS DE RESCISION.
Convienen “LAS PARTES” que seran causas de rescision las siguientes:

1. A solicitud de alguna de las partes, siempre y cuando exista una notificacion por
escrito, con 90 dias naturales de anticipaciéon a la terminacién, sin afectar los
trabajos que se encuentren en ejecucion.

2. Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente documento 0 sus
anexos.

3. Caso fortuito o causas de fuerza mayor, entendiéndose por ello a todo
acontecimiento futuro, ya sea fenémeno de la naturaleza o no, fuera del dominio de
la voluntad de las partes, que no pueda preverse o que, previéndose, no pueda
evitarse, incluyendo la huelga y el paro de labores académicas y administrativas.

Convienen “LAS PARTES” que, en tales casos, revisaran de comun acuerdo el avance de
los trabajos para establecer las bases para su terminacion

DECIMA QUINTA: DEL NOMBRE COMERCIAL Y DE LAS MARCAS.

Manifiestan “LAS PARTES” que intervienen en el presente convenio, que cualquiera de
las instituciones participantes, pudieran tener registradas ante las autoridades federales
correspondientes, tanto los derechos de la marca o marcas que identifican su imagen
comercial y corporativa, asi como la explotacion de sus productos e inscritos los derechos
de autor sobre los manuales y procedimientos para la produccién y/o operacion de sus
productos.

Se convienen que para la comercializacion y/o venta del o “los productos” que se obtengan
del desarrollo de los proyectos o investigaciones que se efectuen al amparo de este
convenio, las partes definiran en los acuerdos especificos, por separado, la forma y uso
que se daran a sus marcas y logotipos, siempre respetando los derechos que la ley les
confiere en lo individual.

DECIMA SEXTA: TITULO DE CLAUSULAS.

Los titulos de las clausulas que aparecen en el presente convenio, se han puesto con el
Unico fin de facilitar su lectura, por lo tanto, no definen ni limitan el contenido de las mismas.
para efecto interpretacion de cada clausula debera atenderse exclusivamente a su
contenido y de ninguna manera a su titulo.

DECIMA SEPTIMA: CONTROVERSIA.

“LAS PARTES” convienen que el presente convenio general de colaboracion y
cooperacion institucional, es producto de la buena fe con la que comparecen “LAS
PARTES” a su celebracién, por lo que toda controversia e interpretacion que se derive del
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mismo, respecto a su operacion, formalizacion y cumplimiento sera resuelto por las mismas
de comun acuerdo, el cual resolvera en definitiva y por escrito el criterio o determinacion
correspondiente, anexando al presente documento, como parte integrante del mismo, dicha

constancia.
DECIMA OCTAVA: COMPETENCIA.

Convienen “LAS PARTES" que en caso de duda en la interpretacién, ejecucion y
cumplimiento del presente convenio de colaboracion que celebran las mismas, se sujetaran
a la competencia y jurisdiccion de los Tribunales de Ciudad Juarez, Chihuahua, con
renuncia expresa a la competencia que, en razon de su domicilio presente o futuro, pudieran
tener, si fuese diverso del sefialado.

Leido que fue el presente documento y enteradas las partes de su contenido y alcance, lo
firman por duplicado en Ciudad Juarez, Chihuahua., a los 15 dias del mes de noviembre

del afio dos mil veintidos.

LA “UTCJ” EL “CETIS” :
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CD. EL CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS
JUAREZ INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS No.61
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LIC. CARLOS ERNESTO ORTIZ VILLEGAS

RECTOR 2 DIRECTOR
TESTIGO TESTIGO
Y M/
DR. OMAR LARA ENRIQUEZ
ETARIO ACADEMICO JEFA DE VINCULACION CON EL SECTOR
PRODUCTIVO




