54% MUJERES

BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023

Beca Nombre Primer apellido | Segundo apellido Monto Sexo
1|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 GUSTAVO NUNEZ JAQUEZ $ 2,211.00 (M
2|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 BRICEIDA ALEJANDRA RAMIREZ ALVAREZ $ 2,211.00 |F
3|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 REBECA RAQUEL SOTO RAMIREZ $ 2,211.00 |F
4[BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 ALMA LIDIA ZUNIGA ESPINOZA $ 2,211.00 |F
5|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 JOEL EDUARDO MANRIQUE MARQUEZ $ 2,211.00 (M
6[BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 LUIS ADIEL DE LEON $ 2,061.00 (M
7|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 MANUEL ALEJANDRO AGUILERA FRANCO $ 2,061.00 (M
8|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 MORELIA ELIZABETH MARES GUTIERREZ $ 2,061.00 |F
9|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 JOSAFAT LEYVA RODRIGUEZ $ 2,211.00 (M
10|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 GUADALUPE DEL ROCIO  [DURON SALAZAR $ 2,211.00 |F
11|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 IRVIN DANIEL LOPEZ MARQUEZ $ 2,211.00 (M
12|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 PRISCILA MIRANDA MARTINEZ BARRON $ 2,211.00 |F
13| BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 ARACELI RAMIREZ ESPARZA $ 2,211.00 |F
14|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 RENEE SOFIA RIVERA DAVILA $ 2,061.00 |F
15|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 MARIA MARGARITA SEADE DOMINGUEZ $ 2,061.00 |F
16|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 ANGEL GABRIEL MOTA REGALADO $ 2,211.00 (M
17|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 JAQUELINE TALAMANTES VAZQUEZ $ 2,061.00 |F
18|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 ISAIAS VILLA GODINEZ $ 2,061.00 (M
19|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 JUAN MANUEL GARAY ZUNIGA $ 2,211.00 (M
20| BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 GONZALO GARCIA GONZALEZ $ 2,211.00 (M
21|BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 KENIA YANIRA OLIVAS TALAMANTES $ 2,211.00 |F
22| BECA TRABAJADOR TSU ENERO-ABRIL 2023 FERNANDA GABRIELA FLORES RODRIGUEZ $ 2,211.00 |F
TOTAL $ 47,592.00

PRINCIPAL COMUNIDAD: ALUMNOS DE LA UNIVESIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

BECAS DE MUJERES: 12
BECAS DE HOMBRES: 10
TOTAL BECAS: 22

46% HOMBRES



