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Ente Piblico 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
Programa presupuestario 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Definleién del Programa
Problema que atiends el Programa 112323 - Las y los alumnos que se encuentran inscrlos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez enla i6n laboral al lermino de sus esiudios.

Fortalecer los esquemas de vinculacion can el seclor productivo, social y publice. para mejorar la pertinencia educaliva y la gestion administrativa,

POBLACIONES

i 5 Tipe e E. Descripcion ! d ; o Hombres

REFERENCIA Las y los alumnos que se encuentran inscrilos a nivel superior Alumnas y alumnos 136 904 73,800 £3.014
NO AFECTADA Las y los alumnos que no se encuentran inscritos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Judrez Alumnas y alumnos 74519 40512 34.007
POTENCIAL (AFECTADA) Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnolégica de Ciudad Jusrez Alumnas y alimnos 62,385 33.378 29007
OBJETIVO Las y los alumnos que se encuentran inscritos en fa Universidad Tecnolégica de Ciudad Judrez Alumnas y alumnos 5.200 4176 5.024
POSTERGADA Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Judrez y que la capacidad instalada no esta en posibilidades de  Alumnos y alumnas 53185 29202 23,983

r
ATENDIDA :.t:s“:?os alumnos que se inscritos en la U T de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 1,627 766 861

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Eje Ractor - Tema - Tema Transvarsal E10472 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - TRANSPARENCIA Y RENDICIGN DE CUENTAS
£ _ Objetivos da Dasarrolio Sostenible
OBJETIVO . ODO4 - Garantizar una educacion indlusiva, equitativa y de calidad y promaver oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para lodos ) o S - == - -
OBJETIVO B EG20101004 - Impulsar el desarrollo cientifica y lecncldgico a traves de fa educacion, formacion y capacitacion para &l trabao, g N0 Servicios innovadores, perti ¥ aclualiza as las personas S
¥ = g Plan Estatal de Desarrolio 2022-2027 5 e
OBJETVO o E10401001 - Ampliar la cobertura a nivel estatal en materia educativa, B - I - - I s
P . -
£ : Programas do Mediano Plazo 2022 -2027
OBJETIVO = . o S [ 20002 - Fortalecer los acion institucional para mejorar la interaccion que deben tener los planes de estudio en el sector productivo. - D B S ESS  ia .

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

| I = I S T e S e S e
10,695.036.48 ' ) S 2572,304.31 = ' . 10,695,036 48 o © 1069503648 - - saroeast o s022

Total de indicadores en ¢l sfo

21 18 3 3
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Ente Pablico 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

Programa presupuestaric 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Definicién del Programa Fontalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo, social y pblico. para mejorar la perlinencia educativa y la gestion administrativa.
Problema que atlends el Programa 112323 - Las y los alumnos que se encuentran inscrlos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez presentan deficiencias en la colocacion laboral al termino de sus estudios

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripclén Origen Intarralaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varlcién

1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 100.00% 10,605,036 48 10,695,036.48 5,370,634 57 5,324 40191
FISCALES PRODUCTIVO

1179069 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 0.00% 0.00 00 00 00
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES PRODUCTIVO

1219189 FINANCIAMIENTO INTERNO FINANCIAMIENTO 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 0.00% 0.00 00 00 00
INTERNO PRODUCTIVO

148989¢ INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 0.00% 0.00 00 00 00
PRODUCTIVO

1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 0.00% 0.00 00 00 00
FEDERALES PRODUCTIVO

1522499 FONDO DE ISR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 0.00% 0.00 00 00 .00
FEDERALES PRODUCTIVO

2579089 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 0.00% 0.00 00 00 00
PUBLICA FEDERALES PRODUCTIVO

| Total do presupuesto  100.00% 10,695,036.48 10,695,036.48 : _MWI' : 6,324,401.91



Pagina 12 de 23

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Tercer Trimestre del 2025

Fecha de Impresién 27/10/2025 09:23:03 a. m

PRBRREPX00S

403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO

Objativos Indicador Meta Avances del Indicador
Nivel / Nombra del Indicador / Método de Tipe ! i |F 1 Vari Unidad de Valor Log. del Valor Log. V""‘"':z" S5
3 Ini T Log. r
Descripcién del Indicador Cilcule | Frocuencia/Trayectoria | de ta Férmula e emen Modida Yuor Bepted: Weta Trimestro | Av. Trim. I Acumulado | AV Acu.
FIN Contribuir en brindar los Porcentaje de Egresados PORCENTAJE  Eslratégico {ETSE/TE)"100 DOCUMENTO INTERNO-Base de dalos Los Egresados son contraladas a sefs meses
i de a seis meses de ficacia de Egresados y Titulados del Sistema  de su egreso
calidad a los estudiantes,  5u egreso Anual ETSE = Egresados ~ ACUMULADO Egresados 762.00 69.97 13.00 118 135.00 12,40 Integral de Servicios Estudiantiles
mediante la colocacién de ASCENDENTE Trabajando & Seis (SISE)
los Egresados de fa Mide los Egresados de LIC que meses de Egreso Depantamento de Seguimiento de
Universidad Tecnologica de  5¢ encuentran laborando a seis TE = Total de CONSTANTE Egresados 1,089.00 1,085.00 1,086.00 Egresados y Bolsa de Trabajo de lo
Cludad Jusrez con el Sector Mases de haber salido de la Egresados Direccién de Vinculacy
Productivo. Universidad (por cohone Anual
generacional)
Juslificacion Trimestral: Esta informacion se reporiara en noviembre.
Observaciones:
Porcentaje de Empleadores  PORCENTAJE  Eslratégico (TEMSyS/TE) 100 DOCUMENTO INTERNO-Resullades de Los Egresados son conlralados a seis meses
Satistechos Calidad la encuesla de empleadores salisfachos de su egreso
Anusal TEMSyS = Totalde  ACUMULADO Empleadares 315.00 90.00 118.00 34.00 276.00 78.86 en el Sistema Integral de Servicios
Mide la opinién de los ASCENDENTE Empleadores muy Estudiantiles (SISE)
empleadores con respecto al Satisfechos y Seguimiento de Egresados y Bolsa de
TSUy LIC que tienen Satislechos Trabajo de la Direccion de Vinculacion
conlralados en su empresa, en TE = Total de CONSTANTE Empleadores 350.00 350.00 350.00 Anualk—
cuanto al desempefio y las Empleadores
desarrollo de las funciones que
realizan, (En escala de §
equivale a muy Satistecho y 4
equivale a Satisfecha)
Justifi T : informacisn da en agosto.
Observaciones:
PROPOSITO Las y los alumnos de la Porcentaje de egresados PORCENTAJE Estratégico (EMSyS/TEE)" 100 DOCUMENTO INTERNO-| de Los E las
Universidad Tecnolégica de  satisfechos Calidad e Ia encuesta de egresados satisfechas
Ciudad Juirez se encuentran Anual EMSyS = Tolalde  ACUMULADO Egresados 150.00 50.00 947.00 315.67 1.627.00 542.33 en ol Sistema Integral de Servicios
satisfechos con su Mide el grado de satisfaccion DESCENDENTE egresados muy Esludiantiles (SISE)
formacién y utilizan la bolsa  de los egresados satisfechos y Seguimiento de Egresados y Bolsa de
de trabajo de la Universidad satisfechas Trabajo de la Direccion de Vinculacion
para la insercién laboral. TEE = Total de CONSTANTE Egresados 300.00 300,00 300.00 Anual—
egresados
encuestados
Justificacion Trimestral: Informacién reportada en agosto.
Observaciones:
Porcentaje de egresades de  PORCENTAJE Eslratégico (ELBT/ELCBT)"100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos Los Egrasados contestan las encuesias
licenciatura colocados por la Calidad . de Egresados del Sistema Integral de
bolsa de trabajo Anual ELBT = Egresados de ACUMULADO Bolsa de trabajo 175.00 50.00 10.00 6667 114.00 81.43 senvicios Estudiantiles (SISE)
ASCENDENTE licenciatura colocados Seguimiento de Egresados y Bolsa de
Mide los Egresados de por fa bolsa de trabajo Trabajo de la Direccidn de Vinculacion
Licenciatura colocados en ELCBT = Plazas para ACUMULADO Bolsa de trabajo 350.00 15.00 140.00 Anyal-—
plazas conectadas por el area licenciatura
de bolsa de Irabajo contactadas por la
bolsa de trabajo

Justificacion Trimestral: Esta informacion s«

Observacione

reportara en octubra.
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2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO

Objetivos Indicador Meta Avances dal Indicador
Medio de 8
Dimensi Verficacién Spusens.
Nivel / Nombre del Indicador / Método de Tipe/ 5 Férmula / Clasificacién Unidad de Walor Meta Valor Log, del Av. Trim. Valor Log. Py
R Descripcién del Indicador Cilculo FracusnciaiTrayoctoria | de la Férmula Medida fapiop. Trimestre -1 Acumulade e
Porcentaje de egresados de  PORCENTAJE  Estralegico (ETSUBT/PTSUCBT) 100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos Los Egresados conleslan las encuesias
técnico superior universitario Eficacia de egresados del Sistema Iniegral de
eolocados por Ia bolsa de Anual ETSUBT = Egresados ACUMULADO Egresados 2,844.00 80.00 12.00 033 76.00 2.07 Senvicios Estudiantiles
trabajo ASCENDENTE de técnico superior Seguimiento de Egresados y Bolsa de
universitario Trabajo de Ia Direccion de Vinculacién
Mide los Egresados de TSU colocados por la bolsa Artua—
colocados en plazas de trabajo
conecladas por el area de bolsa PTSUCBT = Plazas  CONSTANTE Egresados 3.680.00 3.680.00 3,680.00
de trabajo para técnico superior
universitario
contactadas por la
bolsa de lrabajo
Tri Esta nf i6n s8 rep &n octubre.
Qbservaciones:
COMPONENTE g de je de servicios PORCENTAJE Geslibn (CUCO) 100 DOCUMENTO INTERNO-Catalogo de  Las empresas contratan Servicios Tecnologicos
co1 olartados ofertados Eficacia Servicios Tecnoligicos
Tetramensual Cl = Cursos ACUMULADO Cursos 26.00 100.00 5.00 19.23 18.00 6923 Jefatura de Servicios Tecnologicos de la
Mide la cantidad de cursos ASCENDENTE Impartidos Direccion de Vinculacion
impartidos de acuerdo a un CO = Cursos CONSTANTE Cursos 26.00 26.00 26.00 Tetramestral—
catdlogo de servicios Ofertados
fi on Ti Se los cursos de Seis Sigma, moédulo Il, y el curso de Excel Basico, esto para segulr nda en fas metas p de alos sectores productivos de nuestra ciudad.
Observaciones:
Porcentaje de Egresados en  PORCENTAIE Gestion (ECED/TEEC)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Catdlogo de  Las empresas contratan Servicios Tecnolagicos
Cursos de Educacién Eficacia cursos de Educacion Continua
Continua Tetromaniiiol ECED = ECED = ACUMULADO Estudiantes 40.00 100.00 0.00 0.00 28.00 70.00 Jefatura de Servicio Tecnolégicos de la
ASCENDENTE Egresados en Cursos Direccién de Vinculacién
Mide los Egresados de Tecnico de Educacion Tetramestrak—
Superior Universitario y Continua
Licenciatura que participan en TEEC = TEEC = Total CONSTANTE Esludiantes 40.00 40.00 40.00
cursos de Educacion Continua de Estudiantes en
(Capacitacion, Acluahzacion y Educacien Continua
Desarrollo Profesional)
Justificacién Trimestral: Curses en proceso.
Observaciones:
Variacién Porcentual de la  VARIACION_POR  Geslion ({CEUCEL_1}1)"100 DOCUMENTO INTERNO-Callogo de  Las empresas contratan Servicios Tecnoldgicos
Entidad Certificadora CENTUAL Eficiencia astandares de compaetencia
Tetramensiual CEt = Centificados ACUMULADO Certhcados 120.00 53.85 £1.00 -21.79 97.00 24.36 Entidad de Certificacion y Evaluacién de
Mide la cantidad de certificados DESCENDENTE Expedidos en el afo Ia Universidad Tecnolsgica de Ciudad
expedidos por la entidad actual Juarez
certificadora CE!_1 = Cerlificados CONSTANTE Cenificados 78.00 78.00 78.00 Tetramens ual—

Expedidos en el aflo
anterior

Justificacién Trimestral: Por medio del centro evaluador Captec, se certificaron a 20 personas en el estandar de competencia 1005, por lo cual estamos comprometidos como entidad en ofrecer cenificaciones ¥y contenidos de calidad a nuestros clientes avalando siempre a nuestros centros de evaluacion con nuestro soporte y apoyo.

Observaciones:
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de Supuestos
Nivat ] = Nombra del Indicador / Método de Tipo 1 | Formua v Unidad de Valor Log. del Valor Log. ¥arificaciin
Descripclén del Indicador Céloulo Fracuencia/Trayectoria | de fa Férmula Clasificaciin Medida Valor Raprog. Mota Trimestrs | AV-TAM. | 4 riade | AV-Acu.
ACTIVIDAD con O Porcentaje de O PORCENTAJE Gestian {TOIF/TOIFA) 100 DOCUMENTO INTERNO-Corvenios de Se firman convenios con OIGaNSMmos
cotol Internacionales Internacionales Vinculados Eficacia Internacionahzacion intemacionales
Telramensual TOIF = TOIF = Total  ACUMULADO Organismos. 200 100.00 .00 0o 100 50.00 Centro de Idiomas &
Mide el total de empresas u REGULAR CONSTANTE  de Organismos Internacionalizacién
Organismos Internacicnales Intemacionales Tetramestral—
con convenios firmados con la Firmados
Universidad en el ano actual TOIFA = TOIFA = Total CONSTANTE Organismos 200 2.00 2.00
de Organismos
Intemacionales
Firmados Acumulados
Justificacién Trimestral: No se firmaron nuevos convenios de colaboracién internacionales
Observaciones:
ACTIVIDAD v, con or P de Or PORCENTAJE Gestidn (TOFITOFA)Y 100 DOCUMENTO INTERNO-Canvenios de Se firman convenios can organismos
Co102 nacionales Naclonales Vinculados Eficacia colaboracion nacionales nacionales
Tetramensual TOF = TOF=Total de  ACUMULADO Organismos 40.00 16.33 3.00 1.22 8.00 3.27 Direccién de Vinculacidn
Mide el total de Organismos ASCENDENTE Organismos Tetramestre—
Nacionales firmados con la Nacionales Firmados
Universidad en el afio actual TOFA = TOIFA=Tolal CONSTANTE Organismos 245.00 245.00 245.00
de Organismos
Nacionales Firmados
Acumuiados
Justificacién Trimestral: Firma con 360 A ¥ de Durango.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Movilizacién de estudiantes Porcentaje de Estudiantes an PORCENTAJE Gestion (EMIFEPM)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos La poblacién utiliza los servicios ofertados
co103 Movilidad Nacicnal e Eficacia de movifidad estudiantil
Internacional Telramensual EMI = EMI = ACUMULADO Esludiantes 8.00 88,89 3.00 3333 4.00 44.44 Cenlro de Idiomas e
DESCENDENTE Estudiantes en Internacicnalizacion
Mide los estudiantes con Mavilidad Nacional & Tetramensual—
Movilidad Nacional e Estudiantil
Internacional Intemacional
EPM = EPM = CONSTANTE Estudiantes .00 8.00 8.00
Estudiantes
Programados en
Movilidad
T Dos inician su programa de movilidad en Taiwan.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Movilizacion de Docentes Porcentaje de Docentes en PORCENTAJE Gestidn (TOMTDP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-8ase de datos
co104 Movilidad Nacional e Eficacia de movilidad docente
Internacional Tetramensual TOM =TDM = Tolal  ACUMULADO Docente 1.00 100.00 0.00 0.00 000 0.00 Centro de Idiomas ¢
DESCENDENTE de Docentes con Internacienalizacion
Mide los docentes con Movilidad Nacional & Tetramensual—
Movilidad Nacional ¢ Intemnacional
Internacicnal TDP = TOP = Total de CONSTANTE Docente 1.00 1.00 1.00
Docente Docentes
Programados
Justifi i No se tuvieran para docente.

Observacienes:
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2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO

Objetivos Indicador Meta Avancas del indicador
Medic de Supuestos
Nivel / = Nombra del Indicador / Mitodo de Tipo 1 | Formuta s vari Unidad de Valor Log. del Valor Log. Vertficacién
Descripcién dal Indicador | Caloulo l F raysctoria | do la Formula Seslicacin Modida LT poa Trimestra | AVTM: | pcymujadg | AV-Acu.
ACTIVIDAD R, de Servici Ps jo de PORCENTAJE Gestibn (STDR/STOP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Catalogo de
co10s tecnolo i Tecnolégicos Decencia Eficacia Servicios Tecnoldgicos de Docencia
nelepicos de dacenti s Tenwiarsiil STOR=STOR=  ACUMULADO Servicio 51.00 100.00 40800  100.00 550.00  100.00 Diveccion de Vineoiucién
Mide los servicios intenos o REGULAR CONSTANTE ~ Servicios Tetramestral—
externos ofrecidos como parte Tecnoldgicos
de Servicios Tecrolagicos de Docencia Realizados
Docencia. STDP = STOP = ACUMULADO Servicia 51.00 408.00 559,00
Servicios
Tecnolégicos
Docencia
Programados

Justificacion Trimestral: * El centro de fisiclerapia esta vez obtuvo 203 servicios {26 My 19 H).

Observaciones:

Por parte del Laboratorio de Anélisis de Materiales del PE de MI, so realizaron cinco servicic. EI Despacho de Contaduria obluve en este periodo un servicio (1 H) y el de Serigrafia de DN, esta vez no generd nada de product

DOCUMENTO INTERNO-Catalogo de  La poblacion sa interesa en tomar los cursos

COMPONENTE Servicios al extarior Porcentaje de cursos de artes PORCENTAJE  Geslion (CAOHCAQO) 100
coz ofertados. y oficios impartidos ficacia Artes y Oficios ofertados
Tetramensuat CAOI = Cursos de ACUMULADO Cursos 40.00 100.00 5000 12500 10500 26250 g, i6n de E U
Porcentaje de cursos de arles y ASCENDENTE Artes y Oficios Tetramestral—
oficios impartidos para el Imartidos
desarrollo de habildades CAOO = Cursos de  CONSTANTE Cursos 40,00 40.00 40.00
Ares y Oficios
Ofertados
Trimestral: del proceso de inscripcion.
Observaciones:
ACTIVIDAD ¢, de Py je de prof de  PORCENTAJE Gestian (PLEC/TPLE) 100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos Los profesores se cerlifican
cozo01 de | extran| lengua extranjera certificados Eficiencia de Profesores centificados en lengua
imngya jors o Totamansue PLEC = PLEC = ACUMULADO Docente 60.00 100.00 3200 53.33 9100 15167 gxyranjera
Mide los profasores que DESCENDENTE Profesores de Lengua Centro de Idiomas e
imparien una lengua exiranjera Extranjara Internacionalizacion
¥ que estan certificados Certificados. Tetramestral-—
TPLE = TPLE = Total CONSTANTE Docente 60.00 60.00 60.00
de Profesores de
Lengua Extranjera
Trimestral: 28 d del tomaren la certifi Teaching Knowledge Test de Cambridge University Press, la cual avala sus conocimientos para la ensenanza dal idioma Inglés.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Incubacién de Proyectos Porcentaje de Proyectos en PORCENTAJE  Geslion (Pin/P1y* 100 DOCUMENTO INTERNO-Proyectos Los proyeclos son viablas para Incubar
co202 Incubadora de Emprosas Eficacia incubados.
Tetramensual Pin = Pin = Proyectos ACUMULADO Proyectos 40.00 80,00 1.00 200 1.00 2.00 Secretaria Académica
Mide los proyectos incubados. ASCENDENTE Incubados Tetramestral—
Pi=Pl=Proyectos CONSTANTE Proyectos 50.00 50.00 50.00
Ingresados

Justificacion Trimestral: Nos encontramos en medio del programa de Iincubacion que dura 10 semanas y finaliza a mediados de noviembre, por lo cual no se han finalizado incubaciones,

Observaciones:

pero 27 estan en proceso de incubarse.
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Rl Supuestos
Nivel / Nombre del Indicador / Método de Tipo /D | Formutar e Unidad de Velor Rap e ValorLog. det |, oo | valorleg. [, pesdien e
Descripclén del Indicador Célculo Frecuancia/Trayectoria de la Férmula Medida e b - Trimestre ; Acumulade e
ACTIVIDAD  Realizacién de cursos ¥ Porcentaje de cursos y PORCENTAJE Gestion {CRICP) 100 DOCUMENTO INTERNO-Catalogo de  La poblacion sa interssa en tomar los cursos
€0203 talleres de Artes y Oficios talleres de Artes y Oficios Eficacia cUrsos ofertados
Tetramersual R=CR=Cursos  ACUMULADO Cursos 40,00 100.00 5000  125.00 10500 26250 g, de Extension Uni
Mide fos cursos realizados en REGULAR CONSTANTE  Realizados Tetramestral-—
Artes y Oficios para el CP =CP = Cursos CONSTANTE Cursos 40.00 40.00 40.00
desarrollo de habilidades Programados
Justifi Trimestral: Finali del proceso de inscripcion.
Observacicnes:
COMPONENTE Sectores con la je de or PORCENTAJE  Gestion (COVICOVP) 100 DOCUMENTO INTERNO-Convenios de Las empresas aceptan la vinculacion con la
co3 Universidad Te bgica de e Eficacia colaboracién nacionales & Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez
Ciudad Juarez Tetramensual COV = Clasificacion  ACUMULADO Organismos. 8.00 100.00 18.00 22500 2300 287.50 jniernacionacs
Porcantaje de organismos REGULAR CONSTANTE  de Organismos Direccion de Vinculacién
nacionales e internacionales de Vinculados Tetramesiral—
acuardo a su clasificacién COVP = Clasificacién CONSTANTE Organismos 8.00 8.00 8.00
{pblica, privada y social) de Organismos
vinculados
Programados
Justificaci : Vineul con Cenaltec, WireTech y IYF.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Colocacién de alumnos en  Porcentaje de alumnos en  PORCENTAJE  Gestion (AIUCE/AIUC) 100 DOCUMENTO INTERNO-Bases de Los alumnos se colocan en esladias
€0301 i vicio Social E viclo Social Eficacia datos de estudiantes inscritos en
Tetramensual AIUCE = Alumnos  ACUMULADO Estadias 3,850.00 98.21 947.00 24.16 3,448.00 87.96 gstadia yio servicio social en el Sistema
Mide los alumnos inscritos en of ASCENDENTE Inscritos del Ultimo Integral de Servicios Estugiantiles
Mtimo cuatrimestre del nivel Cuatrimestre del nivel Direccion de Vinculacion
académico en estadias /servicio académico en Tetramestral—
social Estadias
AIUC = Alumnos CONSTANTE Esladias 3.820.00 3.920.00 392000
Inscritos del Ultimo
Cuatrimestre del nivel
académico
Trimestral: En 947 alumnos se inscribieron a estadias, siendo un total de: 3480 los que este afo se fueron a dicho perioda (enero, mayo y septiembre).
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacién de Visitas Porcentaje de Visitas PORCENTAJE Geslion (VIRNVIP) 100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos Las empresas aceptan las visitas
co302 Industrisies Industriales Eficacia ] de visitas industriales
Tetramensual VIR = Visitas ACUMULADO Visitas 155.00 100.00 26.00 16.77 132.00 85.16 Director de Vinculacion
Mide la cantidad de visitas ASCENDENTE Industriales Tetramestral—
realizadas por esludiantes de Realizadas
Tecnico Superior Universitario y VIP = Visitas CONSTANTE Visitas 155.00 155.00 155.00
Licenciatura Industriales
Programadas

2025,

Trimestral: Se

Cbservaciones:

13 visitas en sep




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pagina 17 da 23
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Facha de Impresion 27/10/2025 09:23:03 a. m

Tercer Trimestre del 2025 PRBRREPX008
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Mpsicine Supuestos
Nival / Nombre del Indicador / Método de Tipo / 1| Formutat Pt Unidad de e e ValorLog. del |, o | valorleg. |, Verificacién
R ipcién del Cilculo Frecuencia/Trayectoria de la Férmula S Medida P Trimastre v Acumulado - Aed,
ACTIVIDAD Rgn;mn de ngr;ma; Porcentaje de Programas PORCENTAJE Geslibn {TPEAST/TPE)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Programas Las empresas asisien a la convocalona de
€0303 Ed P Eficacia Educativos con Analisis Situacional de  Analisis Situacional del Trabajo
Tetramensital TPEAST = Totalde  ACUMULADO Analisis 29.00 100.00 5200 17931 B0.00 27586 Trahajo
Mide los Programas Educativos DESCENDENTE Programas Direccién de Vinculacion
Perlinentes que cuentan con Educativos con Tetramestral—
Andlisis Situacional del Trabajo Andlisis Situacional
{AST) vigentes del Trabajo
TPE = Tolal de CONSTANTE Andlisis 29.00 26.00 29.00
Programas
Educativos
Justif ion T Este mes dismi la cantidad de PE con AST a 23, ya que se vencio la pertinencia de 2 PE de Terapia Fisica (TSU-LIC) y de 2 PE de Paramédico {TSU-LIC), adicional sumarle 1 PE de Maestria que se vencié en enero, suman 5 PE en total sin AST, menos 28 PE que se ofertan en la actualidad, quedan los 23 (82%).
Observaciones:
Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo }

Respo sable del Programa

L)) )

Lic. José Meraz m/ 4

Director de Planeacion y Evaluacién

I

Ing. Ana Lil la Alvarado

Subdirectora de Plal \eac}on y Desarrallo



