REGLAMENTO DE COLOCACION Y SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

ARTICULO 1.- El presente reglamento establece las disposiciones para llevar a
cabo el seguimiento de sus estudiantes egresados como Técnicos Superiores
Universitarios, Ingenieros o Licenciados en las diferentes carreras que imparte la
Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez.

ARTICULO 2.- Para los fines de este reglamento se entiende por:
l.- UNIVERSIDAD: La Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez;
[l-. DIRECCION: La Direccién de Vinculacién, y

lll.-  EGRESADO(A): Todo aquel alumno(a) que- haya obtenido el titulo de
Técnico Superior Universitario; el de Ingenieria o Licenciatura y el de Ingenieria
Técnica o Licencia Profesional.
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ARTICULO 3.- La Direccién tiene la responsabilidad de colocar y dar seguimiento
a los(as) egresados(as) para dar cumplimiento con lo establecido con su modelo
educativo.
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ARTICULO 4.- La colocacién y seguimiento de egresados(as) se compone de dos
etapas, tal y como se describe a continuacion:

l.- Seguimiento de egresados(as); y

Il.-  Colocacién de egresados(as).

datos de los registros de cada egresado(a), cada cuatrimestre o cuando asi se
requiera.
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ARTICULO 5.- El seguimiento a egresados(as) consiste en la actualizacion de los
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ARTICULO 6.- Los registros de los(las) egresados(as) tendran una durabilidad de
dos afos a partir de su egreso y podran estar a disposicion de forma digital o
impresa. La Direccion se encargara de crear las estrategias necesarias para tal fin.
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ARTICULO 7.- La Bolsa de Trabajo se integra por el Director de Vinculacion vy el
personal que designe para su funcionamiento.

ARTICULO 8.- El objetivo de la Bolsa de Trabajo es servir de enlace entre las
empresas y los egresados.

ARTICULO 9.- La Bolsa de Trabajo se vinculara con las empresas del entorno de
la Universidad, obteniendo informacién de las ofertas de trabajo de las mismas.

ARTICULO 10.- La Bolsa de Trabajo recibird las solicitudes de empleo y las
ofertas de trabajo para darlas a conocer a los(las) egresados(as) utilizando las
herramientas necesarias para tal fin.
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ARTICULO 11.- La Bolsa de Trabajo cuidara que la existencia de las ofertas de
trabajo que se apeguen al perfil de los estudios realizados, con el objeto de que
sean los(as) mismos(as) egresados(as) los que contacten a las empresas y
realicen personalmente los tramites para su posible contratacion.

Reforma de fecha 4 de junio de 2018

ARTICULO 12.- Para el caso de que los(as) egresados(as) candidatos(as) sean
contratados(as) por las empresas vinculadas, los(as) mismos(as) tendran la
obligacién de informarlo a la Bolsa de Trabajo, lo anterior con la finalidad de tener
actualizados los registros de los(as) egresados(as) y de las ofertas de trabajo.
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TRANSITORIOS

UNICO.- El presente Reglamento entrara en vigor el dia de su aprobacién por el
Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica.
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Acuerdo del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica de Ciudad
Juarez por medio del cual se reforman los articulos 2 fraccién I, 4, 5, 6, 10
11y 12 del presente Reglamento.

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
aprobacion por el Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Ciudad

Juarez. g\
SEGUNDO.- El H. Consejo Directivo de la Universidad de Ciudad yérez da por
aprobado el presente Reglamento en su Y ez 774  Sesién ﬁ/ (275,14 de
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