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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS CIERRE ANUAL Fecha de Impresion 17/02/2026 11:08:58 a. m
Cierre Anual 2025 PRBRREPX012
Enta Publico 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
Programa presupuestaric 2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Definicién del Programa Brindar servicios educativos a las alumnas y alumnos de educacitn Superior con acciones que aseguren SU PEIMAanencia y su egreso,

| Problema que atiende el Programa 112322 - Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Jusrez desertan del modelo educativo que ofrece la Institucion
POBLACIONES

Descripcién

Tipe

Alumnas y alumnos 136,904 63,014 73,690

REFERENCIA Las y los alumnos que se encuentran inscritos a nivel superior
NO AFECTADA Las y los alumnos que no se e cuentran inscritos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 74518 40512 34,007
POTENCIAL (AFECTADA) Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnolagica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnas 62,385 33.378 29,007
OBJETIVO Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 9,200 4176 5,024
POSTERGADA Las y los alumnos que se encuentran inscrilos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Judrez y que la capacidad instalada no esta en posibilidad de Alumnas y alumnos 53,185 29,202 23983
atender
ATENDIDA Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 9,498 4,386 5112
NEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
Eje Rector - Tema - Tema Transversal E10472 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
i ‘ ; 3 - = -
OBJETIVO - - ) 0D04 - Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunid € nte loda la N o N
i - Plan Nacional de Desamolio g
TEMA o ~ E203-Derecho a la educacién S o S 2 = =SS o
T e e A S e R Lond iealiie i b g Glsiadt A it b AR S au® 3 - b i " = s 2p St e VG is oy iR
ESTRATEGIA EG20101003004 - Desarrollar acciones y brindar apoyos para izar el ingreso, de trayectorias educativas en todos los niveles y modalidades del Sistema Educalivo Nacional, con perspecliva de género y pertinencia cultural,
i ; i Plan Estatal de Desarollo 2022-2027 :
OBJETIVO ' E10401001 - Ampliar |2 cobertura a nivel estalal en materia educaliva .

A o A T EEE de Medlano Plazo 2022 2027 = Saeen
i e - 2 : TR T TRt s Sl N Herbin o cnermenteoiy e £ $2r -
PS05010001 - Asegurar el acceso, permanencia y egreso de los esludiantes de todos los niveles educatives para garantizar el derecho a la educacion.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

 342447.70663

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el afio

23 22 1
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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS CIERRE ANUAL Fecha de Impresion 1710212026 11:08:37 a. m
Cierre Anual 2025 PRBRREPX012
Ente Publico 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
Programa presupuestario 2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Definicién del Programa Brindar servicios educativos a las alumnas y alumnos de educacion superior con acciones que aseguren su PErManencia y su Bgreso.
Problema wom el Prw 112322 - Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Judrez desertan del modelo educativo que ofrece la Institucion.
FUENTES DE FINANCIAMIENTO.
Clave Descripcion Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicién
1110198 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION 2.00% 6.606,527.00 5,800,817.00 5,800.817.00 00
FISCALES SUPERICR
1114888 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION 26.47% B7.304,963.52 B7.4B4.272.27 87,312,999.91 171.272.36
FISCALES SUPERICR
1118899 INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO RECURSOS 2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION 6.73% 22,190,288 41 601461878 2/956,174.42 3.058,444.36
FISCALES SUPERIOR
1179099 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION 29.04% 95,773,784.59 121,094 237 72 121,093.131.30 1.106.42
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES SUPERIOR
2578099 REASIGNACICNES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSOS 2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION 35.76% 117,964,073.00 126,284,584.00 126,284,584.00 00
PUBLICA FEDERALES SUPERIOR

i  Total do presupuesto : 100.00% IWBIWEISZ  MEETESTT 34344770683 320082014
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Cierre Anual 2025 PRBRREPX01Z
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Objetivos Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
% Avance s
Nivel / Ny Nombre del indicador Método de Tipo/Cimensién/ Férmula [ Varlables de la Unidad de. Valor Logrado Avance Acum. Voerificacién upuestos
Descripcién del Indicador | Clcule | FrecuencialTrayectoris Formuta Elasdicacion] el oly ARSI LiDewBats sk Repoog: ] Acumulado Acum. | vs, Linea
Base
FIN Contribuir a elevar la cobertura Porcentaje de Egresados  PORCENTAJE Estratégico (TAEG/TANG)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos concluyen
en Educacién Superior (Tasa de Egreso) Eficacia Esladistica (SISE) satisfactoriamente su
masdionte:al desarmolio de Anual TAEG = Tolal de aluninos CONSTANTE  Egresados 1,200.00 60,00 130000 9286 102800 7343 12238 Departamento de Infomacion  programa
espacios escolares idéneos  Mide la proporcién de ASCENDENTE ;g:ﬁ:gsfe . de Estadistica educativo
::‘Iug;::l':;":;‘;:‘:?:“d’ ;g;‘;‘;::’:n‘:‘;:;‘zg‘:ﬁs TANG = Tolalde alumnos de  CONSTANTE  Eqresados 2,000.00 1.400.00 1400.00 Angl—=
Universidad Tecnolégica de  inscritos i bbb
Ciudad Juarez.
Justificacién: SE REPORTA EN CERO, YA QUE LA IFORMACION PARA ESTE INDICADOR YA SE PROPORCIONO EN EL MES DE NOVIEMBRE, CON LOS QUE EGRESARON Y SE TITULARON EN AGOSTO, Y SOLO SE REPORTE UNA VEZ POR ANO.
Observaciones:
Porcentaje de Titulados PORCENTAJE Eslratégico (TATG/TANIG)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos concluyen
(Tasa de Titulacién) Eficacia Esladistica {SISE) satisfactoriamente su
Anual TATG = Totol de alumnos. CONSTANTE  Titulados 850.00 4250 117000  83.57 100400 7171 16873 Departamento de Infomacion  programa
Mide la proparcion de ASCENDENTE i T, de Estadistica Claudio Zepeda educativo
egresados titulados de una o - 3810
misma generacion 1espects a ;:\:4‘:5‘;21:; dd:u:l:r:‘:l:r::e CONSTANTE  Titulados 2.000.00 1.400.00 1,400.00 i
los inscritos generacion
Justificacién: SE REPORTA EN CERO, YA QUE LA IFORMACION PARA ESTE INDICADOR INDICADOR YA SE PROPORCIONO EN EL MES DE NOVIEMBRE, CON LOS QUE EGRESARON Y SE TITULARON EN AGOSTO , 'Y SOLO SE REPORTE UNA VEZ POR ANO.
Observaciones:
PROPOSITO Las y los alumnos de la Variacién porcentual de VARIACION_POR Estratégico ((MTYMTL_1)-1)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los Egresados de
Universidad Tecnolégicade  alumnos atendidos CENTUAL Eficacia Esladistica (SISE) Bachillerato deciden
Ciudad Juarez deciden Anual MTt= Matricula total del afo  CONSTANTE  Mawicula total de 9,000.00 465 920000 222 9,498.00 5.53 11852 papartamenta de Infomacion  ingresar a la Universidad
permanacer con su formacién Mide el incremento de la ASCENDENTE ackial fa insfitucion de Estadistica Tecnoldgica de Ciudad
en educacién superior. Matricula Tetal de alumnos It | ~Malriclls Iotal del ;. PONSTANTE: | Manricula ilol de 85600.00 8.000.00 8.000.00 Anual— Judrez y permanecen en
anterior la institucion alle

atendidos al inicio del ciclo
escolar

Justificacion: Aumento de la matricula total con respecto al afio pasado.

Observaciones:
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Cierre Anual 2025 PRERREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Objetivos Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
% Avance -
Nivel / Nombre del Indicader / Método de Tipo/Dimensién/ Férmula f Variables de la Unidad de Valor Logrado Avance Acum. Verificacién Supussto
Roforancia fissiesn Nariathve Descripeion del Indicador | Calelo | FrecuenciafTrayectoria Formula |Clasificacién| "y, ida A LERLRALs Valor Reprog. Mt Acumulado Acum. | v, Linea
Base
COMPONENTE Programas Educativos de Porcentaje de Programas  FORCENTAJE  Estralégico (TPEO/TPEP) 100 DOCUMENTO INTERNO- Las instancias evaluadoras
co1 Buena Calidad ofertados Educatives de Tecnico Eficacia N Secretarfa A & y realizan
Superior Universitario y nual TPEQ - Tolal e Programas  CONSTANTE  Programas 21.00 100.00 2900 100.00 2600 8966 8956 Secretaria Académica diclamen favorable
Licenciatura ofertados para DESCENDENTE Educativos Ofertados anual-—
TPEF = Total de Programas CONSTANTE  Programas 27.00 29.00 29.00

Justificacién: La mela de este indicador se establecia desde el inicio del afio en 29 PE ofertados para el cierre del 2025, logrando la meta estimada al cierre del 2025. Cabe mencionar que se habia estado re

se pudo haber generado al respecto.

Observaclones:

la las y los alumnos

Mide los Programas
Educativos de Tecnico
Supenor Universitarios y
Licenciatura que son
ofertados para el desarrolio
de las y los alumnos de la
Universidad

Educalivos Programados

gistrando, equivecadamente, avance de este indicador hasta el mes de noviembre del afio en curso, aclarando con esto el posible incremento acumulativo que

DOCUMENTO INTERNO-

Se realiza la promocion y

ACTIVIDAD Promocion y Difusion de la Porcentaje de acciones de PORCENTAJE Geslion (ADR/ADP)* 100
¥ aj
co101 oferta educativa Ditucién Eficacia Bitacora de Promocién y difusién oportunamente
Teiramensusi ADR = Acciones de Difucion  ACUMULADO  Promocion 6.00 100,00 600 10000 200 15000 150.00  Difysion
Mide el numero de acciones REGULAR CONSTANTE  Reakzadas = Subdireccion de Extension
de Difucion realizadas para ooz de iacow’  CONSTANTE. . Promecin .00 Bk 800 Universitaria
dar a conocer la oferta 5ol Tetramensual—
educativa de la Universidad
Justificacién: No se realizaron actividades de difusién.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Acreditacién de Programas. Porcentaje de Programas  PORCENTAJE Geslion {TPEA/TPEAC) 100 DOCUMENTO INTERNO- Las instancias evaluadoras
c0102 Educatives Educativos Acreditados de Eficacia Acredilacion de Porgramas y acreditadoras realizan
TSUy Licenciatura Tetramensual TPEA = Programas Educalivos  ACUMULADO  Programas 360 L o ] 200 769 6922 Educalivos dictamen favorable
DESCENDENTE Seisdhacios Secretaria Académica
TPEAc = Tolal de Programas ~ CONSTANTE  Programas 27.00 26,00 26,00 latrAmenSial—

Mide los Programas
Educativos de TSU/LIC gue
han sido acreditados por el
Censejo para la
Acreditacipon de la
Educacién Superior A.C.
(COPAES)

Educativos Acredtables
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Cierre Anual 2025 PRBRREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Objetives Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
livel I Mt érmula | dela il Verificacié Supusstos
Nivel Nombre del Indicador lodo de Tipe/Dimensién/ Férmula I Variabl Unidad de Valor Legrado Avance Acum. n
Referencia Rarswn Natkthn Descripeién del Indicador | Céleulo Frecuencia/Trayectoria Formula Medida Valor Infclal Linea Bace Valor Rapreg, Meta Acumulado Acum.  |vs. Linea
Base
Justificacion: Al cierre de afio, se cuenta actualmente con 3 PE, 1 acreditado y 2 evaluados cumpliendo la meta previsia al inicio de afno.
‘Observaciones:
ACTIVIDAD  Evaluacién de Programas Porcentaje de Programas  PORCENTAJE Gestion (TPEED/TPEE) 100 DOCUMENTO INTERNO- Las instancias evaluadoras
co103 Educativos Educativos Evaluados de Eficacia Evaluacion de Programas a
Tsﬂ ” L‘i'““c;;mm Telsemensusl ;FEED = Totalde Programas  ACUMULADO  Programas 1.00 370 200 768 4.00 15.38 415,68 E;u:dllvcs o §,J;:,‘:'f§"j:,§,{,‘.’f"‘“"
ducativos con Evaluacisn i
Mide los Programas RecERBERTE Bisgntatea e
Educalivos de TSUILIC que ézfa:ul:'ae‘ﬂl;fmmﬁ CONSTANTE  Programas 27.00 26.00 26.00
han sido evaluados
diagndsticamente por las
Comiles Intennstitucicnales
para la Evaluacion de la
Educacién Superior (CIEES)
Justificacién: Al cierre de ano, se cuenta actualmente con 3 PE, 1 acreditado y 2 evaluados cumpliendo la meta prevista al inicio de afio.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Certificacién del Sistemade  Porcentaje de PORCENTAJE  Geslion (TCPITCO)* 100 DOCUMENTO INTERNO- La Casa Certificadora
c0104 Gestién de Calidad y Sistema  Cenrtificaciones obtenida: Eficacia SISE) Departamento d ba
de Gestion de Orgaxizac:ienes i R Anual ;“:: ‘:“;a' de Cenificaciones.  ACUMULADO  Cartificaciones 200 100.00 200 100.00 400 20000 200.00 (Caliﬂaid Anp;é\iu Are‘:la:o 3882 ?:Zrl:lzc:czm Recertificacion
Educativas Mide las cerificaciones ASCENDENTE bige : (SISE) Depariamento de © Mantenimiento
obtenidas (ISO 9001-2015, SR0. L facCortacionss: CONSTANTE: “Coriiianss 290 200 200 Calidad Angelica Arellanc 3882
IS0 21001-2018) para la SRR Anual-—
mejora de la calidad en la
universidad
ificacion: La meta fue al da en el cuatrimestre mayo- agosto 2025.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Actualizacién y al ije de C. PORCENTAJE Gestion (PC/TP)"100 DOCUMENTO INTERNO- El personal acude a los.
co105 personal docente y del Personal Eficacia Secretaria Académica Edgar  cursos de capacitacion
administrative Tetramensual PC-= Paysonal Capaciiedy ACUMULADD  Personal 650,00 6091 403.00  80.00 31500 61.76 8784 Lara 3823/Servicios Se promueven cursos de
Mide la capacitacién del ASCENDENTE 1P = Total de Parsonal CONSTANTE  Personal 715.00 510,00 510,00 ;g;:;n-slranves Andrés Chavez capacitacion

personal de la Universidad
Tecnologica de Ciudad
Juérez tomando en cuenla a
los MMy S, Personal de
Apoyo y Secretarial,
Profesores de Tiempo
Completo y Profesores de
Asignalura

Secretaria Académica Edgar
Lara 3823/Servicios
Administrativos Andrés Chavez
3886

tetramensual—
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Cierre Anual 2025 PRERREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Objetivos Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
% Avance
Nivel/ = Nombre del Indicador | | Método de Tipo/Dimensién/ Férmuta / Variables de la | . . | Unidad de Valor nlcial Linen Base Vator Mota Valor Logrado Avance | Acum. Varificacion Supvestos
Refarenci Descripcién del Indicador Cilculo Frecuencia/Trayectoria Férmula Medida LRl Acumulado Acum. | vs, Linea
Base
Justificacién: Las capacitaciones se reportan en ceros porque la pericdicidad de reporte del indicador es tetramestral, La informacion se reporto al inicio del periodo, por tal razén esta en cero.
Observaciones:
ACTIVIDAD Consoclidacién de los Cuerpos Porcentaje de Cuerpos PORCENTAJE Gestion (GR/GP) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los Cuerpos Académicos
C0106 Académicos cadémicos Eficacia Secretaria Académica Edgar en formacion, conselidacion
Tetramensual GR = Gestiones R:a!\gadas ACUMULADO Cu;d'zﬁs 1.00 7.4 1.00 7.4 0.00 0.00 0.00 Lara 3823 o consolidados avanzan
Mide los cuerpos académicos ASCENDENTE pSLE CMTpOR A micon Readamicnt Secretaria Académica Edgar  favorablemente
aniormacioh; congalicacion GF: = Gc'slnanei P‘;org':amadas CONSTANTE Cu:c;pu.s 14.00 14.00 14.00 Lara 3623
ylo consolidados en la P cUeIpos acedSmioos cidiicod telramensual-—
Universidad Tecnologica de
Ciudad Judrez
Justificacion: Desde 2021 no existe convocatoria por parte del subsistema.
Observacicnes:
COMPONENTE Eventos extracurriculares Porcentaje de eventos PORCENTAJE Geslidn (EDR/EDP)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Se realizan los eventos
coz realizados deportivos como parte de Eficacia ) ) Documenta de Actividades programados
la formacion integral de las Teiramensiial EDR = Eventos Deportivos ACUMULADO  Eventos 4200 100.00 3200 10000 3600 11250 11250 Deportivas
y los alumnos. ASCENDENTE Realizados Diraccidn Academica
EDP = Eventos Deportivas CONSTANTE  Evenlos 42.00 32.00 3200 Tabarsarmial—
Mide los eventos deportivos Fepanmaks
internos y externos en los
que participa la Universidad
Tecnologica de Ciudad
Judrez
ificacién: No se p eventes en el mes de diciembre por periode vacacional.
Observaciones:
Porcentaje de eventos PORCENTAJE  Gestion (ECR/ECP)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Se realizan los eventos
culturales come parte de la Eficacia D to de p do!
formacion integral de las y Totieionzusl ECR = Eventos Culturales ACUMULADO  Eventas 30.00 100.00 4300 10000 6400  148.84 14884 cynurales
los alumnos. ASCENDENTE Faakeon Direccion Academica
ECP = Eventos Cullurales CONSTANTE  Eventos. 30,00 43.00 43.00 Talramensial—
Programados

Mide los eventos culturales
internos y externos en los
que participa la Universidad
Tecnolégica de Ciudad
Judrez

Justificacion: Evento Villa Navidena, Desfile de la cd.. Competencia en Perla def Pacifico, Mafanitas Virgen . Comida de Rectores, Posada Finanzas, Posada.

Observaciones:
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Cierre Anual 2025 PRERREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Objetivos Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
% Avance s
Nivel / N " Nombre del Indicador / Método de Tipo/Dimensién/ Férmula | Variablas de la 14 Unldad de Valor Logrado Avance Acum. Verificacién upuestos
Referenci. Descripeion del Indicador | Célculo | FrecuenciafTrayectoria Formula Medida Wt R ) alon Eaprog. L4 Acumulado Acum.  |vs. Linea
Base
ACTIVIDAD Realizacion de convacatorias  Porcentaje de PORCENTAJE Gestion (CRICP) 100 DOCUMENTO INTERNO- Se reahizan los eventos
co201 para eventos de la Universidad convocatorias emitidas Eficacia A D Enrigue
para llevar a cabo los Tetramensual CR = Convocatorias Realizadas  ACUMULADO  Convocatoria 5.00 100,00 500 10000 700 14000 1000 Gonzalez 3929
eventos ASCENDENTE CP = Convocalorias CONSTANTE  Convocaloria 5.00 500 5.00 Acllwdade;sggpcnwas Enrigue
" Programadas Gonzalez
Mide el porcentaje de letramensual-—
convocalorias emitidas para
buscar la parlicipacion de las
y los alumnos en los eventos
de la Universidad
6n: No ser torias.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Participacién de estudiantes  Porcentaje de estudiantes PORCENTAJE Gestion {APED/MT)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Las alumnaos participan en
C0202 en eventos deportivos y participando en eventos Eficacia Actividades Deporiivas Ennique los
culturales deportivos respecto al total Tetramensual APED :Lmug:w:‘ Da:nunanda ACUMULADO A‘Iumnas ¥ §.000.00 66.67 7.500.00 81.52 11,579.00 125.86 18878 Gonzalez 3929 eventos deportivos
de la matricula A NTi a0 SRR Deporn bghling Actividad i i
SCENDENTE MT = Matricula Total CONSTANTE  Alumnas y 9.000.00 9.200.00 9,200.00 Ggﬁai:zesggapnmvas Enrique |L:: shimnoE paicban en
Mide los estudiantes de alumnos Tetramensual— eventos culturales
£quipos representativos y
actividades extracurriculares
participando en evenlos
deportivos internos y
externos en los que participa
la Universidad Tecnoldgica
de Ciudad Judrez
Justificacion: No se programaron ni se realizaron eventos en el mes de diciembre por periodo vacacional.
Observaciones:
Porcentaje de alumnos PORCENTAJE Geslion (APEC/MT)"100 DOCUMENTO INTERNO- Las alumnos participan en
participando en eventos Eficacia 3 hitps:/fwww.ulc) edu.mx/Extensi los
culturales respecto al total Tetramensual APEC = Alumnos pariicipande  ACUMULADO  Alumnas y 4.000.00 88.89 450000 48.91 1470400 15983 17981 onUniversitaria/PaginasiCultura eventos deportivas
de la matricula ASCENDENTE 0 Caicon-Cullimes slumince aspx Los alumnos participan en
MT = Matricula Tolal CONSTANTE  Alumnas y 4,500.00 9.200.00 9,200.00 hitps Hwwmutcl.odu.myExtensi los
LE onUniversitana/Paginas/Culiura eventos culturales

Mide los esludiantes de
equipos representativos y
actividades extracurriculares
participando en eventos
culturales internos y externos
en los que participa la
Universidad Tecnolégica de
Ciudad Juarez

3spx
Tetramensual—
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Cierre Anual 2025 PRBRREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLGGICA DE CIUDAD JUAREZ.
2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Objetivos Indicader Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
% Avance ity
Nivel / Nombra del Indicador | Método de Tipo/Dimensién/ Férmula / Varlables de la Unidad de Valor Logrado Avance Acum. Verificacion stos.
Ref Descripcién del Indicador | Célculo | Frecuenc Formula Elestficacion S wedia Al Luian Bere yHocRepicy, i Acumulado Acum. | vs. Linoa
Base
Justificacion: Evento por al 20 de donde participé danza, canto y misica, honores a la bandera, demostraciones de banda de guerra, feria del COBACH, programa de talenios juarenses al CMA.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Imparticion de Tutorias Porcentaje de tutorias PORCENTAJE Geslion (ET/MT)"100 DOCUMENTO INTERNO- La plantilla de PTC
Ca203 ofrecidas para las y los Efcacia . hitps /iwww ulcj edumx/Plansa aulorizada es acorde al total
alumnes de la universidad Tetramensual ET =Esudanies con Tutorla  ACUMULADO  Estudiantes 9.000.00 100.00 9.200.00  100.00 9488.00 10324 10324 cion/informacionEstadistica de la matricula para que
ASCENDENTE N htips:fiwww.utej.edu.mx/Planea cada alumno lenga un lulor
Mide los estudiantes alenidos MT.x Mebicusa Tolsh CONSTANIE - Estudantes #:000.50 9200100, Ta0n00 cionfinformacionEstadistica
en lulorias en relacion al total Tetramensual—
de la matricula
Justificacion: Las tutorias se reportan en ceros porque la periodicidad de reporte del indicador es tetramestral, La informacion se reporto al inicio del periodo, por tal razén esta en cero.
Observaciones:
COMPONENTE Apoyos otorgados para la Porcentaje de Becas PORCENTAJE Estratégico {NBO/MT)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Se emiten convocalorias
co3 permanencia de los alumnos  otorgadas a estudiantes Eficacia Servicios Estudiantiles Becas  federales, estatales,
Tetramensual NBO = Numero de Becas ACUMULADO  Becas 2.500.00 27.78 400000 4348 500600 5341 19586 (irsula Andujo 3873 municipales, pivadas e
Mide el total de estudiantes ASCENDENTE SHorgaine . Departamento de Becas institucionales para el
beneficiados por el MT = Mattioula Total CONSTANTE  Becas 9:000,00 5:200.00 920000 Tetramensual— otorgamiento de becas.
otorgamiento de alguna beca
intemna o externa
Justificacién: En el mes de diciembre es cuando se tiene el numerc total de alumnos beneficiados con alguna beca, en total 5006 alumnos.
Observaciones:
Porcentaje de Becas FORCENTAJE Estratégico (NBO/NBOA)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Se emilen convocalorias
otorgadas a alumnas Eficacia . hitps:/iwww ulcj. edumx/Planea federales, estatales,
Tetramensual gaoc{’g;d';‘;?;:}i:::‘“ ACUMULADO  Becas 1.000.00 £0.00 160000 40.00 259000 €475 16188 cionfinformacionE stadistica municipales, pivadas e
Mide el total de alumnas ASCENDENTE i hitps:/iwww. utc].ed! /Planea institucionales para el
be‘r’;ﬁuauas pm; NBOA = Numero de Becas CONSTANTE  Becas 2.500.00 4.000.00 £,000.00 i psinson ek eduilanea ket ni ;ecas
alergamiento de alguna beca Dirgecins 8 Nmjas Tetramensual—
interna o exlerna
Justificacién: En el mes de diclembre es cuando se tiene el numero total de alumnos beneficiados con alguna beca, en total 5006 alumnos (hombres y mujeres).
Observaciones:
ACTIVIDAD je de PORCENTAJE Gestidn (CE/CR)"100 DOCUMENTOC INTERNO- Se emiten convocatorias
co3n1 para entrega de apayos convocatorias emitidas Eficacia Servicios Estudiantiles Becas  para otorgar apoyos a las y
para la entrega de apoyos Anual CE = Convocatorias Emidas ~ ACUMULADO  Convocatonas £.00 100.00 800 10000 6.00 100.00 10000 Ursula Andujo 3873 los alumnos
ASCENDENTE " - . Servicios Estudiantiles Becas
Mide la difusidn de las CR = Convocatorias Recibidas  GONSTANTE  Convocalorias £.00 6.00 6.00 Ursula Andujo 3873
Anual—

convocatorias para apoyos
de las y los alumnos.
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2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Objetives Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
% Avance Fpie
Nivel / R Nombre del Indicador / Método de Tipo/Dimensién/ Férmula I Varlables de la Unidad de Valor Logrado Avance Acum. Vaerificacién Hos
Ref Descripcion del Indicador | Céleule | FrecuencialTrayectoria Férmula Clasificacién|  “pyogida LERAE]] Liosx Gase YalorRepreo, ity Acumulado Acum.  |vs. Linea
Base
Justificacién: Se logre cumplir con la meta.
Observaciones:
ACTIVIDAD Recepcion de solicitudes Porcentaje de solicitudes ~ PORCENTAJE  Gestion (SAITS)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Se reciben solicitudes de
C0302 apoyos aprobadas en realacion con Eficacia Servicios Estudiantiles Becas  apoyos de parte de las y los
lo solicitado Anual SA = Solictudes Aprobadas ACUMULADO  Solicitudes 2.500.00 8333 400000 8589 500600 11124 13345 Uroula Andujo 3873 alumnos
ASCENDENTE P’ Servicios Estudiantiles Becas
= TANT ¢ ji
Mide las solicitudes que son ;iun'::lce Solicitudes CONSTANTE  Solicitudes 3.000.00 4.500.00 4.500.00 Ursula Andujo 3873
aprobadas para recibir algun Anual—
lipo de apoyo
Justificacion: Solo se cuenta con informacion de las becas internas de la Universidad, de las cuales fueron aprobados 3702 alumnos. No se tiene acceso a la informacién de las solicitudes de las becas exlernas.
Observaciones:
COMPONENTE di d. P je de Edificios con PORCENTAJE Geslion (EM/TE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Se cuenta con un Programa
co4 presentadas mantenimiento Eficacia Regisiro de Mantenimiento e Anual de Mantenimiento y
Tetramensual EM = Egificis con ACUMULADD  Manlenimiento 21.00 100,00 21.00  100.00 108.00 51429 51426 nefalaciones se Hleva a cabo de acuerdo
Mide el laje de ASCENDENTE e i amento d ilidad d
m;;:mﬁz:elg :f;gadu e ENDS TE = Total de Edificios CONSTANTE  Mantenimiento 21.00 21.00 21.00 azﬁ:;m;’:;) & rae?uif;om > d
edificios , con la finalidad de teframensual—
contar con instalaciones en
optimo estado
Justificacion: En el mes de se dio i ala de los edificios de la institucion.
Observaciones:
ACTIVIDAD Gestién de proyectos de Porcentaje de gestiones y PORCENTAJE Gestion (GSR/TC)* 100 DOCUMENTO INTERNG- Hay convocatorias
Cod01 recursos extracrdinarios. sclicitudes para proyectos Eficacia : . F i Evali Jose . Se participa y
de squipo y equipamirmto Telramientual GSR.x Gestiones y Solictudes  ACUMULADO  Solicitudes 2.00 100.00 200 100.00 300 15000 150.00  pMeraz 3885 se liene respuesta favorable
ASCENDENTE Realizadas Planeacion y Evaluacion José
TC = Total de Convocatonias ~ CONSTANTE  Solicitudes 2,00 200 2.00 Meraz 3885

Mide el porcentaje de
gestiones y solicitudas
realizadas de proyecios para
oblener recursos
extraordinarios

Justificacién: Este mes no se pi

Observaciones:

ylo de recursos extr

Tetramensual—
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Cierre Anual 2025 PRBRREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E211C1 - PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN EDUCACION SUPERIOR
Objetivos Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
Nivel / Nombre del Indicader / Método de Tipe/Di on/ Férmula / Varlables de la Unidad de ] Verificacié Supuestos
ivel lom I r o imens| ui s Valor Logrado Avance Acum. cacion
Referencia ipcién del Indi Calculo Frecuencia/Trayectoria Férmula g Medida Msot inica Linea Bass Vaioe Repreog: R Acumulado Acum. |vs. Linea
Base
ACTIVIDAD  Atencién a solicil de je de solicif PORCENTAJE Gestion (SA/SR)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Se reciben solicludes de
Co402 i internos didas en relacion de Eficacia . Mantenimienlo & instalaciones  mantenimientc
extraordinarios las solicitudes recibidas Tetramensual S5A = Solictudes de ACUMULADO  Soliciiudes. 100.00 100.00 100.00  100.00 22100 22100 22100 Faustino Judrez 3802
ASCENDENTE Ranigrmeo Ardiey Mantenimiento e instalaciones
SR = Solisiludes de CONSTANTE  Solicitudes 100.00 100.00 100.00 Fauslino Juarez 3802

Mide el porcentaje de

solicludes atendidas para

mantemmientos solicitados
Justificacion: En el mes de diciembre, se atendieron 30 solicitudes de servicio.

Observaciones:

Mantenimiento Recibidas

Tetramensual—

Obsarvaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Respachsable del Programa

[ 12,7

Lic. José Meraz Meza

Director de Planeacién y Evaluacién

Alvarado

Subdirectora de Pl.i‘ﬁa?ciun y Desarralle
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