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Cierre Anual 2025 PRBRREPX012
Ente Pablico 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
Programa presupuestario 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Definicién del Programa Fortalecer los de ion con el seclor prod . social y publico, para mejorar la pertinencia y la gestion admis
Problema qus atiende el Programa 112323 - Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnolégica de Ciudad Jusrez enla ion laboral al termino de sus estudios.

POBLACIONES

Tipo Descripcién Unidad de Medida Poblacién Total Hombres
REFERENCIA Las y los alumnos que se encuentran inscritos a nivel superior Alumnas y alumnos 136,904 73.890 63.014
NO AFECTADA Las y los alumnos gue no se encuentran inscritos en la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Judrez Alumnas y alumnos 74519 40,512 34007
POTENCIAL (AFECTADA) Las y los alumnos gue se encuentran inscritos en 1a Universidad Tecnologica de Ciudad Judrez Alumnas y alumnos 62,385 33,378 29,007
OBJETIVO Las y los alumnos que se encuentran inseritos en la Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos. 9200 4176 5.024
POSTERGADA Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Judrez y que la capacidad instalada no esta en posibilidades de Alumnos y alumnas 53,185 29,202 23983
atender
ATENDIDA Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 1,627 766 861
ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA.
Eje Rector - Tema - Tema Transversal E10472 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
. - . - . . = =
OBJETIVC = = =55 OD04 - Garantizar ﬂna’edumcsﬁ;\]nnlh’sn;aféixuilglwé ¥ de calidad ¥ promover oportunidades de apl:‘endlzafe durante toda la ;lapafa todos - ) = o - s o
B g .
i Plan Nacional de Desarrollo
TEMA I I - - E203 - Derecho a la educacién N - R . - . S S
: ~ Plan Nacional de Desarrolio 2025-2030
- ) B el desarrollo cientifico y tecnolégico a través de la educacion, formacién y capacitacion para el trat h o

| Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
o o o ' E10401001 - Amplwar'la cobertura a nivel estatal en maleria educativa. o :

que deben tener los planes de estudio en & seclor productive.

PS05020002 - Foralecer los esquemas de vinculacion institucional para mejorar la inter;

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el afio

21 20 1 1
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PRBRREPX(12

403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

Ente Piablico

Programa presupuestario 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO

Definicién del Programa Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo, social y pablico. para mejorar la pertinencia educativa y la gestion administrativa
| Problema que atiende el Programa 112323 - Las y los alumnos que se encuentran inscritos &n la Universidad Tecnolégica de Ciudad Judrez presentan deficiencias en la colocacion laboral al termino de sus estudios

Clave Descripeion Origen Interrelaciones Porcentajo Autorizado Modificado Gasto Varicion
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 100.00% 10,695.036.48 10.751.793.81 10.823,066.17 =171,272.36
FISCALES PRODUCTIVO
‘ Total de presupuesto 100.00% 10,695,036.48 10,751,793.81 10,823,066.17 -171,272.36
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Cierre Anual 2025 PRBRREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
% Avance
Nivel I R s Nombre del Indicador / Método de Tipo/Dimensién/ Férmula | Varlables dela .. . . Unidad de Valor Iniclal [ines Valor Rep Tota Valor Logrado Avance Acum. Verificacién Supuestos
Referencia rces Descripcion del Indicador [ Calculo FrecuenciarTrayectoris Férmula Medida Sses £29- Acumulado Acum, | vs. Linea
Base
FIN Contribuir en brindar los Porcentaje de Egresados PORCENTAJE Eslralégico {ETSE/TE)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Base Los Egresados son
servicios educativos de trabajando a seis meses de acia ) de datos de Egresados y contratados a seis meses
calidad a los estudiantes, Su egreso Anual glﬁ.;ii’;fgz.‘,gf"""’m RACMULARD, ot fren s1.67 L LU 3216 Titulados del Sistema Integral  de su egreso
mediante la colocacién de los ASCENDENTE = de Servicios Estudiantiles
Egresados de la Universidad  Mide los Egresados de LIC TE = Tolalde-Egreandca CONSTANTE:. Ejresidos 500,00 1.089.00 1.089.00 (SISE)
Tecnologica de Ciudad Judrez gue se encuentran laborando Departamento de Seguimiento
con el Sector Productivo. a seis meses de haber salido de Egresados y Bolsa de
de la Universidad (por Trabaijo de la Direccion de
cohorte generacional) Vinculacion
Anual——
Juslificacién: Préximo to en febrero 2026 a egresados de mayo-agesto 2025,
Observaciones:
Parcentaje de Empleadores PORCENTAJE Estratégico (TEMSyS/TE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los Egresades son
Satisfechos Calidad Resultados de la encuesta de  contratados a seis meses
Anval TEMSYS = Total de ACUMULADC  Empleadores 75.00 91,75 31500 90.00 U700 9914 0575 ompleadores satisfechos en el de su eqreso
Mide la opinién de los ASCENDENTE ;:;::'zm’g musy Satislechos y Sistema Integral de Servicios
g’é‘s‘?ﬂg:ﬁ‘;gﬁpww al TE = Total de Empieadores CONSTANTE  Empleadares 80.00 350,00 350,00 g:g‘:ﬁﬂ;ﬁ:ﬁ':s}esa o
contratados en su empresa, Bolsa de Trabajo de la
en cuanio al desemperio y las Direccién de Vinculacion
desarrollo de las funciones Anual—
que realizan, (En escala de 5
equivale a muy Satisfecho y 4
equivale a Satisfechc)
E s que on por medic de estadias de septiembre-dicieml
Observaciones:
PROPOSITO  Lasylos dela P je de PORCENTAJE Estralégico (EMSYS/TEE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Los Egresados contestan
Universidad Tecnolégica de satisfechos Calidad Resuliados de la de las
Clatad JoAras ca GrciEntran Anial EMSyS = Total de egresados  ACUMULADO  Egresados 900.00 B1.82 15000 50.00 162000 54233 66283 aorasados satistechos en el
satisfechos con su formacién  Mide el grado de satisfaccion DESCENDENTE iy satisfechos y selislochas Sistema Integral de Servicios
TEE = Total de egresados CONSTANTE  Egresados 1,100.00 300,00 300,00 Estudiantiles (SISE)

y utilizan Ia bolsa de frabajo de de los egresados

la Universidad para la
insercién laboral,

encuestados

Justificacién: Se entrega la Informacién en enero con egresados sept-diciembre 2025, Egresados aun no terminan de liberarse hasta esta fecha.

Observaciones:

Seguimienio de Egresados y
Bolsa de Trabajo de la
Direccion de Vinculacion
Anual—
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Cierre Anual 2025 PRERREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objstivos Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
% Avance e lin Eiipuanion
Nivel / o " Nombre del Indicador [ Método de Tipo/Dimensién/ Férmula / Variables de la Unidad de Valor Lograde Avance Acum. icac| esto
R Descripcion del Indicadar | Calculo | FracuencialTrayectoria Formula Clasilcacidn| = e A s et Lislor Faproy, ) Acumulado Acum. |vs. Lines
Base
Porcentaje de egresados de PFORCENTAJE Eslratégico {ELBT/ELCBT)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base Los Egresados contestan
licenciatura colocados por Calidad de dalos de Egresados del las encuestas
Ia botsa de trabsjo Anual ELBT = Egresados de ACUMULADO  Bolsa de trabajo 50.00 55.56. 17500 5000 18200 86.26 15526 sisiema Integral de Servicios
ASCENDENTE S o el Estudiantiles (SISE)
Mide los Egresados de Seguimiento de Egresados y
3 ELCBT = Plazas pa ACUMUI Bolsz b

Licenciatura colocados en Heanciiuri Ciif;i‘:zas i AL sl lreshan G 35000 21786 Bolsa de Trabaje de la
plazas conectadas por el bolsa de Irabajo Direccion de Vinculacion
érea de bolsa de trabajo Anual—

Justificacion: Informacién se entrega en enero debido a que las empresas aun no proporcionan informacién de diciembre.

Observaciones:
Porcentaje de egresados de PORCENTAJE Estratagico (ETSUBT/PTSUCBT) 100 DOCUMENTO INTERNG-Base Los Egresados contestan
técnico superior Eficacia de daios de egresados del las encuestas
universitario colocados por Anual ETSUBT = Egresados de tecnica ACUMULADO  Egresados 65.00 65.00 2594400  80.00 127.00 3.45 531 Sistema Integral de Servicios
12 bolsa de trabajo ASCENDENTE ;‘;“fa"“b;;fﬂ'fe"lﬁj;‘;:m““ Estudiantiles
Mide los Egresados de TSU PTSUCBT = Plazas para tecnico CONSTANTE  Egresagos 100.00 3,680.00 3.680.00 ng’s‘:’;‘:’;‘:::lfgﬁzﬂd“ y

tax

calocados en plazas 2:2:;":;;:;?‘;;‘55 de Direccidn de Vinculacion
conectadas por el drea de wrabajo Anual—
bolsa de trabajo

Justificaclén: Infermacién se entrega en enero debido 2 que las ampresas aun no proporcionan informacién de diclembre.

Observaciones:

COMPONENTE Servicios de movilidad Porcentaje de servicios PORCENTAJE Geslion (CICQj)* 100 DOCUMENTO INTERNG- Las empresas contralan

<o ofertados ofertados Eficacia Catalogo de Servicios Servicios Tecnologicos

Tetrameriatial €1= Cursos Impartidos. ACUMULADO  Cursos 25.00 100.00 2600 100.00 20,00 76.92 7692 Yecnoldgicos
Mide la cantidad de cursos ASCENDENTE Jefatura de Servicios
CRNSTANIE, (et & Gt g Tecnoldgicos de la Direccién de

impartidos de acuerdo a un
catalogo de servicios

Justificacién: No se programaron cursos en el mes de diciembre.

Observaciones:

CO = Cursos Ofertados

Vinculacién
Tetramestral—
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Cierre Anual 2025 PRBRREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Linoa Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
Nivel / Nombre del Indicador | Método de Tipo/Dimensién/ Férmula | Variables de la Unidad de Valor Logrado Verificacién Supuestos
Refatuncis e anutiyn Descripcién del Indicador | Cilculo FrecuencialTrayectoria Férmula Clasificacién| g i Yaupincial Linsx Rty sorRepiog. Mata Acurmulade
Peorcentaje de Egresados PORCENTAJE Geslion {ECED/TEEC)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas contratan
en Cursos de Educacion Eficacia Catalogo de cursos de Servicios Tecnolégicos
Continua Tevamansial ECED = ECED = Egresados en  ACUMULADO  Estudiantes 15.00 100.00 4000 100.00 3000 7500 7500 Educacion Continua
ASCENDENTE Comonidd Bdicaritn Conilnve Jefatura de Servicio
Mide los Egresados de TEEC = TEEC = Total de CONSTANTE  Estugiantes 15.00 4000 40,00 Tecnoiégicos de ka Direccion de
Estwdiantes en Educacin N i
Técnico Superior Gk Vinculacion
Universitario y Licenciatura Tetramestral—
que participan €n cursos de
Educacién Continua
(Capacitacién, Actualizacion y
Desarrolic Profesional)
Justificacién: No se programaron cursos de Edi ion Continua en
Observaciones:
Variacién Porcentual de la VARIACION_POR Gestion {{CEYCE!_1)-1)"100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas contratan
Entidad Certificadora CENTUAL Eficiencia Catdlogo de estandares de Servicios Tecnologicos
Tavarmansial CEt = Certficados Expedidos en ACUMULADO  Certficados 125,00 1364 12000 53.85 26600 241.03 176708 competencia
Mide Iz cantidad de DESCENDENTE ol st s 4 Entidad de Centificacion y
certificados expedidos por la SELTL;EC;::;?.WS Expadidoy CONSTANIE  Corticadog: noog 8.00 TR0 Evaluacion de la Universidad
enfidad certificadora Tecnoldgica de Ciudad Judrez
Tetramensual——
Justifi : Corresp al Centro de E ' CAPTEC del de competencia EC1005, I lacién y i de si: lectr icos industriales.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Vinculacion con Organismos  Porcentaje de Organismos PORCENTAJE Geshon (TOIFITOIFAY* 100 DOCUMENTO INTERNO- Se firman convenios con
co1o Internacionales Internacionales Vinculados Eficacia Convenios de organismos internacionales
Tetramensual TOIF = TOIF = Total de ACUMULADO  Organismos. 200 100,00 200 10000 00 5000 5000  |niemacionalizacion
Mide el total de empresas u REGULAR CONSTANTE g:?::;';m Inlsmpconafes Centro de Idiomas e
Organismos Internacionales CONSTANTE  Organismos 200 2.00 2,00 Internacionalizacion

con convenics firmados con
la Universidad en el ano
actual

Justificacién: No se firmaron nuevos convenios,

Observaciones:

TOIFA = TOIFA = Total de
Organismos Internacionales
Firmados Acumulados

Tetramestral—
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Cierre Anual 2025 PRBRREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetives Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
% Avance s
Nivel / P Nombre del Indicador | Método de Tipo/Dimensién/ Férmula / Variables de la Unidad de Valor Inicial i Raes Valor R Meta Valor Logrado Avance Acum. Verificacién upusstos
Ref Descripcién dal Indicador Calcula Frecuencia/Trayectoria Férmula Medida eprog. Acumulado Acum. |vs. Linea
Base
ACTIVIDAD Vinculacién con organismos  Porcentaje de Organismos FORCENTAJE Gestion (TOF/TOFA) 100 DOCUMENTO INTERNO- Se firman convenios con
ce102 nacionales Nacionales Vinculados Eficacia Convenios de colaboracién organismaos nacionales
Tetramensual TOF = TOF=Tolal de ACUMULADD  Organismos 40.00 19.51 4000 1633 12.00 4.90 2512 pacionales
Mide el total de Organismos ASCENDENTE o Hadonalos Direccién de Vinculacion
Nacionales firmados con la Tetramesire-—
& TOFA = TOIFA=Total de CONSTANTE  Organismas 205.00 245.00 245.00
Universidad en el afo actual . Organismos Nacionales
Firmados Acumulados
Justificacién: Solamente se pudo llevar a cabo la firma del convenio con Tzabek, debido al periodo vacacional.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Movilizacién de estudiantes Parcentaje de Estudiantes PORCENTAJE Geslion (EMUVEPM)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Base La poblacién utiliza los
co103 en Movilidad Nacional e Eficacia de datos de movilidad servicios ofertados
Internacional Tolramenzual EMI = EMI = Estudiantes en  ACUMULADO  Estudiantes 6.00 100.00 800 B89 400 daas 4248 qudiann
DESCENDENTE Miniigan hecko x Exhucsni Centro de Idiomas e
Mide los estudiantes con Intemnacionalizacion
EPM = EPM = Estugiantes CONSTANTE  Estudiantes 6.00 9.00 9.00 8
::)g\:lrl::::mh::mna\ e Programados en Mowided Tetramensual—
Justificacién: No se tuvieron con en diciembre.
QObservacicnes:
ACTIVIDAD  Movilizacién de Docentes Porcentaje de Docentes en PORCENTAJE  Gestion (TDM/TDP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Base
coiod Movilidad Nacional ¢ Eficacia de datos de movilidad docente
liisirscianal Tetramensual TDM = TDM = Total de Docentes ACUMULADO  Docente 1.00 100.00 100 100,00 0.00 0.00 000 Geniro de Idiomas &
DESCENDENTE 20 Molied Heciolisl » Internacionalizacion
Mide los docentes con Aemacons! Tetramensual—
Movilidad Nacional TDP = TDP = Total de Docente  CONSTANTE  Docante 1.00 1,00 1.00
Imevma: Dn;:”“a L Docentes Programadas
i
Justificacién: No se tuvo d con movilidad en diciembre,
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacién de Servicios Porcentaje de Servicios PORCENTAJE Gaestion (STDR/STDP)" 100 DOCUMENTO INTERNO-
Co0105 tecnelégices de docencia Tecnolégicos Docencla Eficacia Caldlogo de Servicios
Tetramensual STDR = STDR = Semicios ACUMULADO  Servicio 537.00 9754 5100 100.00 114700 100.00 10242 Yecnoldgicos de Docencia
Mide los servicios internos o REGULAR CONSTANTE  [ecnologeos Docencia Direccion de Vinculacion
£xtemmas olrecklos domo STDP = STOP = Senvcios ACUMULADO  Servicio 55000 51.00 1.147.00 Jetramesyal—

parte de Servicios
Teenologicos de Docencia.

Tecnolsgicos Docencia
Programados
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Cierre Anual 2025 FRERREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
kg i Varifica ‘Supuestos
Nivel Nombre del Indicador | Método de Tipe/Dimensiéni Férmula / Varlables de la | Unidad de Valor Lograde Avance Acum. cién
Refarencia Resumen Narativo Descripcion del Indicador | Calculo Frecusncia/Trayectoria Férmula Medida LT EL Lo Bats Valor Reprog. Sota Acumulado Acum., | ve.Linaa
Base
Justificacion: * El Centro de F erapia cerro en el mes de diciembre con 94 servicios (21 M y 11 H), siendo el unico servicio tecnolégico que capté productividad en este mes. *Por parte del Lab. de Analisis de Materiales del PE de MI, esta vez las que han selicitado servicios se on de solicitar en este periodo, "En el Despacho ds
Contaduria, no se realizaron se os en este periodo, Unicamente se le dio seguimiento a los clientes que ya se tenia; en el Taller de Serigrafia no se obtuvo resultados este mes. Se est. i nuevas ias para la captacién de clientes.
Observaciones:
COMPONENTE Servicios al exterior oferfades Porcentaje de cursos de PORCENTAJE Gestin (CACICAGOQ}" 100 DOCUMENTO INTERNC- La poblacion se interesa en
co2 artes y oficios impartidos Eficacia Caldlogo de Artes y Oficios tomar los cursos ofertados
Tetramensual CAOI = Cursos de Antes y ACUMULADC  Cursos 40.00 100.00 4000 100.00 20500 51250 51250 Subdireccién de Extension
Porcentaje de cursos de artes ASCENDENTE Dicicks rimiclos Universitaria
CAQO = Cursos de Anes y CONSTANTE  Curses 40.00 40,00 40.00 Totramesirali:

Justificacien: E1 13 de diclembre de 2025, se llevo a cabo la cuarta muestra final del Programa de Talleres de Artes y Oficios de UTCJ, en la cual se lleva a cabo la entrega de constancias de fin de curse, e:

Observaciones:

y oficios impartidos para el
desarrollo de habilidades

Oficios Oferados

cion artistica de alumnos, por tal motivo no hubo reporte de nimeros nuevos de talleres ofertados.

de talleres y

DOCUMENTO INTERNO-Base Los profesores se certifican

ACTIVIDAD € én de pi de F de profesores  PORCENTAJE  Gestion {PLECITPLE)"100
coz01 lengua extranjera de lengua extranjera Eficiencia " de datos de Profesores
cartificadon Tetramensual f:fg'::?f;;:’éf,ﬁ'::a“ ACUMULADO  Docente 65.00 100.00 £0.00  100.00 11400 190,00 190.00  cenificados en lengua
DESCENDENTE i Extean o extranjera
Mide los prolesores que ;PLE =TPLE = Total de CONSTANTE  Dacente 65.00 60,00 60.00 Cantio da IMomag s
; rofesores de Lengua Extranjera :
imparten una lengua Internacionalizacion
exiranjera y que eslan Tetramesiral—
cerlificados
Justificacién: No se tuvieron mas docentes certificados.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Incubacién de Proyectos Porcentaje de Proyectos en PORCENTAJE Gestion (Pin/P1)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los proyectos son viables
cozo2 Incubadora de Empresas Eficacia ) Proyectos incubados para Incubar
Teramensual Pin = Pin = Proyectos Incubados ACUMULADO  Proyectos 32.00 £4.00 4000  BO.00 2600 5200 8125  gecretarfa Académica
Mide los proyeclos ASCENDENTE Pt = Pl = Proyecios Ingresados  CONSTANTE  Proyecios 50.00 50,00 50.00 Tatramastral—
incubados.
Justificacién: El ultime periodo de i bacién finalizé en novi . en se le dio a los proy: durante el aho-
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacién de cursos y Porcentaje de cursos y PORCENTAJE Geslién (CR/CP) 100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacion se inleresa en
Co203 tatleres de Artes y Oficios talleres de Artes y Oficios Eficacia % Catélogo de cursos tomar los cursos ofertados
Tairamensual CR = CR = Cursos Realizados  ACUMULADO  Cursos 40.00 100.60 4000 100.00 20500 51250 51250 Subdireccion de Extension
Mide los cursos realizados en REGULAR CONSTANTE CP = CP = Cursos Programados CONSTANTE  Cursos 40,00 40.00 40.00 lT.'ev\l\;enr‘se\lsi::l:l_

Artes y Oficios para el
desarrollo de habilidades
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Cierre Anual 2025 PRBRREPX012
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objstivos Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
% Avance el Supbestos
Nivel / Nombre del indicador / Método de Tipo/DImensiéni Férmula / Variables de la Unidad de Valor Lograde Avance Acum, icacion
Referencia Reslicanlan i) Descripcién dol Indicador | Célculo Frecusncia/Trayactoria Formula Clasificacion  “y0 sida Valor fnislal Hiea Base Valor Repreg. Wota Acumulado Acum. | vs. Lines
Base

Justificacién: EI 13 de diciembre de 2025, s¢ llevé a cabo la cuarta muestra

Observaciones:

nal del Programa de Talleres de Artes y Oficios de UTCJ, en la cual se lleva a cabo la entrega de constancias de fin de curso, exposicion de talleres y participacion artistica de alumnos, por tal motive no hubo reporte de numeros nuevos de talleres ofertados.

DOCUMENTO INTERNO-

Las empresas aceptan la

COMPONENTE Sectores vinculades con la Porcentaje de organismos PORCENTAJE Gestion (COVICOVP)* 100
co3 Universidad Tecnoldgica de nacionales e Eficacia Convenios de colaboracion vinculacién con la
Ciudad Jusrez internacionales Tetramensual gov= Claaticacicn do ACUMULADO  Organismos 800 100.00 800 100.00 5000 625.00 62500 pacionales e Inlemacionaes  Universidad Tecnolégica e
REGULAR CONSTANTE 8’93"'f”“‘ (e, R % 4 Direccion de Vinculacion Ciudad Juarez
Porcentaje de nlganismns COVP = Clasificacion de ONSTAN! HGANISMOS B 8.00 8.00 Tetramesiral—
nacionales e internacionales Organfames Vincaledss
5 Programados
de acuerdo a su clasificacion
(publica, privada y social)
Justificacion: Vinculacion con la empresa Tzabek.
Observaciones:
ACTIVIDAD Colocacion de alumnos en Porcentaje de alumnos en  PORCENTAJE Gestion (AIUCE/AILC) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los alumnos se colocan en
co301 Estadias/Servicio Soclal Estadias/Servicio Social Eficacia . 5 - Bases de datos de estudiantes estadias
Telramensiial :::)czé Alrumm)s’ Ix\;cr‘!los tfel ACUMULADD  Estadias 3.500.00 96.93 385000 9821 344800 8796 9075 inscritos en estadia y/o servicio
Mide fos alumnos inscritos en ASCENDENTE “:;‘;’ “"::’E::m; et social en el Sistema Integral de
8 Wlihvo cuatrimestrs del. AIUC = Alumnos Inscritos del  CONSTANTE  Estadias 361100 392000 320,00 Benvickss Estudiantlies
nivel académico en esladias ity inadcashlioihpsay Direccion de Vinculacion
Iservicio social. académico Tetramestral—
Justificacion: Octubre-Diciembre ya no es periodo de colocacién.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacién de Visitas Porcentaje de Visitas PORCENTAJE Geslion (VIRNVIP) 100 DOCUMENTO INTERNG-Base Las empresas aceplan las.
co302 Industriales Industriales Eficacia de datos de visitas industriales  visitas
Telramensual :lRl: \ssn.as Industnales ACUMULADO  Visitas 155.00 100.00 15500 100.00 18800  121.29 12128 Director de Vinculacion
M ealizadas Hiae
ide la cantidad de visitas ASCENDENTE e Vikines ks titales CONSTANTE  Visitas 155,00 165.00 15500 Tetramestral

realizadas por estudiantes de
Técnico Superior
Universitario y Licenciatura,

Justificacién: Cerramos el afio con 188 Visitas Industriales, debide al incremento de matricula de esle afo.

Observaciones:

Prograrmadas
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Objetivos. Indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medic da
Nivel | ) Nombre del Indlcader | Método de Tipo/Dimensién/ Férmula [ Variables de la Unidad de Valor Logrado Avance Varificacién Supuestos
Descripcién del Indicad: Célulo | Frecusncia/Trayactoria Formula Clasificacion| "y, qida A Lines Base Yalor feproa. Mt Acumulado Acum.
ACTIVIDAD  Revision de Programas Porcentaje de Programas ~ PORCENTAJE Gestion (TPEAST/TPE)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Las empresas asisten a la
co0303 Educatives Pertinentes Educativos Pertinentes Eficacia Programas Educativos con convocatoria de Analisis
Teramensual TPEAST = Total de Programas  ACUMULADO  Andlisis 27.00 10000 20.00 10000 12600 43448 Analisis Situacional de Trabajo  Siluacional del Trabajo
Mide los Programas DESCENDENTE i Diraccion de Vinculacion
Educaivos Pertinentes que Slistoral s Tt consiane Ao oo - Telramesirai—
cuentan con Analisis ,_:&c;mzf S Eredames b i . 20 i
Situacional del Trabajo (AST)
vigenles.
to el Sistema de Evaluacién y Acreditacion de la Educacién Superior (SEAES), solicité la autoevaluacion institucional la cual ya fue enviada y se encuentra en proceso

Justificacién: Derivado de la implementacion del Nueve Modelo Educativo en las IES en el pias y al replantearniento de las estructuras curriculares de los programas

del siguiente paso.

Observaciones:

actuales, al

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

sponsable del Programa

i

-——. M"?
/

Lic. José Méraz Meza

Director de Planeacién y Evaluacién

|y

"4

Ing. Ana Lilia P Ivarado

Subdirectora de Plai

cion y Desarrallo
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2K017D2 - INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR

Objetives indicador Linea Base Meta Avance Anual del Indicador Medio de
% Avance s St
Nivel ¢ Nombre del Indicadeor / Método de Tipe/Dimension/ Férmula / Variables de la - Unidad de Valor Legrado Avance Acum. ién
Referencia EsAsca Hanaites Descripcion del Indicador | Calculo Frecuencia/Trayectoria Formula Medida pRcE il e Basa s Bontag. ol Acumulado Acum. | vs. Linea
Base

Secretario de Educacion y Dego




