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Cuarto Trimestre del 2025 PRERREPX008
Ente Piblico 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
Programa presupuestario 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Definicién del Programa Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo, social y publico, para mejorar la pertinencla educaliva y la gestion adminisirativa.
Problema que atiende el Programa 112323 - Las y los alumnos que se er inscritos enfa L dad Tecnoldgica de Ciudad Juarez ta enla ion laboral al termine de sus estudios

POBLACIONES

Tipe Descripcién
‘REFERENCFA Las y los alumnos que se encuentran inscritos a nivel superior Alumnas y alumnos 136,904 73,890 63,014
NO AFECTADA Las y los alumnos que no se encuentran inscritos en la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 74,519 40,512 34,007
POTENCIAL (AFECTADA) Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 62.385 33.378 29.007
OBJETIVO Las y los alumnas que se encuentran inserilos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 9,200 4176 5,024
POSTERGADA Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Judrez y que la capacidad instalada no esta en posibilidades de  Alumnos y alumnas 53.185 29,202 23,983
ATENDIDA E:;ﬂ:l:ors alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 1.627 766 BE1

INEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E104T2 - SALUD, DESARROLLC HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Objetives de Desarrolio Sostenible
OBJETIVO i i 0D04 - Garanlizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para lodos
Plan Nacional de Desarroilo 2025-2030
EG20101004 - Impulsar el desarrollo cientifico y tecnolégico a través de la educacion, formacion y 6n para el trabajo, garantizando servicios innovadores, pertinentes y actualizados que mejoren el bienestar y la calidad de vida de todas las personas

| Pian Estatal de Desarrofio 2022-2027
OBJETIVO E10401001 - Ampliar la coberiura a nivel estalal en materia educativa

| Programas de Mediano Plazo 2022 -2027
OBJETIVO PS05020002 - Fortalecer los de vinculacién ir para mejorar la inleraccién que deben tener los planes de estudio en el sector produclivo

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

{grarrin Gasto Autorizado ‘Modificado Gasto % de gasto |
10.695,036.48 5,552,431.60 10,685,036.48 10,751,793.81 101.59

INDICADORES DEL PROGRAMA
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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Impresion 29/01/2026 11:30:41 8. m
Cuarto Trimestre del 2025 PRBRREPX008
Ente Publico 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
Programa prosupuestario 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Definicién del Programa Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo, social y piblico. para mejorar la pertinencia educativa y la gestion administrativa.
que atiende &l Prog| 112323 - Las y los alumnos que se encuentran inscritos en la Universidad Tecnolégica de Ciudad Judrez presentan deficiencias en la colocacion laboral al termino de sus estudios.
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Descripcion Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicién
1114999 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 100.00% 10.695,036.48 10,751,793.81 10.923,066.17 =171.272.36
FISCALES PRODUCTIVO
1179098 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 0.00% 0.00 00 o0 00
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FISCALES PRODUCTIVO
1219199 FINANCIAMIENTO INTERNC FINANCIAMIENTO 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 0.00% 0.00 o0 00 00
INTERNO PRODUCTIVO
1489899 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES INGRESOS PROPIOS 2£223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 0.00% 0.00 00 00 00
PRODUCTIVO
1521688 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 0.00% 0.00 .00 00 oo
FEDERALES PRODUCTIVO
1522499 FONDO DE ISR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PUBLICCS ESTATALES RECURSOS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 0.00% 0.00 00 00 00
FEDERALES PRODUCTIVO
2579099 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION RECURSCS 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 0.00% 0.00 .00 00 00
PUBLICA FEDERALES PRODUCTIVO

Total de presupuesto 100.00% 10,685,036.48 10,751,793.81 10,823,066.17 “A71,272.36
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Cuarto Trimestre del 2025 PRERREPX008
403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objetivos Indicador Mota Avances del Indicador
Medio de B 1§
Nivel / Nombre del Indicador / Método de TipoDimensién/ | Férmula | Variables Unidad de Valor Log. del Valor L Verificacién &
re or lor og.
- z ip dal Céleulo FrecuencialTrayectoria de la Fé i Clasificacién Medida Valor Reprog. —[ Meta i i ]Av. TM.I A lado Av. Acu,
FIN Contribuir en brindar los Porcentaje de Egresados PORCENTAJE Estratégico (ETSE/TE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos Los Egresados son conlralados a seis meses
servicios educativos de trabajando a seis meses de Eficacia de Egresados y Tilulados del Sistema  de su egreso
calidad a los estudiantes,  Su egreso Anual ETSE = Egresados  ACUMULADO Egresados 76200 69.97 81.00 T.44 216.00 19.83 Integral de Servicios Estudiantiles
mediante la colocacion de ASCENDENTE Trabajando a Seis (SISE)
los Egresados de la Mide los Egresados de LIC que meses de Egreso Departamento de Seguimiento de
Ur " Te logica de  Se er laborando a seis TE = Total de CONSTANTE Egresados 1,089.00 1.089.00 1,089.00 Egresados y Bolsa de Trabajo de la
Ciudad Juarez con el Sector meses de haber salido de la Egresados Direccién de Vinculacion
Productivo. Universidad {por cohorte Anuak—
generacional)
Justificacién Trimestral: Préximo seguimiento en febrero 2026 a egresados de mayo-agosto 2025,
Observaciones:
Porcentaje de Empleadores  PORCENTAJE Estratégico (TEMSyS/TE)"100 DOCUMENTO INTERNO-Resultados de Los Egresados son contratados a seis meses
Satisfechos Calidad la encuesta de empleadores satisfechos de su egreso
Anual TEMSyS = Totalde ~ ACUMULADO Empleadores 315.00 20.00 71.00 20.29 347.00 99.14 gy el Sistema Integral de Servicios
Mide Ia opinién de los ASCENDENTE Empleadores muy Estudiantiles (SISE)
empleadores con respecto al Satisfechos y Seguimiento de Egresados y Bolsa de
TSU y LIC que tienen Satisfechos Trabajo de la Direccién de Vinculacidn
contratados en su empresa, en TE = Total de CONSTANTE Empleadores 350.00 350.00 350.00 Anugl—
cuanto al desempenio y las Empleadores
desarrollo de las funciones que
realizan, (En escala de 5
equivale a muy Satisfechc y 4
equivale a Satisfecho)
Justificacién Trimestral: Empleadores que contrataron por medio de estadias de septiembre-diciembre.
Observaciones:
PROPOSITO Las y los de la ; de eg PORCENTAJE Estratégico {EMSyS/TEE)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Resultados de Los Egresados contestan las encuestas
logica de Calidad la encuesta de egresados satisfechos
Blodyi Tebres pa st Anual EMSyS = Tolalde  ACUMULADO Egresados 150.00 50.00 0.00 0.00 1627.00  542.33 ¢n ol Sistema Integral de Servicios
satisfechos con su Mide el grado de satisfaccion DESCENDENTE egresados muy Estudiantiles (SISE)
formacion y utilizan la bolsa de los egresados satisfechos y Seguimiento de Egresados y Bolsa de
de trabajo de la Universidad satisfachas Trabajo de la Direccion de Vinculacién
para la insercién laboral. TEE = Total de CONSTANTE Egresados 300.00 300.00 300.00 Anual—
egre:
encuestados
Justificacion Trimestral: Se entrega la informacién en enero con egresados sept-diciembre 2025, Egresados aun no terminan de liberarse hasta esta fecha.
Observaciones:
Porcentaje de egresados de  PORCENTAJE Estratégico (ELBT/ELCBT)™100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos Los Egresados contestan las encuesias
licenciatura colocados por la Calidad de Egresados del Sistema Integral de
bolsa de trabajo Anual ELBT = Egresados de ACUMULADO Bolsa de trabajo 175.00 50.00 68.00 95.77 182.00 86.26 Servicios Estudiantiles (SISE)
ASCENDENTE licenciatura colocados Seguimiento de Egresados y Bolsa de
Mide los Egresados de por la bolsa de trabajo Trabajo de la Direccion de Vinculacién
ELCBT = Plazas para ACUMULADO Bolsa de trabajo 350.00 71.00 211.00 Anval—

Licenciatura colocados en
plazas conectadas por el drea
de bolsa de trabajo

licenciatura
contactadas por la
bolsa de trabajo

Justificacién Trimestral: Informacién se entrega en enero debldo a que las empresas aun no propercionan informacién de diciembre.

Observaciones:




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
Cuarto Trimestre del 2025

Pégina 13 de 23
Fecha de Impresion 23/01/2026 11:30:41a. m

PRBRREPX008

403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO

Objetivos. Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de
Verificacién Sumstlos
Nivel ] o Nombre del Indicador [ Método de Tipo/Dimensién/ Férmula / Varlables Clasificacién Unidad de Valor Ri Meta Valor Log. del Av. Tri Valor Log. B Acti
Referancia del Indicador Caloulo FrocuenciaTrayectoria |  de la Férmula s Medida e Trimestre - TAm- | Acumulado s
Porcentaje de egresados de  PORCENTAJE Estratégico {ETSUBT/PTSUCEBT}*100 DOCUMENTO INTERNO-Base de dalos Los Egresados contestan las encueslas
técnico superior universitario Eficacia de egresados del Sistema Integral de
celocados por la bolsa de Anual ETSUBT = Egresados ACUMULADO Egresados 2.944.00 80.00 51.00 1.39 127.00 3.45 Servicios Estudiantiles
trabajo ASCENDENTE de lécnico superior Seguimiento de Egresados y Bolsa de
universitario Trabajo de la Direccion de Vinculacidn
Mide los Egresados de TSU colocados por la bolsa Anval—
colocados en plazas de trabajo
conectadas por el area de bolsa PTSUCBT = Plazas CONSTANTE Egresados 3,680.00 3,680.00 3,680.00
de trabajo para técnico superior
universilario
contactadas por la
bolsa de trabajo
Justificacion Trimestral: Informacién se entroga en enero debido a que las empresas aun no proporcionan infarmacién de diciembra.
QObservaciones:
COMPONENTE Servicios de movilidad Porcentaje de servicios PORCENTAJE Geslion (CKCO)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Catalogo de  Las empresas contratan Servicios Tecnologicos
co1 ofertados ofertados Eficacia Servicios Tecnologicos
Tetramensual Cl = Cursos ACUMULADO Cursos 26.00 100.00 200 7.69 20.00 76.92 Jefatura de Servicios Tecnologicos de la
Mide la cantidad de cursos ASCENDENTE Impartidos Direccién de Vinculacion
impartidos de acuerdo a un CO = Cursos CONSTANTE Cursos 26.00 26.00 26.00 Tetramestral—
catalogo de servicios Ofertados
Justifi on Tril No se cursos en el mes de diciembre.
Observaciones:
Porcentaje de Egresados en  PORCENTAJE Gestion {ECED/TEEC)* 100 DOCUMENTQ INTERNO-Catdlogo de  Las empresas conlratan Sarvicios Tecnologicos
Cursos de Educacién Eficacia cursos de Educacion Continua
Continua Tetramensual ECED = ECED = ACUMULADO Estudiantes 40.00 100.00 2.00 500 30.00 75.00 Jefawra de Servicio Tecnologicos de la
ASCENDENTE Egresados en Cursos Direccion de Vinculacion
Mide los Egresados de Técnico de Educacion Tetramestral—
Superior Universitario y Continua
Licenciatura que participan en TEEC = TEEC = Total CONSTANTE Estudiantes 40.00 40.00 40.00
cursos de Educacién Continua de Estudiantes en
{Capacitacion, Actualizacion y Educacién Continua
Desarrollo Profesional)
Justificacién Trimestral: No s prog cursos de E: ion Continua en di
Observaciones:
Variacién Porcentual de la VARIACION_POR Gestin {{CEVYCE!_1)-1)"100 DOCUMENTO INTERNC-Catalogo de  Las empresas contratan Servicios Tecnologicos
Entidad Certificadora CENTUAL Eficiencia estandares de competencia
Tatramensual CEt = Certificados ACUMULADO Certificados 120.00 5385 169.00 116.67 266.00 241.03 Enlidad de Certificacion y Evaluacion de
Mide la cantidad de certificados DESCENDENTE Expedidos en ef ario la Universidad Tecnoldgica de Ciudad
expedidos por la entidad actual Judrez
certificadora CEt_1 = Certificados CONSTANTE Certificados 78.00 78.00 78.00 Tetramensual-——
Expedidos en el afo
anterior
Justificacion Tril tral: Corresp: al Centre de CAPTEC del estandar de ¢ ia EC1005, ¥ de si 1 anicos industriales.

Observaciones:
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403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO

Objetivos Indicador Meta Avances del indicador
Medio de inie b
Nivel / Nombre del Indicador / Método de Tipoimensién/ | Férmula | Varlables Unidad de Valor Log. del Valor Log Verificacién L
Referencia R WAV Descripeién del Indicador Calculo l FrecuenciaTrayectoria | de la Férmula SR Medida Malor Reprog. Mata Trimastre | 2% 10 | Acumulado | | 2 Aes
ACTIVIDAD con Or P je de Organismos. PORCENTAJE Gestion (TOIF/TOIFA}* 100 DOCUMENTO INTERNO-Convenios de  Se firman convenios con organismos
co1m [ onals ! Eficacia Internacionalizacion intemacionales
Tetramensual TOIF = TOIF = Total  ACUMULADO Organismos 200 100.00 0.00 0.00 1.00 50.00 Centro de Idiomas &
Mide el total de empresas u REGULAR CONSTANTE  de Organismos Internacionalizacién
Organismos Internacionales Internacionales Tetramestral—
con convenios firmados con la Firmadas
Universidad en el afo actual TOIFA = TOIFA = Total CONSTANTE Organismos 2.00 2.00 2,00
de Organismos
Internacionales
Firmados Acumulados
Justificacion Trimestral: No se firmaron nuevos convenios.
Observaciones:
ACTIVIDAD i con org P taje de Organismos PORCENTAJE Gestion (TOF/TOFA)"100 DOCUMENTO INTERNO-Convenios de  Se firman convenios con organismos
co102 nacionales Nacionales Vinculadaos Eficacia . colaboracidn nacionales nacienales
Tetramensual TOF = TOF=Tolal de  ACUMULADO Organismos 40.00 16.33 4.00 1.63 12.00 4.90 pireccidn de Vinculacion
Mide el total de Organismos. ASCENDENTE Organismos Tetramesire—-
Nacionales firmados con la Nacionales Firmados
Universidad en el aho aclual TOFA = TOIFA=Tolal CONSTANTE QOrganismos 245.00 245.00 24500
de Organismos
Nacionales Firmados
Acumulados
Trimestral: se pudo llevar a cabo la firma del convenio con Tzabek, debide al periodo vacacional.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Movili on de p de en PORCENTAIE Gestion (EMVEPM)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos La poblacion utiliza los servicios ofertados
co103 Movilidad Nacional e Eficacia de movilidad estudiantil
Internacional Tetramensual EMI = EMI= ACUMULADO Esludiantes 8.00 8889 0.00 0.00 4.00 44 44 Centro de Idiomas e
DESCENDENTE Estudiantes en Internacionalizacion
Mide los esludiantes con Movilidad Nacional & Tetramensual—
Movilidad Nacional & Estudiantil
Internacional Internacional
EPM=EPM= CONSTANTE Estudiantes 9.00 9.00 500
Estudiantes
Programados en
Movilidad
Justificacién Trimestral: No se tuvieron con ilidad en
Observaciones:
ACTIVIDAD Mo acion de Docentes Porcentaje de Docentes en  PORCENTAJE Gestion (TOM/TDP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos
co104 Movilidad Nacional e Eficacia de movilidad docente
Internacional Tetramensual TDM = TDM = Total  ACUMULADO Docente 1.00 100.00 0.00 0.00 000 0.00 Centro de kdiomas €
DESCENDENTE de Docentes con Interacionalizacion
Mide los docentes con Moviligad Nacional & Tetramensual—
Movilidad Nacional e Internacional
TDP = TDP = Tolal de CONSTANTE Docente 1.00 1.00 1.00

Internacional

Justificacién Trimestral: No se tuvo docentes con movilidad en diciembre.

Observaciones:

Docente Docentes
Programados
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403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de
Nivel / Nombre del Indicador | Método de Tipo/Dimension/ | Férmula { Variables. Unidad de Valor Log. del Valor Log. Verlficacion Sumpie
Referencia asiining e Descripeion del Indicadar Céleulo | Frecuencia/Trayectoria | de ka Férmula Claapoeess Medida ik Reprey” ] Trimestre” | 2T Acumulado | AvAS
ACTIVIDAD  Realizacion de Servicios Porcentaje de Servicios PORCENTAJE Geslion {STDR/STDP) 100 DOCUMENTO INTERNO-Catalogo de
Cc0105 tecnologicos de d i Tecnolbgico: it Eficacia Servicios Tecnologicos de Docencia
Tetramensual STDR=STDR = ACUMULADO Servicio 51.00 100.00 588.00 100.00 1.147.00 100.00 pireccian de Vinculacion
Mide los servicios internos o REGULAR CONSTANTE ~ Servicios Tetramesiral—
externos ofrscidas como parte Tecnologicos
de Servicios Tecnolégicos de Docencia Realizados
Docencia. STDP = STOP = ACUMULADO Servicio 51.00 588 .00 1,147.00
Servicios
Tecnolégicos
Docencia
Programados

Justificacién Trimestral: * €l Centro de Fisioterapia cerré en el mes de diciembre con 94 servicios (21

se le dio

Despacho de Contaduria, no se realizaron servicios en este periodo, ami

Observaciones:

My 11 H}, siendo el Gnico servicio tecnoldgico que capté productividad en este mes. “Por parte del Lab. de Analisis de Materiales del PE de MI, esta vez las empresas que han
alos clientes que ya se tenia; en el Taller de Serigrafia no se obtuvo resultados este mes. Se esta replanteando nuevas estrategias para la captacién de clientes.

do servicios se de solicitar i en este pericdo. "En el

Porcentaje de cursos de artes PORCENTAJE

COMPONENTE Servicios al exterior
y oficios impartidos

ofertados

Porcentaje de cursos de ares y
oficios impartides para el
desarrollo de habilidades

Justificacion Trimestral: E1 13 de diciembre de 2025, se llevé a cabo la cuarta muestra final del Programa de

Observaciones:

Gestion (CAQUCAQQO) 100
Eficacia
Tetramensual CAOQI = Cursos de ACUMULADO Cursos
ASCENDENTE Artes y Oficios
Imartidos
CAQQ = Cursos de  CONSTANTE Cursos
Artes y Oficios
Ofertados

40.00

40.00

100.00

100.00

40.00

250,00 205.00

La poblacion se inleresa en tomar los cursos
ofertados

DOCUMENTO INTERNO-Catalogo de
Artes y Oficios

512.50 Sypdireccion de Extension Universitana

Tetramestral~—

Talleres de Artes y Oficios de UTCJ, en la cual se Heva a cabo la entrega de constancias de fin de curso, exposicion de talleres y participacién artistica de alumnos, por tal motive no hube reporte de niumeros nuevos de talleres ofertados.

DOCUMENTO INTERNG-Base de datos Los profesores se certifican

ACTIVIDAD  Certi ion de p F je de pr de PORCENTAJE Geslion (PLEC/TPLEy 100
coz01 [ j lengua extranjera certificados Eficiencia de Profesores cenificados en lengua
do lengua extranjera H ' Tetramensual PLEC = PLEC = ACUMULADO Docente 60.00 100,00 2300 3833 11400 190.00 giranjera
Mide los profesores que DESCENDENTE Profesores de Lengua Centro de Idiomas e
imparien una lengua extranjera Extranjera Internacionalizacién
y que estan certificados Certificados Tetramestral—
TPLE = TPLE = Total CONSTANTE Docente 60.00 60.00 60.00
de Profesores de
Lengua Extranjera
Justificacion Trimestral: No se tuvieron mas docentes certificados.
Observaciones:
ACTIVIDAD ion de Proy je de y en  PORCENTAJE Geslion (Pin/P1)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Proyeclos Los proyectos son viables para Incubar
coz02 Incubadora de Empresas Eficacia incubados
Tetramensual Pin = Pin = Prayectos ACUMULADO Proyectos 40.00 80.00 25.00 50.00 26.00 52.00 Secrelaria Académica
Mide los proyectos incubados ASCENDENTE Incubados Tetramestral—
P1=Pl = Proyectos  CONSTANTE Proyectos 50.00 50.00 50.00
Ingresados
Justificacion Trimestral: El ultimo periodo de | ibacion finalizé en bre, en se le dio to a los proyectos incubados durante el afo-

QObservaciones:
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403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ

2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de Supue:
Nivel / Nombre del indicador / Miétodo de Tipo/D J Unidad de Valor Log. del Valor Log. Verificacion e
R Descripcion dal indicador Célculo FrecuenciaTrayectoria | de la Férmula Clasificacion Medida Valor Reprog. L Trimostre | AV-TOm- | acumulado | AY-Acu-
ACTIVIDAD  Realizacion de cursos y Porcentaje de cursos y PORCENTAJE Gestion (CRICP)"100 DOCUMENTO INTERNO-Catalogo de  La poblacion se interesa en lomar los cursos
0203 talleres de Artes y Oficios talleres de Artes y Oficios Eficacia Cursos ofertados.
Tetramensual R=CR=Cursos  ACUMULADO Cursos 40.00 100.00 100,00 250.00 20500  512.50 Sybdireccion de Exlension Universitaria

Mide los cursos realizados en REGULAR CONSTANTE ~ Realizados Tetramestral——

Artes y Oficios para el CP=CP=Cursos  CONSTANTE Cursos 40.00 40.00 40.00

desarrollo de habilidades. Programados

Justificacién Trimestral: El 13 de diciembre de 2025, se llevé a cabo la cuarta muestra final del Programa de Talleres de Artes y Oficios de UTCJ, en la cual se lleva a cabo la entrega de constancias de fin de curso, exposicion de talleres y part

Observaciones:

acién artistica de alumnos, por tal motivo no hubo reporte de nimeros nuevos de talleres ofertados.

DOCUMENTO INTERNO-Convenios de

Las empresas aceplan la vinculacién con la

COMPONENTE Sectores vinculados conla  Porcentaje de organismos PORCENTAJE Gestion {COVICOVP)"100
co3 Universidad T logica d nacionales e internacionales Eficacia colaboracidn nacionales e Universidad Tecnolégica de Ciudad Judrez
CIuI;ad IJuirl:cnl= oaleade Tetramensual COV = Clasificacién  ACUMULADO Organismos 00 100.00 27.00 33750 50.00 625.00 |nternacionaes
Porcentaje de organismos REGULAR CONSTANTE  de Organismos. Direccidn de Vinculacion
nacionales € internacionales de Vinculados Tetramestral—
acuerdo a su clasificacion COVP = Clasificacion CONSTANTE Organismos 8.00 8.00 B.00
(publica, privada y social) de Organismos.
Vinculados
Programados
Justiticacion Tri tral: Vincul con la empresa Tzabek.
Observaciones;
ACTIVIDAD Colocacién de alumnos en Porcentaje de alumnos en PORCENTAJE Geslion {AIUCE/AIUC)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Bases de Los alumnos se colocan en esladias
€0301 E i icio Social E: i vicie Social Eficacia datos de estudiantes inscritos en
Tetramensual AIUCE = Alumnos ACUMULADO Esladias 3,850.00 98.21 0.00 0.00 3,448.00 87.96 estadia y/o servicio social en el Sistema
Mide los alumnos inseritos en el ASCENDENTE Inscritos del Ultimo Integral de Servicios Estudiantiles
ultime cualrimestre del nivel Cuatiimestre del nivel Direccion de Vinculacion
académico en estadias /senicio académico en Tetramestral—
social. Estadias
AIUC = Alumnos CONSTANTE Esladias 392000 3,920.00 3.920.00
Inseritos del Ultimo
Cuatnmestre del nivel
académico
Tri i: Octubre-Dici ya no es periedo de calocacion.
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacién de Visitas Porcentaje de Visitas PORCENTAJE Geslion (VIRNVIP)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Base de datos Las empresas aceplan las visitas
€0302 Industriales Industriales Eficacia de visitas industriales
Tetramensual VIR = Visitas ACUMULADO Visitas 165.00 100.00 56.00 36.13 188.00 121.29 Director de Vinculacion
Mide l2 cantidad de visitas ASCENDENTE Industriales Tetramesiral—
realizadas por estudianles de Realizadas
Técnico Superior Universitario y VIP = Visitas CONSTANTE Visitas 155.00 155.00 155.00
Licenciatura. Industriales
Programadas

Justificacion Trimestral: Cerramos el afto con 188 Visitas Industriales, debido al incremento de matricula de este afio.

Observaciones:
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2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
Objativos Indicador Meta Avances del Indicador
Moo de Supuestos
Nivel e Nombre del Indicador / Métode de TipoDimension/ | Férmula/Varlables | oo Unidad de o i ValorLog.del |, 2o | ValorLog. | o, acu b
Referencia Descripcei6n del Indicador Caleulo Fracuencia/Trayectoria |  de la Férmula Medida prog. Trimestre 1AM | Acumulade gt
ACTIVIDAD  Revisién de Programas Parcentaje de Programas PORCENTAJE Geslion (TPEAST/TPE) 100 DOCUMENTOQ INTERNO-Programas. Las empresas asislen a la convocatoria de
co303 Educativos Partinentes Educativos Pertinentes Eficacia Educativos con Analisis Siluacional de  Andlisis Situacional del Trabajo
Tetramensual TPEAST = Totalde ~ ACUMULADO Analisis 29.00 100.00 46.00 158.62 126.00  434.48 Trahajo
Mide los Programas Educativos DESCENDENTE F'!oglar_nas Direccion de Vinculacion
Pertinentes que cuentan con Educativos con Tetramestral—
Analisis Situacional del Trabajo Analisis Situacional
(AST) vigentes dal Trabajo
TPE = Tolal de CONSTANTE Analisis 29.00 29.00 29.00
Programas
Educativos
lant to de las as curriculares de los programas educativos actuales, al momento el Sistema de Evaluacién y Acreditacion de 1a Educacion Superior (SEAES), solicito la autoevaluacion institucional la cual ya fue enviada y se ancuentra en

do de la i

Trimestral: D
proceso del siguiente paso.

Observaciones:

ion del Nueve Modelo Educativo en las IES en el pias y al

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

/

o

Director de Plane:

Lic. José Meraz Me/

— 77
7

ian y Evaluacion

ing. Ana Lilia
Subdirectora de Pl

adijlla Alvarado

jeation y Desarrallo
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Objetivos Indicador Mata Avances del Indicador
Medio de
Nivel / Nombre del Indlcador / Método de Tipo/imension Férmula / Varlables Unidad de Valor Log. del Valor Log. Verificacién Jymiantoe
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Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo
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Director de Planeacién y Evaluacién
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