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Presentados al Honorable Congreso del Estado PRERREP3I68
Mes de Febrero del 2026
Ente Publico 403 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CIUDAD JUAREZ
Programa presupuestario 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR PRODUCTIVO
F ) Definicién del Programa Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo, social y publico, para mejorar la pertinencia y la gestion
| Problema que atiendo ol Programa 113557 - Las y los Alumnos de la Universidad Tecnologica de Ciudad Juarez presentan deficiencias en la colocacion laboral al termino de sus estudios.

POBLACIONES

REFERENCIA Alumnos y alumnas inscritos en Educacion Superior en el Estado de Chihuahua o o Alumnas y alumnos - o - 148,120 79085 68,135
NO AFECTADA Alumnos y alumnas inscritos en Educacion Superior fuera del drea de influencia de la Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos B2,256 44418 37.838
POTENCIAL (AFECTADA) Alumnos y alumnas inscrites en Educacién Superior en el drea de influencia de la Universidad Tecnologica de Ciudad Judrez Alumnas y alumnos 65,864 35,567 30,297
OBJETIVO Alumnos y alumnas inscritos en la Universidad Tecnolégica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 9,530 4,290 5240
POSTERGADA Alumnos y alumnas inscrilos en olras Instiluciones de Educacion Superior del area de influencia de la Universidad Tecnalégica de Ciudad Juarez Alumnas y alumnos 56.334 31277 25,057
ATENDIDA Alumnos y alumnas inscritos en la Universidad Tecnologica de Ciudad Judrez Alumnas y alumnos 30 11 19

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E104T2 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - EDUCACION - TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

B 7 ;
OBJETIVO QD04 - Garanlizar una educacion inclusiva, equilativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje e loda la vida para todo!
ai A ot . : ‘eiianen Racions] e Dasaenils ER/S20R) ; P A T 31t R e a1 e
EG20101004 - Impulsar el desarrollo cientifico y lecnolbgico a lravés de fa educacion, ion y 1 para el trabajo, vdo Servicios ir ¥ lizados que mejoren al bienestar y la calidad de vida de todas las personas. o
e i R = - il T —— I——— e —— = —

ucativos de calidad a los estudiantes de escuelas del Sistema Educativo Estatal, a través dsl desarrollo de ambientes escolares que propicien el aprendizaje, la inclusion, equidad fpefspec{uva de génﬁ

~ E10401002 - Brindar los servicio:

OBJETIVO = o PS05020002 - Fortalecer los de vin;;u!acmn i para méprar la interaccién que deben tener los planes de estudic en el sector productivo.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

3 2,00 1 0
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Descripcién Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicién
1114998 INGRESOS PARA UN FIN EN ESPECIFICO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS RECURSOS ~ 2E223C1 - VINCULACION DE NIVEL SUPERIOR CON EL SECTOR 100.00% 7.575.767.00 5,401,907.00 ' ' ) 5.401,907.00
FISCALES PRODUCTIVO
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Presentados al Honorable Congreso del Estado
Mes de Febrero del 2026

PRBRREP368

Definiclon del pregrama Beneficlarios
Fortalecer los esquemas de vinculacién con el seclor productivo. social y plblico. para mejorar la pertinencia educaltiva y la gestién adminisirativa. Poblacién Tipo " H Total
Alumnos y alumnas inscritos en la Universidad Tecnoldgica de
OBJETIVO sippatheol 4.200.00 5.240.00 9.530.00
Alumnos y alumnas inscritos en la Universidad Tecnologica de
ATENDIDA Ciudad Judrez 11.00 19.00 30.00
o e o o — e T S A L A
7,575,767.00 5,401,907.00 0.00 5,401,907.00

Las y los estudiantes de la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Judrez presentan una eficiente colocacion laboral al término de sus estudios.
_ Nombre def Indicador | : . : . S R | DescripcibndefaFémua Métodode Clcudo | Tipo

Porcentaje de Egresados de Mide los E de L atura/ing ia que se er j a seis meses de (Egresados de Licenciatura Trabajando a Seis meses de Egreso/Tolal de

Licenciatura/ingenieria trabajando @ |haber salido de la Ur (por cohorte ) con la finalidad de conocer fos niveles de Egresados )"100 Porcenlaje Estratégico

seis meses de su egreso insercion laboral

' Linea Bass y Mates el ndicador
Trayectoria " i B3 = 3 ﬂ!‘lumﬂhm £ | Unidad de Medida Valor Inicial Y Valor
. 2 e LT e e e - ~ Sl AT R L Pty TSR e 08w o5 gl SIICEL - ST~ & B ax e e = P SEEFLLY 2 - aCanr LW r Boiuasdy gt s B
EL - Egresados de Licenciatura Trabajando a Seis meses de Egreso Egresados ACUMULADO 680.00 808.00
ASCENDENTE 70.32 61.77
TE - Tolal de Egresados Egresados CONSTANTE 967.00 1,308.00
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Presentados al Honorable Congreso del Estado PRBRREP368

Mes de Febrero del 2026

Definicion del programa 7 Beneficlarios
|Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productive. social y publico. para mejorar la pertinencia educativa y la gestion adminisirativa Pobiacién Tipo M H Total
Alumnos y alumnas inscrilos en ta Universidad Tecnolégica de
OBJETIVC Ciudad JU’LEE 4,290.00 5,240.00 9.530.00
Alumnos y alumnas inscritos en la Universidad Tecnologica de
ATENDIDA Ciudad Judrez 11.00 19.00 30.00
= - . IR T — g = R T T

7.575.767.00 5,401,907.00 5,401,907.00

E; dos de Li i T j a Seis meses de Egreso
229 229 3%
Total de Egresados 1,308.00
Se les dio seguimiento a egresados de m-a 2025 por cohorle obteniendo respi de 31 ege de los cuales 30 estan laborande, se continua dande seguimiento.
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PRBRREP188

Definicién del programa Beneficiarios g
Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo, social y publico, para mejorar la p di iva y la gestién Poblacitn Tipo M H Total
Alumnos y alumnas inscritos en la Universidad Tecnolégica de
OBJETIVO Ciudad Jurez 4,260.00 5,240.00 9.530.00
Alumnos y alumnas inscritos en la Universidad Tecnolégica de
ATENDIDA Ciudad Judrez 11.00 19.00 30.00
Recursos del Programa -
7.575.767.00 5,401,907.00 0.00 5,401,907.00
Nivel o 3 P R AT i e s Resumen Narmativo * Zrein A
PROPOSITO Las y los estudiantes de la Universidad Tecnoldgica de Ciudad Judrez presentan una eficiente colocacion laboral al 1érmino de sus esludios.
T del Indicador |  Descripcién del Indicador Ptk o g : Fén B  DescripciéndelaFémula | MétedodeCdleulo |  Tipo
ror\:enlqe de Egresados de Témm Msda los Egresadus de Técnico Supernior Uni il que se a seis meses (Egresadas de Tex:nn:u Superior Universitario Traha;anﬂn a Seis meses de
Superior Universitario rabajandc a sers [de haber salido de la Universidad (por cohorte generacional) con la finalidad de analizar Ia (ETSUTE) 100 EgresofTotal de Egresados )" 100 Porcentaje Estratégico Eficacia Anual
meses de su egreso pertinencia del perfil de egreso
Lhul Bn-y‘l-lu del indicador
: - b  Unidad de Medida s :  Valormnicial | Linea Base
ETSU - Egresados de Técnico Supcrvcl Universitario '!mhajandn a Seis meses de Egreso Egresados ACUMULADO 122.00
ASCENDENTE 1.2 63.04
TE - Total de Egresados Egresados CONSTANTE 1.089.00
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Definicion del programa
Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo. social y publico. para mejorar la pertinencia educativa y la gestién administrativa Poblacién Tipo " H Total
Alumnos y alumnas inscritos en la Universidad Tecnoldgica de
OBJETIVO Ciudad Judrez 4,290.00 5,240.00 9,530.00
Alumnos y alumnas inscrilos en la Universidad Tecnolgica de
ATENDIDA Ciudad Juarg 11.00 19.00 30.00
Presupussto Autorizado ] ! ariacién Presup. Modificado vs Gasto.
7.575,767.00 5.401.907.00 0.00 5.401,807.00

25 ek i Sw i 2 P ™ £ 3 8
Egresados de Técnico Superior Universilario Trabajando a Seis meses de Egreso
Tolal de Egresados 1,745.00
Se les dio seguimi a de mayoc-agosto 2025 por cohorte al, P de 31 eg de los cuales 19 estan laborando, se continua dando seguinmiento.
2 ¥ 3  Observacione Mensual fiy e .
5 e s sl e st o L a R
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PRBRREP368

Definicién del programa Bemfliwics
Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo. social y publice. para mejorar la pertinencia ed y la gestion Poblacion Tipo M H Total
Alumnos y alumnas inscrilos en la Universidad Tecnolégica de
OBJETIVO Ciudad Juarez 4,290.00 5.240.00 9,530.00
Alumnos y alumnas inscritos en la Universidad Tecnologica de
ATENDIDA Cludad Judrez 11.00 19.00 30.00
7.575.767.00 5.401,907.00 0.00 5,401,807.00
: Las y los i de la Unin i T gica de Ciudad Judrez presentan una eficienle colocacion laboral al término de sus esludios.
Porcentaje de Empleadores Mide la opinion de los empleadores con respecto al Técnico Superior Universilario y (Total de Empleadores muy Satisfechos y Salisfechos/ Total de Empleadores)
Satisfechos Licencial. g fa que tienen en su empresa, en cuanto al desempeno y " ‘100 " = "
desarrollo de las funciones que realizan. (En escala de 5 equivale 2 muy Satisfecho y 4 equivale a (TEMSYS/TE}"100 Porcentaje Estratégico Eficacia Anual
Satisfecho)
-1w y Vﬁ_':r!rarmmk' 3 _ { 7
¥y 315.00
ASCENDENTE 44.86 80
TE - Tolal de Empleadores Empleadores CONSTANTE 350.00
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PRBRREF168

Definicién del programa Beneficlarios
Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productive, social y publico, para mejorar la ps y la gestion Poblacién Tipo " H Total
Alumnos y alumnas inscritos en la Universidad Tecnoldgica de
OBJETIVO Ciudad Jusrez 4,290.00 5,240.00 9,530.00
Alumnos y alumnas inscritos en la Universidad Tecnologica de
ATENDIDA Cludad Judrez 11.00 19.00 30.00
‘Presupussto Autorizado i Presupuesto Modificado l Variacién anb. I&h@p Gasto
7,575,767.00 5,401,907.00 5,401,907.00
i cr . v 4 ]
by . - B
BT « 1 : e T 5
Tolal de Empleadores muy Satisfechos y Satisfechos
0.00 0.00 0.00%
Total de Empleadores 0.00
= ” 3 X SR ~ Justificacién Mensual i e T . itk
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SEGUIMIENTO DE INDICADORES
Presentados al Honorable Congreso del Estado PRBRREP368
Mes de Febrero del 2026
Definlcion del programa Benaficlarios
Fortalecer los esquemas de vinculacion con el sector productivo. social y publico, para mejorar la ia educativa y la gestién admini Poblacion Tipe L] H Total
Alumnos y alumnas inscritos en la Universidad Tecnolagica de
OBJETIVO Ciudad Judrez 4,290.00 5,240.00 9,530.00
Alumnos y alumnas inscrilos en la Universidad Tecnologica de
ATENDIDA ikl 1100 19.00 3000
Recursos del Programa o
Presupussto Autorizado Presupuesto Modificado ] : | vertacién Presup. Moditicedo va Gaste.
7.575.767.00 5.401,907.00 0.00 5,401,907.00

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

=

Responsablé del Programa

—-'Mﬁ )

Lic. Jose Meraz léa ’

Director de Planeacién y Evaluacién

7

Ing. Ana Lilia Padil arado

Subdirectora de Planeacjonly Desarrallo
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Presentados al Honorable Congreso del Estado PRBRREP168
Mes de Febrero del 2026

_ Definicién del programa : ! " Beneficlarios :
Fortalecer los esquemas de vinculacién con el sector productivo. social y priblico. para mejorar la pertinencia educativa y la gestién administrativa, Poblacién Tipo M H 1 Total
Alumnos y alumnas inscrilos en la Universidad Tecnolégica de
OBJETIVO Ciudad Juarez 4,290.00 5,240.00 9,530.00
Alumnos y alumnas inscritos en la Universidad Tecnolagica de
ATENDIDA ot 11.00 19.00 30.00
: Recursos del Programa BT S
7,575.767.00 5,401,907.00 0.00 5,401,907.00

Responsable del Ente Publico




